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Guía de consulta sobre incapacidades
temporales

 

Exportadas un total de 16 entidades.

Título : Guía de consulta sobre incapacidades temporales

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS EXTREMADURA

Autor Secundario : COMISIÓN REGIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD LABORAL DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA

Descripción : Guía de consulta sobre incapacidades temporales

Código Acción : IT-0116/2004

Acción : 969 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO TÉCNICO EN PRL PARA DELEGADOS /AS DE PREVENCIÓN

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Mutuas

Estado : Producto publicado
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Maternidad y riesgos
laborales

 

Título : Maternidad y riesgos laborales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Guía informativa sobre los riesgos a los que están expuestas las mujeres trabajadores durante el periodo de
embarazo y lactancia y los pasos a seguir en la gestión de bajas y prestación laboral. Los contenidos son los siguientes: 1.
Conceptos que debemos conocer. 2. Procedimiento antes de llegar a la suspensión. 3. ¿Cuáles son las obligaciones
empresariales en esta materia? 4. Estoy embarazada ¿Cuándo tengo que comunicar a la empresa el embarazo? 5. ¿Quién
expide el informe médico de embarazo? ¿Qué debe contener? 6. ¿Qué se entiende por “Situación Protegida durante el
embarazo o lactancia? 7. ¿Cuándo nace el derecho al subsidio? ¿Cuánto dura éste? 8. ¿Quiénes tienen derecho a solicitar
la prestación? ¿Qué requisitos son necesarios? 9. ¿Dónde se consiguen los formularios de solicitud? 10. ¿Qué es la
certificación médica sobre la existencia de riesgo? 11. ¿Cómo se tramita el Certificado de Riesgo y la posterior prestación?
12. ¿Qué hacer si la Mutua requiere a la trabajadora embarazada para una revisión médica previa a la concesión de la
prestación? 13. ¿Cuánto tiempo puede pasar hasta que te concedan la prestación? 14. ¿Cuál es la cuantía del subsidio?
15. ¿Cómo se cotiza durante la percepción del subsidio? 16. ¿Existe alguna medida ventajosa a nivel empresarial al
sustituir, durante ese tiempo, a la trabajadora que se encuentra con una Prestación por riesgo para la maternidad/lactancia
natural? 17. ¿Qué medidas podemos adoptar en caso de que la Mutua rechace la solicitud de la Prestación negando
existencia de un riesgo para la maternidad? 18. ¿Cuál es la situación en que te encuentras si estás en Incapacidad a la
hora de solicitar la prestación o a la inversa? 19. ¿Cuándo puede ser denegado, anulado o suspendido?¿Cuándo se
extingue? 20. ¿Qué son los criterios SEGO (Sociedad Española de Ginecología y Obstreticia)? 21. ¿Y el informe AEP
(Asociación Española de Pediatría) cuando nos referimos a la prestación por riesgo durante la lactancia natural? 22. ¿En
qué consisten las directrices para la evaluación de riesgos y protección de la maternidad en el trabajo, publicadas por el
INSHT? 23. ¿Cuál es la normativa de aplicación en esta materia? Producto final destinado prioritariamente a empresas y
mujeres trabajadoras de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0002/2012

Acción : 7286 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES SE VA A DESTINAR MÁS DEL 30%
AL PROYECTO SOBRE MATERNIDAD Y LACTANCIA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Certificación

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Periodo de maternidad



Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Mutuas de accidente de trabajo y enfermedades profesionales de la seguridad social
(MATEPS)

 

Título : Mutuas de accidente de trabajo y enfermedades profesionales de la seguridad social (MATEPS)

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS LA RIOJA

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS LA RIOJA

Descripción : Breve guía informativa sobre la gestión por parte de las mutuas de los accidentes de trabajo y las
enfermedades profesionales. Los contenidos son los siguientes: 1. Procedimiento ante un accidente de trabajo. 2.
Diferentes situaciones ante un accidente laboral. 3. Procedimiento ante una enfermedad profesional. 4. Prestación
económica. 5. Actuaciones en caso de enfermedad común o accidente no laboral. 6. Preguntas y respuestas más
frecuentes. 7. Vigilancia de la salud. 8. La acción sindical frente a las mutuas Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Región de Muria.

Código Acción : IT-0028/2012

Acción : 7161 - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de La Rioja

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Información

Estado : Producto publicado
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Boletín informativo nº 6 Oficina técnica de Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Boletín informativo nº 6 Oficina técnica de Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Descripción : Boletín informativo nº 6 de los meses de noviembre-diciembre editado por la Oficina técnica de Prevención
de Riesgos Laborales de UGT Cantabria sobre temas específicos de interés en materia de prevención y salud laboral. Los
contenidos son los siguientes: 1. La Ley 33/2011, Ley General de Salud Pública y la Prevención de Riesgos Laborales. 2.
Se regula la protección por contingencias profesionales del servicio del hogar familiar. 3. Alteraciones en los trabajos
nocturnos. 4. Sólo 3 de cada 10 trabajadores españoles reciben formación en sus empresas. 5. El Gobierno regula la
asistencia sanitaria y de recuperación dispensada por las mutuas. 6. Novedades legislativas. 7. Accidentes con baja: enero-
octubre. 8. CINCO Consejos para equilibrar trabajo y vida personal. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad autónoma de Cantabria.

Código Acción : IT-0001/2010

Acción : 4470 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (Gabinete de asesoramiento y
asistencia técnica en prevención de riesgos laborales)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cantabria

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Estado : Producto publicado
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Boletín para la Prevención de Riesgos Laborales nº 70
julio

 

Revista : Boletín para la prevención de riesgos laborales

Título : Boletín para la Prevención de Riesgos Laborales nº 70 julio

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Boletín informativo nº70 de julio de 2009 que recoge artículos específicos en materia preventiva y de fomento
de la salud laboral. Los contenidos son los siguientes: 1. Editorial. 2. Actualidad. Fichas prácticas: - BURNOUT: ¿Quemado
por el trabajo? - Las Mutuas y la gestión de la Incapacidad Temporal. 3. Noticias. 4. Normativa. 5. Preguntas y Respuestas.
Producto final destinado de delegados de prevención, empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-1071/2008

Acción : 2914 - BOLETIN PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Acoso sexual

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Estado : Producto publicado
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Las mutuas y la gestión de la incapacidad temporal por contingencias
comunes

 

Título : Las mutuas y la gestión de la incapacidad temporal por contingencias comunes

Autor Principal : UNIÓN REGIONAL DE COMISIONES OBRERAS. CASTILLA LA MANCHA

Autor Secundario : COMISIÓN REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE CASTILLA LA MANCHA

Descripción : Folleto informativo que recoge las posibles preguntas que se puede hacer un trabajador en cuanto a la
gestión de las mutuas en casos de incapacidad temporal por contingencias comunes. Las cuestiones que plantea el folleto
son las siguientes: 1. ¿Eso en qué consiste? 2. ¿Cómo se hace? 3. ¿Qué implica esto? 4. ¿Cuando me puede citar? 5.
¿Cómo me debe citar la mutua? 6. ¿Qué ocurre si no acudo a la cita del reconocimiento realizado por la mutua? 7. ¿Quien
asume el gasto de los desplazamientos cuando me cita la mutua a una revisión médica? 8. ¿En qué consiste la revisión
médica que me puede hacer la mutua? 9. ¿Y si me llaman para una revisión médica antes del día 16 de la baja expedida
por el médico de atención primaria? Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad
de Castilla la Mancha.

Código Acción : IT-0428/2008

Acción : 2794 - Asesoramiento técnico a trabajadores/as y sus representantes y elaboración de estudios para el fomento de
la integración de la prevención en la empresa.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla la Mancha

Estado : Producto publicado
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¿Qué son las
Mutuas?

 

Título : ¿Qué son las Mutuas?

Autor Principal : CONFEDERACIÓ DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓ DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS

Descripción : ¿Qué son las Mutuas?

Código Acción : IT-0192/2011

Acción : 6101 - Gabinete de asesoramiento y asistencia técnica sindical en prevención de riesgos laborales, de la
Confederació Sindical de Comissions Obreres de les Illes Balears.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CATALAN

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Mutuas

Estado : Producto publicado
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Alta indebida por parte de la mutua: procedimiento de revisón de altas médicas emitidas por las
mútuas

 

Título : Alta indebida por parte de la mutua: procedimiento de revisón de altas médicas emitidas por las mútuas

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Alta indebida por parte de la mutua: procedimiento de revisón de altas médicas emitidas por las mútuas

Código Acción : IT-0144/2012

Acción : 7076 - Asesoramiento y asistencia técnico-sindical en materia de Seguridad y Salud Laboral para la Comunidad
Autónoma de Canarias.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Estado : Producto publicado
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Procedimientos administrativos en casos de discrepancia con la actuación de INSS y las
Mutuas

 

Título : Procedimientos administrativos en casos de discrepancia con la actuación de INSS y las Mutuas

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Procedimientos administrativos en casos de discrepancia con la actuación de INSS y las Mutuas

Código Acción : IT-0143/2012

Acción : 7344 - SERVICIO TÉCNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA UGT CASTILLA Y LEÓN

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Estado : Producto publicado
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Mutuas Colaboradoras con la Seguridad
Social

 

Título : Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social

Descripción : Jornada sobre los cambios normativos en materia de gestión de la incapacidad temporal y las mutuas
colaboradoras con la Seguridad Social y los criterios sindicales de intervención, celebrada el 11/11/2015 y presentada por
Jaime González, Responsable Mutuas. CS CCOO en el marco del Encuentro de asesoras y asesores de salud laboral
2015. Producto final destinado a sindicatos, agentes sociales y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0007/2014

Acción : Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos laborales
(2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 651 - Seguros

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Baja laboral



11

Nueva normativa sobre la gestión y el control de bajas médicas y la nueva ley de
mutuas

 

Título : Nueva normativa sobre la gestión y el control de bajas médicas y la nueva ley de mutuas

Autor Principal : CONFEDERACIÓ DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓ DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS

Editor : CONFEDERACIÓ DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS

Descripción : Folleto informativo sobre el proceso de comunicación y gestión de una incapacidad temporal sufrida por un
trabajador y la gestión de la misma por la mutua. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
Baleares.

Código Acción : AT-0087/2014

Acción : Gabinete de asistencia técnica sindical en la organización del trabajo, salud y riesgos psicosociales para
trabajadores/as y delegados/as de prevención (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Contingencias comunes
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La Incapacidad Temporal y las
Mutuas

 

Título : La Incapacidad Temporal y las Mutuas

Autor Principal : UNION SINDICAL OBRERA (USO)

Autor Secundario : UNION SINDICAL OBRERA (USO)

Editor : UNION SINDICAL OBRERA (USO)

Descripción : Folleto informativo sobre el RD 625/2014, de 18 de julio, por el que se regulan determinados aspectos de la
gestión y control de los procesos por incapacidad temporal en los primeros 365 días de su duración y la Ley 35/2014, de 26
de Diciembre, por la que se modifica el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social en relación con el régimen
jurídico de las Mutuas. El contenido es el siguiente: 1. Guía de mutuas: una herramienta necesaria 2. La incapacidad
temporal - La prestación económica por incapacidad temporal - Novedades en la tramitación de la incapacidad temporal -
Pago directo de la prestación - La prestación de IT en situaciones de desempleo 3. Otras prestaciones - Contingencias
comunes - Contingencias profesionales 4. Incapacidad permanente - Algunos aspectos importantes de la prestación por IP -
Comisión de prestaciones especiales de las mutuas 5. Novedades en RD 625/2014 y ley de mutuas 35/2014 -
Declaraciones médicas de baja, confirmación de la baja y de alta - Propuestas de alta por las mutuas en contingencias
comunes - Requerimientos a reconocimiento médico - Procedimiento de determinación de contingencia - Procedimiento
administrativo de solicitud de revisión de las altas - Procedimiento de disconformidad con el alta médica emitida por el INSS
- Reclamaciones a mutuas - Tramitación del bonus - Convenios de asociación Anexo I: Procedimientos Anexo II: Nuevos
partes de alta, baja y confirmación de baja. Producto final destinado a delegados de prevención y trabajadores de todas las
comunidades autónomas.

Código Acción : AT-0139/2014

Acción : Gabinete Confederal para asistencia técnica, asesoramiento y apoyo en materia de Prevención de Riesgos
Laborales (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Mutuas

Depósito Legal : M-33029-2015
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Guía informativa para trabajadores/as y sus representantes: La Gestión de la Incapacidad
Temporal

 

Título : Guía informativa para trabajadores/as y sus representantes: La Gestión de la Incapacidad Temporal

Autor Principal : UGT EUSKADI

Autor Secundario : UGT EUSKADI

Editor : UGT EUSKADI

Descripción : Guía informativa sobre los derechos y obligaciones de un trabajador ante situaciones que puedan derivar en
un accidente o enfermedad en el lugar de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Presentación. 2. Conceptos básicos: - El
accidente de trabajo. - La enfermedad profesional. - Inspección médica. - Entidades gestoras. - Entidades colaboradoras. -
Las mutuas. - ¿Qué funciones tienen las mutuas? - ¿Qué papel tiene la mutua en las contingencias profesionales? - ¿Qué
papel tiene la mutua en las contingencias comunes? - Reclamaciones ante la mutua. 3. La incapacidad temporal: - Subsidio.
- Informes y partes. 4. ¿Qué podemos hacer cuando no estamos de acuerdo con las actuaciones de la mutua o del INSS?: -
Determinación de la contingencia. - Revisión de la alta médica emitida por la mutua. - Disconformidad con la alta médica de
las entidades gestoras (INSS O ISM). 5. Control y seguimiento de la baja. 6. Preguntas frecuentes. 7. Referencias. 8.
Anexos: - Anexo I. Prestaciones por accidente de trabajo y enfermedad profesional. - Anexo II. Comunicación de sospecha
de enfermedad profesional. - Anexo III. Solicitud de determinación de la contingencia de IT. - Anexo IV. Solicitud de revisión
de la alta médica, por contingencias profesionales, emitida por la mutua de AT y EP de la seguridad social o empresa
colaboradora. - Anexo V. Manifestación de disconformidad con la alta médica emitida por el instituto nacional de la
seguridad social (INSS). - Anexo VI. Procedimientos de reclamación relacionados con la IT. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del Pais Vasco.

Código Acción : AT-0006/2014

Acción : OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DIRIGIDA FUNDAMENTALMENTE AL ASESORAMIENTO EN MATERIA
DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : País Vasco

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Baja laboral

Depósito Legal : BI-1637-2015
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Las mutuas y las enfermedades
profesionales

 

Título : Las mutuas y las enfermedades profesionales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS DE ANDALUCÍA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS DE ANDALUCÍA

Editor : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS DE ANDALUCÍA

Descripción : Folleto informativo general sobre las modificaciones incorporadas en la nueva normativa referida a la gestión
de la incapacidad temporal por parte de las mutuas. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
Andalucía.

Código Acción : AT-0069/2014

Acción : Información a delegados y delegadas de prevención en materia de enfermedades profesionales (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Depósito Legal : CO-813-2015
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Accidentes de trabajo conoce y exige tus derechos: guía para
inmigrantes

 

Título : Accidentes de trabajo conoce y exige tus derechos: guía para inmigrantes

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Accidentes de trabajo conoce y exige tus derechos: guía para inmigrantes

Código Acción : IT-0137/2005

Acción : 1156 - SOPORTE TÉCNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN V

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CATALAN

Idioma : ÁRABE

Idioma : FRANCÉS

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Accidente de trabajo
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