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Exportadas un total de 2 entidades.

Guia interactiva sobre la adiccion al trabajo como riesgo de caracter psicosocial en puestos de responsabilidad
desempenados por mujeres

Titulo : Guia interactiva sobre la adiccién al trabajo como riesgo de caracter psicosocial en puestos de responsabilidad
desempefiados por mujeres

Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Guia interactiva que recoge los principales riesgos psicosociales en puestos de responsabilidad
desempefiados por mujeres y las medidas preventivas y de control a aplicar. La estructura es la siguiente: Los contenidos
son los siguientes: 1. La adiccién al trabajo. 2. Causas de la adiccion al trabajo. 3. Sintomatologia de adiccién al trabajo. 4.
Fases en la adiccion al trabajo. 5. Tipologias de adictas al trabajo. 6. Resultados del estudio sobre la adicién al trabajo
como riesgo psicosocial en mujeres empresarias o0 con puestos de responsabilidad. 7. Recomendaciones a implantar para
disminuir la adiccién al trabajo en el colectivo de mujeres que desempeian cargas de responsabilidad. 8. bibliografia.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid. NOTA: Debido al peso del
producto no es posible subirlo a la Web para que pueda ser descargado. En el caso de que el usuario esté interesado en
este producto debe ponerse con el Dpto. Técnico - Area Documentacion de la Fundacion.

Caddigo Accion : IT-0087/2010

Accion : 4684 - ASISTENCIA TECNICA Y GABINETE DE ASESORAMIENTO SOBRE LA ADICCION AL TRABAJO
COMO RIESGO DE CARACTER PSICOSOCIAL. PERSPECTIVA EN PUESTOS DE RESPONSABILIDAD
DESEMPENADOS POR MUJERES

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Riesgos psicosociales en puestos de responsabilidad desempenados por
mujeres

Titulo : Riesgos psicosociales en puestos de responsabilidad desempefiados por mujeres
Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Folleto informativo sobre los tipos de riesgos psicosociales que afectan de forma concreta a las mujeres
trabajadoras que ocupan puestos de responsabilidad. Producto final destinado prioritariamente a empresas con gerencia y
direccién femenina y trabajadoras de todos los sectores de actividad de la Comunidad de Madrid.

Caodigo Accion : IT-0135/2009

Accion : 3447 - ACCION DE MEJORA SOBRE RIESGOS PSICOSOCIALES EN PUESTOS DE RESPONSABILIDAD
DESEMPENADOS POR MUJERES

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Responsabilidades
Palabra Clave : Riesgo psicosocial
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid
Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Carga mental

Estado : Producto publicado






