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El sector del procesado y conservacion de frutas y hortalizas: Vulnerabilidad y desigualdad en el ambito
preventivo

Titulo : El sector del procesado y conservacién de frutas y hortalizas: Vulnerabilidad y desigualdad en el ambito preventivo
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOQO)

Descripcion : Guia informativa que analiza las condiciones de trabajo a las que estan expuestas las trabajadoras del sector
conservero de frutas y hortalizas y ofrece pautas de accién preventiva especifica para mejorar dichas condiciones. El
contenido es el siguiente: 1. Estado de situacion de la salud laboral de las trabajadoras del sector del procesado y
conservacion de frutas y verduras. - Condiciones de empleo. - Trabajos distintos producen exposiciones a riesgos distintas.
- Las desigualdades en los dafos a la salud. - Las practicas preventivas sobre los colectivos vulnerables. 2. La
incorporacion de la perspectiva de género en la accion sindical de las delegadas y delegados de prevencién del sector del
procesado y conservacién de frutas y hortalizas ¢Qué mirar y qué proponer?: - Politica preventiva. - Evaluacién de riesgos.
- Planificacion de la actividad preventiva. - Actividades transversales. - Pistas para la accién sindical. 3. Bibliografia. NOTA:
Se incluye folleto "La prevencién de riesgos laborales de colectivos vulnerables en el sector de procesado y conservacion
de frutas y hortalizas". Producto final destinado prioritariamente a trabajadores, delegados de prevencién y empresas del
sector de procesado y conservacién de frutas y hortalizas.

Cddigo Accion : AS2017-0072

Accioén : La prevencion de riesgos laborales de colectivos vulnerable en el sector de PROCESADO Y CONSERVACION
DE FRUTAS Y HORTALIZAS. Materiales informativos

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 10 - Industria de la alimentacién
Formato : MONOGRAFIA

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles
Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgos laborales
Palabra Clave : Acciones correctoras
Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Mujer



Palabra Clave : Sector conservero

Deposito Legal : V. 2111-2018 (Guia); V. 2112-2018 (Folleto)



= FUNDACTON
s e peme TS
] ] 'i.': DE ESPANA DE TRABAJOD, MIGRACIONES 2
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Experiencias en la incorporacion de la perspectiva de género en la prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Experiencias en la incorporacién de la perspectiva de género en la prevencion de riesgos laborales
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Autor Secundario : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOQOQ)
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Descripcion : Tercera edicion de la "Guia de mujer y salud laboral" que en esta edicién recoge informacion sobre las
experiencias de intervencion laboral en materia de prevencién de riesgos y salud laboral desde la perspectiva de género. El
contenido es el siguiente: 1. Precariedad es nombre de mujer: - La contratacién. - El tipo de jornada. - Las razones del tipo
de jornada. - La proteccion social. - El desarrollo personal. - Otros factores determinantes. 2. El estado de salud de las
trabajadoras se resiente: - Percepciones sobre su salud. - Dafios reconocidos. 3. Desigualdad en las tareas, desigualdad en
la exposicidn: - Riesgos quimicos. - Riesgos ergonémicos. - Riesgos psicosociales. 4. La protecciéon del embarazo y la
lactancia no funciona: - Importancia del problema. - Intervenciones sindicales. 5. La mirada de género en las actividades
preventivas: - Vamos a mirar con lentes de género. - La mirada de los organismos publicos. - Investigacién accién contra la
invisibilidad y la desigualdad. 6. Cuando la accién sindical funciona. Nota: Se incluye folleto resumen sobre la labor sindical
en materia de género. Producto final destinado a trabajadores, delegados de prevencién de riesgos laborales y empresas
de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : EI2017-0002

Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la informacion, sensibilizacién y promocion de la
normativa para PYMES (2017-2018)
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CNAE : 000 - Multisectorial
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Exposiciones psicosociales laborales en Espaiia: una mirada de clase y de
género

Titulo : Exposiciones psicosociales laborales en Espafia: una mirada de clase y de género

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOQOQ)
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Descripcion : Informe que analiza la exposicion a riesgos psicosociales en las empresas y su relacién con las
desigualdades de exposicion entre la poblacion trabajadora en funcién de su clase ocupacional y su género. El contenido es
el siguiente: 1. Introduccion: - Los riesgos psicosociales. - Desigualdades en la exposicion psicosocial. 2. Desigualdad
segln clase ocupacional. 3. Desigualdad segun género. 4. Recapitulacion y visién de conjunto. 5. Qué podemos hacer: -
Exigencias razonables. - Métodos participativos y cooperativos y procedimientos justos. 6. Conclusiones. 7. Anexos: -
Abreviaturas y dimensiones psicosociales. - Metodologia. - Tablas y figuras suplementarias. 8. Referencias bibliograficas.
Producto final destinado a trabajadores, empresas y delegados de prevencién de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : EI2017-0003

Accion : Herramientas para la prevencion de riesgos psicosociales en PYMES 11 (2017-2018)
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