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Guía sindical de mujeres, trabajos y
salud

 

Exportadas un total de 12 entidades.

Título : Guía sindical de mujeres, trabajos y salud

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Guía de acción preventiva sobre las desigualdades sociolaborales de las mujeres en el puesto de trabajo y
los riesgos a los que están expuestas derivados de dichas desigualdades. Los contenidos son los siguientes: 1.
Presentación. 2. Introducción. 2. Empleo, condiciones de trabajo y salud. 3. Riesgos específicos de género en el ámbito
laboral: - El acoso sexual y el acoso por razón de sexo. - La doble presencia. 4. Los riesgos laborales desde una mirada de
género: - Los riesgos químicos. - Los riesgos ergonómicos. - Los riesgos psicosociales. - Los riesgos laborales durante el
embarazo y la lactancia. 5. Pistas para la acción sindical. Producto final destinado prioritariamente a delegados de
prevención y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0003/2012

Acción : 100008025 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos
laborales

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado
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Análisis documental previo

 

Título : Análisis documental previo

Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Informe que recoge los resultados obtenidos durante el servicio prestado por la Asociación Española de
Mujeres Empresarias de Madrid de asesoramiento y asistencia técnica sobre los problemas inherentes a las mujeres
trabajadores derivados de las condiciones de trabajo y el entorno laboral. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0088/2012

Acción : 7284 - “GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL ANÁLISIS DE LOS PROBLEMAS
DE SALUD EN MUJERES Y SU RELACION CON LOS RIESGOS LABORALES DERIVADOS DEL TRABAJO”

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Riesgos del puesto de trabajo en el embarazo y la
lactancia

 

Título : Riesgos del puesto de trabajo en el embarazo y la lactancia

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CASTILLA LA MANCHA

Autor Secundario : COMISIÓN REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE CASTILLA LA MANCHA

Descripción : Ponencia realizada en Albacete el 16 de julio de 2008 por Mª Victoria Ramirez Iñiguez en materia de salud
laboral para mujeres embarazadas y en periodo de lactancia. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Marco
normativo. 3. Cambios fisiológico en el embarazo. 4. Obligaciones de empresarios. 5. Factores de riesgo en el embarazo y
medidas preventivas. 6. Funciones del personal sanitario del servicio de prevención. 7. Ley para la igualdad efectiva de
hombres y mujeres. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Castilla La
Mancha.

Código Acción : IT-0198/2007

Acción : 1690 - Integración de la prevención y fomento de la cultura preventiva en las empresas castellano manchegas a
través de estrategias de sensibilización

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla la Mancha

Estado : Producto publicado
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Guía sindical para trabajadores especialmente
sensibles

 

Título : Guía sindical para trabajadores especialmente sensibles

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Guían de acción sindical para dar a conocer los riesgos específicos del colectivo de trabajadores sensibles y
las pautas a seguir para evitarlos y/o minimizarlos. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Protección de
trabajadores/as especialmente sensibles a determinados riesgos: - Protección de la maternidad (Art. 26 LPRL): . Acciones
ante la existencia de riesgos para la maternidad. . Medidas Preventivas. - Protección de los menores (Art. 27 LPRL). -
Relaciones de trabajo en empresas de trabajo temporal (Art. 28 LPRL). - Protección de trabajadores y trabajadoras con
características personales especiales: ·Trabajadores/as con discapacidad. ·Trabajadores/as sensibles a determinados
riesgos. 3. Negociación Colectiva y trabajadores /as especialmente sensibles. 4. Legislación. 5. Anexos: - Factores de
riesgo para la maternidad y reproducción humana, más frecuentes en el trabajo (Agentes físicos, agentes biológicos,
agentes químicos, condiciones de trabajo). - Declaraciones: Declaración empresarial sobre situación de riesgo durante el
embarazo o la lactancia natural. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevención y y
trabajadores de la Comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0076/2010

Acción : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Empresa de trabajo temporal

Palabra Clave : Menores

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Prestaciones

Estado : Producto publicado
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Boletín informativo para la prevención de riesgos laborales nº
13

 

Título : Boletín informativo para la prevención de riesgos laborales nº 13

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES MURCIA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Boletín de marzo del 2009 monográfico sobre la prevención de riesgos laborales durante el embarazo y la
lactancia (I): Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Embarazo y lactancia materna. 3. Normativa, información
y formación de los trabajadores. 4. Actuación en la empresa, medidas preventivas ante el embrazo y la lactancia. 5.
Evaluación de riesgos laborales en la empresa. 6. Siniestralidad laboral en la Región de Murcia. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores en la Región de Murcia.

Código Acción : IT-0303/2008

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Estado : Producto publicado
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Boletín informativo para la prevención de riesgos laborales nº
14

 

Título : Boletín informativo para la prevención de riesgos laborales nº 14

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES MURCIA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Boletín de junio del 2009 monográfico sobre la prevención de riesgos laborales durante el embarazo y la
lactancia (II): Los contenidos son los siguientes: 1. Anexo VII. 2. Anexo VIII. 3. Medidas preventivas. 4. Prestación por
riesgo durante el embarazo y la lactancia materna. 5. Preguntas frecuentes. 6. Bibliografía. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores en la Región de Murcia.

Código Acción : IT-0303/2008

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Exposición

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Guía de embarazo, lactancia y
trabajo

 

Título : Guía de embarazo, lactancia y trabajo

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripción : x

Código Acción : IT-0061/2011

Acción : 6040 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES A PEQUEÑAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Embarazo y trabajo. Normas de
Seguridad

 

Título : Embarazo y trabajo. Normas de Seguridad

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Guía informativa sobre los riesgos a los que están expuestas las mujeres trabajadoreas durante el periodo
de embarazo y lactancia, así como las medidas preventivas y de control a adoptar. Los contenidos son los siguientes: 1. La
maternidad en el trabajo. 2. Riesgos laborales en las mujeres embarazadas. 3. Actuaciones por parte de la empresa: -
Detección de puestos con riesgo. - Confección de puestos exentos de riesgo. - Aplicación de medidas preventivas. -
Procedimiento para la suspensión del contrato por riesgo durante el embarazo. Producto final destinado a empresas y
trabajadoras de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Agente químico

Palabra Clave : Agente físico

Palabra Clave : Agente cancerígeno

Palabra Clave : Agente biológico

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Programa para la conformación de la ropa de trabajo según las pretensiones de las
conductoras

 

Título : Programa para la conformación de la ropa de trabajo según las pretensiones de las conductoras

Autor Principal : FEDERACIÓN DE COMUNICACIÓN Y TRANSPORTE DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Aplicación informática que muestra el resultado del trabajo de campo llevado a cabo a lo largo de la presente
acción. El menú de la aplicación que recoge dichos resultados es el siguiente: 1. Estudios. - Cualitativo. - Encuesta. -
Condiciones previas. - Criterios. - Consejos prácticos. 2. Prototipos. - Prototipo idóneo. - Preferencias de la usuaria. -
Equipamiento actual. 3. Muestrario otoño/invierno. - Preferencias de la usuaria. - Equipamiento actual. 4. Comparativo. -
Primavera/verano. - Otoño/invierno. 5. Legislación. - Ley para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. - Mujer. -
Transporte. - Prendas de trabajo. - Permisos de conducción. - Negociación colectiva. 5. Empleo. - Datos de interés.
Producto final destinado a trabajadores, prioritariamente mujeres, y empresas del sector.

Código Acción : IS-0068/2006

Acción : 1299 - ANÁLISIS Y CONDICIONAMIENTO DEL PUESTO DE TRABAJO DE LA CONDUCTORA DE AUTOBÚS
URBANO - INTERURBANO: ASPECTOS PSICOSOCIALES Y EQUIPO DE TRABAJO

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 494 - Transporte de mercancías por carretera y servicios de mudanza

CNAE : 49 - Transporte terrestre y por tubería

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Conductor de autobús

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Ropa de trabajo

Palabra Clave : Mujer

Estado : Producto publicado
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Mujeres jóvenes e inmigrantes frente a los riesgos
laborales

 

Título : Mujeres jóvenes e inmigrantes frente a los riesgos laborales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE LA RIOJA

Autor Secundario : CONSEJO RIOJANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Descripción : Análisis de las condiciones de trabajo de mujeres, jóvenes e inmigrantes. Los contenidos son los siguientes:
1. Introducción. - Condiciones de trabajo. - Binomio trabajador / salud. - Riesgos de seguridad. - Riesgos ambientales. -
Factores estresantes del trabajo. 2. Principales derechos de los trabajadores para su seguridad. - Información y formación. -
Consulta y participación. - Vigilancia de la salud. - Adaptación del puesto de trabajo. 3. Principios generales de la acción
preventiva. 4. Principales riesgos en los puestos de trabajo que afectan a mujeres y jóvenes. - Riesgo. - Causa. - Medida
preventiva. 5. Puntos especiales de vulnerabilidad en el trabajo como mujer, jóven o inmigrante. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadoras de La Rioja.

Código Acción : IT-0187/2006

Acción : 1418 - OFICINA TÉCNICA DE ASISTENCIA A LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Seguridad

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Jóvenes

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Trabajador inmigrante

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de La Rioja

Estado : Producto publicado
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Gestión del riesgo laboral para la protección del embarazo y la
lactancia

 

Título : Gestión del riesgo laboral para la protección del embarazo y la lactancia

Autor Principal : LOURO LÓPEZ, Luis Antonio

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Guía de acción preventiva que permite conocer y afrontar los riesgos laborales a los que están expuestas las
mujeres trabajadoras durante el periodo de embarazo y/o lactancia en su puesto de trabajo. El contenido es el siguiente: 1.
Introducción: Mujer y entorno laboral. 2. Normativa legislación. 3. Obligaciones legales del empresario y gestión de la
prevención de riesgos laborales orientada a la mujer: procedimientos: - Obligaciones legales del empresario. 4.
Identificación de riesgos: - Agentes físicos. - Agentes biológicos. - Agentes químicos. - Psicosociales. - Ergonómicos. -
Otros riesgos. 5. Evaluación de riesgos: - Agentes físicos. - Agentes biológicos. - Agentes químicos. - Agentes
psicosociales. - Agentes ergonómicos. 6. Medidas preventivas y/o correctivas generales y específicas: - Agentes físicos. -
Agentes biológicos. - Agentes químicos. - Agentes ergonómicos. 7. Gestión de la situación de la trabajadora embarazada o
en periodo de lactancia. - Incapacidad laboral por embarazo de riesgo. - Baja por riesgo para la mujer embarazada. -
Riesgos durante la lactancia natural. - Baja por maternidad. - Baja por paternidad. 8. Procedimiento de sustitución de la
trabajadora. Tramitación documental de la baja: - Incapacidad laboral por embarazo de riesgo. - Baja por riesgo durante el
embarazo. - Baja por lactancia natural. - Baja por maternidad. - Sustitución de la trabajadora de baja por maternidad, riesgo
durante el embarazo o lactancia natural. 9. Reincorporación de la trabajadora a su puesto de trabajo. 10. Resumen de
procedimientos de gestión ante la situación de trabajadora embarazada o en periodo de lactancia: - Incorporación de la
mujer a la empresa. - Notificación por parte de una trabajadora de su situación de embarazo. - Baja por maternidad. -
Sustitución de la trabajadora. - Reincorporación de la trabajadora. 11. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a
mujeres trabajadoras, de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AI-0004/2015

Acción : Organización de actividades de sensibilización, información, divulgación y promoción de la Estrategia Española de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo



Palabra Clave : Mujer

ISBN/ISSD : 978-84-617-6097-8

Depósito Legal : M-40142-2016
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El sector del procesado y conservación de frutas y hortalizas: Vulnerabilidad y desigualdad en el ámbito
preventivo

 

Título : El sector del procesado y conservación de frutas y hortalizas: Vulnerabilidad y desigualdad en el ámbito preventivo

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripción : Guía informativa que analiza las condiciones de trabajo a las que están expuestas las trabajadoras del sector
conservero de frutas y hortalizas y ofrece pautas de acción preventiva específica para mejorar dichas condiciones. El
contenido es el siguiente: 1. Estado de situación de la salud laboral de las trabajadoras del sector del procesado y
conservación de frutas y verduras. - Condiciones de empleo. - Trabajos distintos producen exposiciones a riesgos distintas.
- Las desigualdades en los daños a la salud. - Las prácticas preventivas sobre los colectivos vulnerables. 2. La
incorporación de la perspectiva de género en la acción sindical de las delegadas y delegados de prevención del sector del
procesado y conservación de frutas y hortalizas ¿Qué mirar y qué proponer?: - Política preventiva. - Evaluación de riesgos.
- Planificación de la actividad preventiva. - Actividades transversales. - Pistas para la acción sindical. 3. Bibliografía. NOTA:
Se incluye folleto "La prevención de riesgos laborales de colectivos vulnerables en el sector de procesado y conservación
de frutas y hortalizas". Producto final destinado prioritariamente a trabajadores, delegados de prevención y empresas del
sector de procesado y conservación de frutas y hortalizas.

Código Acción : AS2017-0072

Acción : La prevención de riesgos laborales de colectivos vulnerable en el sector de PROCESADO Y CONSERVACIÓN
DE FRUTAS Y HORTALIZAS. Materiales informativos

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 10 - Industria de la alimentación

Formato : MONOGRAFÍA

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Acciones correctoras

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Sector conservero



Depósito Legal : V. 2111-2018 (Guía); V. 2112-2018 (Folleto)




