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Exportadas un total de 3 entidades.

Analisis de los problemas de salud en mujeres y su relacion con los riesgos derivados de las condiciones de
trabajo

Titulo : Andlisis de los problemas de salud en mujeres y su relacién con los riesgos derivados de las condiciones de trabajo
Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEQE)

Descripcion : Estudio sobre las condiciones de trabajo de las mujeres en el entono laboral y los riegos especificos
derivados del mismo. El contenido es el siguiente: 1. Diagndstico de situacién: - Diagnéstico macroeconémico en la
comunidad de Madrid. - Diagnoéstico accidentabilidad. - Marco legal. 2. Los problemas de salud en mujeres y su relacién con
los riesgos laborales derivados del trabajo: - Salud laboral desde el punto de vista de género. - Segregacion de género en el
trabajo: Situacion laboral y tipo de jornada. Salarios. Segregacion laboral horizontal y vertical. - Riesgos especificos de
género: Acoso sexual. Doble presencia. Otras situaciones de discriminacion. Riesgos psicosociales desde el punto de vista
de género. Riesgos ergonémicos desde el punto de vista de género. Riesgo quimico. - Problemas de salud de las mujeres y
su relacién con el empleo. - Incapacidad temporal. Enfermedades profesionales desde el punto de vista de género. 3.
Andlisis cualitativo y conclusiones. - Andlisis cualitativo: grupo de expertos y grupo de trabajo. - Integrantes de los grupos. -
Aportaciones de los grupos de trabajo. - Conclusiones del estudio. 4. Bibliografia, glosario y biblioweb. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadoras de la comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0088/2012

Accion : 7284 - “GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL ANALISIS DE LOS PROBLEMAS
DE SALUD EN MUJERES Y SU RELACION CON LOS RIESGOS LABORALES DERIVADOS DEL TRABAJO”

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo
Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Conciliacién

Palabra Clave : Politicas de igualdad laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial



Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Trabajador auténomo

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Estrategias individuales para la prevencion de riesgos piscosociales en puestos de responsabilidad
desempenados por mujeres

Titulo : Estrategias individuales para la prevencion de riesgos piscosociales en puestos de responsabilidad desempefiados
por mujeres

Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEQE)

Descripcion : Estrategias individuales para la prevencién de riesgos piscosociales en puestos de responsabilidad
desempefados por mujeres

Cddigo Accion : IT-0054/2011

Accion : 5856 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FOMENTO DE ESTRATEGIAS
INDIVIDUALES PARA LA PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES EN PUESTOS DE RESPONSABILIDAD
DESEMPENADOS POR MUJERES.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autbénoma de Madrid

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Guia sobre boas practicas para a mellora da seguridade e saude no traballo por razén de
sexo

Titulo : Guia sobre boas practicas para a mellora da seguridade e salde no traballo por razén de sexo
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE GALICIA
Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAUDE LABORAL

Descripcion : Guia de buenas practicas preventivas destinada a mejorar las condiciones sociolaborales de la mujer
gallega. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducion. 2. Situacion Sociolaboral da Muller Galega. 3. Sinistralidade da
Muller no Traballo. 4. Contaminantes Fisicos: o ruido. 5. Contaminantes Fisicos: as vibracions mecénicas. 6.
Contaminantes Fisicos: as radiacions. 7. Contaminantes Biol6xicos. 8. Contaminantes Quimicos. 9. Riscos para a
reproducién. 10. Riscos Ergonémicos. 11. Riscos Psicosociais. 12. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad de Galicia.

Codigo Accion : IT-0422/2008

Accion : 2901 - MANTENIMIENTO DE LA OFICINA DE ASISTENCIA TECNICA SINDICAL EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES Y ELABORACION DE UNA GUIA SOBRE BUENAS PRACTICAS PARA LA MEJORA DE LA
SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO POR RAZON DE GENERO

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : GALLEGO

Palabra Clave : Contaminante quimico

Palabra Clave : Riesgo ergondémico

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Contaminante fisico

Palabra Clave : Contaminante bioldgico

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Galicia

Estado : Producto publicado






