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Exportadas un total de 13 entidades.

Trabaja Sano: enero - marzo 2004, n®
1

Revista : Revista Trabaja sano

Titulo : Trabaja Sano: enero - marzo 2004, n° 1

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL
Descripcion : Trabaja Sano: enero - marzo 2004, n° 1

Codigo Accion : IT-0078/2003

Accion : 593 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO TECNICO PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA PREVENTIVA:
NEGOCIACION COLECTIVA'Y FORMACION

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Ondas electromagnéticas

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Trabaja Sano: abril - junio 2004, n®
2

Revista : Revista Trabaja sano

Titulo : Trabaja Sano: abril - junio 2004, n® 2

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL
Descripcion : Trabaja Sano: abril - junio 2004, n® 2

Codigo Accion : IT-0078/2003

Accion : 593 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO TECNICO PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA PREVENTIVA:
NEGOCIACION COLECTIVA'Y FORMACION

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias
Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Salud laboral

Estado : Producto publicado
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Guia sindical para trabajadores especialmente
sensibles

Titulo : Guia sindical para trabajadores especialmente sensibles
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Guia de accion preventiva destinada a la prevencion de riesgos en el lugar de trabajo de aquellos
trabajadores considerados colectivos sensibles por la normativa vigente: temporales, mujeres en estado de gestacién o en
periodo de lactancia, menores y trabajadores con caracteristicas especiales. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introduccidn. 2. Proteccion de trabajadores/as especialmente sensibles a determinados riesgos: - Proteccion de la
maternidad. - Proteccién de los menores. - Relaciones de trabajo en empresas de trabajo temporal. - Proteccion de
trabajadores y trabajadoras con caracteristicas personales especiales. 3. Negociacion Colectiva y trabajadores /as
especialmente sensibles. 4. Legislacion. 5. Anexos: - Factores de riesgo para la maternidad y reproduccién humana, mas
frecuente en el trabajo. (Agentes fisicos, agentes bioldgicos, agentes quimicos, condiciones de trabajo) - Declaracion
empresarial sobre situacion de riesgo durante el embarazo o la lactancia natural. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Codigo Accion : IT-0022/2009

Accion : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la Comunidad
Auténoma de Canarias

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Menores

Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Revista Trabaja Sano. Septiembre - diciembre
2010

Revista : Revista Trabaja sano

Titulo : Revista Trabaja Sano. Septiembre - diciembre 2010
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Revista de periodicidad cuatrimestral, de septiembre a diciembre del 2010 que trata sobre temas de interés
en materia de prevencion y salud laboral. Los contenidos del nimero 19 son los siguientes: 1. VIII Encuentro de Salud
Laboral y Medio Ambiente: “Actuar en prevencion: Un DERECHO de los delegados/as” 2. VI Jornadas de Salud Laboral y
Mujer: “Actuaciones en materia de salud laboral y género”. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad Canaria.

Codigo Accion : IT-0022/2009

Accion : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la Comunidad
Auténoma de Canarias

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion
Palabra Clave : Gestion medioambiental

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado



= FUNDACTON
Bl ¥ GOBERNG  MINISTERID EiTP;EIé;gIRgN
S~ Of ESPANA DE TRABAJC, MIGRACIONES
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Propuestas de intervencion en el marco de la negociacidn colectiva para la proteccion de la salud de las
trabajadoras, el embarazo y la lactancia natural

Titulo : Propuestas de intervencidn en el marco de la negociacion colectiva para la proteccién de la salud de las
trabajadoras, el embarazo y la lactancia natural

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Listado de 7 propuestas para la mejora de la gestion de la prevencion laboral en casos de embarazo y
periodo de lactancia materna, extraidas a modo de conclusion del VIII Encuentro de Salud Laboral y Medio Ambiente.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Caodigo Accion : IT-0022/2009

Accion : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la Comunidad
Auténoma de Canarias

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Formacion en prevencion

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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[Recopilacion] Ponencias breves

Titulo : [Recopilacién] Ponencias breves
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripcion : Recopilacion de ponencias breves referidas a la problematica que se les plantea a los delegados de
prevencién en el ejercicio de sus funciones. Los contenidos son los siguientes: 1. CoPsoQ-Istas 21 v1.5. Método para la
evaluacién y prevencién de riesgos psicosociales. 2. Doble presencia. 3. Ley de igualdad. 4. La intervencién de
delegado/delegada de prevencién. 5. Ley de Prevencién de Riesgos laborales: intervencion de delegados. 6. Organizacién
sindical. 7. Intervencién Sindical en Riesgos Psicosociales. 8. Taller de Sensibilizacién: Acoso sexual en el ambito laboral.
9. Taller acoso sexual. 10. El papel del delegado de prevencién. Producto final destinado prioritariamente a empresas,
trabajadores y delegados de prevencién de la Comunidad auténoma de Canarias.

Cddigo Accion : IT-0076/2010

Accion : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la
Comunidad Auténoma de Canarias.

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

: Acoso sexual

Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
: Cultura preventiva
Sindicato

: Obligaciones

Derechos

Intervencidn psicosocial
Recurso preventivo

: Organizacion del trabajo
: Mujer

Riesgo psicosocial
Evaluacion de riesgos

Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Tierra canaria: 28 de abril Dia internacional de la salud y de la seguridad en el
trabajo

Titulo : Tierra canaria: 28 de abril Dia internacional de la salud y de la seguridad en el trabajo
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripcion : Revista "Tierra canaria" que recoge informacién de interés en materia de prevencién y salud laboral con
motivo de la celebracion del Dia Internacional de la Salud y la Seguridad en el Trabajo, el 28 de abril del 2011. Los
contenidos son los siguientes: 1. Editorial. 2. Nos jugamos mucho. 3. Mas vale prevenir que curar. 4. Derechos humanos y
también laborales. 5. La intervencion sindical puede contrarrestar los riesgos psicosociales. 6. Medios de informacién. 7.
Paremos la persecucién psicoldgica. 8. La alarma en la construccién. 9. La violencia y el acoso psicolégico. 10.
Trabajadoras embarazadas: cuando quien acosa es la mutua. 11. Circulos de Prevencién. 12. La vigilancia de la salud. 13.
Cada uno en su papel. 14. Cuidar de personas con trastornos mentales. 15. Entrevista a Rafael Torrente. 16. Dime cémo
trabajas y te diré qué sustancias consumes. 17. Canaragua - Medioambiente como experiencia. 18. Un mundo sostenible.
19. Manifiesto. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevencion de la
Comunidad auténoma de Canarias.

Codigo Accion : IT-0076/2010

Accion : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la
Comunidad Autébnoma de Canarias.

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Gestion medioambiental

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Sector de la construccion

Palabra Clave : Intervencion psicosocial

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Guia sindical para trabajadores especialmente
sensibles

Titulo : Guia sindical para trabajadores especialmente sensibles
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripcion : Guian de accién sindical para dar a conocer los riesgos especificos del colectivo de trabajadores sensibles y
las pautas a seguir para evitarlos y/o minimizarlos. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. 2. Proteccion de
trabajadores/as especialmente sensibles a determinados riesgos: - Proteccion de la maternidad (Art. 26 LPRL): . Acciones
ante la existencia de riesgos para la maternidad. . Medidas Preventivas. - Proteccion de los menores (Art. 27 LPRL). -
Relaciones de trabajo en empresas de trabajo temporal (Art. 28 LPRL). - Proteccion de trabajadores y trabajadoras con
caracteristicas personales especiales: -Trabajadores/as con discapacidad. -Trabajadores/as sensibles a determinados
riesgos. 3. Negociacion Colectiva y trabajadores /as especialmente sensibles. 4. Legislacién. 5. Anexos: - Factores de
riesgo para la maternidad y reproduccion humana, mas frecuentes en el trabajo (Agentes fisicos, agentes bioldgicos,
agentes quimicos, condiciones de trabajo). - Declaraciones: Declaraciéon empresarial sobre situacién de riesgo durante el
embarazo o la lactancia natural. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevenciony y
trabajadores de la Comunidad auténoma de Canarias.

Cddigo Accion : IT-0076/2010

Accion : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la
Comunidad Auténoma de Canarias.

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Negociacion colectiva
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Riesgos laborales

Normativa

Empresa de trabajo temporal
Menores

Periodo de maternidad

Mujer

: Trabajadores sensibles

: Comunidad Auténoma de Canarias

Prestaciones

Estado : Producto publicado
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Revista Tierra Canaria: 28 de abril Dia internacional de la salud y de la seguridad en el
trabajo

Titulo : Revista Tierra Canaria: 28 de abril Dia internacional de la salud y de la seguridad en el trabajo
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripcion : Revista "Tierra canaria" que recoge informacién de interés en materia de prevencién y salud laboral con
motivo de la celebracion del Dia Internacional de la Salud y la Seguridad en el Trabajo, el 28 de abril del 2011. El indice del
numero 9 editado en el 2014 es el siguiente: 1. Editorial. Salud laboral y concertacién social. 2. Accién Sindical.
Defendemos la salud Laboral como derecho innegociable de las personas trabajadoras. 3. Mutuas. Nuevas regulaciones
para las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social. 4. Inspeccién de Trabajo.
Plan de actuacién de la inspeccién de trabajo y seguridad social 2014. 5. Cancer Laboral. Propuestas de CCOO y UGT
frente al cancer de origen laboral, el amianto y la silice. 6. Auténomos/as. Personas trabajadoras autbnomas sin personal a
su cargo. 7. Las personas jovenes. Las personas jovenes y la salud laboral. 8. Medioambiente. 7 propuestas de empleos
verdes para Canarias. 9. Mujer. Salud Laboral desde la perspectiva de género Psicosociologia. Meditacion, riesgos
psicosociales y nuevos paradigmas laborales. 10. Entrevista. Entrevista a la Directora General de Trabajo del Gobierno de
Canarias. 11. Ensefanza. La salud laboral en el sector docente. 12. Ensefianza. El estrés en las aulas. 13. Sanidad.
¢Imaginan una empresa sin delegado/a de prevencion? 14. Accion Sindical. Propuesta de intervencién sindical para la
mejora de las condiciones de trabajo de las/os camareras/os de piso. 15. Salud Laboral. Trabajo digno y seguro. 16.
Evaluacion de Riesgos. La evaluacion de riesgos como instrumento basico para la prevencién y no como un fin en si
mismo. 17. Servicios de Prevencion. La crisis de los servicios de prevencién ajenos. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad auténoma de Canarias.

Codigo Accion : IT-0192/2013

Accidn : 100008623 - Asesoramiento y asistencia técnico-sindical en materia de Seguridad y Salud Laboral para la
Comunidad Auténoma de Canarias

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : JOvenes

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Servicio de prevencion

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Sector de la ensefanza

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Trabajador auténomo

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias



Palabra Clave : Informacion

Estado : Producto publicado
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Guia sindical para trabajadores especialmente
sensibles

Titulo : Guia sindical para trabajadores especialmente sensibles
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : 1. Introduccién. 2. Proteccién de trabajadores/as especialmente sensibles a determinados riesgos: -
Proteccion de la maternidad. - Proteccion de los menores. - Relaciones de trabajo en empresas de trabajo temporal. -
Proteccién de trabajadores y trabajadoras con caracteristicas personales especiales. 3. Negociacion Colectiva y
trabajadores especialmente sensibles. 4. Legislacion. 5. Anexos: - Factores de riesgo para la maternidad y reproduccion
humana, mas frecuentes en el trabajo. - Declaracién. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
de la Comunidad de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0284/2008

Accion : 2720 - Asesoramiento técnico-sindical en Seguridad y Salud Laboral para la Comunidad Auténoma de Canarias
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias
Palabra Clave : Menores

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Estado : Producto publicado
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Boletin Trabaja Sano septiembre 2009: Socializacion de
experiencias

Revista : Revista Trabaja sano

Titulo : Boletin Trabaja Sano septiembre 2009: Socializacién de experiencias
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Boletin informativo en materia de seguridad y salud laboral de septiembre a diciembre del 2009 "Trabaja
sano". Los contenidos son los siguientes: 1. V Jornadas de Salud Laboral y Mujer: “Socializacion de experiencias”. 2. El
papel de la representacion de los trabajadores en la eleccidn y/o cambio de mutua. Producto final destinado prioritariamente
a empresas y trabajadores de la Comunidad de Canarias.

Codigo Accion : IT-0284/2008

Accion : 2720 - Asesoramiento técnico-sindical en Seguridad y Salud Laboral para la Comunidad Auténoma de Canarias
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Guia sindical para trabajadores especialmente
sensibles

Titulo : Guia sindical para trabajadores especialmente sensibles
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Guia de accioén preventiva destinada a trabajadores especialmente sensibles en el &mbito laboral. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. 2. Proteccion de trabajadores/as especialmente sensibles a determinados
riesgos: - Proteccién de la maternidad (Art. 26 LPRL). - Acciones ante la existencia de riesgos para la maternidad. Medidas
Preventivas. - Proteccidon de los menores (Art. 27 LPRL). - Relaciones de trabajo en empresas de trabajo temporal (Art. 28
LPRL). - Proteccion de trabajadores y trabajadoras con caracteristicas personales especiales. 3. Negociacion Colectiva y
trabajadores/as especialmente sensibles. 4. Legislacién. 5. Anexos: - Factores de riesgo para la maternidad y reproduccion
humana, mas frecuentes en el trabajo (Agentes fisicos, agentes bioldgicos, agentes quimicos, condiciones de trabajo) -
Declaracion empresarial sobre situacion de riesgo durante el embarazo o la lactancia natural. Producto final destinado
prioritariamente a delegados de prevencion, empresas y trabajadores de la Comunidad auténoma de Canarias.

Cddigo Accion : IT-0180/2007

Accion : 1672 - Asesoramiento técnico-sindical para la prl en la Comunidad Auténoma de Canarias
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Menores

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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[Recopilacion ] Boletin Trabaja Sano
2008

Titulo : [Recopilacién ] Boletin Trabaja Sano 2008
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Recopilacion de articulos de la revista Trabaja sano 2008. Los contenidos son los siguientes: Enero 2008. -
Celebracion del dia Internacional de la Seguridad y Salud en el Trabajo. - Jornadas sobre Subcontratacion en El Sector de
la Construccién. - Comparativa de Siniestralidad en Canarias: Diciembre 2006-Diciembre 2007 Mayo 2008. - Los riesgos
psicosociales en el trabajo. - Siniestralidad en Canarias junio de 2008 y acumulada primer semestre del afo. - IV Jornadas
de salud laboral y mujer (septiembre 08) Septiembre 2008: - El Amianto “una plaga silenciosa” - Quién esta en riesgo? RD
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