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[Recopilación] Dípticos PRL

 

Exportadas un total de 9 entidades.

Título : [Recopilación] Dípticos PRL

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de dípticos informativos recogidos en el Aula Virtual PRL sobre determinados tipos de riesgos y
las medidas preventivas a aplicar. Los dípticos son los siguientes: - Andamios tubulares. - Áreas de carga y descarga. -
Deber de autoprotección y seguridad del trabajador. - El sector de montajes y mantenimiento industrial. - Identificación de
los riesgos producidos por agentes físicos. - Electricidad estática. - Los residuos metálicos. Riesgos y medidas preventivas.
- Maquinaria de inyección de plásticos. - Medidas prev en labores de limpieza. - PRL en el sector de la carpintería metálica.
- PRL en el sector del mantenimiento y la reparación de vehículos de motor. - PRL en el sector naval. - Riesgos con
baterías. - Riesgos del dumper, autovolquete. - Robots paletizadores y clasificadores. - Simulacro de emergencia y
evacuación. - Sistemas provisionales de protección de borde. - Barandillas. - Técnica Alexander - Trabajos en altura.
Sistema anticaídas. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajo en altura

Palabra Clave : Andamio

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Metodología preventiva

Estado : Producto publicado
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Uso de la técnica Alexander para la prevención de trastornos musculoesqueléticos en el ámbito
laboral

 

Título : Uso de la técnica Alexander para la prevención de trastornos musculoesqueléticos en el ámbito laboral

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de la ponencia y la presentación sobre la misma respecto a la Técnica Alexander realizada por
Mireia Mora i Griso, directora de Peus a Terra Técnhica Alexander i Creativitat. Se exponen las características de
reeducación psicofísica de la técnica así como las ventajas que tiene la misma para la mejora de la gestión de la
prevención relacionada con la prevención de trastornos musculoesqueléticos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0004/2013

Acción : 100008626 - ORGANIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES Y DIVULGACIÓN GENERAL DE LA PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES 2014.

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Espalda

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Hábitos posturales

Palabra Clave : Posturas forzadas

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Título : Informe final del Estudio sobre el Coste de la no Prevención

Autor Principal : SAN ROMAN ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Informa final de la acción que recoge el análisis y los resultados obtenido en la elaboración del estudio sobre
el coste de la no prevención. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción: contexto y justificación del "Estudio sobre el
coste de la no prevención. análisis y resultado": - Ciclo de proyecto. 2.Objetivos: - Principal. - Asociados. 3. Metodología: -
Fase I: Planificación, integración y adaptación de necesidades de la aplicación de inteligencia de negocio (AIN). - Fase II.
Análisis de resultados y producción de informes. 4. Resultados: - Cuantitativos. - Cualitativos. 5. Casos de buenas prácticas
en materia preventiva: - Programa “vivir sin accidentes”, la experiencia de Grupo Candesa. - Programa “DOS (Dana
Operating System)”, la experiencia de Dana Automoción (planta de Zaragoza). - Programa “Cero accidentes”, la experiencia
de FYM (Italcementi Group). - Programa “Mentoring preventivo”, la experiencia de Temansa (Grupo Espacio Industrial). 6.
Conclusiones. 7. Anexos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0004/2011

Acción : 6458 - ESTUDIO SOBRE EL COSTE DE LA NO PREVENCIÓN: ANÁLISIS Y RESULTADOS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Coste económico

Estado : Producto publicado
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Título : Estudio sobre los costes de la no prevención: Informe de fuentes secundarias

Autor Principal : SAN ROMAN ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Estudio que recoge información cuantitativa y bibliografía sobre el coste económico tanto para la empresa
como para el trabajador y la Administración de la no realización de acciones preventivas adecuadas. Los contenidos son los
siguientes: 1. Introducción. 2. Objetivos y metodología: - Objetivos. - Metodología. 3. Clasificación y exposición de
conceptos: - Siniestralidad laboral: Accidentes de trabajo, Enfermedades profesionales e Incidentes. - Inversiones en
Prevención de Riesgos Laborales: Gestión de la prevención y Medidas preventivas. - Gastos o pérdidas derivados de la
materialización de accidentes e incidentes: Pérdidas directas e indirectas. - Los beneficios de la Prevención de Riesgos
Laborables: Beneficios tangibles e intangibles. 4. Contexto socioeconómico de la evolución de la Prevención de Riesgos
Laborales: - Entorno económico. - Entorno sociolaboral. - Siniestralidad laboral. - Actividades en materia de Prevención de
Riesgos Laborales. 5. Estudios y metodologías aplicadas a la valoración económica de la siniestralidad laboral: -
Evaluación de los costes de los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, Centro Nacional de Condiciones de
Trabajo del INSHT (Gil, 2001). - Statistical analysis of socio-economic costs of accidents at work in the European Union
(Eurostat 2004): Análisis estadístico de los costes socioeconómicos de los accidentes de trabajo en la Unión Europea. -
Estudio de costes de accidentes, Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laboral, OSALAN (De la Peña y Fernández, 2005). -
Estudio del coste económico de los accidentes de trabajo registrados en la Comunidad Autónoma de La Rioja, Instituto
Riojano de Salud Laboral (IRSAL, 2008). - Tabla resumen de los estudios y metodologías analizadas. 6. Muestra de casos
reales. 8. Bibliografía. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0021/2009

Acción : 4331 - PREPARACIÓN DE LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA REALIZACIÓN DE UN ESTUDIO SOBRE
EL COSTE DE LA NO PREVENCIÓN

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Estudios

Estado : Producto publicado
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Título : Estudio sobre el coste de la no prevención: Análisis y resultados

Autor Principal : SAN ROMAN ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Informe analítico sobre la importancia de la prevención desde el punto de vista de los costes generados
determinando la rentabilidad de la prevención de riesgos laborales en términos económicos y relacionándolo con la
inversión preventiva y el gasto derivado de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Los contenidos son los
siguientes: 1. Introducción. Contexto y justificación del “Estudio sobre el coste de la no prevención: Análisis y resultados”. -
Ciclo de proyecto –fases de desarrollo–. 2. Objetivos: - Principal. - Asociados. 3. Metodología: - Fase I. Planificación,
integración y adaptación de necesidades de la aplicación de inteligencia de negocio (AIN). - Fase II. Análisis de resultados y
producción de informes. 4. Resultados: - Cuantitativos. - Cualitativos. 5. Casos de buenas prácticas en materia preventiva: -
Programa “vivir sin accidentes”, la experiencia de Grupo Candesa. - Programa “DOS (Dana Operating System)”, la
experiencia de Dana Automoción (planta de Zaragoza). - Programa “Cero accidentes”, la experiencia de FYM (Italcementi
Group). - Programa “Mentoring preventivo”, la experiencia de Temansa (Grupo Espacio Industrial). 6. Conclusiones. 7.
Anexo. Modelo de informe individual de empresa: - Introducción. - Datos de identificación. - Resumen descriptivo de la
información facilitada. - Informe de posicionamiento. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
sectores.

Código Acción : DI-0004/2011

Acción : 6458 - ESTUDIO SOBRE EL COSTE DE LA NO PREVENCIÓN: ANÁLISIS Y RESULTADOS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Coste económico

Estado : Producto publicado
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Estudio de la contribución de algunas políticas públicas en materia de prevención, en el marco de la Estrategia
Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2007-2012

 

Título : Estudio de la contribución de algunas políticas públicas en materia de prevención, en el marco de la Estrategia
Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2007-2012

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Descripción : Estudio que analiza las diferentes actuaciones políticas relacionadas con tanto con la Estrategia Comunitaria
de Salud y Seguridad en el Trabajo 2007-2011, como en la Estrategia Española de Salud y Seguridad en el Trabajo 2007-
2011, así como las diversas iniciativas creadas al amparo de la misma por las distintas CCAA. El contenido es el siguiente:
1. Presentación. 2. Objetivos de la acción. 3. Fases del estudio y metodología: - Fases del estudio. - Metodología. - Análisis
de fuentes estadísticas secundarias. - Entrevistas en profundidad. - Grupos de discusión. - Jornada de difusión. 4.
Estrategias de seguridad y salud en el trabajo: - Unión Europea: La Estrategia Comunitaria de Salud y Seguridad en el
Trabajo 2007-2012. - España: La Estrategia Española de Salud y Seguridad en el Trabajo 2007-2012. - Andalucía. - Aragón.
- Asturias (Principado de). - Baleares (Islas). - Canarias. - Cantabria. - Castilla La Mancha. - Castilla y León. - Cataluña. -
Comunidad Valenciana. - Extremadura. - Galicia. - Madrid (Comunidad de). - Murcia (Región de). - Navarra (Comunidad
Foral de). - País Vasco. - Rioja (La). 5. Evolución de la siniestralidad laboral: - Datos estatales. - Datos autonómicos. 6.
Contribución de las políticas públicas a la consecución de los objetivos de las EESST. 7. Contribución del Plan PREVEA a
la prevención de riesgos laborales: - Experiencia piloto. - Difusión e implantación del Plan PREVEA. - Desarrollo del Plan
PREVEA. - Alcance y repercusiones del Plan PREVEA. - Valor añadido del Plan PREVEA. - Fortalezas. - Debilidades. -
Propuestas de mejora. 8. Contribución del sistema bonus a la prevención de riesgos laborales: - Beneficios y requisitos. -
Trámites de solicitud. - Cuantía bonificada. - Impacto del sistema bonus. - El bonus como elemento incentivador. -
Fortalezas. - Debilidades. - Propuestas de mejora. 9. Contribución a las políticas de formación e información a la prevención
de riesgos laborales: - La formación en el sistema educativo. - La formación en prevención de riesgos laborales fuera del
sistema educativo. - Adecuación de la formación a las empresas españolas. - Fortalezas. - Debilidades. - Propuestas de
mejora. 10. Contribución de los planes autonómicos de alta siniestralidad a la prevención de riesgos laborales: - Programa
PAEMSA IV (2009-2011). - Plan Reduce (2010). - Plan de Actuación contra la siniestralidad laboral en las empresas de la
Comunidad Valencia na (2010-2011). - Campaña intensiva de visitas a obras de construcción. 11. Evaluación de planes
autonómicos: - Objetivos y competencias. - Periodo de evaluación de los planes y/o estrategias. - Metodología de
evaluación. - Elaboración de informes. - Objetivos alcanzados. - Propuestas de mejora de los sistemas de evaluación. 12.
Jornada de difusión. 13. Principales conclusiones comunes de las políticas objeto de estudio. 14. Anexos. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0009/2011

Acción : ESTUDIO DE LA CONTRIBUCIÓN DE ALGUNAS POLÍTICAS PÚBLICAS EN MATERIA DE PREVENCIÓN, EN
EL MARCO DE LA ESTRATEGIA ESPAÑOLA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2007-2012 (2011)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral



Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Estudio de Seguridad y Salud

Depósito Legal : M-4469-2012
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Título : Benchmarking de buenas prácticas y prevención de riesgos: Informe final de resultados

Autor Principal : SAN ROMAN ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Informe sobre las buenas prácticas existentes en los sistemas de mejora de la gestión de la prevención de
riesgos para poder reducir los niveles de siniestralidad de forma considerable en los puestos de trabajo. Los contenidos son
los siguientes: 1 Introducción. 2 Objetivos del informe. 3 Metodología. 5 Resultados. 5.1 Folleto informativo: - Objetivo del
Folleto. - Desarrollo del Folleto. - Conclusiones. 5.2 Informe de fuentes secundarias: - Objetivos. - Desarrollo. -
Conclusiones. 5.3 Herramientas y protocolo de actuación: - Objetivos. - Desarrollo. - Conclusiones. 6 Protocolo de
actuación para el desarrollo del trabajo de campo. 6.1 Introducción. 6.2 Definición de parámetros de referencia: ámbito de la
investigación. 6.3 Definición de las fases de la investigación. - Fase 0: Reuniones con Expertos y Estudio Documental -
Fase I: Definición del Proceso de investigación. - Fase II: Planificación del Proceso de investigación. - Fase III: Ejecución y
desarrollo del Trabajo de Campo. - Fase IV: Procesado y análisis de la Información recogida. 6.4 Conceptualización y
criterios en materia de adopción de buenas prácticas en Prevención de Riesgos Laborales. 6.5 Análisis de validez de la
metodología empleada. 6.6 Planteamiento inicial de las herramientas a aplicar en la investigación. - Cuestionarios versión 1
y 2. - Encuesta en profundidad. - Grupos de discusión. 6.7 ANEXO I. Distribución de cuestionarios - versión 1. 6.8 ANEXO
II. Distribución de entrevistas en profundidad y cuestionarios - versión 2. 6.9 ANEXO III. Distribución de grupos de discusión
7. Agradecimientos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0022/2009

Acción : 4332 - TRABAJOS PREPARATORIOS PARA LA REALIZACIÓN DE UN ESTUDIO DE BENCHMARKING SOBRE
BUENAS PRÁCTICAS EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Evaluación económica

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la calidad

Estado : Producto publicado
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Benchmarking de buenas prácticas y prevención de riesgos Informe de fuentes
secundarias

 

Título : Benchmarking de buenas prácticas y prevención de riesgos Informe de fuentes secundarias

Autor Principal : SAN ROMAN ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Informe de análisis bibliográfico que recoge los diferentes estudios desarrollados por empresas de diferentes
ámbitos y territorios sobre las buenas prácticas en materia de prevención de riesgos laborales y en relación al cumplimiento
de la normativa vigente. El contenido es el siguiente: 1 Introducción. 2 Objetivos: - Objetivo general. - Objetivos específicos.
3 Metodología: - Definición de conceptos clave. - Fuentes de Información. - Elementos que facilitan las buenas prácticas. 4
Situación actual de Prevención de Riesgos Laborales: - Principales hitos en la Legislación en Prevención de Riesgos
Laborales. - Barreras en Prevención de Riesgos Laborales. - Tamaño de la empresa. - Modelo organizativo. - Actividades
en Prevención de Riesgos Laborales. - Siniestralidad Laboral. - Certificados OHSAS 18001. 5 Muestra de casos reales: -
Obtención de la información. - Descripción de casos reales. 6 Conclusiones. Análisis de Buenas Prácticas: - Liderazgo. -
Personas. - Procesos. - Mejoras al proceso de investigación. 7 Bibliografía y Fuentes. Producto final destinado a empresas
y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0022/2009

Acción : 4332 - TRABAJOS PREPARATORIOS PARA LA REALIZACIÓN DE UN ESTUDIO DE BENCHMARKING SOBRE
BUENAS PRÁCTICAS EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Evaluación económica

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : OHSAS 18001

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Gestión de la calidad

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Título : Análisis de la percepción empresarial en materia de idetificación y evaluación de riesgos psicosociales

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Estudio pormenorizado sobre la normativa y los métodos existentes sobre evaluación de los riesgos de
origen psicosocial derivados de inadecuadas condiciones de trabajo. Los contenidos son los siguientes: Bloque I. Marco
normativo y conceptual: 1. Marco normativo. 2. Naturaleza y carácter de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales. 3.
Marco conceptual de la psicosociología aplicada. 4. Riesgo y factores de riesgo psicosocial. 5. La evaluación de riesgos
psicosociales. 6. Modalidades preventivas y desarrollo de la evaluación de riesgo psicosocial. 7. Conclusiones. 8.
Bibliografía. Bloque II. Análisis de las metodologías de evaluación: 1 Manual para la evaluación de riesgos ergonómicos y
psicosociales en la PYME. 2. Método F-PSiCO. Factores psicosociales. Método de evaluación. Versión 3.0. del INSHT. 3.
Método del INSL para la identificación y evaluación de los factores psicosociales. 4. Método ISTAS 21. 5. Método WONT-
RED. 6. Metodología PREVENLAB_Universidad de Valencia. 7. Batería PREVACC. 8. Metodología INERMAP. 9. Batería
MC MUTUAL-UB. 10. DECORE. 11. Norma UNE-EN ISO 10075 principios ergonómicos relativos a la carga de trabajo
mental. 11. Conclusiones. 12. Bibliografía. Bloque III. Análisis de la percepción empresarial. Barreras y Necesidades
detectadas. 1. Metodología de la fase experimental. 2. Análisis de la percepción empresarial. 3. Conclusiones. 4.
Bibliografía. Bloque IV. Conclusiones: La paradoja psicosocial: 1. Introducción. 2. Definiciones. 3. Discusión. 4. Bibliografía.
Bloque V. Informe de los criterios o características metodológicas en la elaboración de una metodología para la
identificación y evaluación de riesgos psicosociales, específicamente en las pymes: 1. Antecedentes. 2. Criterios o
características metodológicas a considerar en la elaboración de una metodología para la identificación y evaluación de
riesgos psicosociales, especialmente en las Pymes. 3. Conclusiones. 4. Bibliografía. 5. Anexos. 6. Glosario. 7. Acrónimos.
Producto final destinado a empresas y trabajadoras de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0007/2011

Acción : 6546 - ANÁLISIS DE LA PERCEPCIÓN EMPRESARIAL EN MATERIA DE IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE
RIESGOS PSICOSOCIALES. APUNTE SOBRE CRITERIOS Y NECESIDADES METODOLÓGICOS.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO
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