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Boletín por Experiencia nº 58 octubre 2012

 

Exportadas un total de 6 entidades.

Revista : Por experiencia

Título : Boletín por Experiencia nº 58 octubre 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín por Experiencia nº 58 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en octubre del 2012. Recoge artículos de interés en materia de prevención de riesgos y salud de los trabajadores.
El sumario es el siguiente: 1. Tablón. 2. Condiciones de trabajo: - Incendios forestales: ni trabajadores ni montes están
protegidos. - Pesticidas sin control en campos y jardines. 3. Opinión: - Jóvenes: más expuestos a prácticas empresariales
nocivas para la salud. 4. Dossier: Desempleo y salud: - El paro y la degradación de las condiciones de trabajo agudizan las
desigualdades en España. - “El desempleo está produciendo una gravísima epidemia de salud pública”. Entrevista a Joan
Benach - “Se te cae el mundo encima como las fichas de un dominó y no te sientes capaz de nada”. Patologías y
adicciones se agravan con la pérdida del trabajo - ¿Qué hace el Gobierno para paliar los graves efectos del desempleo
sobre la salud? 5. Acción sindical: - Amma Teia: ¿Qué más hacer para que una empresa razone? - ERGOPAR: La
ergonomía participativa transforma las condiciones de trabajo. 6. Debate: - Nuevos enfoques en la prevención de las
enfermedades laborales. 7. Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a
delegados de prevención, empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0009/2011

Acción : 6540 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Jóvenes

Palabra Clave : Desempleo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Pesticida

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Incendios

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo



Palabra Clave : Información

Estado : Producto publicado
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Validación y adaptación a los nuevos valores de referencia del cuestionario de evaluación de riesgos
psicosociales: Informe y propuesta cuestionario

 

Título : Validación y adaptación a los nuevos valores de referencia del cuestionario de evaluación de riesgos psicosociales:
Informe y propuesta cuestionario

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Informe sobre el sistema de validación y adaptación de los nuevos valores de referencia en cuestionarios de
riesgos de tipo psicosocial. Los contenidos son los siguientes: 1. Antecedentes. 2. Objetivos. 3. Metodología. - Diseño de la
encuesta: Estudio de diseño transversal de ámbito estatal. - Producción de la versión española del COPSOQ II. - Análisis
de la encuesta de la población asalariada española. 4. Resultados. - Descripción muestra. - Construcción y validación
escales psicosociales. 5. Productos. - Cuestionario de la versión larga. - Cuestionario de la versión media. - Cuestionario de
la versión corta. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de
actividad productiva.

Código Acción : DI-0014/2009

Acción : 3889 - Mejorar la evaluación, prevenir los riesgos, reducir los accidentes: actuaciones de difusión y promoción de
la cultura prevenctiva en las emrpresas

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Valores de referencia

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Estado : Producto publicado
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Validación de la metodología ERGOPAR en
empresas

 

Título : Validación de la metodología ERGOPAR en empresas

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Informe técnico sobre los resultados obtenidos de la aplicación del método ERGOPAR como técnica de
ergonomía participativa en empresas, tutorizadas por entidades especializadas en los procesos de evaluación de riesgos
ergonómicos derivados de las condiciones de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Antecedentes. 3.
Objetivo. 4. Descripción del protocolo ERGOPAR. 5. Plan piloto. Organización y planificación. 6. Constitución del grupo de
coordinación. 7. Constitución y capacitación del grupo de tutores. 8. Capacitación de las empresas. 9. Desarrollo de las
experiencias de intervención. 10. Plan de difusión. 11. Conclusiones. 12. Revisión bibliográfica. Anexo I. Dossier
individualizado de experiencias en cada empresa. Anexo II. Dossier de las actividades de difusión. Producto final destinado
a empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de actividad productiva.

Código Acción : DI-0014/2009

Acción : 3889 - Mejorar la evaluación, prevenir los riesgos, reducir los accidentes: actuaciones de difusión y promoción de
la cultura prevenctiva en las emrpresas

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Estado : Producto publicado
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Método ERGOPAR: Ergonomía
participativa

 

Título : Método ERGOPAR: Ergonomía participativa

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Vídeo presentación de las características y objetivos del método ERGOPAR que se basa en la gestión
participativa de la prevención en el centro de trabajo. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de
prevención de todos los sectores de actividad. NOTA: Debido al peso del este producto final no ha sido posible subirlo a la
Web, por lo que en el caso de que estén interesados en obtenerlo deben ponerse en contacto con el Dpto. Técnico-Área
Documentación.

Código Acción : DI-0014/2009

Acción : 3889 - Mejorar la evaluación, prevenir los riesgos, reducir los accidentes: actuaciones de difusión y promoción de
la cultura prevenctiva en las emrpresas

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Ergonomía

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Estado : Producto publicado
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Guía del delegado y delegada de prevención para la intervención sindical: organización del trabajo, salud y riesgos
psicosociales

 

Título : Guía del delegado y delegada de prevención para la intervención sindical: organización del trabajo, salud y riesgos
psicosociales

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Guía de intervención sindical que recoge las pautas necesarias para que los delegados de prevención
puedan asesorar a los trabajadores en el ejercicio de sus funciones frente a los riesgos de tipo psicosocial. Los contenidos
son los siguientes: 1. Presentación. 2. Cuestiones previas: - Antes de entrar en materia. - Retos sindicales. 3. Puntos de
partida: - Escuchar. - Discutir los retos sindicales y valorar el activo sindical. - Argumentos técnicos. - Argumentos legales.
4. Plantear el tema a la empresa: - Preparando el terreno. - ¿Dónde lo planteamos? - Nuestra propuesta: el método
CoPsoQ (istas21, psqcat21) - Y si la empresa nos propone otro método. 5. Primer escenario: - Que alcancemos un acuerdo
con la empresa. - Pasos previos. - Preparar la obtención de la información. - Obtener los datos. - Analizar los datos. -
Proponer medidas preventivas. - Planificar la acción preventiva y aplicación de las medidas preventivas. 6. Segundo
escenario: - Que no alcancemos un acuerdo con la empresa. - Contestar la negativa por escrito. - Decidir: continuar o
esperar. - Agitar. - Volver a plantear el tema a la empresa. - Utilizar vías externas de resolución del conflicto. 7. Anexos.
Producto final destinado a delegados de prevención, sindicatos, empresas y trabajadores de todos los ámbitos.

Código Acción : DI-0001/2009

Acción : 2926 - Hacer visibles los riesgos, reducir los accidentes y las enfermedades relacionadas con el trabajo:
actuaciones de difusión, información y sensibilización para el fomento de la cultura preventiva en las empresas

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Diagnóstico de condiciones de trabajo y preventivas. Propuestas de
mejora

 

Título : Diagnóstico de condiciones de trabajo y preventivas. Propuestas de mejora

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : FEDERACION DE COMISIONES OBRERAS DE INDUSTRIA

Descripción : Análisis y diagnóstico de las condiciones de trabajo a través de la aplicación de técnicas cualitativas y
cuantitativas de investigación de los centros de trabajo de Azucarera Ebro. Producto final destinado a trabajadores y
empresas del sector.

Código Acción : IS-0017/2006

Acción : 1248 - LA SALUD LABORAL EN EL SECTOR AZUCARERO: DIAGNÓSTICO DE CONDICIONES DE TRABAJO
Y PREVENTIVAS. PROPUESTAS DE MEJORA

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 108 - Fabricación de otros productos alimenticios

CNAE : 10 - Industria de la alimentación

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Estado : Producto publicado




