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Exportadas un total de 2 entidades.

Título : [Recopilación] Video empresas PRL-Compartelo

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Descripción : Recopilación de experiencias innovadoras en la gestión de la prevención de riesgos laborales en empresas
de ámbito nacional. Las empresas son las siguientes: - Video 1 ENDESA. Compañía internacional dedicada a la
generación, distribución y venta de electricidad. Endesa muestra tres de sus iniciativas más novedosas en el marco de la
prevención de riesgos y la salud laboral de sus trabajadores: Near Miss (Análisis de incidentes), la aplicación de APPs y
herramientas informáticas y de comunicación, y el Stop Work Policy (Norma de detención de trabajos). - Video 2 BEFESA.
Compañía internacional dedicada a la gestión de residuos industriales. Basa su gestión en los valores de liderazgo en
prevención de riesgos laborales y protección medioambiental, excelencia en operaciones y servicios y cumplimiento
normativo e integridad. Ejemplo de su implicación con la seguridad y salud, y de su objetivo de cero accidentes, es el
Procedimiento TLCT en 5 pasos: desconectar, etiquetas, colocar candado, asegurar y verificar. - Video 3 GRUPO
COVIRÁN. Empresa de distribución alimentaria, tanto en España como en Portugal. Única marca de distribución en España
con un supermercado certificado por AENOR en accesibilidad universal. La accesibilidad es la condición que deben cumplir
los entornos, procesos, bienes, productos y servicios, así como los objetos y dispositivos, para ser comprensibles,
utilizables y practicables por trabajadores y clientes. - Video 4 EIFAGGE. Empresa de infraestructuras y obras públicas. Su
política de prevención se sustenta en el fomento de la participación en la mejora continua del sistema de gestión, en la
incorporación de maquinaria de última generación, en la adaptación de puestos de trabajo, en la integración activa y en el
seguimiento continuo y específico del estado de salud de los trabajadores mediante la aplicación Safety Force. - Video 5
DANONE-LANJARÓN. Compañía líder en el sector de la alimentación. En materia de prevención y salud laboral destaca
por la aplicación del programa Wise, método de medición mensual sobre dos aspectos: la cultura de la prevención y unos
estándares técnicos para minimizar la gravedad de los accidentes. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la comunidad autónoma de Andalucía. NOTA: Para descargarse el producto deben ponerse en contacto
con el servicio de Documentación de la FEPRL

Código Acción : AT-0099/2015

Acción : SERVICIO DE ATENCION AL EMPRESARIADO Y DIVULGACION DE LA CULTURA PREVENTIVA (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duración : Vídeo 1: 2 min. 37 seg. ; Vídeo 2: 2 min.23 seg.; Vídeo 3: 2 min, 15 seg. ; Vídeo 4: 2 min. 33 seg. ; Vídeo 5: 2
min. 24 seg.

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Organización del trabajo



Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Acciones correctoras

Palabra Clave : Orden y limpieza

Palabra Clave : Sector industrial

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Metodología preventiva
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Título : [Recopilación] Videos Feria SICUR

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de vídeos realizados en el Salón Internacional de la Seguridad (SICUR) celebrado del 23 al 26
de febrero de 2016. Los vídeos son las siguientes: A. Ponencias 23 de febrero 2016. "Hábitos saludables": 1. "Empresas
deportivas, empresas saludables": Álvaro Merino Jiménez. Experto en liderazgo deportivo y empresarial. Socio de 3’59. 2.
"Alimentación saludable en el entorno laboral": Gregorio Varela Moreiras. Catedrático USP-CEU y Presidente de la
Fundación Española de Nutrición (FEN) y Aniceto Luis Charro Salgado. Catedrático y Presidente de la Fundación de
Estudios Metabólicos. 3. "El deporte, escuela de hábitos saludables": Juanma Iturriaga. Exjugador de baloncesto,
comunicador. B. Ponencias 24 de febrero 2016. “Riesgos emergentes”: 1. Mesa redonda: "Perspectivas de la gestión
preventiva de los nanomateriales en la Industria": Moderadora: Helena Morales de Labra. Dpto. Relaciones Laborales.
Confederación Española de Organizaciones Empresariales (CEOE) Ponentes: Jesús M. López de Ipiña Peña. Project
Manager. División Industria y Transporte. TECNALIA, Germán Media Herrera. Responsable de Mercado.
TECNANNANOMAT; Alberto Cabrero Martín. Coordinador de Higiene Industrial en Madrid. PREMAP SEGURIDAD Y
SALUD 2. Mesa redonda: "Teletrabajo: Un nuevo reto para la empresa": Moderador: Hugo Tovar Ferro. EHS&Sustainability
Corporate Office. Regional Manager (Africa- EMEA). NOKIA Ponentes: Félix Sanz Herrero. Mng. Health, Safety and
Wellbeing. VODAFONE; Julia Díaz González-Cobos. Gerente Técnico PRL. INECO; Esteban Jáñez Mendo. South Western
Europe Safety Manager. LLOYD´S REGISTER; Olga M. Gacio Caballero. Health & Safety Head. MICROSOFT SPAIN C.
Ponencia 25 de febrero. “Trabajadores vulnerables y colectivos específicos”: 1. Mesa redonda: "Buenas prácticas
preventivas en la gestión de trabajadores especialmente sensibles": Moderadora: Montse Moré Serra. Directora. Fundación
Prevent Ponentes: Ricardo González Guerra. Coordinador de PRL. Grupo ILUNION; Mar González Hernández.
Subdirectora de Seguridad y Medio Ambiente Patrimonial. REPSOL; Manuel Alirangues Santos. Jefe del Servicio de
Prevención Propio. CORREOS D. Ponencia 26 de febrero. “Gestión de PRL en Pymes: Buenas prácticas: Ejemplos y
experiencias en Prevención de Riesgos Laborales": Ponentes: Ángel Vidal. Director-Gerente. PROTÓN ELECTRÓNICA;
Antonio Arráez. Enólogo y Gerente. BODEGAS ARRÁEZ. NOTA: Disponibles previa petición al departamento de
documentación de la FUNPRL a través del siguiente correo: productos.finales@funprl.es Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : AI-0004/2015

Acción : Organización de actividades de sensibilización, información, divulgación y promoción de la Estrategia Española de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duración : Jornada 1/23: 1 h; Jornada 2/23: 55 min; Jornada 3/23: 43 min; Jornada 1/24: 1h 10 min; Jornada 2/24: 1h 15
min; Jornada 1/25: 1h; Jornada 1/26: 1h 45 min.

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Lugar de trabajo



Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Nanotecnología

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Jornada de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Hábitos alimenticios

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Actividades deportivas

Palabra Clave : Certificación




