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Exportadas un total de 22 entidades.

Guia de riesgos psicosociales para el delegado y delegada de
prevencion

Titulo : Guia de riesgos psicosociales para el delegado y delegada de prevencién
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Guia de riesgos psicosociales para el delegado y delegada de prevencion
Codigo Accion : IT-0092/2004

Accién : 945 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO TECNICO SINDICAL PARA LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANARIAS

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos
Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Riesgos psicosociales

Titulo : Riesgos psicosociales

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS LA RIOJA

Autor Secundario : CONSEJO RIOJANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Descripcion : Riesgos psicosociales

Cddigo Accion : IT-0151/2004

Accion : 1004 - SERVICIO DE AISTENCIA TECNICA PARA DELEGADOS Y DELGADAS DE PREVENCION
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Satisfaccién laboral

Estado : Producto publicado
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Prevencién del riesgo psicosocial: CoPsoQ
ISTAS_21

Titulo : Prevencion del riesgo psicosocial: CoPsoQ ISTAS_21
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS ASTURIAS
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS ASTURIAS

Descripcion : Guia de accion preventiva sobre los riesgos de tipos psicosocial y los métodos y medidas de prevencién y
control a aplicar. Se hace especial incidencia en la idoneidad del método CoPsoQ Istas 21 disefiado por el Instituto Sindical
de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS). Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. 2. Concepto de riesgo psicosocial.
3. Riesgos psicosociales y normativa preventiva. 4. Identificar riesgos psicosociales: - Aspectos negativos de la
Organizacion y de la Planificacion del Trabajo. - Riesgos psicosociales derivadas de la tarea y su contenido. 5. Danos a la
salud: - Efectos negativos en la salud fisica, psiquica y social. 6. Evaluar los riesgos psicosociales: - Requisitos cientifico-
operativos. - Requisitos juridicos. - Metodologia de evaluacién CoPsoQ Istas 21, Version 1.5. - Otros métodos de
evaluacién psicosocial. 7. Medidas preventivas. 8. Anexos. Producto final destinado a empresas y trabajadores del
Principado de Asturias.

Cddigo Accion : IT-0010/2010

Accion : 4457 - Asistencia técnico - sindical en las empresas asturianas para la promocién de la participacién de los
trabajadores y trabajadoras en la prevencion de riesgos laborales.

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Riesgo psicosocial
Palabra Clave : Planificacion

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos
Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Principado de Asturias

Estado : Producto publicado
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Guia sindical para la prevencién de estrés
laboral

Titulo : Guia sindical para la prevencion de estrés laboral
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripcion : Guia informativa sobre las causas, consecuencias y medidas de evaluacion y de control a aplicar frente a los
riesgos psicosociales que derivan en cuadros de estrés en el puesto de trabajo. Producto final destinado prioritariamente a
empresas, trabajadores y delegados de prevencién de la Comunidad auténoma de Canarias.

Cddigo Accion : IT-0076/2010

Accion : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la
Comunidad Auténoma de Canarias.

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Evaluacién de riesgos
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Riesgos psicosociales y propuestas de medidas preventivas en el sector de la limpieza viaria y recogida de
residuos urbanos

Titulo : Riesgos psicosociales y propuestas de medidas preventivas en el sector de la limpieza viaria y recogida de residuos
urbanos

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS

Descripcion : Guia de accion preventiva para hacer frente a los riesgos de origen psicosocial Los contenidos son los
siguientes: Parte 1: Cuestiones previas. 1. ; Qué son los riesgos psicosociales?. 2. La accion preventiva. - Evaluar. -
Intervenir. 3. Marco legal de la prevencion de riesgos psicosociales. - Intervenir de forma ajustada a ley. - Utilizar un método
juridicamente adecuado. - La participacién de trabajadores/as y sus representantes. Parte 2: Riesgos psicosociales y
medidas preventivas en el sector de la limpieza viaria y la recogida de residuos urbanos. 1. Metodologia 2. Un trabajo sin
participacion. - Baja influencia. - Falta de claridad de rol y conflicto de rol. - Estima baja. - Bajas posibilidades de desarrollo. -
Propuesta de medidas preventivas: enriquecer el trabajo. 3. Una gestidén de personal falta de procedimientos. - Calidad de
liderazgo, apoyo de superiores y previsibilidad bajos.Inseguridad alta - Propuesta de medidas preventivas: procedimentar
las tareas de los mandos inmediatos. 4. Un contexto de recortes y alto desempleo. Riesgos psicosociales y propuestas de
medidas preventivas en el sector de la limpieza viaria y recogida de residuos urbanos. Anexo 1: COPSOQ-ISTAS21. Anexo
2: Cuestionario. Anexo 3: Circular informativa. Anexo 4: Caracteristicas de las condiciones de empleo de los y las
participantes en la fase cuantitativa. 5. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del
sector de la limpieza viaria y recogida de residuos urbanos.

Codigo Accion : 1S-0121/2012

Accion : 7783 - Gestion de la prevencién de riesgos psicosociales en el sector de Limpieza Viaria. Bases para la promocién
de la cultura preventiva.

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 812 - Actividades de limpieza
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos
Palabra Clave : Lugar de trabajo
Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sector limpieza

Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Guia practica: Estudio sobre las condiciones de trabajo y la exposicion a riesgos psicosociales del personal
docente investigador (PDI) en las universidades privadas sin animo de lucro espanolas

Titulo : Guia practica: Estudio sobre las condiciones de trabajo y la exposicién a riesgos psicosociales del personal docente
investigador (PDI) en las universidades privadas sin animo de lucro espanolas

Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Autor Secundario : CONFEDERACION DE CENTROS EDUCACION Y GESTION

Descripcion : Guia practica del estudio desarrollada para fomentar la importancia y necesidad de realizar una evaluacion
de riesgos psicosociales, centrandose en la recopilacion de los resultados del diagnéstico de la situaciéon del sector de las
universidades privadas sin animo de lucro. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. - Contextualizacién del
sector. - El personal docente e investigador (PDI). 2. Necesidad de evaluacién de los riesgos psicosociales. 3. Metodologia.
- El CoPsoQ-istas 21 como método de evaluacion. - Peculiaridades de la utilizacion del método CoPsoQ-istas 21 en el
sector. - Desarollo del estudio. 4. Resultados del estudio. - Condiciones de trabajo. - Prevalencia de las exposiciones. -
Exposicién de dimensiones. 5. Propuestas de mejora. - Medidas preventivas para el sector. 6. Anexos. 7. Bibliografia.
Producto final destinado prioritariamente a trabajadores del sector de la educacién universitaria.

Codigo Accion : 1S-0094/2012

Accion : 7380 - CONDICIONES DE TRABAJO Y EXPOSICIONES PSICOSOCIALES EN EL SECTOR DE LAS
UNIVERSIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO.

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Sector de la ensefianza
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos
Palabra Clave : Informe de situacién
Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Riesgo psicosocial
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Estado : Producto publicado
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Riesgos psicosociales y propuesta de medidas preventivas en el sector de la limpieza viaria y recogida de residuos
urbanos

Titulo : Riesgos psicosociales y propuesta de medidas preventivas en el sector de la limpieza viaria y recogida de residuos
urbanos

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS

Descripcion : Informe de resultados obtenidos del estudio de los riesgos psicosociales que afectan a los trabajadores del
sector de limpiezas de vias publicas. Los contenidos son los siguientes: Parte 1: cuestiones previas 1. ;Qué son los riesgos
psicosociales? 2. La accion preventiva - Evaluar - Intervenir 3. Marco legal de la prevencién de riesgos psicosociales -
Intervenir de forma ajustada a ley - Utilizar un método juridicamente adecuado - La participacién de trabajadores/as y sus
representantes Parte 2: riesgos psicosociales y medidas preventivas En el sector de la limpieza viaria y la recogida de
residuos urbanos 1. Metodologia 2. Un trabajo sin participacion - Baja influencia - Falta de claridad de rol y conflicto de rol -
Estima baja - Bajas posibilidades de desarrollo - Propuesta de medidas preventivas: enriquecer el trabajo 3. Una gestién de
personal falta de procedimientos - Calidad de liderazgo, apoyo de superiores y previsibilidad bajos - Inseguridad alta -
Propuesta de medidas preventivas: Procedimentar las tareas de los mandos inmediatos 4. Un contexto de recortes y alto
desempleo Anexo 1: Cuestionario Anexo 2: Circular informativa Anexo 3: Caracteristicas de las condiciones de empleo de
los y las participantes en la fase cuantitativa 5. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector de la limpieza y retirada de residuos urbanos.

Caodigo Accion : 1S-0121/2012

Accion : 7783 - Gestion de la prevencion de riesgos psicosociales en el sector de Limpieza Viaria. Bases para la promocién
de la cultura preventiva.

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 812 - Actividades de limpieza
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Técnicas cuantitativas
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Informe de resultados
Palabra Clave : Evaluacién de riesgos
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sector limpieza

Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Guia para la intervencion sindical en riesgos psicosociales y organizacién del
trabajo

Titulo : Guia para la intervencion sindical en riesgos psicosociales y organizacion del trabajo
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Guia actualizada sobre la intervenciéon sindical referida a la organizacién del trabajo, y su relacién con la la
salud y los riesgos de origen psicosociales. Los contenidos son los siguientes: 1. Retos sindicales en la intervencién frente a
los riesgos psicosociales. 2. Plan de trabajo. 3. Analizar la situacion. 4. Exigir la evaluacion de riesgos psicosociales a la
direccién. 5. Preparar la obtenién de datos. 6. Acordar e implementar las medidas preventivas. 7. Contestar la negativa y
decidir. 8. Agitar. 9. Volver a plantear el tema a la empresa. 10. Utilizar vias externas. 11. Anexos. Producto final destinado
a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad y especialmente a los delegados de prevencion.

Caodigo Accion : DI-0002/2013

Accion : 100009283 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacién formativa para la prevencion de riesgos
laborales

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Lugar de trabajo
Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos
Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Delegado de prevencion
Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Condiciones de trabajo y exposiciones psicosociales en los centros de atencién a personas con
discapacidad

Titulo : Condiciones de trabajo y exposiciones psicosociales en los centros de atencidn a personas con discapacidad
Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Descripcion : Guia para la evaluacion de los riesgos psicosociales en centros y servicios de atencién a personas con
discapacidad utilizando el método CoPsoQ-istas 21 como herramienta de evaluacion del proceso de intervencién
participativa. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion: 1.1. Contexto del estudio. 1.2. Colectivo objeto de estudio.
Tipos de centro. - Puestos de trabajo. 1.3.- Los riesgos psicosociales en el sector. 2. Medotologia utilizada: 2.1. El CoPsoQ
como método de evaluacién. 2.2. Desarrollo metodolégico. 2.3. Trabajo de campo. 3. Resultados: 3.1. Tasa de respuesta y
condiciones de trabajo. 3.2. Prevalencia de las exposiciones. 3.3. Resultados dimensién a dimensién: - Doble presencia. -
Exigencias psicoldgicas emocionales. - Control de tiempos a disposicion. - Calidad de liderazgo. - Previsibilidad. -
Exigencias psicoldgicas cognitivas. - Estima. - Inseguridad sobre el futuro. 4. Conclusiones. 5. Bibliografia. 6. Anexo |.
Cuestionario CoPsoQ istas 21 Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la
educacién.

Cddigo Accion : 1S-0171/2013

Accién : 100008681 - CONDICIONES DE TRABAJO Y EXPOSICIONES PSICOSOCIALES EN CENTROS DE ATENCION
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Materias : 4 - Psicosociologia
CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 855 - Otra educacion

CNAE : 853 - Educaci6n secundaria
CNAE : 852 - Educacion primaria

CNAE : 851 - Educacién preprimaria
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial
Palabra Clave : Participacion

Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Persona con discapacidad
Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Sector de la ensefianza
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos



Estado : Producto publicado
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Condiciones de trabajo y exposiciones psicosociales en los centros de atencién a personas con
discapacidad

Titulo : Condiciones de trabajo y exposiciones psicosociales en los centros de atencidn a personas con discapacidad
Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Descripcion : Video informativo que analiza resultados y conclusiones del estudio sobre las condiciones de trabajo de los
trabajadores de atencién directa en el sector de atencién a personas con discapacidad, recogiendo todas las variables de
medicién de satisfaccién laboral del método CoPsoQ ISTAS 21. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector de la educacion. NOTA: Debido al peso del producto no es posible subirlo a la Web para que pueda
ser descargado. En el caso de que el usuario esté interesado en este producto debe ponerse en contacto con el Dpto.
Técnico - Area Documentacién de la Fundacion.

Cddigo Accion : 1S-0171/2013

Accion : 100008681 - CONDICIONES DE TRABAJO Y EXPOSICIONES PSICOSOCIALES EN CENTROS DE ATENCION
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Materias : 4 - Psicosociologia
CNAE : 855 - Otra educacion

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica
CNAE : 853 - Educaci6n secundaria

CNAE : 852 - Educacion primaria

CNAE : 851 - Educacién preprimaria
Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector de la ensefianza
Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Exposicion

Palabra Clave : Fatiga mental

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Persona con discapacidad
Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos



Estado : Producto publicado
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Guia para la intervencion sindical en organizacién del trabajo y riesgos
psicosociales

Titulo : Guia para la intervencion sindical en organizacion del trabajo y riesgos psicosociales
Autor Principal : MONCADA | LLUIS, Salvador

Autor Principal : ANDRES LOPEZ, Rosa

Autor Principal : LLORENS SERRANO, Clara

Autor Secundario : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOQOQ)
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripcion : Guia de accion preventiva para afrontar los riesgos psicosociales desde la intervencion directa del riegos en
el entorno laboral. El resultados es un compendio de tres publicaciones realizadas por el Instituto Sindical de Trabajo,
Ambiente y Salud (ISTAS-CCOO) respecto a la intervencion sindical en cuanto a la organizacién del trabajo, salud y riesgos
psicosociales (Guia del delegado y delegada de prevencién, addenda de noviembre de 2011 y Guia de sensibilizacién). Se
incluye folleto informativo sobre los procesos y retos a seguir en la intervencién efectiva del riesgo. El indice de la guia es el
siguiente: 1. Retos sindicales en la intervencién frente a los riesgos psicosociales: - Abordar los riesgos psicosociales en
todas las empresas. - Conseguir una organizacién del trabajo mas saludable. - Hacer visibles las desigualdades. - Participar
de forma propositiva en todas las fases del proceso preventivo. 2. Plan de trabajo. 3. Valorar el activo sindical: -
Trabajadoras y trabajadores de la empresa. - Representantes de las trabajadoras y los trabajadores de CCOO. -
Representantes de otros sindicatos. - Estructura federativa y territorial de CCOOQO. 4. Abordar la evaluacion de riesgos
psicosociales en la empresa: - Exigir la evaluacién de riesgos psicosociales a la direccidn. - No marear la perdiz. -
Requisitos minimos de la metodologia de evaluacion. - Nuestra propuesta: evaluar los riesgos psicosociales y acordar las
acciones preventivas con el método CoPsoQ (istas21, psqcat21). - ¢ Y si la empresa pretende no evaluar ni prevenir los
riesgos psicosociales? - ;Y si la empresa nos propone otro método? - ; Qué ambito de intervencién? - ;Cual es la situacion
preventiva? - ;Donde lo planteamos? Escenario de acuerdo con la empresa. 5. Preparar la obtencién de datos: - Adaptar el
cuestionario. - Disefar la distribucion, la respuesta y la recogida del cuestionario. - Preparar los canales de comunicacion,
informacion y sensibilizacién. 6. Acordar e implementar las medidas preventivas: - ; Como empezar a trabajar los datos? -

¢ Para qué?: Hacia una organizacién del trabajo mas saludable. - Discutir y acordar con la direccion. Escenario de
desacuerdo con la empresa. 7. Contestar la negativa y decidir: - Contestar / Continuar o esperar. - ; Cémo continuar?: agitar
o externalizar el conflicto. 8. Agitar y plantear de nuevo el tema a la empresa: - Visualizar y socializar para agitar. - Volver a
plantear el tema a la empresa. 9. Utilizar vias externas: Anexos Producto final destinado prioritariamente a a delegados de
prevencién y trabajadores de todos los sectores.

Codigo Accion : DI-0007/2014

Accion : Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacion formativa para la prevencion de riesgos laborales
(2014)

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Medidas preventivas



Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Intervencion psicosocial
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Deposito Legal : V-1732-2015
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Informe preliminar (descriptivo) sobre la situacion de los riesgos psicosociales en doce centros de trabajo de la
Region de Murcia

Titulo : Informe preliminar (descriptivo) sobre la situacion de los riesgos psicosociales en doce centros de trabajo de la
Regién de Murcia

Autor Principal : CCOO REGION DE MURCIA
Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripcion : Informe para la identificacion y medida de los factores de riesgo de naturaleza psicosocial realizado en doce
centros de trabajo de Murcia. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién: - Adaptacion del cuestionario. 2. Andlisis
de los resultados: - Descripcion de las condiciones de trabajo y empleo. - Alcance del andlisis. - Tasa de respuestas. -
Prevalencia de las exposiciones psicosociales. a. Principales exposiciones problematicas: doble presencia, estima,
exigencias psicoldgicas e inseguridad. b. Otras exposiciones: trabajo activo y posibilidades de desarrollo, apoyo social en el
trabajo y calidad de liderazgo. Producto final dirigido a trabajadores y empresas ubicadas en la Regién de Murcia.

Codigo Accion : IT-0225/2006

Accion : 1456 - ANALISIS DE LOS RIESGOS PSICOSOCIALES Y CONDICIONES DE TRABAJO
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia
Palabra Clave : Metodologia preventiva

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Estado : Producto publicado
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Informe preliminar (descriptivo) sobre la situacion de los riesgos psicosociales en tres hospitales de la Regién de
Murcia

Titulo : Informe preliminar (descriptivo) sobre la situacion de los riesgos psicosociales en tres hospitales de la Region de
Murcia

Autor Principal : CCOO REGION DE MURCIA
Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripcion : Informe preliminar para la identificacién y medida de los factores de riesgo de naturaleza psicosocial
realizado en tres hospitales de Murcia. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion: - Adaptacion del cuestionario. 2.
Andlisis de los resultados: - Descripcion de las condiciones de trabajo y empleo. - Alcance del andlisis. - Tasa de
respuestas. - Prevalencia de las exposiciones psicosociales: a. Principales exposiciones problematicas: doble presencia,
estima, exigencias psicologicas e inseguridad. b. Otras exposiciones: trabajo activo y posibilidades de desarrollo, apoyo
social en el trabajo y calidad de liderazgo. Proucto final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en la
Regién de Murcia.

Codigo Accion : IT-0225/2006

Accion : 1456 - ANALISIS DE LOS RIESGOS PSICOSOCIALES Y CONDICIONES DE TRABAJO

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 861 - Actividades hospitalarias

CNAE : 86 - Actividades sanitarias

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Metodologia preventiva

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Sector sanitario

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

Estado : Producto publicado
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Situacion de los riesgos psicosociales y la condicion de género en el sector de la industria extractiva de la
pizarra

Titulo : Situacion de los riesgos psicosociales y la condicion de género en el sector de la industria extractiva de la pizarra
Autor Principal : LABORSALUS MSP, S.L.
Autor Secundario : FEDERACION DE INDUSTRIA, CONSTRUCCION Y AGRO DE LA UGT (FICA-UGT)

Descripcion : Guia de accioén preventiva frente a los riesgos de origen psicosocial en el sector de la elaboracién y
transformacion de la pizarra. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. 2. Objetivos. 3. Pizarra. Definicién y
caracteristicas. 4. Andlisis de la situacion del sector en materia de seguridad y salud. 5. Evaluacién de riesgos
psicosociales por el Método ISTAS. 6. La condicién de género. 7. Resumen del desarrollo del trabajo en naves de
elaboracién. 8. Conclusiones. 9. Agradecimientos. 10. Bibliografia. 11. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a
las empresas y trabajadores, especificamente a las mujeres, del sector de la elaboracién y transformacién de la pizarra.

Codigo Accion : 1S-0200/2008

Accion : 2606 - Situacion de los Riesgos Psicosociales y la condiciéon de género en el sector de la industria extractiva de la
pizarra. Manual de buenas préacticas.

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 081 - Extraccion de piedra, arena y arcilla
CNAE : 08 - Otras industrias extractivas

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo
Palabra Clave : Mujer
Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos
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: Condiciones de trabajo
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Estado : Producto publicado
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Guia de resultados: Informacidén y sensibilizacidon sobre los riesgos psicosociales en el sector de ocio educativo y
animacion sociocultural para el fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores

Titulo : Guia de resultados: Informacion y sensibilizacion sobre los riesgos psicosociales en el sector de ocio educativo y
animacion sociocultural para el fortalecimiento de la implicacién de empresarios y trabajadores

Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE ANIMACION, ENSERNANZA Y FORMACION
SOCIOCULTURAL (ANESOC)

Autor Secundario : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT (FSP)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE ORG. EMPRESARIALES DE OCIO EDUCATIVO Y ANIMACION
SOCIOCULTURAL (FOESC)

Autor Secundario : ASOCIACION ESPARNOLA DE EMPRESAS DE INICIATIVA SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES
(AEEISSS)

Editor : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Descripcion : Guia de accién preventiva que analiza los riesgos de origen psicosocial a los que estan expuestos los
trabajadores del sector de ocio educativo y animacién sociocultural para elaborar un sistema de buenas practicas
psicosociales que evite que este tipo de riesgos, prestando especial atencion a la condicién de género y a la organizacion
del trabajo. El contenido es el siguiente: 1. A quién va dirigida esta guia. 2. Introduccion: caracteristicas del sector: -
Contextos del estudio. - Caracteristicas de las personas ocupadas en el sector. - Distribucién y tipologia de empresas en
funcién de la CNAE objeto de estudio. - Ambito funcional. - Clasificacién profesional. 3: Riesgos psicosociales: - ;Qué son
los riesgos psicosociales? - ; Por qué hay que evaluar los riesgos psicosociales? - Principales riesgos psicosociales. -
Riesgos psicosociales en el sector del ocio educativo. - La situacién laboral de la mujer y su exposicién a los riesgos
psicosociales. 4. Metodologia para la evaluacién de riesgos laborales: el copsog-ISTAS21 como método de evaluacién: -
Metodologia utilizada, el copsoq-ISTAS21. Principales caracteristicas del método. - Desarrollo metodolégico. - Trabajo de
campo. 5. Resultados: - Tasa de respuesta y condiciones del trabajo. - Prevalencia de la exposicién. - Resultado dimensién
a dimension. 6. Conclusiones. 7. Propuestas de mejora. 8. Bibliografia. 9. Anexos. NOTA: Se incluye folleto informativo que
acompana la guia de resultados. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de ocio
educativo.

Cddigo Accion : AE-0054/2015
Codigo Accion : AE-0051/2015

Accion : Informacién y sensibilizacion sobre los riesgos psicosociales en el sector de ocio educativo y animacion
sociocultural para el fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores (2015)

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento
Formato : MONOGRAFIA

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector de la ensefianza

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Sector del ocio



Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Evaluacién de riesgos
Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Mujer

Depésito Legal : M-42975-2016 (Guia); M-41765-2016 (Folleto)
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Guia de resultados: informacién y fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora de
la seguridad y salud en el trabajo. Riesgos psicosociales en los centros de atencidn a personas con discapacidad

Titulo : Guia de resultados: informacién y fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora de la
seguridad y salud en el trabajo. Riesgos psicosociales en los centros de atencidn a personas con discapacidad

Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Editor : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripcion : Estudio para fomentar la concienciacién preventiva y la necesidad de generalizar las evaluaciones de riesgos
psicosociales en los centros de trabajo, como medio de control y prevencion de los riesgos psicosociales en los centros de
atencion a personas con discapacidad. El contenido del estudio es el siguiente: 1. Introduccién: - Contexto del estudio. -
Colectivo objeto del estudio. 2. Los riesgos psicosociales: - Marco normativo. - Introduccién a los riesgos laborales. -
Importancia de los riesgos psicosociales en el sector. 3. Justificacién metodologica: - Grado de implantacion de las
evaluaciones de riesgo psicosocial. - Informe de grupos de discusion. - Andlisis de las entrevistas con expertos del sector
de la atencién a personas con discapacidad. 4. Conclusiones. 5. Bibliografia. Anexo. Métodos de evaluacion de riesgos
psicosociales. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de cuidados a personas con
discapacidad y atencion especial.

Codigo Accion : AE-0041/2015
Codigo Accion : AE-0017/2015

Accion : Promociéon de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacién de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el sector de la Atencidn a la Discapacidad (2015)

Materias : 4 - Psicosociologia
CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 871 - Asistencia en establecimientos residenciales con cuidados sanitarios
Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo



Palabra Clave : Estudio de Seguridad y Salud
Palabra Clave : Acciones correctoras

Deposito Legal : M-41639-2016
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Cuadernillo de buenas practicas psicosociales en los centros de atencién a personas con
discapacidad

Titulo : Cuadernillo de buenas practicas psicosociales en los centros de atencién a personas con discapacidad
Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Editor : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripcion : Guia de accién preventiva para hacer frente a los riesgos de origen ergonémico y psicosocial en trabajadores
que atienden a personas con discapacidad. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Principales riesgos
psicosociales en el sector: Recomendaciones: - Organizacion del trabajo. - Relaciones personales. - Conflictos en el
trabajo. - Estrés y burnout. - Tiempo de trabajo: horarios y turnos. - Turnos. - Pausas y descansos. 3. Buenas practicas
preventivas. 4. Anexo 1. ;Cémo evaluar los riesgos psicosociales?. Metodologia de evaluacién: Método CoPsoQ (Istas 21,
psqgcat21). 5. Anexo 2. Buenas practicas descriptivas. 6. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector de cuidados a personas con discapacidad y atencién especial.

Codigo Accion : AE-0041/2015
Codigo Accion : AE-0017/2015

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el sector de la Atencién a la Discapacidad (2015)

Materias : 4 - Psicosociologia
CNAE : 871 - Asistencia en establecimientos residenciales con cuidados sanitarios
CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Persona con discapacidad
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Deposito Legal : M-41638-2016
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Fortalecimiento de la implicacién de empresarios y trabajadores en la mejora de la seguridad y salud en el trabajo:
sector de atencion a la discapacidad

Titulo : Fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora de la seguridad y salud en el trabajo:
sector de atenciodn a la discapacidad

Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Editor : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripcion : Folleto informativo sobre la importancia de la gestion de la prevencion de riesgos laborales en los centros de
atencion a persona con discapacidad respecto a riesgos psicoldgicos y trastornos foniatricos y musculoesqueléticos.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de cuidados a personas con discapacidad y
atencién especial.

Codigo Accion : AE-0017/2015

Codigo Accion : AE-0041/2015

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el sector de la Atencién a la Discapacidad (2015)

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica
CNAE : 871 - Asistencia en establecimientos residenciales con cuidados sanitarios
Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Trastornos de la voz

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Recomendaciones
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Buenas practicas para la prevencion de estrés laboral en el sector de la actividades de construccion
especializada

Titulo : Buenas practicas para la prevencion de estrés laboral en el sector de la actividades de construccion especializada
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS

Editor : COMISIONES OBRERAS DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS

Descripcion : Guia de accion preventiva para evitar y/o minimizar los riesgos de origen psicosocial que derivan en cuadros
de estrés laboral en actividades relacionadas con la construccién. El contenido es el siguiente: 1. Algunos conceptos
béasicos relacionados con el estrés laboral: - El estrés laboral, en qué consiste? - ;Qué se entiende por violencia en el
trabajo? 2. Causas que provocan estrés laboral: - Origen del estrés. - Identificacion de situaciones de estrés en el sector. 3.
Darios asociados al estrés laboral en el sector: - Etapas del estrés. - Consecuencias del estrés. ; Enfermedad profesional?
4. Buenas practicas para prevenir el estrés laboral: - El plan de seguridad y salud y la evaluacién psicosocial. - La vigilancia
de la salud. - Algunas medidas preventivas. - Los trabajadores del sector realizan propuestas. 5. Bibliografia. NOTA: Se
incluye cartel informativo "Estrés laboral ; Consecuencias? ;Cémo actuar?" Producto final destinado prioritariamente a
trabajadores y empresas del sector de la construccién especializada.

Codigo Accion : AS2017-0079

Accion : BUENAS PRACTICAS PARA LA PREV,ENCION DE RIESGOS ERGONOMICOS Y PSICOSOCIALES EN EL
SECTOR DE ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION ESPECIALIZADA

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 43 - Actividades de construccion especializada
Formato : CARTEL

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO
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Riscos psicosocials: la seva avaluacio als centres de
treball

Titulo : Riscos psicosocials: la seva avaluacio als centres de treball
Autor Principal : COMISSIO NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Ponencia de Miquel Lazara celebrada en Igualada el 3 de octubre del 2007 sobre la evaluacién de los
riesgos psicosociales en los lugares de trabajo. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencion,
empresas y trabajadores de Catalufia.

Codigo Accion : IT-0179/2006

Accion : 1410 - SOPORTE TECNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCION VI
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Exposicion

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Estado : Producto publicado
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Hoja informativa para delegados y delegadas de prevencion: Manual de identificacion y evaluacion de riesgos
laborales de la Generalitat de Catalunya

Titulo : Hoja informativa para delegados y delegadas de prevencion: Manual de identificacion y evaluacién de riesgos
laborales de la Generalitat de Catalunya

Autor Principal : COMISSIO NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)
Autor Secundario : COMISSIO NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)
Editor : COMISSIO NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripcion : Hoja informativa sobre el manual "ldentificacién y evaluacién de riesgos laborales" versién 3.1.1" editado por
la Generalitat de Catalunya en el 2006. Incluye las Ultimas actualizaciones del manual de referencia sobre el abordaje de
los riesgos psicosociales, y la actualizacién de la metodologia de referencia del método Copsos Psqcat. Producto final
destinado prioritariamente a trabajadores y empresas de Catalufa.

Codigo Accion : AT2017-0085

Accidn : Asistencia técnica e informacion de PRL en Ergonomia/Psicosocial (2017)
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Delegado de prevencién
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Palabra Clave : Formacién en prevencion
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Hoja informativa para delegados y delegadas de prevencion: Actualizacion método CoPsoQ PSQCAT (Rev
2)

Titulo : Hoja informativa para delegados y delegadas de prevencién: Actualizacién método CoPsoQ PSQCAT (Rev 2)
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