= FUNDACTON
s e peme TS
] ] 'i.': DE ESPANA DE TRABAJOD, MIGRACIONES 1
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Exportadas un total de 7 entidades.

Integracion de los jévenes en la gestion preventiva de las pymes: Guia de buenas
practicas

Titulo : Integracién de los jévenes en la gestion preventiva de las pymes: Guia de buenas practicas
Autor Principal : MICRO, PETITA | MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia informativa para fomentar la integracion de buenas practicas en puestos de trabajo ocupados de forma
mayoritaria por trabajadores jovenes, asi como la correcta gestion de la prevencion en las PYMEs. Los contenidos son los
siguientes: 1 Presentacién. 2 ; Por qué analizar las condiciones de trabajo desde la perspectiva del colectivo de los
jovenes? - Los jovenes en cifras. - Los jovenes y la prevencion de riesgos laborales. - Marco normativo de referencia. ¢ Qué
se entiende legalmente por joven? ;Cuadl es la edad minima para poder trabajar? s Cuales son las obligaciones generales
del empresario? Trabajos prohibidos a menores. Ordenacion del tiempo de los menores. 3 Buenas practicas para una
integracién efectiva de los jovenes en la gestion de la seguridad y la salud laboral: - Recomendaciones para empresarios. -
Recomendaciones para mandos intermedios. - Recomendaciones para trabajadores. 4 Sistematica de autoevaluacion: -
Cuestionario de autoevaluacién para empresarios/as. - Cuestionario de autoevaluacién para trabajadores/as jovenes. 5
Anexos: - Datos estadisticos. - Referencias normativas. - Glosario terminolégico. - Organismos de referencia. - Bibliografia.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Auténoma de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0115/2009

Accion : 3568 - PREVENPIME

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : JOvenes

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Estado : Producto publicado
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Evaluacidn cualitativa de riesgos higiénicos: agentes
quimicos

Titulo : Evaluacion cualitativa de riesgos higiénicos: agentes quimicos
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Informe de resultados que compara los modelos de Control Banding frente al riesgo quimico existentes en el
ambito internacional (COSHH, CCTK...), para poder aplicar los items mas idoneos de cada uno de ellos segln sean las
necesidades especificas de una PYME, al margen del sector al que se dedique. Los contenidos son los siguientes: A.
Andlisis comparativo de las principales metodologias de evaluacion higiénica cualitativa de agentes quimicos: 1.
Introduccién. 2. Andlisis comparativo de las metodologias de higiene industrial inversa: - Metodologias que se comparan. -
Comparacion con coshh essentials: International chemical control toolkit (cctk) (Oficina Internacional del Trabajo). Easy-to-
use workplace control scheme for hazardous substances (Alemania). Méthodologie d’evaluation simplifiée du risc chimique
(Francia). - Descripcion de las metodologias comparadas: Coshh essentials - (Gran Bretafa). International chemical control
toolkit - (OIT) Easy-to-use workplace control scheme for hazardous substances - (Alemania). Méthodologie d’evaluation
simplifiée du risc chimique (Francia). - Principales caracteristicas que debe tener una metodologia de evaluacion cualitativa
de higiene industrial. B. Metodologia simplificada de evaluacion y control del riesgo higiénico con productos quimicos por
inhalacién y por contacto con la piel: 1. Introduccion. 2. Definicion del alcance. 3. Determinacion del tipo de medidas de
control preventivo: - Para la evaluacion simplificada del riesgo higiénico por inhalacion. - Para la evaluacion simplificada del
riesgo higiénico por la piel. 4. Evaluacion de la situacién real. 5. Definicién de las medidas complementarias necesarias. C.
Anexos: - Clasificacion de productos quimicos- pictogramas de peligro, frases Ry H, Sy P. - Reducciones del grupo de
peligro. - Ejemplos de determinacion del tipo de control primario. - Sistemas de ventilacion. - Ejemplos de proteccion
respiratoria. - Enlaces a webs de soporte. - Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
de todos los sectores de actividad de la Comunidad Auténoma de Catalufa.

Cédigo Accioén : IT-0116/2009

Accion : 3614 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 2 - Higiene industrial

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufa
Palabra Clave : Riesgo quimico
Palabra Clave : Metodologia preventiva
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos
Palabra Clave : Agente quimico
Palabra Clave : Sustancias peligrosas
Palabra Clave : Exposicion

Palabra Clave : Lugar de trabajo
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Higiene industrial

Palabra Clave : Medidas preventivas



Estado : Producto publicado
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En prevencion, da ejemplo: manual de
apoyo

Titulo : En prevencion, da ejemplo: manual de apoyo
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Informe sobre los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores jévenes, en funcién de aquellos
sectores de actividad donde tienen mayor indice de ocupacién y de siniestralidad, para fomentar la cultura preventiva en
dicho colectivo. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. La comunicacion interna en la empresa. 3. La
comunicacion interna en materia de prevencion. 4. Como utilizar el material adjunto. 5. Cuestionario de
seguimiento/implantacion. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Auténoma
de Catalufa.

Cadigo Accion : IT-0116/2009

Accion : 3614 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Formacion en prevencion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : JOvenes

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Estado : Producto publicado
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Pongamoslo mas facil

Titulo : Pongamoslo mas facil
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Folleto informativo sobre la necesidad de aplicar los consejo preventivos en el centro de trabajo. Los
contenidos son las siguientes: 1. Consejos preventivos: - Accesos. - Pasillos y zonas de paso. - Escaleras. - Zonas de
almacenamiento. - Tiempo de espera. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la
restauracién y el comercio en la Comunidad de Catalufia.

Codigo Accion : IT-0398/2008

Accién : 2242 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Orden y limpieza

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufa
Palabra Clave : Sector comercio

Estado : Producto publicado
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¢,Como evaluar puestos de trabajo ocupados por personas discapacitadas
fisicamente?

Titulo : ; Como evaluar puestos de trabajo ocupados por personas discapacitadas fisicamente?
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia de evaluacién de riesgos de los lugares y puestos de trabajos ocupados por personas con cualquier
tipo de discapacidad fisica. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Metodologia. - Fase de diagnéstico. - Fase
de gestion de riesgos laborales. - Fase de andlisis y planificacion. 3. Ejemplos practicos. 4. Sistematica de actuacion
preventiva. 5. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0181/2006

Accion : 1412 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PRL A PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS.
Materias : 7 - Metodologias de prevencién

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Estado : Producto publicado
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Els ritmes de treball i les serves conseqiiéncies en la salut
laboral

Titulo : Els ritmes de treball i les serves consequéncies en la salut laboral
Autor Principal : COMISSIO NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Andlisis de los elementos que influyen sobre el ritmo de trabajo y las consecuencias sobre el trabajador.
Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencion, empresas y trabajadores de Cataluia.

Codigo Accion : IT-0179/2006

Accion : 1410 - SOPORTE TECNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCION VI
Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufa
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Descansos

Palabra Clave : Ritmo de actividad

Palabra Clave : Salud laboral

Estado : Producto publicado
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Intervenir davant els riscos
psicosocials

Titulo : Intervenir davant els riscos psicosocials
Autor Principal : COMISSIO NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Ponencia sobre los riesgos laborales de origen psicosocial y las formas de intervencién y prevencion frente a
los mismos. Producto final destinado prioritariamente a delegados, empresas y trabajadores de catalufia.

Codigo Accion : IT-0179/2006

Accion : 1410 - SOPORTE TECNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCION VI
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Psicosociologia

Estado : Producto publicado






