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Exportadas un total de 9 entidades.

Prevencion de Riesgos Psicosociales en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado: Guardia civil y Policia
nacional

Titulo : Prevencion de Riesgos Psicosociales en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado: Guardia civil y Policia
nacional

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Guia de accion preventiva frente a los tipos de riesgos psicosociales a los que estan expuestos los
trabajadores del sector de Fuerzas y Seguridad del Estado. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. El marco
profesional de la Guardia Civil y de la Policia Nacional como fuerzas de seguridad del Estado. 3. El marco regulador
especifico en materia de prevencién de riegos y condiciones de trabajo. 4. Mapa de riesgos en el trabajo de las FFCCSE. 5.
Medicion de la incidencia de los riesgos psicosociales en la FFCCSE: Resultado del trabajo de campo de la OPRPS. 6.
Accion preventiva. 7. Catalogo de algunas experiencias practicas. 8. La experiencia en los tribunales: sentencias sobre
riegos profesionales e las FFCCSE. 9. Anexos. 10. Para saber més... Producto final destinado prioritariamente a los
trabajadores del sector de las Fuerzas y cuerpos de Seguridad del Estado.

Codigo Accion : DI-0012/2009

Accion : 3857 - OBSERVATORIO PERMANENTE DE RIESGOS PSICOSOCIALES
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Sector fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado
Palabra Clave : Administracién Pablica

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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La Prevencion de Riesgos Psicosociales en la negociacién colectiva de la crisis
economica

Titulo : La Prevencién de Riesgos Psicosociales en la negociacion colectiva de la crisis econémica
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Estudio sobre el tratamiento convencional de los riesgos psicosociales a que se encuentran expuestos los
trabajadores a través del estudio de las clausulas correspondientes en materia de prevencién y salud laboral recogida en
los acuerdos de negociacién colectiva desde 2012. Los contenidos son los siguientes: 1. Disposiciones generales en
prevencién de riesgos y de riesgos psicosociales: - Declaracién de objetivos y principios que inspiran la accién preventiva
en el marco del convenio. - Medidas concretas de accién contra los riesgos. - Formaciéon en materia de prevencion. -
Remision a la LPRL y omisién de previsiones de seguridad y salud. 2. Disposiciones sobre riesgos psicosociales
especificos: - Introduccidn. - Factores de riesgo psicosocial. - Riesgos psicosociales. - Tratamiento de los riesgos
psicosociales en la negociacién colectiva. 3. Violencia de género y discriminacién como factores de riesgo psicosocial: -
Consideraciones previas. - Violencia de género. - Igualdad y no discriminacién. 4. Otros factores de riesgo psicosocial: -
Consideraciones previas. - Organizacion de condiciones de trabajo. - Carga de trabajo. - Autonomia del trabajo. -
Aislamiento en el trabajo. - Seguridad en el trabajo. 5. Vigilancia de la salud aplicada a los riesgos psicosociales: - Apunte
introductorio. - Aproximacién conceptual a la vigilancia de la salud de los trabajadores. - Disefio del deber empresarial de
vigilar la salud de los trabajadores. 6. Mecanismos reparadores: la tipificacion de las faltas de los trabajadores relacionadas
con los riesgos psicosociales. 7. Conclusiones. 8. Anexos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
sectores.

Caddigo Accion : DI-0007/2013

Accion : 100009330 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
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Guia de prevencion de riesgos psicosociales en trabajadores del sector de centros de reforma juvenil y proteccion
de menores

Titulo : Guia de prevencion de riesgos psicosociales en trabajadores del sector de centros de reforma juvenil y proteccién
de menores

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Guia de accion preventiva para hacer frente a los riesgos de tipo psicosocial en los centros de reforma juvenil
y de proteccién de menores y las medidas preventivas a aplicar para mejorar las condiciones psicosociales de los
trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. 2. Marco legal del sector. 3. Caracteristicas del sector de
Centros de reforma juvenil y proteccidon de menores: - Situacion organizativa de los Centros. - Situacion de los trabajadores.
- Estado de las instalaciones. 4. Factores y Riesgos psicosociales en el sector: - ; Qué son los riesgos psicosociales? -
Factores que los causan. - Riesgos psicosociales en los Centros de reforma juvenil y de proteccion de menores. 5. Estudio
de campo: analisis de los principales riesgos psicosociales laborales en los Centros: - Introduccion. - Objetivos de la
investigacion. - Procedimiento. - Resultados del estudio. - Conclusiones del estudio y discusién. 6. Prevencién y buenas
practicas. 7. Jurisprudencia. 8. Bibliografia. 9. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores centros de
reforma juvenil y proteccién de menores.

Cddigo Accion : DI-0007/2013
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Guia de prevencion de riesgos psicosociales en el sector elevadores mecanicos y
ascensores

Titulo : Guia de prevencion de riesgos psicosociales en el sector elevadores mecanicos y ascensores
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Guia de accion preventiva frente a los riesgos de tipo psicosocial ocasionados en el sector de elevadores
mecanicos y ascensores y las medidas preventicas a aplicar. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Marco
legal y convencional del sector. 3. Caracteristicas del sector de Elevadores mecanicos y Ascensores : - Tendencias socio-
econdmicas y amenazas del sector. - Clasificacion de los diferentes tipos de empresas en el sector. - Perfil de los
trabajadores del sector. - Condiciones de trabajo y siniestralidad. 4. Factores y Riesgos psicosociales en el sector: - ; Qué
son los riesgos psicosociales? - Factores que los causan. - Los factores de riesgo psicosocial en el sector de la elevacion. -
Evaluacion de los riesgos psicosociales. 5. Estudio cualitativo de los principales riesgos psicosociales en el sector de
Elevadores mecanicos y Ascensores: - Objetivos. - Metodologia. - Principales resultados. 6. Prevencién y buenas practicas.
7. Jurisprudencia. 8. Bibliografia. 9. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector
de mantenimiento de instalaciones mecanicas y ascensores.

Codigo Accion : DI-0007/2013

Accion : 100009330 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
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Formato : MONOGRAFIA
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Guia prevencion de riesgos laborales y la ley de jurisdiccion
social

Titulo : Guia prevencion de riesgos laborales y la ley de jurisdiccion social

Autor Principal : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC
Autor Secundario : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC
Editor : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Descripcion : Guia que analiza el marco legislativo de la prevencion de riesgos laborales en Espana. El documento se
divide en tres partes: la primera se refiere a los conceptos bésicos de la prevencion y las disciplinas que estudian, evaltan y
proponen las medidas de actuacién ante la deteccién o prevencion de esos riesgos; la segunda recoge la principal
normativa en materia preventiva, con especial hincapié en los delegados de prevencién; y la tercera parte describe las
novedades introducidas en la Ley Reguladora de la Jurisdicciéon Social en materia de prevencion de riesgos laborales,
accidente de trabajo, enfermedad profesional y tutela frente al acoso. El contenido de la guia es el siguiente: I. Introduccién.
[l. Prevencién de riesgos laborales. Aspectos técnicos: - Seguridad y Salud en el Trabajo: Conceptos Basicos. -
Condiciones de Trabajo, Riesgo Laboral y Factores de Riesgo. - La Evaluacién de Riesgos Laborales. - Seguridad en el
Trabajo. - Higiene Industrial. - Ergonomia. - Psicosociologia del Trabajo. Ill. Prevencién de riesgos laborales: aspectos
normativos. Los delegados de prevencion: - Normativa en Prevencién de Riesgos Laborales. - Derechos y Obligaciones. -
Principios de la accion preventiva y Plan de Riesgos Laborales. - Organizacion de la Prevencién en la empresa. - Derechos
de informacion y consulta. - Derechos de Participacion. - Los Delegados de Prevencion. - Comités de Seguridad y Salud. -
Jurisprudencia relevante sobre los Delegados de Personal y Comités de Seguridad y Salud. - Convenios Colectivos
recientes: Clausulas relativas a la Seguridad y Salud. IV. Las novedades de la ley reguladora de la jurisdiccién social en
materia de prevencién de riesgos laborales, accidente de trabajo, enfermedad profesional y tutela frente al acoso: -
Competencia de los juzgados y tribunales de lo social en materia de prevencién de riesgos laborales, accidente de trabajo y
enfermedad profesional. - Reglas del procedimiento: A. Acumulacién de acciones derivadas de un mismo accidente o
enfermedad profesional. B. Reclamaciones previas. C. Actuaciones cautelares. D. La prueba en el acto del juicio. E. La
prueba de los reconocimientos médicos. F. La prueba de los informes de expertos. G. La prueba pericial. V. La sentencia en
las reclamaciones de responsabilidad por accidente de trabajo y enfermedad profesional: - La tutela restitutoria en los casos
de acoso laboral. - Danos indemnizables. - Medidas cautelares - La ejecucion provisional de las sentencias estimatorias de
acoso laboral. - Derecho de opcién del trabajador acosado en el despido. Producto final destinado prioritariamente a
empresas, trabajadores y delegados de prevencidn de todos los sectores.

Cddigo Accion : AD-0001/2012

Accion : ASPECTOS RELACIONADOS CON LA ERGONOMIA Y LA PSICOSOCIOLOGIA APLICADA, Y CON LA
ACCION JUDICIAL EN LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (2012)

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO
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Preguntas frecuentes en riesgos psicosociales

Titulo : Preguntas frecuentes en riesgos psicosociales

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES MADRID
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES MADRID
Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES MADRID

Descripcion : Guia que recoge las preguntas mas habituales respecto a la gestion y prevencion de los riesgos
psicosociales en el puesto de trabajo. El contenido es el siguiente: Introduccién. 1. Los riesgos psicosociales. 2.
Consecuencias de los factores psicosociales. 3. Evaluacion de los riesgos psicosociales. 4. Intervenciones en la empresa
en relacién con los riesgos psicosociales basadas en la evidencia. 5. Preguntas frecuentes: - ¢ Es obligatorio evaluar los
riesgos psicosociales en la empresa? - Las medidas preventivas o correctoras derivadas de la evaluacién de riesgos
psicosociales ;Deberan ir orientadas al individuo? - 4 Es necesario que la empresa consulte a los trabajadores en la
realizacion de la evaluacion de riesgos psicosociales? - ;Como se detecta la existencia de riesgos psicosociales en el
entorno laboral? - ;Cémo sé que estoy ante una situacién de violencia laboral? - ;Se aplican los mismos principios
preventivos a los riesgos psicosociales que a los riesgos de seguridad, Higiene y ergonomia? - ; A qué se debe la falta de
interés preventivo en relacién con los riesgos psicosociales? - ; Qué consecuencias tiene la falta de prevencién de los
riesgos psicosociales para las organizaciones? - ; Qué ha de tener en cuenta un procedimiento de actuacion de resolucion
de conflictos frente Al acoso? - ¢ Existe algiin modelo de actuacién de resolucién de conflictos de violencia? - ;Cémo
podemos abordar los riesgos psicosociales? - ;Qué podemos hacer? - ; Cémo podemos implantar un procedimiento de
resolucion de conflictos dentro de nuestra Empresa? - ¢ Existe jurisprudencia en relacién con los riesgos psicosociales? 6.
Bibliografia. 7. Propuestas de UGT Madrid. 8. Direcciones de interés. Producto final destinado a trabajadores y empresas
de todos los ambitos profesionales.

Caddigo Accion : AT2017-0002
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Guia para la proteccion de las victimas del
amianto

Titulo : Guia para la proteccion de las victimas del amianto
Autor Principal : ARAGON BOMBIN, Raimundo

Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Estudio que analiza la situaciéon del amianto en Espafa, tanto desde el punto de vista normativo, como
administrativo y jurisdiccional, incluyendo diferentes experiencias internacionales. Se analizan las bases juridicas y
econdmicas existentes para establecer un mecanismo de compensacion destinado a los trabajadores afectados. El
contenido es el siguiente: 1. Magnitudes del problema: - Los datos del amianto. - Estimacién de los colectivos afectados. -
Patologias causadas por el amianto. - Mortalidad y morbilidad. 2. Respuestas planteadas: - Respuesta normativa. -
Respuesta administrativa. - Respuesta jurisdiccional. - Propuestas parlamentarias. - Experiencias internacionales: Instituut
Absbestslachtoffers Asbestosfonds-Fonds d Amiante (AFA) Fondos de Indemnizacién de Victimas del Amianto (FIVA) 3.
Propuestas de solucién: - Configuracion del Fondo nacional para la indemnizacién de las personas afectadas por
patologias causadas por la exposicién al amianto. - Valoracién y conclusiones. - Referencias. Producto final destinado a
trabajadores y empresas de todos los sectores de actividad.
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Manual ayuda para los delegados/as frente a los riesgos del
amianto

Titulo : Manual ayuda para los delegados/as frente a los riesgos del amianto

Autor Principal : ARAGON BOMBIN, Raimundo

Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Manual dirigido a los delegados de prevencion para que conozcan como actuar frente al amianto,
centrandose en el andlisis del contenido de la normativa vigente respecto a los trabajos con riesgo de exposicion al
amianto. El contenido es el siguiente: 1. El amianto: magnitudes basicas: - ;Qué es? - ; Cuanto se han consumido en
Espana? - ¢ Para qué se ha utilizado? - Principales sectores productivos de utilizacién. - Distribuciéon geografica. - Situacion
actual. 2. Enfermedades y efectos: - Patologias causadas por el amianto. - Colectivos afectados. - Estimacion del nimero
de afectados ocupacionales. - Mortalidad. - Morbilidad. 3. Normativa de referencia: - Antecedentes. - Normativa vigente. -
Trabajos prohibidos y autorizados. - Limite de exposicion. - Actividades preventivas. 4. Actuacion de los delegados de
prevencioén. 5. Cuestionario de chequeo. 6. Normas de aplicacién. 7. Publicaciones de referencia. Producto final destinado a
delegados de prevencion, trabajadores y empresas de todos los sectores de actividad.
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Guia el gas radon en el ambito
laboral

Titulo : Guia el gas rad6n en el ambito laboral

Autor Principal : Laboratorio de Radiactividad Ambiental (LaRUC)
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Guia que analiza las condiciones de seguridad y salud de los trabajadores afectados por la presencia de gas
raddén en sus centros de trabajo. Incluye conceptos béasicos sobre el radén, los riesgos de exposicioén al mismo, asi como
los niveles de exposicién y la relacién con el cancer de pulmoén y la opinién de la OMS al respecto. El contenido es el
siguiente: 1. Conceptos basicos: - ;Qué es la radioactividad? - ;Qué diferencia hay entre emisores alfa, beta y gamma
procedentes de un elemento radiactivo? - ;Qué es y que se entiende por periodo de semidesintegracion? - ;Qué es la
ionizacion? - ; Qué diferencia hay entre irradiaciéon y contaminacién? - ; Qué es la dosis absorbida y equivalente? - ; Qué
medios de proteccién existen para prevenir la irradiacion? - ; Qué medios tenemos para prevenir la contaminacion? -

¢ Emitimos nosotros mismos radiacion hacia los demas? - ;Qué diferencia existe entre la radicacion natural y la artificial? -
¢ Qué dosis recibimos como consecuencia de vivir en el planeta tierra? 2. Fundamentos: - ;Qué es el gas radén? - ; Quién
describi6 el gas raddn? - ; Qué significa que el gas radoén tiene un periodo de semidesintegracién de 3,8 dias? - ;Dénde se
origina el gas radén? - ; Cémo se comporta el gas radén una vez formado en el suelo? - ; Existen otras fuentes de gas
radon? - 4 Por qué ahora esta de moda el gas radén? - ; Qué hace que el gas raddn sea peligroso para la salud? - ;Qué
niveles de radén pueden presentar un peligro para la salud? - ;Por qué el gas raddn se relaciona con el cancer de pulmén?
- ¢ Cuantas personas mueren al ano por la inhalacién al gas radén? - ; Qué relacion existe entre el gas radén y otro tipo de
enfermedades? - ;Existe una relacién de laboratorios que realicen medidas de gas radén? - ;Qué dice la OMS sobre el gas
radén? 3. Glosario. 4. Referencias. Producto final destinado a trabajadores, delegados de prevencion y empresas de todos
los sectores de actividad.
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