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Interpretaciones y repercusiones del RD 337/2010 desde la perspectiva de la
inspección

 

Exportadas un total de 10 entidades.

Título : Interpretaciones y repercusiones del RD 337/2010 desde la perspectiva de la inspección

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE OURENSE

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Jornada informativa realizada por Rocío de Frutos Madrazo, Inspectora de Trabajo y Seguridad Social, sobre
las posibles interpretaciones y repercusiones en materia preventiva y de salud laboral del RD 337/2010. Los contenidos son
los siguientes: 1. Reforma del marco normativo de la Ley 54/2003 y del RD 604/2006. 2. Objetivo de las modificaciones RD
337/2010. 3. Entidades especializadas como servicios de prevención. 4. Subcontratación en el sector de la construcción. 5.
Seguridad en obras de construcción. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad
autónoma de Galicia.

Código Acción : IT-0044/2009

Acción : 3714 - Programa de información y asesoramiento en Prevención de Riesgos Laborales para Pymes (hasta 49
trabajadores).

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Estado : Producto publicado
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El tratamiento jurídico de los riesgos psicosociales: un estudio de la experiencia
jurídica

 

Título : El tratamiento jurídico de los riesgos psicosociales: un estudio de la experiencia jurídica

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe sobre las aplicación y aplicabilidad jurídica de los riesgos psicosociales a nivel autonómico. Los
contenidos son los siguientes: 1. Aragón: - Balance general introductorio (1999-2005). - La prevención de riegos
psicosociales en el contexto de la LPRL. - La reparación de los riesgos psicosociales. - Otras cuestiones de interés. -
Conclusiones y propuestas. 2. Castilla y León: - Los riesgos psicosociales en la doctrina del tribunal superior de justicia de
Castilla y León. - La prevención de los riesgos psicosociales. - La reparación de los riesgos psicosociales. - La
responsabilidad penal. - Conclusiones y recomendaciones. 3. Cataluña: - Aclaraciones previas. - Las tendencias
observadas. - Acciones judiciales predominantes según jurisdicciones. - Datos estadísticos correspondientes a la sala de lo
contencioso-administrativo del TSJ de Cataluña. - Datos de las audiencias provinciales de Barcelona, Girona, LLeida y
Tarragona. - Análisis particular de los riesgos estudiados en la sala contencioso-administrativo del TSJ de Cataluña. -
Análisis particular de los riesgos estudiados en la salas penales del TSJ de Cataluña. - Conclusiones. 4. Galicia: -
Introducción. - El acoso moral. - Acoso sexual. - Burn out. - Estrés laboral. - Vía sancionadora. - Balance de sentencias
analizadas. - Conclusiones y propuestas. 5. Navarra: - El acoso sexual como incumplimiento grave del empresario.
Extinción del contrato de trabajo vía art.50.1.c. - El acoso moral. - Reflexión sobre jurisprudencia analizada. - Conclusiones
y propuestas. 5. País Vasco: - Acoso sexual. - Acoso laboral. - Conclusiones y recomendaciones. 6. Comunidad Valenciana:
- Introducción: - Vía preventiva. - Vía preparadora. - Vía sancionadora. - Un balance de la jurisdicción social. - Conclusiones
y recomendaciones. 7. Visión inspectora: - El criterio técnico 69/2009 de la inspección de trabajo a la luz de algunas
reflexiones sobre el estado actual de la conceptualización, prevención y reparación de los riesgos psicosociales. - Estudio
de conflictos en las empresas e torno a la dignidad desde la perspectiva de la inspección. 8. Comunidad de Madrid. 9.
Estudio internacional comparado: - Introducción. - El tratamiento de los riesgos psicosociales en el derecho internacional,
comunitario y comparado. - Los riesgos psicosociales protegidos de modo específico. 10. Conclusiones. 11. Bibliografía. 12.
Conclusiones generales. Producto final destinado a empresas, delegados de prevención y trabajadores de todos los
sectores productores de actividad.

Código Acción : DI-0012/2009

Acción : 3857 - OBSERVATORIO PERMANENTE DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Acoso sexual

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Valencia



Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Aragón

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Jornadas técnicas sobre la cobertura legal en materia de prevención de riesgos laborales para las
empresas.

 

Título : [Recopilación] Jornadas técnicas sobre la cobertura legal en materia de prevención de riesgos laborales para las
empresas.

Autor Principal : CENTRO DE INVESTIGACION Y FORMACION DE EMPRESA, SAL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Recopilación de jornadas realizadas sobre los tipos de cobertura legal en materia de prevención de riesgos
laborales para las empresas pertenecientes la Asociación de Empresarios de Alcorcón (ASEPUR). Las ponencias se
celebraron el 14 de diciembre del 2011 en el centro de empresas del IMEPE. Las jornada han sido las siguientes: 1.
Aspectos críticos de una Inspección de Trabajo en materia de PRL en la PYME. 2. Aseguramiento de Responsabilidad
patronal derivada de accidentes de trabajo. Cláusulas limitativas de la responsabilidad y de delimitación del riesgo. 3. La
evaluación ergonómica y psicosocial: una oportunidad y una obligación empresarial. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0060/2010

Acción : 4537 - CAMPAÑA DE PROMOCIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN ALCORCÓN

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Organización del trabajo



Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Experiencia de la fiscalía de Alava en delitos contra derechos de los trabajadores en materia de seguridad y salud
laboral

 

Título : Experiencia de la fiscalía de Alava en delitos contra derechos de los trabajadores en materia de seguridad y salud
laboral

Autor Principal : SEA EMPRESARIOS ALAVESES

Autor Secundario : CONFEBASK

Descripción : Ponencia realizada por Josu Izaguirre Guerricagoitia. Fiscal Jefe de la Fiscalía Provincial de Álava, sobre las
experiencias recogidas en la Fiscalía de Álava relacionadas con los delitos ocurridos contra los trabajadores en materia de
prevención de riesgos y salud laboral. Los contenidos de la ponencia son los siguientes: 1. Introducción. 2. La lucha contra
la siniestralidad laboral: antecedentes. 3. La nueva estructura orgánica del ministerio fiscal. 4. La nueva organización del
ministerio fiscal para la lucha contra la siniestralidad laboral. 5. Cuestiones tecnico-jurídicas de interés. 6. La
individualización de las personas responsables. 7. El nuevo régimen de responsabilidad penal de las personas jurídicas. 8.
Datos de la actividad de la fiscalía provincial de Alava en materia de siniestralidad laboral. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del País Vasco.

Código Acción : IT-0077/2010

Acción : 4735 - Asistencia Técnica en Prevención de Riesgos Laborales para la Mejora Continua de la Integración de la
Prevención en la Gestión Empresarial de las Empresas de Álava

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : País Vasco

Estado : Producto publicado
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Regulación de los Riesgos Psicosociales en la Sociedad Global: Una perspectiva comparada entre Europa y
América

 

Título : Regulación de los Riesgos Psicosociales en la Sociedad Global: Una perspectiva comparada entre Europa y
América

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Conjunto de ponencias recopiladas en el marco del Anuario Internacional de riesgos psicosociales y calidad
de vida en el trabajo. Los contenidos son las siguientes: 1. Estudios doctrinales: - Cristóbal Molina Navarrete / Manuel
Garcia Jiménez. Los modelos de regulación de los riesgos psicosociales en Europa. - Loïc Lerouge. Regulación y
prevención de los riesgos psicosociales en el derecho del trabajo francés. - Gianni Loy. Regulación y prevención de los
riesgos psicosociales en el derecho italiano. - Esther Pomares Cintas / Juan Luis Fuentes Osorio. La regulación penal en
Alemania y España del acoso moral en el trabajo. - Joan Guàrdia Olmos, Ph.D. / Maribel Peró Cebollero, Ph.D. La
evaluación de riesgos de origen psicosocial ¿Una cuestión de método, técnica instrumentos o improvisación? 2. Regulación
y gestión de los riesgos psicosociales en América. - Prof. Katherine Lippel. Reglamentación para la protección de los
objetivos de acoso psicológico en Quebec: una visión general de los mecanismos de prevención y compensación. - Cristina
Mangarelli. El marco de relación y gestión de los riesgos psicosociales relacionados con el trabajo Uruguay. - Gigliola
Devoto Squadrito. Regulación y gestión de los riesgos psicosociales en el derecho chileno. - Rolando Murgas Torrazza. La
prevención y el tratamiento de los riesgos psicosociales en el derecho panameño. 3. Temas de actualidad. -
Reestructuración de empresas, reorganizaciones productivas y gestión de riesgos psicosociales: una clave para la gestión
socialmente inteligente de los cambios. - Cristóbal Molina Navarrete. Reingeniería de procesos de reestructuración
empresaria y de regulación de empleo a la luz de lo psicosocial. - Manuel Velázquez. El papel de las inspecciones de
trabajo europeas ante los procesos de reestructuración laboral y los riesgos psicosociales en el trabajo. - Thomas
Kieselbarch / Claude Enmanuelle Triomphe. Riesgos psicosociales y efectos sobre la salud de las reestructuraciones,
documento de antecedentes de inversión del bienestar en el trabajo: hacer frente a los riesgos psicosociales en tiempos de
cambio. 4. Observatorio de buenas prácticas: - Ada García et François-Joseph Sion. La experiencia belga en la gestión de
conflictos de naturaleza psicosocial en el medio laboral. - Annik Apall Austad. El proyecto nacional noruego "Lugar de
trabajo libre de acoso". Prevención y manejo de los conflictos personales y el bullying. 2005-2007. - Domenico Taddeo. El
proyecto de los trabajadores afectados por disputas de acoso. - Helge Hoel. El derecho a una juicio justo: los
procedimientos internos de investigación de las denuncias de acoso laboral. 5. Observatorio judicial comparado: - Loïc
Lerouge. La jurisprudencia sobre "acoso moral" en el derecho de trabajo francés: una interpretación expansiva. Producto
final destinado a empresas, delegados de prevención y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0012/2009

Acción : 3857 - OBSERVATORIO PERMANENTE DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Bullying

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales



Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Manual de seguridad de los útiles de elevación de
cargas

 

Título : Manual de seguridad de los útiles de elevación de cargas

Autor Principal : ASOCIACIÓN INDUSTRIAL DE CANARIAS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN CANARIA DE EMPRESARIOS

Descripción : Jornada técnica sobre los tipos, características y manteamiento preventivo de los útiles de elevación de
cargas, realizado por Ramón Rodrigues, técnico FREMAP. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de las Islas Canarias.

Código Acción : IT-0131/2012

Acción : 7440 - Oficina de Prevención de Riesgos Laborales de las Palmas 2013

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Trabajo en altura

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Guía de equivalencias PRL entre
países

 

Título : Guía de equivalencias PRL entre países

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripción : Estudio comparativo entre el sistema normativo y la forma de gestión práctica en que se desarrolla la
prevención de riesgos laborales en países como Francia, Reino Unido, Portugal, Alemania y Rumanía. El contenido del
estudio es el siguiente: 1. Estructura PRL en el país. Breve reseña normativa aplicable. Existencia de otros instrumentos de
referencia. 2. Forma de adaptación del marco europeo. Diferencias iniciales. 3. Modalidades Organización Preventiva. 4.
Control (y fiscalización) de la gestión. 5. Gestión PRL: los instrumentos. 6. Colectivos específicos: fundamento jurídico. 7.
Comparativa bilateral del estudio: explicación problemáticas existentes, posibles problemas con la simplificación. 8. Ficha -
Cuadro resumen PRL. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad inmersas en
procesos de internacionalización de trabajadores.

Código Acción : IT-0169/2013

Acción : 100009179 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES A PEQUEÑAS Y
MEDIANAS EMPRESAS.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Plan de autoprotección

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Estado : Producto publicado
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Mutuas Colaboradoras con la Seguridad
Social

 

Título : Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social

Descripción : Jornada sobre los cambios normativos en materia de gestión de la incapacidad temporal y las mutuas
colaboradoras con la Seguridad Social y los criterios sindicales de intervención, celebrada el 11/11/2015 y presentada por
Jaime González, Responsable Mutuas. CS CCOO en el marco del Encuentro de asesoras y asesores de salud laboral
2015. Producto final destinado a sindicatos, agentes sociales y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0007/2014

Acción : Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos laborales
(2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 651 - Seguros

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Baja laboral
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La intervención del tribunal laboral de Catalunya en la solución de conflictos de salud
laboral

 

Título : La intervención del tribunal laboral de Catalunya en la solución de conflictos de salud laboral

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripción : La intervención del tribunal laboral de Catalunya en la solución de conflictos de salud laboral

Código Acción : IT-0085/2010

Acción : 4721 - Soporte Técnico a Delegados y delegadas de prevención X.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Estado : Producto publicado
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Manual de actuación para delegados/as de
prevención

 

Título : Manual de actuación para delegados/as de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Manual dirigido a los delegados de prevención que recoge recomendaciones y actuaciones a seguir para
mejorar la seguridad y salud en el trabajo en el ejercicio de sus funciones. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2.
Obligaciones y derechos en materia de PRL: - Obligaciones empresariales que afectan a todos los trabajadores. -
Obligaciones empresariales respecto a colectivos concretos. 3. Derechos de información, consulta y participación: -
Derechos de información. - Derecho de consulta. - Derecho de participación y representación. 4. El delegado de prevención:
- Concepto. - Elección y designación. - Competencias. - Facultades. - Garantías. - Sigilo profesional. - Crédito horario. -
Formación. 5. El comité de seguridad y salud: - Concepto y composición. - Constitución. - Competencias. - Facultades. 6.
¿Cómo actuar en caso de accidente de trabajo?: - Concepto de accidente. - ¿contingencia común o profesional? -
Obligaciones de la empresa en caso de accidente de trabajo. - Actuación del delegado de prevención en caso de accidente
de trabajo. - Actuación del trabajador en caso de accidente laboral. - Incidente laboral. 7. La inspección de trabajo y
Seguridad social: - ¿Cómo realizar una denuncia ante la ITSS? - ¿En qué consisten los requerimientos que la ITSS practica
las empresas? - Posibles infracciones administrativas por incumplimientos en materia de PRL. 8. Mutuas colaboradoras con
la Seguridad Social: - ¿Cómo hacer una reclamación ante tu mutua? - ¿Cómo actuar en caso de desacuerdo en el alta
médico emitida por el facultativo de la mutua? - ¿Cómo solicitar un cambio de contingencia? - Prestaciones por riesgo
durante el embarazo y la lactancia natural. - Subsidio por cuidado de menores afectados por cáncer u otra enfermedad
grave. 9. Acción sindical de los delegados de prevención de la UGT. 10. Retos a los que se enfrentan los delegados de
prevención. 11. Modelos: - Solicitud a la empresa de documentación preventiva. - Solicitud a la empresa de
realización/revisión de evaluación de riesgos laborales e información a trabajadores. - Solicitud a la empresa/servicio de
prevención de actuación en materia preventiva. - Comunicación a la empresa de las deficiencias existentes en materia de
seguridad y salud y propuestas de mejora. - Reclamación de un mayor nivel de consulta y participación. - Modelo de
reclamación de formación preventiva para los trabajadores. - Solicitud de realización de vigilancia de la salud. -
Comunicación a la empresa de constitución del comité de seguridad y salud. - Acta de constitución del comité de seguridad
y salud. - Comunicación de asistencia al comité de seguridad y salud de un asesor /técnico externo. - Solicitud de
ampliación del orden del día en reuniones del comité de seguridad y salud. - Solicitud de convocatoria extraordinaria del
comité de seguridad y salud. - Propuesta de reglamento del funcionamiento del comité de seguridad y salud. - Modelo de
denuncia ante la inspección de trabajo y seguridad social. - Modelo del informe del delegado de prevención. -
Comunicación del acuerdo de paralización de la actividad ante la autoridad laboral. - Comunicación del acuerdo de
paralización de la actividad ante la empresa. 12. Normativa de referencia. 13. Bibliografía. Producto final destinado a
delegados de prevención y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : EI2017-0004

Acción : Promoción de la cultura y el conocimiento preventivo (2017-2018)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Acciones correctoras



Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Delegado de prevención

Depósito Legal : M-16513-2019




