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Prevención de riesgos laborales, un compromiso con el futuro de
todos

 

Exportadas un total de 4 entidades.

Título : Prevención de riesgos laborales, un compromiso con el futuro de todos

Autor Principal : CENTRO DE INVESTIGACION Y FORMACION DE EMPRESA, SAL

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Folleto informativo sobre las responsabilidades y obligaciones de trabajadores, empresarios y sindicatos.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0244/2007

Acción : 1736 - Campaña de promoción de la prl en la zona sur suroeste de la comunidad de Madrid

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Estado : Producto publicado
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Concurrencia de sujetos y responsabilidades legales en materia de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Concurrencia de sujetos y responsabilidades legales en materia de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : FEDERACIÓN CANARIA DE EMPRESAS PORTUARIAS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN CANARIA DE EMPRESARIOS

Descripción : Jornada sobre códigos de buenas prácticas preventivas en materia de coordinación de actividades
empresariales en cuanto a la concurrencia de sujetos y responsabilidades legales derivadas de las mismas.El contenido es
el siguiente: 1. Introducción. 2. Delimitación del supuesto. 3. Las obligaciones de los empresarios implicados. 4. Las
responsabilidades del empresario derivadas del incumplimiento de las obligaciones de coordinación ex artículos 24.1º y 2º
LPRL. 5. Tipología de las contratas en la LPRL. 6. La problemática delimitación del supuesto: la “propia actividad” y sus
posibles interpretaciones. 7. El deber de vigilancia ex artículo 24 apartado 3º LPRL. y su carácter acumulativo. 8. La
responsabilidad de los empresarios intervinientes en contratas de la propia actividad: el artículo 42.2.1º TRLISOS. 9. Las
contratas desarrolladas fuera del centro de trabajo del comitente: el artículo 24 apartado 4º LPRL. El supuesto. 10.
Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Islas Canarias.

Código Acción : IT-0132/2012

Acción : 7771 - GABINETE TÉCNICO DE PREVENCIÓN DEL SECTOR MARÍTIMO (CONTINUIDAD 2013)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Sector naval

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Vigilancia de la salud de los trabajadores -
Tríptico

 

Título : Vigilancia de la salud de los trabajadores - Tríptico

Autor Principal : FEDERACIÓN ASTURIANA DE EMPRESARIOS (FADE)

Autor Secundario : INSTITUTO ASTURIANO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Descripción : Folleto informativo sobre el significado y las implicaciones en materia preventiva de la vigilancia de la salud
de los trabajadores. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del Principado de Asturias.

Código Acción : IT-0150/2006

Acción : 1381 - ASESORIA TECNICA EN PRL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Principado de Asturias

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Salud laboral

Estado : Producto publicado
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Control de los trabajadores especialmente
sensibles

 

Título : Control de los trabajadores especialmente sensibles

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia de Rafael Castell Salviá, especialista en Medicina del Trabajo del Servicio de Prevención de la
Comunidad Autónoma de les Illes Balears en la Jornada sobre Protección de la salud de Discapacitados, Embarazadas y
Jóvenes: Obligaciones Empresariales. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en las
Islas Baleares.

Código Acción : IT-0247/2006

Acción : 1478 - INFORMACIÓN, PROMOCIÓN Y APOYO PARA LA CONCIENCIACIÓN E IMPLICACIÓN DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Jóvenes

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Estado : Producto publicado




