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Exportadas un total de 15 entidades.

Confederacion de Empresarios de Melilla: Gabinete de Informacidn para la Prevencion de Riesgos Laborales
(Boletin 2, febrero 2004)

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla
Revista : Gabinete de informacion para la prevencion de riesgos laborales

Titulo : Confederacién de Empresarios de Melilla: Gabinete de Informacién para la Prevencion de Riesgos Laborales
(Boletin 2, febrero 2004)

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : COMISION PROVINCIAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO DE MELILLA

Descripcion : Confederacion de Empresarios de Melilla: Gabinete de Informacion para la Prevencién de Riesgos Laborales
(Boletin 2, febrero 2004)

Codigo Accion : IT-0162/2003

Accion : 677 - GABINETE DE INFORMACION PARA LA PREVENCION DE REIESGOS LABORALES
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector de la construccion

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Infraccion

Palabra Clave : lluminacién

Estado : Producto publicado
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Infracciones y sanciones en el orden social: material del
alumno

Titulo : Infracciones y sanciones en el orden social: material del alumno

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUT LABORAL DE LES ILLES BALEARS
Descripcion : Infracciones y sanciones en el orden social: material del alumno

Cddigo Accion : IT-0174/2001

Accion : 278 - Mantenimiento de una oficina de asistencia técnica para la prevencién de riesgos laborales dirigida a los
delegados de prevencion de PYMES de todos los sectores productivos de

Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cursos

Palabra Clave : Infraccion

Palabra Clave : Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales
Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Estado : Producto publicado
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Gabinete de informacion para la prevencion de riesgos laborales: Boletin 9, Septiembre
2005

Revista : Gabinete de informacion para la prevencion de riesgos laborales

Titulo : Gabinete de informacion para la prevencion de riesgos laborales: Boletin 9, Septiembre 2005

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : COMISION PROVINCIAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO DE MELILLA
Descripcion : Gabinete de informacién para la prevencién de riesgos laborales: Boletin 9, Septiembre 2005
Codigo Accion : IT-0142/2004

Accion : 995 - GABIENETE DE INFORMACION PARA LA PRL

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trafico

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Infraccion

Estado : Producto publicado
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La correcta gestion de la prevencion de riesgos laborales beneficia a
todos

Titulo : La correcta gestion de la prevencién de riesgos laborales beneficia a todos

Autor Principal : CENTRO DE INVESTIGACION Y FORMACION DE EMPRESA, SAL
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)
Descripcion : La correcta gestion de la prevencién de riesgos laborales beneficia a todos
Cddigo Accion : IT-0070/2012

Accibn : 7205 -ICAMPANA PARA LA CREACION DE UN GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA
EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN ARGANDA DEL REY

Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Infraccion

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado



= FUNDACTON
Bl ¥ GOBERNG  MINISTERID EiTP;EIé;gIRgN
S~ Of ESPANA DE TRABAJC, MIGRACIONES
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

La correcta gestion de la prevencion de riesgos laborales beneficia a
todos

Titulo : La correcta gestion de la prevencién de riesgos laborales beneficia a todos
Autor Principal : CENTRO DE INVESTIGACION Y FORMACION DE EMPRESA, SAL
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Cartel informativo sobre los derechos y obligaciones de las empresas pertenecientes la Asociacién de
Empresarios de Alcorcon (ASEPUR) en materia de prevencion de riesgos y salud laboral. Los contenidos son los
siguientes: 1. Esquema basico de la organizacién de la actividad preventiva. 2. Si eres trabajador. 3. Si eres empresario. 4.
Infracciones frecuentes en materia de Prevencidn de Riesgos Laborales. 5. Cronologia basica de la PRL. 6. Funciones
basicas: - Trabajador designado. - Delegado de prevencién. - Comité de Seguridad y Salud. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0060/2010

Accién : 4537 - CAMPANA DE PROMOCION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN ALCORCON
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : CARTEL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Infraccion

Palabra Clave : Asesoria técnica

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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[Recopilacién] Objetivo cero: boletin electrénico para el delegado de
prevencion

Revista : Objetivo cero
Titulo : [Recopilacion] Objetivo cero: boletin electrénico para el delegado de prevencién
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON

Autor Secundario : COMISION PERMANENTE CONSEJO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE
CASTILLAY LEON

Descripcion : Recopilacién de los boletines informativos en materia preventiva "Objetivo Cero" de periodicidad mensual
editados a lo largo del 2009. Las secciones de los boletines son las siguientes: 1. Asunto general a tratar. 2. Noticias breves.
3. Publicaciones. 4. Normativa. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencién, empresas y
trabajadores de la Comunidad Autonoma de Castilla y Ledn.

Codigo Accion : IT-0411/2008

Accion : 2486 - SERVICIO TECNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA U.G.T CASTILLA Y LEON
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Infraccién

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Castilla y Leén

Estado : Producto publicado



= FUMDACTON
A SR e AN
S~ Of ESPANA DE TRABAJC, MIGRACIONES 7
o o T SEGURIDAD SOCIAL DE RIESGOS

LABORALES, FS.F

Manual de prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Manual de prevencion de riesgos laborales
Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE CASTILLA LA MANCHA
Autor Secundario : COMISION REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE CASTILLA LA MANCHA

Descripcion : Manual de prevencion de riesgos laborales que ofrece orientaciones para la elaboraciéon de una adecuada
planificacién preventiva segun la normativa vigente. Los contenidos son los siguientes: 1. Informacion General: - Los costes
que suponen la no prevencién. - Responsabilidades y obligaciones. - Infracciones y sanciones. - Eleccién de la modalidad
de organizacion de la actividad preventiva. - Investigacion de accidentes. - Plan de Prevencién. - Evaluacién de riesgos. -
Planificacién de la prevencion. - Auditoria de prevencion. 2. Manual de Prevencién de Riesgos Laborales. - Datos
identificativos de la empresa. - Recopilacién de toda la informacion previa necesaria para realizar la evaluacién. -
Identificacidn y valoracion de los riesgos asociados a cada puesto de trabajo. Condiciones de trabajo existentes en el centro
de trabajo que pueden dar lugar a condiciones peligrosas. - Evaluacién de los riesgos identificados. - Planificacion y
adopcion de medidas correctoras. ANEXO | - Modelo de impresos a cumplimentar. ANEXO Il - Modelo de documentos.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Castilla La Mancha.

Codigo Accion : IT-0197/2007

Accion : 1689 - Integracién de la prevencion y fomento de la cultura preventiva en las empresas castellano manchegas a
través de estrategias de sensibilizacién

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Infraccion

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Planificacion

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Castilla la Mancha

Estado : Producto publicado
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Boletin de Prevencion de Riesgos Laborales n2 3
2009

Revista : Boletin para la prevencién de riesgos laborales
Titulo : Boletin de Prevencion de Riesgos Laborales n® 3 2009
Autor Principal : CENTRO DE INVESTIGACION Y FORMACION DE EMPRESA, SAL

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Boletin informativo n® 3 de la Asociacion del Comercio de la Pequefia y Mediana empresa de Villaverde
Usera (FACOVU). Los articulos son los siguientes: 1. Infracciones y sanciones en materia preventiva. 2. Seleccion de
guantes de proteccion mecanica. 3. Cuidado de la piel lavandose las manos de forma correcta. 4. La etimologia y los
trastornos musculo-esqueléticos. 5. Entrevista Carmen Sanchez. 6. Comprender el estrés laboral. 7. Noticias PRL. 8. Tira
preventiva: manipulacién manual de cargas. 9. Pasatiempo. 10. Webs recomendadas. 11. Otras campanas. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores pertenecientes a las localidades de Villaverde y Usera (Comunidad de
Madrid).

Caodigo Accion : IT-0316/2008

Accion : 2880 - CAMPANA DE PROMOCION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA ZONA SUR DE
MADRID

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Manipulaciéon manual de cargas
Palabra Clave : Equipo de proteccién individual
Palabra Clave : Infraccion

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos
Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Prevencién de riesgos laborales, un compromiso con el futuro de
todos

Titulo : Prevencion de riesgos laborales, un compromiso con el futuro de todos
Autor Principal : CENTRO DE INVESTIGACION Y FORMACION DE EMPRESA, SAL

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Folleto informativo sobre las responsabilidades y obligaciones de trabajadores, empresarios y sindicatos.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad de Madrid.

Cddigo Accion : IT-0244/2007

Accion : 1736 - Campaia de promocién de la prl en la zona sur suroeste de la comunidad de Madrid
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud
Palabra Clave : Infraccién

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Delegado de prevencidn

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid
Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Estado : Producto publicado
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Manual actualizado del delegado y la delegada de
prevencion

Titulo : Manual actualizado del delegado y la delegada de prevencion
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCIA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCIA

Descripcion : Manual de actuacién para los delegados de prevencién en el ejercicio de sus tareas de informacién y
asesoramiento a los trabajadores en el puesto de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Presentacion. 2. El Delegado/a de
Prevencién y el Comité de Seguridad y Salud. 3. El Plan de Prevencion. 4. Evaluacién de riesgos y Planificacion de la
actividad preventiva. 5. Derecho a la informacion y documentacion de los delegados de prevencion. 6. Vigilancia de la
salud. El papel de los Delegados de Prevencién. 7. Actuacion en caso de accidente de trabajo. 8. Actuacién del delegado
de prevencion frente a las enfermedades de origen laboral. 9. Actuacién una vez declarada una enfermedad profesional en
la empresa. 10. Los riesgos psicosociales en la empresa. Evaluacion. 11. Infracciones y sanciones en materia de PRL. 12.
Glosario de términos PRL. 13. Normativa basica. 14. Webs de interés. 15. Bibliografia. 16. ; Donde conseguir mas
informacién? Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad auténoma de Andalucia.

Cddigo Accion : IT-0182/2013

Accion : 100008700 - Departamento de Asistencia Técnica para la Prevencion de Riesgos Laborales
Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Evaluacion de riesgos

Enfermedad profesional

: Accidente de trabajo

Riesgo psicosocial

Sanciones

: Vigilancia de la salud

Derechos
Plan de prevencion de riesgos laborales
Planificacién

Delegado de prevencién

: Formacién en prevencion

Comunidad Auténoma de Andalucia
Informacién

Infraccién

Estado : Producto publicado
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Cuaderno de prevencidn: vigilancia de la salud y los delegados de
prevencion

Titulo : Cuaderno de prevencion: vigilancia de la salud y los delegados de prevencién

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Descripcion : Guia informativa sobre la gestion y los protocolos derivados de la vigilancia de la salud y las
responsabilidades derivadas de los mismos de los delegados de prevencion. Los contenidos son los siguientes: 1.

11

Introduccién. 2. Qué es la prevencién de riesgos y la vigilancia de la salud. 3. ;Qué es la medicina del trabajo? 4. ;Qué es

la vigilancia de la salud? 5. Caracteristicas de la vigilancia de la salud. 6. Reconocimientos médicos. 7. Protocolos de
vigilancia de la salud. 8. Funciones de los servicios de prevencion respecto a la actividad sanitaria. 9. Personal sanitario.
10. Recursos materiales. 11. Documentacién. 12. Informa de aptitud. 13. Funciones de los delegados de prevencion en
vigilancia de la salud. 14. Negociacién colectiva y vigilancia de la salud. 15. Legislacion relacionada con la vigilancia de la

salud. 16. Autoridad sanitaria y autoridad laboral. 17. Infracciones en vigilancia de la salud. 18. Bibliografia. 19. Direccién de
interés y sedes de UGT. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad autdnoma de

Cataluia.

Codigo Accion : IT-0064/2013

Accion : 100009195 - Unidad Integral de prevencién UIP. UGT Catalunya

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

: Gestion de la prevencion de riesgos laborales

Recurso preventivo

: Comunidad Auténoma de Cataluia

Informacién

: Trabajador

Infraccién
Protocolos de actuaciéon

Negociacién colectiva

: Vigilancia de la salud

Delegado de prevencion

Estado : Producto publicado
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Concurrencia de sujetos y responsabilidades legales en materia de prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Concurrencia de sujetos y responsabilidades legales en materia de prevencién de riesgos laborales
Autor Principal : FEDERACION CANARIA DE EMPRESAS PORTUARIAS
Autor Secundario : CONFEDERACION CANARIA DE EMPRESARIOS

Descripcion : Jornada sobre cédigos de buenas practicas preventivas en materia de coordinacién de actividades
empresariales en cuanto a la concurrencia de sujetos y responsabilidades legales derivadas de las mismas.El contenido es
el siguiente: 1. Introduccién. 2. Delimitacion del supuesto. 3. Las obligaciones de los empresarios implicados. 4. Las
responsabilidades del empresario derivadas del incumplimiento de las obligaciones de coordinacion ex articulos 24.1° y 2°
LPRL. 5. Tipologia de las contratas en la LPRL. 6. La problematica delimitacion del supuesto: la “propia actividad” y sus
posibles interpretaciones. 7. El deber de vigilancia ex articulo 24 apartado 3° LPRL. y su caracter acumulativo. 8. La
responsabilidad de los empresarios intervinientes en contratas de la propia actividad: el articulo 42.2.12 TRLISOS. 9. Las
contratas desarrolladas fuera del centro de trabajo del comitente: el articulo 24 apartado 4° LPRL. El supuesto. 10.
Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Islas Canarias.

Céddigo Accion : IT-0132/2012

Accioén : 7771 - GABINETE TECNICO DE PREVENCION DEL SECTOR MARITIMO (CONTINUIDAD 2013)
Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Sector naval
Lugar de trabajo
Empresa
Subcontratacién
Infraccién

Responsabilidades

: Obligaciones
: Trabajador
: Coordinacion de actividades empresariales

: Normativa

Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Vigilancia de la salud de los trabajadores -
Triptico

Titulo : Vigilancia de la salud de los trabajadores - Triptico
Autor Principal : FEDERACION ASTURIANA DE EMPRESARIOS (FADE)
Autor Secundario : INSTITUTO ASTURIANO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Descripcion : Folleto informativo sobre el significado y las implicaciones en materia preventiva de la vigilancia de la salud
de los trabajadores. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del Principado de Asturias.

Cadigo Accion : IT-0150/2006

Accion : 1381 - ASESORIA TECNICA EN PRL
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Infraccién

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Principado de Asturias

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Salud laboral

Estado : Producto publicado
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Gabinete de informacion para la prevencion de riesgos laborales: Boletin Febrero
02

Revista : Gabinete de informacion para la prevencion de riesgos laborales

Titulo : Gabinete de informacion para la prevencion de riesgos laborales: Boletin Febrero 02

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : COMISION PROVINCIAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO DE MELILLA

Descripcion : Boletin de asistencia técnica que recoge informacion actualizada en materia preventiva. Los contenidos son
los siguientes: - Publicidad de las sanciones por infracciones muy graves en materia de prevencion de riesgos Laborales. -
El supremo reconoce el estrés laboral como accidente profesional. - Carretillas elevadoras. - Sentencias significativas.
Producto dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas de la Ciudad Autdnoma de Melilla.

Codigo Accion : IT-0219/2006

Accion : 1450 - GABINETE DE INFORMACION PARA LA PRL
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Carretilla elevadora

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Ciudad Autbnoma de Melilla

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Infraccion

Palabra Clave : Salud laboral

Estado : Producto publicado
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Real Decreto 171/2004 en materia de coordinacion de actividades empresariales dirigido a autonomos del sector
metal

Titulo : Real Decreto 171/2004 en materia de coordinacion de actividades empresariales dirigido a auténomos del sector
metal

Autor Principal : CONFEDERACION DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA
Autor Secundario : CONFEDERACION DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA

Descripcion : Guia informativa sobre los riesgos y las medidas preventivas a aplicar de los trabajadores auténomos en el
sector del metal y en condiciones de subcontratacién o concurrencia de actividades. El contenido es el siguiente: 1.
Introduccién. 2. Concepto del trabajador autonomo. 3. Normativa legal sobre el auténomo en prevencion: - Ley 20/2007, del
Estatuto del Trabajador Auténomo. - Ley 31/95, de Prevencién de riesgos Laborales. - Ley 32/2006, Reguladora de la
Subcontratacion en el sector de la construccion. - Real Decreto Legislativo 5/2000, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social. - Real Decreto 171/2004, por el que se desarrolla el articulo
24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de coordinacion de actividades
empresariales. - Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y
salud en las obras de construccion. 4. Otros textos de referencia: - NTP 919 Coordinacién de actividades empresariales. -
Documento de la Comisién Nacional de Seguridad y Salud en el trabajo, sobre Trabajadores Auténomos. Coordinacién de
actividades preventivas (2010). 5. Obligaciones generales: - Autébnomos sin asalariados. - Trabajadores autbnomos. -
Autdnomos con asalariados. 6. Infracciones y sanciones: 7. El autdnomo y la PRL. - Autdnomo y concurrencia. - Analisis de
caracteristicas de autonomo concurrente. 8. Coordinacién de actividades empresariales: - Concurrencia de trabajador
auténomo con los trabajadores por cuenta ajena o con otros trabajadores autdénomos. - Concurrencia de trabajadores de
varias empresas en un centro de trabajo del que un trabajador auténomo es titular. - Concurrencia de un auténomo con los
trabajadores de otras empresas de la que una de ellas es titular y/o principal del centro de trabajo. - Autbnomo que contrata
a otras empresas o autbnomos para desarrollar tareas de su propia actividad. - Autdnomo que es contratado por empresa
principal para tareas pertenecientes a la propia actividad de ésta. 9. Particularidades de los trabajos en obras de
construccion: - Coordinacion de actividades empresariales en la construccion. - Coordinador de seguridad. - Autbnomos sin
asalariados. - Autbnomos con asalariados. - Fundacién del Metal para la Formacion, Cualificacion y Empleo. 10.
Bibliografia: Anexo. Real decreto 171/2004. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad auténoma de Aragon.

Codigo Accion : IT-0199/2013

Accibn : 100008729 - Gabinete Técnico de Prevencion y Seguridad Industrial de PYMES
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Subcontratacion

Palabra Clave : Sector de la construccién

Palabra Clave : Coordinacion de seguridad y salud
Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Infraccion

Palabra Clave : Medidas preventivas



Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Responsabilidades

Sector metalirgico

: Trabajador autbnomo

Normativa
Comunidad Auténoma de Aragon

Informacién

Estado : Producto publicado






