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Exportadas un total de 10 entidades.

Informacion a los trabajadores: contenido y consulta por
departamento

Titulo : Informacién a los trabajadores: contenido y consulta por departamento

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUT LABORAL DE LES ILLES BALEARS
Descripcion : Informacion a los trabajadores: contenido y consulta por departamento

Caodigo Accion : IT-0176/2001

Accion : 280 - Gabinete técnico de asistencia técnica en prevencion de riesgos laborales de Baleares
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Informacion

Estado : Producto publicado
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Informacion a los trabajadores: registro por
departamento

Titulo : Informacién a los trabajadores: registro por departamento

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUT LABORAL DE LES ILLES BALEARS
Descripcion : Informacién a los trabajadores: registro por departamento

Cddigo Accion : IT-0176/2001

Accion : 280 - Gabinete técnico de asistencia técnica en prevencion de riesgos laborales de Baleares
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Documentacion

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Informacién

Estado : Producto publicado
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Informacioén a los trabajadores: registro por
trabajador

Titulo : Informacién a los trabajadores: registro por trabajador

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUT LABORAL DE LES ILLES BALEARS
Descripcion : Informacién a los trabajadores: registro por trabajador

Cddigo Accion : IT-0176/2001

Accion : 280 - Gabinete técnico de asistencia técnica en prevencion de riesgos laborales de Baleares
Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Informacion

Estado : Producto publicado
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Senalizacion de seguridad y salud laboral. Todo lo que la empresa debe
saber

Titulo : Senalizacion de seguridad y salud laboral. Todo lo que la empresa debe saber
Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripcion : Jornada sobre la sefializacién de seguridad y salud laboral, celebrada en Mahén el 2 de junio de 2009,
realizada por Félix Delgado. Los contenidos son los siguientes: 1. Plan de prevencion. 2. Control de riesgos. 3. Principios
basicos de las senales de seguridad (RD 485/1997). 4. Requisitos de utilizacion 5. Clasificacion de las sefales: - Tipologia.
- Sentido: Optica, Acustica, Olfativa, T4actil 6. Imagenes y Casos reales de utilizacion (Nave Industrial). Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Baleares.

Cadigo Acciodn : IT-0407/2008

Accion : 2186 - DIVULGACION, INFORMACION Y APOYO PARA EL MEJOR CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Etiqueta de seguridad

Palabra Clave : Pictograma

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Senalizacion

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Aplicacién de los reglamentos REACH y CLP en las
empresas

Titulo : Aplicacion de los reglamentos REACH y CLP en las empresas
Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripcion : Guia de accion preventiva para hacer frente a los riesgos de origen quimico. Los contenidos son los
siguientes: 1. ;Por qué y para qué se ha cambiado la normativa sobre los productos quimicos? Los reglamentos REACH y
CLP: Introduccién y objetivos. Implicaciones en materia de prevencion de riesgos laborales. 2. ¢ Qué productos se
encuentran afectados por estos reglamentos?. Definiciones y conceptos basicos: « Definiciones comunes a ambos
reglamentos. « Definiciones y conceptos del Reglamento REACH. « Definiciones y conceptos del Reglamento CLP. 3.

¢ Quienes tienen obligaciones que cumplir en los Reglamentos REACH y CLP?. Tipos de agentes y obligaciones: ¢
Industria. » Autoridades en REACH. « Terceras Partes. 4. ; Como se aplican los Reglamentos REACH y CLP?.
Procedimientos: « 1. Prerregistro. » 2. Registro. « 3. Evaluacién. « 4. Autorizacién. « 5. Restriccion. 5. ; Cuando se tienen que
aplicar los Reglamentos REACH y CLP?. Calendarios de aplicacion: » Calendario de implementacion del reglamento
REACH. » Plazos del CLP y del REACH. 6. La clave: Informar y comunicar. Herramientas de informacién en materia de
salud laboral: « Comunicacién a lo largo de la cadena de suministro. » Ficha de Datos de Seguridad (FDS). « Escenarios de
Exposicion (EE). « Obligacién de transmitir informacion a los agentes posteriores de la cadena de suministro. « Obligacién
de transmitir informacién a los agentes anteriores de la cadena de suministro. « Obligacién de transmitir informacién sobre
sustancias contenidas en articulos. ¢« Derechos de informacién de usuarios intermedios. « Obligaciones de informacién de
usuarios intermedios. 7. Por dénde empezar en REACH y CLP?. Consejos Utiles. 8. Ejemplos practicos por sectores: *
Fabrica de calzado y articulos de piel. « Fabrica de lejias. « Mayorista de articulos de bisuteria. 9. Enlaces de interés. 10.
Gilosario. 11. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Islas Baleares.

Cadigo Acciodn : IT-0015/2009

Accion : 3378 - PROMOCION, ASESORAMIENTO Y APOYO PARA EL MEJOR CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Materias : 2 - Higiene industrial
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Frases R

Palabra Clave : Reglamento REACH
Palabra Clave : Reglamento CLP
Palabra Clave : Etiqueta de seguridad
Palabra Clave : Evaluacién de riesgos
Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Ficha de datos de seguridad
Palabra Clave : Frases S

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Agente quimico



Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Estado : Producto publicado
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Aplicacién de los reglamentos REACH y CLP en las empresas del sector de la
hosteleria

Titulo : Aplicacion de los reglamentos REACH y CLP en las empresas del sector de la hosteleria
Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripcion : Guia informativa sobre la aplicacién de los Reglamentos REACH y CLP en el sector de la hosteleria. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. 2. Principales actividades del sector afectadas por los Reglamentos REACH
y CLP. 3. Procedimientos principales y tipos de agentes. 4. Intercambio de informacién relevante: - Ficha de Datos de
Seguridad (FDS). - Escenarios de Exposicion (EE). - Obligacion de transmitir informacion a los agentes posteriores de la
cadena de suministro. - Obligacion de transmitir informacién a los agentes anteriores de la cadena de suministro. -
Obligacion de transmitir informacién sobre sustancias contenidas en articulos. - Derechos de informacién de usuarios
intermedios. - Obligaciones de informacién de usuarios intermedios. - Etiquetado segun el Reglamento CLP. - Pictogramas
de peligro. - Indicaciones de peligro y consejos de prudencia. 5.Nuevas obligaciones: - Empresa como “usuario intermedio”.
6. La Prevencién de Riesgos Laborales: Consideraciones especiales. 7. Enlaces de interés. 8. Glosario de términos. 9.
Anexos: - Lista de indicaciones de peligro (antes Frases R). - Lista de consejos de prudencia (antes Frases S). Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector en las Islas Baleares.

Cadigo Accioén : IT-0015/2009

Accion : 3378 - PROMOCION, ASESORAMIENTO Y APOYO PARA EL MEJOR CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Materias : 2 - Higiene industrial

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Frases S

Palabra Clave : Sustancias peligrosas
Palabra Clave : Agente quimico

Palabra Clave : Ficha de datos de seguridad
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Frases R

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Reglamento REACH
Palabra Clave : Reglamento CLP

Estado : Producto publicado
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Coaching y prevencion de riesgos laborales: lider
coach

Titulo : Coaching y prevencion de riesgos laborales: lider coach
Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripcion : Ponencia sobre la relacién entre el coaching del mando intermedio sobre la prevencién de riesgos laborales
para la correcta integracion de la misma en la empresa. Realizada por Humberto Borras Zedda, técnico de Talenthum
Consultores en Palma de Mallorca el 8 de octubre del 2014. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la comunidad autbnoma de las Islas Baleares.

Codigo Accion : IT-0066/2013

Accion : 100008890 - HACIA UNA ACC[ON PREVENTIVA GLOBAL Y EFICAZ EN LAS EMPRESAS: CONOCIMIENTO,
GESTION INTEGRADA, COMUNICACION, MANDOS INTERMEDIOS Y ANALISIS DE LA RENTABILIDAD

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Coaching

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Actuaciones de ANEFA en seguridad
minera

Titulo : Actuaciones de ANEFA en seguridad minera
Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripcion : Ponencia de Rosa Carretén, Coordinadora Técnica ANEFA, en las Jornadas sobre Explotaciones Mineras en
Baleares en Materia de Prevencidn, Seguridad y Planes de emergencia. Los contenidos de la ponencia son los siguientes: -
Legislacion. - Estudios y estadisticas. - Evaluaciodn de riegos y DSS. - Formacién e informacion. - Equipos de trabajo. -
Senalizacién. - EPI. - Difusién. Producto final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en las Islas
Baleares.

Cddigo Accion : IT-0247/2006

Accién : 1478 - INFORMACION, PROMOCION Y APOYO PARA LA CONCIENCIACION E IMPLICACION DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 071 - Extraccién de minerales de hierro
CNAE : 07 - Extraccion de minerales metélicos
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formacion en prevencion
Palabra Clave : Sector de la mineria

Palabra Clave : Sefalizacién

Palabra Clave : Equipo de proteccion individual
Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Recursos humanos y formacion en prevencion: Herramientas para optimizar la gestion y eficiencia
empresarial

Titulo : Recursos humanos y formacién en prevencién: Herramientas para optimizar la gestién y eficiencia empresarial
Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripcion : Ponencia de Marta M2 Ruiz, psicéloga y experta en Direccién y Gestién de Recursos Humanos en la Jornada
sobre la Formacién como pieza clave en la Prevencién de Riesgos Laborales. Los contenidos son las siguientes: -
Empresario. - Mandos. - Fases. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en las Islas
Baleares.

Codigo Accion : IT-0247/2006

Accion : 1478 - INFORMACION, PROMOCION Y APOYO PARA LA CONCIENCIACION E IMPLICACION DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Formacion en prevencion

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Comunicacion eficaz en prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Comunicacién eficaz en prevencion de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Editor : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripcion : Andlisis sobre la importancia de los procesos de comunicacion en una gestion eficaz de la prevencion de
riesgos en el lugar de trabajo, como medida de actuacién directa sobre las personas. El contenido es el siguiente: 1.
Comunicacion interna: - Conceptos. - Beneficios de su implantacién. 2. Competencias en comunicacion: - Definicién de
competencias basicas. - Técnicas para su aplicacion en el ambito de la prevencién de riesgos laborales. - Comunicacién en
situaciones especiales. 3. Canales de comunicacion: - Comunicacion 1.0 - Comunicacion 2.0 4. Cémo implantar una
estrategia de comunicacién en prevencion de riesgos laborales: - Fichas practicas. - Caso practico. Producto destinado
prioritariamente a pequefias y medianas empresas de la comunidad autdbnoma de Baleares.

Codigo Accion : AT-0003/2014

Accion : HERRAMIENTAS PARA UNA ACTIVIDAD PREVENTIVA EFICAZ EN LAS EMPRESAS: GESTION,
COMUNICACION, INVESTIGACION (2014)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Plan de comunicacion

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa






