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Boletín Saúde Laboral nº 5 2012

 

Exportadas un total de 19 entidades.

Revista : Boletín saúde laboral

Título : Boletín Saúde Laboral nº 5 2012

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Descripción : Boletín informativo nº 5 de mayo de 2013 editado por el Gabinete Técnico Confederal de la entidad
ejecutante sobre aspectos de interés relacionados con la salud y la prevención de riesgos laborales. El índice es el
siguiente: 1. Opinión: - Análisis del proyecto de real decreto por el que se regulan determinados aspectos de la gestión y
control de los procesos por incapacidad temporal en los primeros trescientos sesenta e cinco días de su duración. Gabinete
técnico Confederal de Saúde Laboral 2. ¿Sabías que…? - El ISSGA en peligro. Gabinete Técnico Confederal de Saúde
Laboral. 3. Colaboración análisis jurídico-normativo: - Salud laboral de los trabajadores embarcados e incentivos
económicos a la austeridad. Héctor López de Castro Ruíz, Asesoría jurídica nacional de la CIG. 4. Información técnica: -
Radón: el enemigo invisible. Gabinete técnico Confederal de Saúde Laboral. 5. Espacio web. Www.cigsaudelaboral.org
Gabinete técnico Confederal de Saúde Laboral. 6. Publicaciones. Riesgo químico: guía básica de Productos. Gabinete
técnico Confederal de Saúde Laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de
prevención de la comunidad autónoma de Galicia.

Código Acción : DI-0001/2012

Acción : 7905 - Elaboración de boletines informativos en materia de prevención de riesgos laborales.Actualización y
mantenimiento de la plataforma web cigsaudelaboral.org.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : GALLEGO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Exposición

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Estado : Producto publicado
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Boletín para la PRL - Febrero/Marzo
2007

 

Título : Boletín para la PRL - Febrero/Marzo 2007

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Boletín nº51 febrero/marzo 2007 que recoge información tanto general como específica por sectores y
ámbito de actuación, referidos a salud laboral. Los contenidos del boletín son los siguientes: - Editorial. - Actualidad. -
Noticias. - Normativa. - Preguntas y Respuestas. Producto final destinado a todos los trabajadores y empresas.

Código Acción : DI-0256/2006

Acción : 1487 - BOLETÍN PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Boletín para la Prevención de Riesgos Laborales nº 81
diciembre

 

Revista : Boletín para la prevención de riesgos laborales

Título : Boletín para la Prevención de Riesgos Laborales nº 81 diciembre

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Boletín informativo de diciembre del 2010 que recoge información específica de interés en materia de salud
laboral y prevención de riesgos laborales. El sumario del nº 81 es el siguiente: 1. Editorial. 2. Fichas prácticas: - Trastornos
músculo-esqueléticos. - Lesiones por esfuerzos repetitivos. - Manejo manual de cargas. - Trabajo con pantallas de
visualización de datos (PVD). 3. Noticias: - Dos condenados a un año de cárcel por un accidente laboral mortal. - Los
médicos de la Seguridad Social podrán emitir altas de Incapacidad Temporal. 4. Normativa. 5. Preguntas y Respuestas.
Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0010/2009

Acción : 3855 - BOLETIN PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Pantallas de visualización de datos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Manipulación manual de cargas

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Lesiones dorsolumbares

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Estado : Producto publicado
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Boletín por Experiencia nº 56 abril 2012

 

Revista : Por experiencia

Título : Boletín por Experiencia nº 56 abril 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín por Experiencia nº 56 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en abril del 2012. Recoge artículos de interés en materia de prevención de riesgos y salud de los trabajadores. El
sumario es el siguiente: 1. Tablón. 2. Condiciones de trabajo: - La reforma laboral afecta a los fundamentos básicos de la
salud y seguridad en el trabajo. - Desigualdad e inmigración: su reflejo en la salud laboral. 3. Opinión: - Batalla sindical por
la información. 4. Dossier: Horarios que enferman: - Tiempo de trabajo: el beneficio empresarial a costa de la salud de los
trabajadores. - Trabajar sin descanso. Un estudio en la Comunidad de Madrid muestra constantes incumplimientos de la
legislación laboral. - Obligados a alargar la jornada. Tiempo no remunerado y un ritmo de trabajo más intenso deterioran la
salud de los trabajadores. - Organización del tiempo de trabajo: propuestas para la acción sindical. 5. Acción sindical: - Sin
vigilancia de la salud, directos a la incapacidad. - Embarazadas y riesgo químico, ni un solo paso atrás. 6. Entrevista: -
“Asistimos a una forma de violencia organizacional que hace recaer sobre el trabajador toda la responsabilidad de la falta
de productividad de la empresa”. Entrevista con Pedro J. Linares, secretario de Salud Laboral de CCOO. 7. Recursos. 8.
porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0009/2011

Acción : 6540 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Jornada de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Trabajador inmigrante

Palabra Clave : Día Internacional de la Seguridad y Salud Laboral

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Información



Estado : Producto publicado



5

Boletín saúde laboral
nº27

 

Revista : Boletín saúde laboral

Título : Boletín saúde laboral nº27

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : GABINETE TÉCNICO CONFEDERAL DE NEGOCIACIÓN COLECTIVA SAÚDE LABORAL

Editor : GABINETE TÉCNICO CONFEDERAL DE SAÚDE LABORAL. CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA

Números : 27

Periocidad actual : Bimensual

Descripción : Boletín n.º 27 de salud laboral, elaborado por el Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral de la
Confederación Intersindical Galega y publicado en abril del 2018. El sumario del boletín es el siguiente: 1. ¿Sabías qué? La
importancia de la correcta determinación de la contingencia causante de un proceso de incapacidad temporal. 2. A fondo.
La inspección de trabajo y las políticas "laborales" del gobierno del PP: una ecuación sin solución. 3. Documento análisis.
La promoción de la salud en el trabajo (PST). Red Europea de promoción de la salud en el trabajo (ENWHP). 4. Opinión. La
última irresponsabilidad del gobierno del PP de la Xunta de Galicia en políticas de prevención de riesgos laborales "Orden
2018 por la que se establecen las bases de ayudas destinadas a acciones de fomento de la prevención de riesgos
laborales en la Comunidad Autónoma de Galicia en el ejercicio del 2018". 5. Información técnica. Lo que debes saber sobre
la figura del recurso preventivo. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad
autónoma de Galicia. Se puede consultar el boletín en castellano y gallego.

Código Acción : AT2017-0081

Acción : Asistencia técnica en prl e iniciativas de información y promoción del cumplimiento de la normativa de prevención,
seguridad y salud en el trabajo (2017)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : GALLEGO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Sector energético

Palabra Clave : Organización Internacional del Trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Depósito Legal : C-428-2012

Identificador URL editorial : https://www.cigsaudelaboral.org/Seccions/Portada/Bolet%C3%ADn_CIG_-



_Sa%C3%BAde_Laboral

Identificador URL publicación : https://www.cigsaudelaboral.org/Seccions/Portada/Bolet%C3%ADn_CIG_-
_Sa%C3%BAde_Laboral/Bolet%C3%ADn_CIG_Sa%C3%BAde_Laboral_N%C2%BA_27#scroll
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Boletín saúde laboral
nº28

 

Revista : Boletín saúde laboral

Título : Boletín saúde laboral nº28

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : GABINETE TÉCNICO CONFEDERAL DE NEGOCIACIÓN COLECTIVA SAÚDE LABORAL

Editor : GABINETE TÉCNICO CONFEDERAL DE SAÚDE LABORAL. CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA

Números : 28

Periocidad actual : Bimensual

Descripción : Boletín n.º 28 de salud laboral, elaborado por el Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral de la
Confederación Intersindical Galega y publicado en junio del 2018. El sumario del boletín es el siguiente: 1. Información. OIT.
Informe inicial para la Comisión Mundial sobre el futuro del trabajo. 2. Documento análisis. Proyecto del nuevo reglamento
de la Ley de Mutuas: un nuevo paso en la destrucción de los derechos de los/as trabajadores/as. 3. ¿Sabías qué? Control
de incapacidad temporal y prestaciones económicas. 4. Información. El polvo de sílice libre entra en el cuadro de
enfermedades profesionales. 5. Documento análisis. Evaluación de la aplicación práctica de las directivas de seguridad y
salud en el trabajo (SST9 en el marco de la UE. 6. Espacio Web. T+55: seguridad y salud laboral para trabajadores/as
mayores de 55 años. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de
Galicia. Se puede consultar el boletín en castellano y gallego.

Código Acción : AT2017-0081

Acción : Asistencia técnica en prl e iniciativas de información y promoción del cumplimiento de la normativa de prevención,
seguridad y salud en el trabajo (2017)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : GALLEGO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Unión Europea

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral



Palabra Clave : Organización Internacional del Trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Depósito Legal : C-428-2012

Identificador URL editorial : https://www.cigsaudelaboral.org/Seccions/Portada/Bolet%C3%ADn_CIG_-
_Sa%C3%BAde_Laboral

Identificador URL publicación : https://www.cigsaudelaboral.org/Seccions/Portada/Bolet%C3%ADn_CIG_-
_Sa%C3%BAde_Laboral/Bolet%C3%ADn_CIG_Sa%C3%BAde_Laboral_N%C2%BA_27#scroll
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De las mutuas patronales a las mutuas de la seguridad
social

 

Título : De las mutuas patronales a las mutuas de la seguridad social

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Descripción : De las mutuas patronales a las mutuas de la seguridad social

Código Acción : IT-0098/2010

Acción : 4809 - SERVICIO TECNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA U.G.T CASTILLA Y LEÓN

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Estado : Producto publicado
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Guía básica de incapacidad temporal RD
625/2014

 

Título : Guía básica de incapacidad temporal RD 625/2014

Autor Principal : UNION SINDICAL OBRERA DE ASTURIAS

Autor Secundario : UNION SINDICAL OBRERA DE ASTURIAS

Editor : UNION SINDICAL OBRERA DE ASTURIAS

Descripción : Guía de información general sobre la actuaciones y responsabilidades de las mutuas en los casos de gestión
de una incapacidad laboral según la normativa vigente. El contenido es el siguiente: 1. La gestión de la incapacidad por
contingencias comunes: - Que es la prestación económica por IT por Contingencias Comunes. - Requisitos para tener
derecho a la prestación. - Cuál es la prestación económica. - Tiempo máximo de puede durar una situación de incapacidad
temporal por contingencias comunes. 2. La gestión de la incapacidad por contingencias profesionales: - Que es la
prestación económica por IT por Contingencias Profesionales. - Requisitos para tener derecho a la prestación. - Cuál es la
prestación económica. - Tiempo máximo de puede durar una situación de incapacidad temporal por contingencias
profesionales. - ¿Por qué son más beneficiosas las contingencias profesionales?. 3. Real Decreto 625/2014 sobre
Incapacidad Temporal: - Declaración medica de baja y confirmación de la baja y el alta. - Requerimientos para el
reconocimiento médico durante la Incapacidad Temporal. - Propuesta de alta por las Mutuas en Contingencias Comunes. -
Determinación de la contingencia causante. - Procedimiento administrativo de la solicitud de revisión de altas. -
Procedimiento de disconformidad con el alta médica emitida por el INSS. - Reclamaciones. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de Asturias.

Código Acción : AT-0170/2014

Acción : CREACIÓN DE UN GABINETE DE SEGURIDAD Y SALUD (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Principado de Asturias



9

Guía de incapacidades
temporales

 

Título : Guía de incapacidades temporales

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Guía informativa sobre los tipos de enfermedades profesionales que derivan en incapacidad y las novedades
legislativas referidas a la gestión y tramitación de las bajas derivadas de las mismas. Los contenidos son los siguientes: 1.
Incapacidad Laboral: - Clasificación de las Incapacidades Laborales. 2. Incapacidad Temporal (IT): - Prestación económica
por IT. - Grupos en que se divide la IT en función al origen. - Otras consideraciones. 3. Incapacidad Temporal por
Contingencias Comunes: - Contingencias que comprende. - Algunas cuestiones sobre La Incapacidad Temporal por
Contingencias Comunes. 4. Incapacidad Temporal por Contingencias Profesionales: - Contingencias que Comprende. -
Algunas cuestiones sobre la Incapacidad Temporal por Contingencias Profesionales. - Parte de Accidente de Trabajo. -
Parte de Enfermedad Profesional. 5. Recargo de Prestaciones y Situaciones Asimiladas al Alta: - Recargo de Prestaciones.
- Situaciones Asimiladas al Alta. 6. Tiempo máximo de duración de la Incapacidad Temporal: prorrogas y recaídas: -
Duración máxima de la IT. - Prórroga expresa. - Prórroga de efectos. - Recaídas. 7. Reconocimiento al derecho y pago de
la IT: - Pago de la prestación por IT. - Supuestos de pago directo. 8. Extinción, pérdida o suspensión del derecho a la IT: -
Extinción del derecho. - Pérdida o suspensión del derecho. 9. Gestión y control de la IT: - Competencias de las Entidades
Gestoras y Colaboradoras en control de la IT. 10. Procedimiento de revisión de altas médicas expedidas por la Mutua de AT
y EP, o la Empresa Colaboradora, en los procesos de IT derivados de Contingencias Profesionales: - Procedimiento de
revisión (antes de los 12 meses). 11. Procedimiento de disconformidad con el alta médica emitida por la Entidad Gestora a
partir de los 12 meses. 12. Incapacidad Permanente (IP): - Beneficiarios. 13. Lesiones Permanentes no invalidantes. 14.
Preguntas más frecuentes. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma
de Canarias.

Código Acción : IT-0076/2010

Acción : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cantabria

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Incapacidad permanente



Estado : Producto publicado
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La evaluación de riesgos laborales y la actuación del delegado/a de
prevención

 

Título : La evaluación de riesgos laborales y la actuación del delegado/a de prevención

Autor Principal : UNION SINDICAL OBRERA DE ASTURIAS

Autor Secundario : UNION SINDICAL OBRERA DE ASTURIAS

Editor : UNION SINDICAL OBRERA DE ASTURIAS

Descripción : Breve guía informativa que ofrece a los delegados de prevención información para actuar en el ejercicio de
sus funciones ante problemas relacionados con los riesgos laborales, teniendo en cuenta los derechos y obligaciones de los
trabajadores en el puesto de trabajo. El contenido de la guía es el siguiente: 1. Introducción. 2. Marco legal básico. 3. El
accidente de trabajo y la enfermedad laboral. 4. Principios de la acción preventiva. 5. Clasificación de actividades de
trabajo. 6. ¿Cuales son los riesgos a evaluar? 7. La evaluación de riesgos. 8. Protección colectiva y Protección individual. 9.
El Delegado de prevención. 10. Competencias del Delegado. 11. Comité de seguridad y salud. 12. Competencias y
facultades del Comité de Seguridad y Salud. 13. Otras facultades del Delegado. 14. Actuación sindical del Delegado de
prevención. 15. Ley General de la Seguridad Social. 16. Entrega de documentación. 17. Recurso preventivo. 18. El
Delegado LOLS. 19. Petición. 20. Modelo de denuncia. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención
y trabajadores en Asturias.

Código Acción : AT-0170/2014

Acción : CREACIÓN DE UN GABINETE DE SEGURIDAD Y SALUD (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Principado de Asturias

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Contingencias comunes
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Las personas trabajadoras autónomas y la prevención de riesgos
laborales

 

Título : Las personas trabajadoras autónomas y la prevención de riesgos laborales

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Guía de acción preventiva destinada a los trabajadores que están exentos del cumplimiento de la normativa
de aplicación en materia de prevención de riesgos laborales, los trabajadores autónomos. Los contenidos son los
siguientes: 1. Definiciones. - El trabajador autónomo. - Trabajador autónomo económico dependiente (TRADE) -
Prevención. 2. Ámbito legislativo. 3. El trabajador autónomo y la prevención de riesgos laborales. 4. Acción protectora y
prestaciones de la seguridad social. 5. Derechos de información y formación del trabajador autónomo. 6. El papel del
TRADE con los representantes de los trabajadores. 7. Normativa de referencia. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de tráfico

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador autónomo

Estado : Producto publicado
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Normativa sobre Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Normativa sobre Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE CEUTA

Autor Secundario : CONSEJERÍA DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA

Descripción : Volumen nº4 que recopila la normativa vigente y que entró en vigor durante el año 2009, sobre prevención
de riesgos laborales. La normativa recogida versa sobre maquinaria y equipos de trabajo, exposiciones a radiaciones,
exposición de los trabajadores a riesgos físicos, ruido ambiental, etc. Se incluye además un análisis detallado y específico
en cada caso. Producto final destinado a empresas, trabajadores y recursos preventivos en la Ciudad Autónoma de Ceuta.

Código Acción : IT-0001/2009

Acción : 3235 - Agencia para la promoción de la Salud y Seguridad en el Trabajo

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Periodo de paternidad

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Radiaciones ionizantes

Palabra Clave : Residuos peligrosos

Palabra Clave : Sector portuario

Palabra Clave : Tratamiento de aguas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas



Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Ceuta

Palabra Clave : Prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Objetivo cero: información sobre prevención de riesgos laborales para el delegado de prevención (Nº 5, año
1)

 

Revista : Objetivo cero

Título : Objetivo cero: información sobre prevención de riesgos laborales para el delegado de prevención (Nº 5, año 1)

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : COMISIÓN PERMANENTE CONSEJO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE
CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Objetivo cero: información sobre prevención de riesgos laborales para el delegado de prevención (Nº 5, año
1)

Código Acción : IT-0091/2003

Acción : 606 - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PREVENTIVA DE UGT CASTILLA Y LEÓN

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Formación en prevención

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 64, abril
2014)

 

Revista : Por experiencia

Título : Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 64, abril
2014)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín informativo nº64 de abril de 2014 sobre temas de interés en materia de prevención y salud laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Condiciones de trabajo. “No nos dejan participar en las decisiones que se toman sobre
nuestro trabajo” Riesgos psicosociales en el sector de limpieza viaria. 2. Cinco errores comunes en una evaluación de
riesgos sin perspectiva de género ¿Cómo podemos evitarlos? 3. Manifiesto 28 de abril. La desregulación legislativa
condena la seguridad y la salud de los trabajadores. 4. Dossier: La reforma de las mutuas. - “Solo les preocupa reducir el
coste de la incapacidad temporal y lo van a hacer a las bravas” Entrevista a Adrián González. - “La gestión de la
incapacidad temporal por enfermedad común debería volver al INSS” Entrevista a Juan Vicente López Gandía. - “Es un
disparate que el proceso de alta lo lideren los médicos de las mutuas” Entrevista a Isidoro Rivera. - “Lo que el Gobierno
pretende es privatizar la asistencia sanitaria de los trabajadores” Entrevista a Manuel Martín García. 5. Acción sindical.
Escoletes en Palma: La salud laboral avanza en el convenio colectivo. 6. INCAR: La lucha para defender la salud laboral en
un centro de investigación 7. Entrevista. “La injusticia social provoca problemas de salud y muerte prematura a gran escala”
Entrevista a Michael Marmot. 8. Recursos. 9. porEvidencia. 10. Contraportada. Producto final destinado a empresas,
trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0003/2013

Acción : 100009282 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Información

Estado : Producto publicado
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Revista Trabaja Sano: Enero - Abril
2016

 

Revista : Revista Trabaja sano

Título : Revista Trabaja Sano: Enero - Abril 2016

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Editor : COMISIONES OBRERAS CANARIAS

Números : 1/2016

Periocidad actual : Cuatrimestral

Descripción : Boletín informativo en materia de seguridad y salud laboral de enero a abril de 2016 "Trabaja sano". Los
contenidos son los siguientes: 1. Conmemoración del Día internacional de la Salud y la Seguridad en el Trabajo 2016 2.
Siniestralidad laboral en Canarias 2016. 3. Nueva regulación de la gestión y control de los procesos de incapacidad
temporal. Entrada en vigor en Canarias 4. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados
de prevención y trabajadores de la Comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : AT-0103/2015

Acción : Asesoramiento técnico-sindical en la promoción de la actividad preventiva en el sector Servicios (2015)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Día Internacional de la Seguridad y Salud Laboral

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado



16

Revista Trabaja Sano: Septiembre - Diciembre
2015

 

Revista : Revista Trabaja sano

Título : Revista Trabaja Sano: Septiembre - Diciembre 2015

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Editor : COMISIONES OBRERAS CANARIAS

Números : 27

Periocidad actual : Cuatrimestral

Descripción : Boletín informativo en materia de seguridad y salud laboral de septiembre a diciembre "Trabaja sano". Los
contenidos son los siguientes: 1. Dramático final de año para la siniestralidad laboral en Canarias. 2. Siniestralidad laboral
en Canarias y comparativa. 3. Aplazamiento en Canarias de la orden que desarrolla el Real Decreto que regula las IT. 4.
Actividades desarrolladas por el Gabinete Salud laboral de CCOO Canarias. 5. Contraportada. Producto final destinado
prioritariamente a empresas, delegados de prevención y trabajadores de la Comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0078/2014

Acción : Asesoramiento técnico-sindical en la promoción de la actividad preventiva en el sector Servicios (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Estado : Producto publicado
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Revista trabajo sano: enero - abril
2014

 

Revista : Revista Trabaja sano

Título : Revista trabajo sano: enero - abril 2014

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Revista de periodicidad cuatrimestral, de enero a abril del 2013 que trata sobre temas de interés en materia
de prevención y salud laboral. El índice de este número es el siguiente: 1. Conmemoración del Día internacional de la Salud
y la Seguridad en el Trabajo 2014. 2. Siniestralidad Laboral en Canarias 2013. 3. Efectos del anteproyecto de reforma de la
LGSS en la gestión de la incapacidad temporal. 4. Material editado: Revista Tierra Canaria. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0192/2013

Acción : 100008623 - Asesoramiento y asistencia técnico-sindical en materia de Seguridad y Salud Laboral para la
Comunidad Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Información

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Fichas informativas

 

Título : [Recopilación] Fichas informativas

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Descripción : Recopilación de ficha de prevención: 1. Accidentes in itinere/en misión. Criterios de actuación. 2. Nueva
normativa de los procesos de la incapacidad temporal antes de 365 días. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de Cataluña.

Código Acción : AT-0034/2014

Acción : ASESORAMIENTO TÉCNICO EN VIGILANCIA DE LA SALUD Y GESTIÓN DE LA SALUD DE LOS
TRABAJADORES Y TRABAJADORAS (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Accidente in itinere

Palabra Clave : Accidente in misión

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Normativa

Depósito Legal : B-17247-2015 (Accidentes in itinere/en misión. Criterios de actuación)

Depósito Legal : B-24830-2015 (Nueva normativa de los procesos de la incapacidad temporal antes de 365 días)
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[Recopilación] Jornada sobre absentismo
laboral

 

Título : [Recopilación] Jornada sobre absentismo laboral

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE LA CORUÑA (CEC)

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Recopilación de jornadas celebradas por la Confederación de Empresarios de La Coruña el 30 de noviembre
de 2010 en La Coruña, sobre la situación y gestión del absentismo en el puesto de trabajo. Las jornadas han sido las
siguientes: 1. Jornada de absentismo laboral. 2. Actuaciones del Instituto Nacional de la Seguridad Social para el control de
la incapacidad temporal. 3. La experiencia de las MATEPSS en la gestión de la incapacidad temporal. 4. Absentismo
laboral: inspección, auditoría y acreditación. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad autónoma gallega.

Código Acción : IT-0038/2009

Acción : 3254 - Programa de información en Prevención de Riesgos Laborales, para Pymes (hasta 49 trabajadores).

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Jornada

Estado : Producto publicado




