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Actuación 1: Modelo para la Gestión y Administración de Prevención Riesgos Empresarial en la Pyme
Granadina

 

Exportadas un total de 5 entidades.

Título : Actuación 1: Modelo para la Gestión y Administración de Prevención Riesgos Empresarial en la Pyme Granadina

Autor Principal : CONFEDERACIÓN GRANADINA DE EMPRESARIOS

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Herramienta informática dirigida a empresas granadinas para su correcta gestión, administración, análisis y
evaluación de Riegos proponiendo según sea el caso, medidas preventivas específicas en los puestos de trabajo, en
cumplimiento con los requisitos legales aplicables a cada riesgo detectado. Los contenidos son los siguiente: 1. Aspectos
Generales sobre administración y gestión. 2. Planificación de la prevención. 3. Organización de la prevención. 4. Servicios
de prevención propios. 5. Servicios de prevención ajenos. 6. Recursos preventivos. 7. Auditoria de prevención de riesgos
laborales. 8. Coordinación de actividades empresariales. 9. Economía de la prevención. Método de Heinrich. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0090/2009

Acción : 3708 - PROGRAMA INTERSECTORIAL PARA LA DIFUSION DE LA CULTURA PREVENTIVA:MODELO DE
GESTION, ADMINISTRACION Y TECNICAS DE GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA
EMPRESA DE GRANADA.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Planificación

Estado : Producto publicado
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Actuación 2: Modelo para la Evaluación de Riesgos en los Puestos de Trabajo para la Empresa
Granadina

 

Título : Actuación 2: Modelo para la Evaluación de Riesgos en los Puestos de Trabajo para la Empresa Granadina

Autor Principal : CONFEDERACIÓN GRANADINA DE EMPRESARIOS

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Herramienta informática que permite llevar a cabo una correcta evaluación de riesgos en las empresas
granadinas, proceso que permite a las empresas tomar consciencia de su situación en materia de salud y seguridad laboral
para poder adoptar las medidas preventivas y de control oportunas según sea el caso. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introducción. 2. La calidad y la prevención. 3. Los riesgos para la salud en el lugar de trabajo. 4. Aspectos básicos que se
deben evaluar. 5. Metodología: objetivos y criterios de valoración. 6. Instrucción de cumplimentación de los cuestionarios. 7.
Equipos de protección individual. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad
autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0090/2009

Acción : 3708 - PROGRAMA INTERSECTORIAL PARA LA DIFUSION DE LA CULTURA PREVENTIVA:MODELO DE
GESTION, ADMINISTRACION Y TECNICAS DE GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA
EMPRESA DE GRANADA.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Gestión de la calidad

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Estado : Producto publicado
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Modelo de Sistemas de Gestión de la Seguridad y Salud Laboral (Norma UNE_EN ISO 18.001-2007) en la empresa
de Jaén

 

Título : Modelo de Sistemas de Gestión de la Seguridad y Salud Laboral (Norma UNE_EN ISO 18.001-2007) en la empresa
de Jaén

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE JAÉN

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Aplicación que recoge la Norma UNE_EN ISO 18.001-2007 sobre los Sistemas de Gestión de la Seguridad y
Salud Laboral en las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Objetivos: - Introducción. - Familia de Normas
OHSAS. - Compatibilidad con la legislación laboral y ámbito de aplicación. - Norma OHSAS 18.001-2007. - Paralelismo
Normas OHSAS 18.001-2007 / ISO 9001-2008 / ISO 14.001-2004. 2. Elementos Fundamentales de Gestión del Sistema
Preventivo: - Identificación y evaluación de riegos. - Política. - Organización. - Planificación preventiva. - Ejecución y
coordinación. - Auditoría. 3. Metodología: - Documentación generada en la implantación del Sistema basado en OHSAS
18001. - Manual de prevención. - Procedimientos del Sistema de Gestión. - Instrucciones técnicas. - Registros. 4. Sistemas
de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales (Normas OHSAS 18001). Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Provincia de Jaén, en Andalucía.

Código Acción : IT-0376/2008

Acción : 2349 - PROGRAMA INTERSECTORIAL PARA LA DIFUSIÓN DE CULTURA PREVENTIVA: RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y PREVENCIÓN EN LA EMPRESA DE JAÉN

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : OHSAS 18001

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Estado : Producto publicado
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Modelo de Sistema de Responsabilidad Social Corporativa (Norma SGE 21:2008) en la empresa de
Jaén

 

Título : Modelo de Sistema de Responsabilidad Social Corporativa (Norma SGE 21:2008) en la empresa de Jaén

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE JAÉN

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Aplicación que recoge la Norma SGE 21:2008 sobre los Sistemas de Responsabilidad Social Corporativa en
las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. - Definición de responsabilidad social corporativa (RSC). -
Origen y evolución de la RSC. - Conceptos relacionados con la RSC en las empresas. - Áreas fundamentales en el marco
conceptual. - RSC: Una oportunidad una necesidad. 2. Fundamentos y enfoques de la gestión responsable. - ¿Qué es la
RSC? - ¿Por qué es importante la responsabilidad social empresarial? 3. Sistema de Gestión Ética y Socialmente
Responsable (SGE 21:2008). - Presentación. - Ámbito. - Documentos de referencia. - Descripción de la norma. - Áreas de
gestión y elementos que la configuran. 4. Responsabilidad Social en las empresas familiares. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Provincia de Jaén, en Andalucía.

Código Acción : IT-0376/2008

Acción : 2349 - PROGRAMA INTERSECTORIAL PARA LA DIFUSIÓN DE CULTURA PREVENTIVA: RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y PREVENCIÓN EN LA EMPRESA DE JAÉN

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Responsabilidad social corporativa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Estado : Producto publicado
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Manual de implantación de sistema de prevención de riesgos en PYME. Normas OSHAS
18001

 

Título : Manual de implantación de sistema de prevención de riesgos en PYME. Normas OSHAS 18001

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE JAÉN

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Manual de implantación de la norma OSHAS 18001 de gestión de prevención de riesgos laborales en las
pequeñas y medianas empresas: Los contenidos son los siguientes: 1. Generalidades. 2. Especificaciones para la
prevención de riesgos laborales. 3. Organización de la actividad preventiva. 4. Gestión de la actividad preventiva. 5. Control
y evaluación del sistema de PRL. 6. Informes. 7. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y
empresas ubicadas en la comunidad autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0118/2006

Acción : 1349 - PROGRAMA INTERSECTORIAL PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE DIFUSION DE LA
CULTURA PREVENTIVA: IMPLANTACION DE LAPREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN PYMES DE JAEN

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : OHSAS 18001

Estado : Producto publicado




