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Descripción : Boletín informativo nº 6 del mes de junio, que recoge información de interés en materia de salud y seguridad
laboral relacionada con el derecho a la formación, participación y consulta desde el punto de vista sindical. El sumario es el
siguiente: - Las organizaciones sindicales y empresariales de la UE acuerdan un programa de trabajo para 2015-2017. - El
III AENC supone un punto de inflexión para salir de la crisis. - El gobierno vuelve a incumplir la obligación de consular con
los sindicatos con relación al texto refundido del Estatuto de los Trabajadores. - Los procedimientos del SIMA se
incrementan en un 10% respecto a 2014. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y
trabajadores de Castilla y León.
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