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Exportadas un total de 17 entidades.

Premios Atlante a la prevencion de riesgos laborales en la PYME: 22
edicién

Titulo : Premios Atlante a la prevencion de riesgos laborales en la PYME: 22 edicion

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA
Descripcion : Premios Atlante a la prevencién de riesgos laborales en la PYME: 22 edicidn
Codigo Accion : IT-0111/2004

Accion : 964 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS A PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESA
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Comunidad Autbnoma de Catalufia

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa

Estado : Producto publicado
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Servicio de Prevencion Ajeno: Guia de contratacion y
seguimiento

Titulo : Servicio de Prevencién Ajeno: Guia de contratacion y seguimiento
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Presentacion 5 Introduccién 6 1. Seleccion del SPA y formalizacién del concierto 12 1.1. Solicitud y
valoracion de ofertas de servicios 13 1.2. El concierto del Servicio de Prevencion Ajeno 15 1.2.1. Conciertos de prevencion
parciales o integrales 20 1.2.2. Duracion de los conciertos 21 1.2.3. Alcance 22 1.2.4. Exclusiones 23 1.2.5. Compromisos
adquiridos en la concertacion 24 1.2.6. Condiciones econdmicas 26 2. Elementos y forma de seguimiento del SPA 28 2.1.
Las visitas de los técnicos de prevencion del SPA 32 2.1.1. El nimero de visitas y su periodicidad 32 2.1.2. Forma de
realizacién de la visita 33 2.1.3. Importancia del coordinador de las actividades a desarrollar por el SPA 33 2.2. Requisitos
de los informes técnicos 34 2.2.1 Contenido de los informes 34 2.2.2. Las referencias a normas legales o técnicas 36 2.3. El
enfoque de las medidas preventivas 36 3. El balance anual de resultados con el SPA y la programacion anual de la
actividad preventiva 40 Anexos

Cadigo Accioén : IT-0086/2010

Accion : 4766 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Palabra Clave : Servicio de prevencion ajenos

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Técnicos en prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Obligaciones

Estado : Producto publicado
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Intervencion social desde el
coaching

Titulo : Intervencién social desde el coaching
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Estudio sobre la idoneidad en la aplicacion de técnicas especificas del coaching para mejorar la condiciones
de trabajo a través de la intervencion psicosocial. Los objetivos son los siguientes: A. Objetivo: 1. Introduccion. 2. Empresas
saludables. Trabajadores de alto rendimiento "El aqui y el ahora". - La intervencién psicosocial. 2. Psicologia de la salud
ocupacional positiva. 3. Desde otro enfoque: el coaching para la intervencién psicosocial. B. La accién: 1. La intervencién
psicosocial desde el coaching. - Enunciando el objetivo. 2. Cambio en las organizaciones. - Identificando las creencias y las
emociones limitantes. 3. Preparando a los lideres para los nuevos retos. - La accion de los lideres de élite. C. El fluir: 1.
Transformar el trabajo en actividad de flujo. Adenda: - La organizacién sana. - La gestién positiva o saludable. - El lider de
élite . - Preguntas para el “aqui y ahora” de un lider de élite. D. Bibliografia: - Bibliografia consultada. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Auténoma de Cataluna.

Cadigo Accioén : IT-0116/2009

Accion : 3614 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Coaching

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Intervencion psicosocial

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Nuevo enfoque en higiene industrial: La evaluacién
cualitativa

Titulo : Nuevo enfoque en higiene industrial: La evaluacion cualitativa
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia descriptiva de los métodos existentes para la realizacién de evaluaciones cualitativas de los riesgos
higiénicos en el entorno industrial. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Andlisis comparativo de las
metodologias de higiene industrial inversa. 2.1. Metodologias comparadas. 2.2. Comparacion con Coshh Essentials. 2.2.1.
International Chemical Control Toolkit (CCTK) (Oficina Internacional del Trabajo). 2.2.2. Easy-to-use workplace control
scheme for hazardous substances (Alemania). 2.2.3. Méthodologie d’evaluation simplifiée du risc chimique (Francia). 2.3.
Principales caracteristicas que deben considerarse en la metodologia propuesta. 2.4. Metodologias disponibles: - Coshh
Essentials (Gran Bretafa). - International Chemical Control Toolkit (OIT). - Easy-to-use workplace control scheme for
hazardous substances (Alemania). - Méthodologie d’evaluation simplifiée du risque chimique (Francia). 3. Metodologia
simplificada de evaluacién y control del riesgo higiénico con productos quimicos por inhalacién y por contacto con la piel:
3.1. Introduccion. 3.2. Definicion del alcance. 3.3. Determinacién del tipo de medidas de control preventivo. 3.3.1. Para la
evaluacién simplificada del riesgo higiénico por inhalacion. 3.3.2. Para la evaluacion simplificada del riesgo higiénico por la
piel. 3.4. Evaluacion de la situacion real. 3.5. Definicion de las medidas complementarias necesarias. 4. Anexos. 5.
Documentacién de referencia: - Control banding - Advantages & potential issues - Paul hewett. - Control banding - Setting
limit control - HSE - Paul evans. - Control banding - Informe Workshop London 2002. - Control banding - National Safety
Council. - Control banding - NIOSH - Hight Production volume. - Control banding - CDC - Expert control banding. - Coshh
essentials - BAUA - Empirical data vs model predictions. - Coshh essentials - BAUA - GTZ - Chemical management guide. -
Coshh essentials - One stop system. - Coshh essentials - ACGIH - Technical developments - Respiratory protection skin
gases. - Coshh essentials - Technical developments - RPE skin & emergencies. - OIT - ILO - International chemical control
toolkit. - Oit - ilo - who international activities risk management toolbox. - Gtz- chemical management guide. - Baua -
workplace control scheme for hazardous substances. - Inrs - méthodologie d'évaluation simplifiée du risque chimique. -
Regetox & toxtrainer projects - control banding assessing chemical risks. - Regetox - a global approach for assessing and
managing chemical risks at the workplace. - Pharmaceutical hazard control system - banding and control system. - Down
chemical - control banding - simple matrix for toxicological categorization. - Gohnet — reducing worker exposure by using the
occupational risk management toolbox. - Industrial health - control banding activities. - Control banding for countries in
transition — south africa and thailand. - Pfizer- chemicals in the workplace - a control banding approach. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad de Catalufa.

Cédigo Accion : IT-0196/2007

Accion : 1688 - Oficina de asesoramiento en prevencién a pequefias y medianas empresas
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Metodologia preventiva

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Higiene industrial

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia



Estado : Producto publicado
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Guia para la gestiéon preventiva de los puestos ocupados por personas con discapacidad
sensotrial

Titulo : Guia para la gestion preventiva de los puestos ocupados por personas con discapacidad sensorial
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia de accioén preventiva destinada al disefio adaptado de puestos de trabajo a trabajadores con
discapacidades sensoriales. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentacion. 2. introduccién. 3. Metodologia para la
evaluacién de riesgos. 4. Actuacion preventiva. 5. Casos practicos. 6. Anexos: - Producto apoyo. - Marco normativo de
referencia. - Glosario de términos. - Webs de interés. - Bibliografia. - Modelo de autorizaciéon de reconocimiento médico.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad de Catalufa.

Cddigo Accion : IT-0196/2007

Accion : 1688 - Oficina de asesoramiento en prevencién a pequefias y medianas empresas
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Estado : Producto publicado
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[Recopilacion] Ponencias. Ciclo de debates
2008

Titulo : [Recopilacién] Ponencias. Ciclo de debates 2008
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Recopilacion de ponencias realizadas por la entidad ejecutante en la marco de la accién. Las ponencias han
sido las siguientes: 1. Ajuts i subvencions en materia de prevencié de riscos laborals a catalunya. 2. C6mo evaluar puestos
de trabajo ocupados por personas discapacitadas fisicamente. 3. La promocién de la prevencion de riesgos laborales en la
empresa. 4. Procedimiento para gestionar los riesgos psicosociales. Caso practico elaboracion de un cuestionario. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad de Catalufa.

Cddigo Accion : IT-0196/2007

Accion : 1688 - Oficina de asesoramiento en prevencién a pequefias y medianas empresas
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Estado : Producto publicado
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Artes graficas. Principales maquinas del
sector

Titulo : Artes graficas. Principales maquinas del sector
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Fichas informativas sobre diferentes tipos de maquinaria utilizadas en el sector de las artes graficas
(alzadora, cosedora, encuadernadora, grapadora, guillotina, offset, plegadora y taladradora). Los contenidos de las fichas
son los siguientes: 1. Caracteristicas y requisitos de los elementos de proteccién. 2. Comprobacién y mantenimiento
preventivo. 3. Recomendaciones de seguridad para el uso. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la comunidad de Cataluna.

Caddigo Accion : IT-0196/2007

Accion : 1688 - Oficina de asesoramiento en prevencién a pequefias y medianas empresas
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector de artes gréaficas

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Equipo de proteccién individual

Palabra Clave : Equipo de proteccién colectiva

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufa

Estado : Producto publicado
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Guia para la gestion de la prevencion de riesgos laborales de trabajadores con discapacidad
intelectual

Titulo : Guia para la gestion de la prevencién de riesgos laborales de trabajadores con discapacidad intelectual
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia de accion preventiva para la gestién de la prevencién de riesgos laborales de trabajadores con
discapacidad intelectual. Los contenidos son los siguientes: 1. Gestion de la prevencién de riesgos laborales. Trabajadores
con discapacidad intelectual. 2. Metodologia de evaluacion de riesgos adaptada. 3. Casos practicos. 4. Anexos: -
Aproximacién a la discapacidad intelectual. - Apoyos para la inclusién de trabajadores con discapacidad intelectual. -
Principales sindromes asociados a la discapacidad intelectual. - Glosario. - Legislacion. - Organismos y referencias de
interés. - Bibliografia. 5. Fichas: 1. La gestién preventiva del trabajador con discapacidad intelectual, paso a paso. 2.
Recomendaciones en el trato de personas con discapacidad intelectual. 3. Método de lectura facil. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Cataluia.

Codigo Accion : IT-0398/2008

Accion : 2242 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Estado : Producto publicado



= FUMDACTON
A s e e
S~ Of ESPANA DE TRABAJC, MIGRACIONES 9
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Guia de contratacié i seguiment del servei de prevencid
alié

Titulo : Guia de contrataci6 i seguiment del servei de prevenci6 alié
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia informativa sobre la gestion en la contrataciéon y seguimiento de los servicios de prevencién ajenos. Los
contenidos son las siguientes: 1. Aspectos formales y pautas habituales. - Oferta previa al concierto. - El concierto de spa.
2. Elementos y forma de seguimiento de I'spa. - Las visitas de los técnicos de prevencién de I'spa. - Requisitos de los
informes técnicos. - Las medidas preventivas. 3. El balance anual de resultados. 4. Notas. 5. Anexo. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Catalufa.

Cadigo Acciodn : IT-0398/2008

Accién : 2242 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Palabra Clave : Servicio de prevencion ajenos

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Guia para el abordaje del envejecimiento en la gestién de la prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Guia para el abordaje del envejecimiento en la gestion de la prevencién de riesgos laborales

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Guia para el abordaje del envejecimiento en la gestiéon de la prevencién de riesgos laborales
Cddigo Accion : IT-0151/2012

Accion : 7847 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Investigacion de accidentes

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Equipo de proteccion individual

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufa

Estado : Producto publicado
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Guia de gestién del acoso psicolégico en el trabajo: estrategias de prevencion e
intervencion

Titulo : Guia de gestion del acoso psicoldgico en el trabajo: estrategias de prevencién e intervencion

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Guia de gestién del acoso psicolégico en el trabajo: estrategias de prevencion e intervencién
Cddigo Accion : IT-0151/2012

Accion : 7847 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS.

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Guia de Verificaciones
periodicas

Titulo : Guia de Verificaciones periddicas

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA
Descripcion : Guia de Verificaciones periédicas

Cadigo Accion : IT-0139/2005

Accion : 1158 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS A PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Planificacion

Estado : Producto publicado
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Perspectivas de intervencion en riesgos psicosociales. Medidas
preventivas

Titulo : Perspectivas de intervencién en riesgos psicosociales. Medidas preventivas
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Andlisis de la situacién de los riesgos de origen psicosocial en el lugar de trabajo. Se indican las medidas
preventivas a aplicar. Los contenidos son los siguientes: 1. Factores inherentes al trabajo. 2. Dimensiones macro-
organizativas y condiciones de riesgo psicosocial. 3. La intervencion en riesgos psicosociales como cambio organizacional.
4. Factores individuales. Medidas preventivas. 5. Estrategias de intervencién psicosocial centradas en la persona: El caso
de la autoeficacia. 6. Factores interpersonales. 7. Seguridad basada en el comportamiento. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de Cataluia.

Codigo Accion : IT-0181/2006

Accion : 1412 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PRL A PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS.
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Metodologia preventiva

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufa

Palabra Clave : Fatiga mental

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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El ABC de la promocion de la prevencion de riesgos laborales en la
empresa

Titulo : El ABC de la promocién de la prevencion de riesgos laborales en la empresa
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia de promocién de la prevenciéon y la salud laboral en el lugar de trabajo a través de técnicas innovadoras
de marketing y comunicacién. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. ; Como elaborar un plan de promocién
de la seguridad y la salud en la empresa?. 3. Herramientas practicas, modelos y formatos de ayuda. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0181/2006

Accion : 1412 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PRL A PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS.
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Comunidad Autbnoma de Catalufia

Palabra Clave : Delegado de prevencidn

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Plan de seguridad y salud

Estado : Producto publicado
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Guia de contratacion y seguimiento del servicio de prevencion
ajeno

Titulo : Guia de contratacién y seguimiento del servicio de prevencién ajeno
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia informativa sobre la forma de optimizar los recursos contratados con un servicio de prevencién ajeno.
Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Aspectos formales y pautas habituales con el SPA. 3. Elementos y
forma del seguimiento del SPA. 4. El balance anual de resultados con el SPA y el nuevo programa anual. 5. Notas y
Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0181/2006

Accion : 1412 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PRL A PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS.
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Técnicos en prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Servicio de prevencion ajenos

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Estado : Producto publicado
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Guia técnica sobre la integracion de la prevencion en el sistema general de gestion de la
empresa

Titulo : Guia técnica sobre la integracion de la prevencion en el sistema general de gestidon de la empresa
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Ponencia de Mariano Unzueta Lépez respecto a la integracién de la prevencion en el sistema general de la
gestidon general de la empresa. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0181/2006

Accion : 1412 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PRL A PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS.
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Servicio de prevencion

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Palabra Clave : Plan de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Empresa

Estado : Producto publicado
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Manual de marketing y comunicacién en seguridad y salud
laboral

Titulo : Manual de marketing y comunicacién en seguridad y salud laboral
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Editor : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Manual que recoge informacién sobre conceptos basicos en marketing y comunicacién en el &mbito de la
prevencién de riesgos laborales. Se han integrado ejemplos de buenas préacticas a nivel internacional y/o nacional,
elaboradas a partir de la realizacién de visitas a las empresas, que sirven como ejemplo motivador para otras empresas
para la implementaciéon de campafas de marketing y comunicacion aplicadas a la salud laboral. El contenido es el
siguiente: 1. Caracteristicas de este manual. 2. Hacia una cultura de la seguridad y la salud: - La SST en la misién, la visién
y los valores. - La SST en la responsabilidad social corporativa. - La SST en los recursos humanos. 3. La comunicacién en
la empresa: - La comunicacion en el siglo XXI. - La ciencia de la persuasion. - Por qué es necesario involucrar a nuestros
empleados. - Liderazgo. - Nudge: facilitar la eleccién positiva. 4. EI mensaje: - A quién va dirigido el mensaje. - Principio de
autoridad. - Consenso. - Lenguaje positivo... y saber decir “no” cuando toca. - Prevenir versus motivar e inspirar. - La
aspiracion: el modelo a seguir. - Tremendismo y catastrofismo: ¢ funcionan? - Sensibilizacién. - Cuando recurrir al humor. -
La personalizacion del mensaje. 5. Creatividad: - Las fases del proceso creativo. - La redaccion. - Como crear un buen
eslogan. - La imagen. 6. Soportes publicitarios y comunicativos: - Senalizacién. - Carteleria. - Tablén de anuncios. -
Presentacion. - Revista corporativa. - Video. - Intranet. - Web y blog. - Redes sociales. - Email marketing. - Nuevas técnicas
de marketing. - Serious game. - Técnicas de guerrilla. - Otros soportes. - Jornadas y semanas de la seguridad. 7. El plan de
marketing y comunicacion: - Analisis de la marca y el entorno. - Plan de marketing. - Plan de comunicacién. - Seguimiento y
evaluacién de la campana. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Catalufa.

Codigo Accion : AT-0138/2014

Accion : ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DE INFORMACION, COMUNICACION Y PROMOCION DE LA PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES PARA PYMES (2014)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Plan de comunicacion

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Comunicado de riesgos

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia






