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Guia: Tareas Estimulo-Respuesta y Fatiga Fisica Valoracion neuromuscular y su interés
laboral

Titulo : Guia: Tareas Estimulo-Respuesta y Fatiga Fisica Valoracién neuromuscular y su interés laboral
Autor Principal : CASTELLOTE OLIVITO, Juan Manuel

Autor Secundario : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Editor : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Descripcion : Estudio que analiza desde el punto de vista preventivo, las tareas estimulo-respuesta a nivel laboral, la
actividad anticipatoria y la fatiga fisica. Para ello se identifican recursos metodolégicos de utilidad y se elaboran las
oportunas recomendaciones en el campo de la salud. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Elementos perceptivo-
atencionales en tareas estimulo-respuesta. - Relevancia de la percepcion. - Relevancia de la atencion. - Relevancia de la
visién. - Funciones superiores cerebrales y fatiga. 3. Preparacion motora en tareas estimulo-respuesta: - Fases del tiempo
de respuesta. - Automatizacién y anticipacion de respuesta. - Tareas con temporalidad de respuesta anticipatoria. 4.
Complejidad de la tarea y tiempos de reaccion o respuesta. - Tareas simultaneas. - Tareas sucesivas. 5. Determinantes de
los recursos metodolégicos, recomendaciones y propuestas de estudio. - Diferencias individuales. - Diferencias por edad. -
Metodologia y andlisis de tiempos de reaccion. - Metodologia, mediciéon y complejidad de la tarea. - Consideraciones
relativas a entrenabilidad y cambio de tarea. - Consideraciones en tiempos de respuesta electiva. - Consideraciones acerca
de la objetividad en los estudios de reacciones y respuestas. - Consideraciones y recomendaciones finales en prevencion
laboral. 6. Bibliografia. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Descripcion : En el ambito de la medicina deportiva, la prevencion de trastornos musculo-esqueléticos esta centrada en
generar medios de anticipacién a las lesiones para que éstas no se produzcan, fomentando el cuidado particular de las
lesiones para evitar recaidas. UGT, junto a expertos del Centro Tecnol6gico del Dafio Corporal de FORSAPRELAB y la
empresa FOREX, en coordinacion con diferentes Universidades, han intentado trasladar este conocimiento al ambito
laboral. Estas investigaciones han dado lugar a un area de conocimiento especifico, denominado Prevencién Laboral Activa,
objetivo de la presente guia. El contenido es el siguiente: |. Introduccién. Il. ;Qué es la PLA?: 1. Ubicacién de la Prevencion
Laboral Activa: - Especificidad. - Control de la repeticion. 2. Definicion: 3. Ergonomia & Biomecanica. Principales factores
biomecanicos de la lesién laboral musculoesquelética desde la PLA: - Alineacién postural. - Control motor y alteracién del
movimiento. - Fatiga. 4. Objetivos: - Beneficios de la Prevencion Laboral Activa. - Beneficios para los trabajadores. -
Beneficios para la empresa. 5. Evidencias cientificas de la Prevencién Laboral Activa (estudios UGT). lll. Aplicaciones
practicas de la Prevencion Laboral Activa: 1. Andlisis de las acciones técnicas laborales. 2. Generalidades de la evaluacion
del sistema de movimiento de los trabajadores. 3. Intervencion segun la Prevencién Laboral Activa: - Aprendizaje Motor. -
Descanso: Pausas y micropausas activas. - Formacion especifica. 4. Ejemplos practicos de los sistemas de movimiento de
los trabajadores: - Pantallas de visualizacion. - Manejo de cargas. - Posturas Mantenidas. - Movimientos repetitivos. -
Ejemplos préacticos. IV. Implantacién: 1. Integracion de la PLA en la empresa. 2. Recomendaciones practicas para
delegados. 3. Comunicacién con técnicos PRL. V. Bibliografia. Producto final destinado a empresas, trabajadores y
delegados de prevencion de todos los sectores de actividad.
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