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Exportadas un total de 9 entidades.

Guia Interactiva de Investigacion de Accidentes
Laborales

Titulo : Guia Interactiva de Investigacién de Accidentes Laborales
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Guia que recoge los aspectos mas relevantes del proceso de investigacion de accidentes de trabajo que
ayudan a realizar una actuacién eficiente de los mismos, permitiendo adoptar medidas preventivas y/o de proteccién para
evitar la repeticién de las circunstancias desencadenantes de los mismos. El indice de contenidos de la guia es el siguiente:
Capitulo 1. Obligaciones documentales ante un accidente de trabajo: - Informe del accidente de trabajo y partes de
accidente. - El parte de accidente de trabajo. - Comunicacion urgente de accidentes. - Relacién de accidentes de trabajo
ocurridos sin baja médica. - Investigacion de danos a la salud. Capitulo 1. Investigacion del accidente de trabajo, ¢qué
preguntas nos debemos hacer? : - Andlisis de los hechos y escenario. - Metodologias de investigacion de accidente de
trabajo. - Medidas preventivas propuestas. - Cémo evitar los accidente de trabajo. Capitulo 3. Recomendaciones y
obligaciones de coordinacién con empresas concurrentes en el lugar del accidente de trabajo. Capitulo 4.
Responsabilidades derivadas del accidente de trabajo: - Responsabilidad administrativa: actas de infraccion. - Recargo de
prestaciones. - Responsabilidad penal. - Responsabilidad por dafios y perjuicios: civil y laboral. - Poder disciplinario del
empresario y extincion por el trabajador por incumplimiento grave del empresario: Anexo |: Bibliografia. Anexo Il:
Legislacién. Anexo lll: Enlaces web de referencia. Anexo IV: Modelo oficial. Formulario individual de la orden tas/2926/2002
94. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Cddigo Accion : DI-0003/2014

Accion : Organizacion de actividades y divulgacién general de la prevencién de riesgos laborales 2014
Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Parte de accidente de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Investigacion de accidentes

Palabra Clave : Accidente de trabajo
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Guia para la gestion de la vigilancia de la salud en la pequefia y mediana
empresa

Titulo : Guia para la gestion de la vigilancia de la salud en la pequefa y mediana empresa
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Guia para dar a conocer el grado de cumplimiento legal de la vigilancia de la salud del servicio elegido por
una empresa para el control del sistema de gestion de prevencion de riesgos laborales elegido, de acuerdo con la
normativa vigente. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Antecedentes. 3. La actividad de vigilancia de la salud: -
Generalidades. - Obligatoriedad vs voluntariedad del trabajador a someterse al control de salud. - Reconocimiento médico
previo. - Actuaciones en materia de vigilancia de la salud - Responsabilidades. Sanciones. - Legislacion de aplicacion. 4.-
Guia para la gestidn de la vigilancia de la salud en las empresas: - Obligaciones generales del empresario en materia de
vigilancia de la salud. - Eleccién de Modalidad Preventiva. - Evaluacién de riesgos - Informacioén del derecho a la vigilancia
de la salud del trabajador - Voluntariedad de los examenes de salud. - Pruebas proporcionales al riesgo. - La realizacion de
las pruebas médicas. - Obtencidn y gestién de los resultados. - Revisién del sistema de gestion de vigilancia de la salud. 5.
Bibliografia. 6. Procedimiento. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0003/2014

Accion : Organizacion de actividades y divulgacion general de la prevencion de riesgos laborales 2014
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Vigilancia de la salud
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[Recopilacion]
Webinar

Titulo : [Recopilaciéon] Webinar

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de webinars que recogen experiencias de diversas sectores de actividad en cuanto a
integracién de la prevencion en la gestion de la prevencién de riesgos laborales en las empresas. Los videos son los
siguientes: - “PRACTICA PRL: PRESS START TO PLAY”. Webinar celebrada el 05/05/2016, moderada por Miriam Pinto
Lomena, Departamento de Relaciones Laborales (CEOE) y realizada por Gabriel César Jiménez, CEO Gamificacion del
Aprendizaje y Consultoria,S.L - “,COMO APLICAR LA PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA (PNL) A LA GESTION DE
LOS RIESGOS PSICOSOCIALES?”. Webinar celebrada el 26/05/2016, moderada por Miriam Pinto Lomena, Departamento
de Relaciones Laborales (CEOE), y realizada por Martin Silva. Director Konturatu, S.L - “LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DESDE LA OPTICA PREVENTIVA”. Webinar celebrada el 02/12/2016, moderada por Miriam Pinto
Lomena, Departamento de Relaciones Laborales (CEOQE), y realizada por Daniel Martin, responsable del Servicio de
Prevencién Riesgos Laborales. Asociacion AFANIAS Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
sectores.

Codigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacién, informacidn, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duracion : 1 hora aprox. c/video

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Sistema de gestidn integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Buenas préacticas

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Jornada de trabajo



Identificador URL publicacién : https://www.youtube.com/watch?v=XtayJ3-0YAc (¢, Cdémo aplicar la PNL a la gestién de
los riesgos psicosociales?)

Identificador URL publicacion : https://www.youtube.com/watch?v=bZBmXFZdXus (Las personas con discapacidad
desde la éptica preventiva)

Identificador URL publicacion : https://www.youtube.com/watch?v=HIWwFLhwdbc (Practica PRL: Press Start To Play)
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[Recopilacién] Videos Mundo
Preventis

Titulo : [Recopilacién] Videos Mundo Preventis

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de la serie de videos "Mundo Preventis" que ofrece pautas correctivas e integradoras ante
determinadas circunstancias que se pueden dar en el lugar de trabajo. Los videos son los siguientes: 1. Adaptados al futuro
o como integrar a los trabajadores sensibles en las empresas. 2. Camino al futuro o cémo integrar la prevencion en los
trabajadores de 16 a 18 anos. 3. De aqui para alla o como integrar la PRL en las empresas para trabajadores en movilidad.
4. El mas avanzado o como integrar la prevencién en los trabajadores de edades avanzadas. 5. No hay mejor habito que el
habito saludable o cémo integrar los habitos saludables en las empresas. 6. Uno de los nuestros o como integrar la
prevencioén en los trabajadores temporales. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Codigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacion, informacién, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL
Soporte : Digital

Duracion : 3-5 minutos aprox. c/video
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Buenas practicas
Palabra Clave : Habitos alimenticios
Palabra Clave : Habitos saludables
Palabra Clave : Trabajadores sensibles
Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Jornada de trabajo
Palabra Clave : Cultura preventiva
Palabra Clave : Lugar de trabajo
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales
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Gestion del riesgo laboral para la proteccion del embarazo y la
lactancia

Titulo : Gestion del riesgo laboral para la proteccién del embarazo y la lactancia

Autor Principal : LOURO LOPEZ, Luis Antonio

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Guia de accioén preventiva que permite conocer y afrontar los riesgos laborales a los que estan expuestas las
mujeres trabajadoras durante el periodo de embarazo y/o lactancia en su puesto de trabajo. El contenido es el siguiente: 1.
Introduccién: Mujer y entorno laboral. 2. Normativa legislacién. 3. Obligaciones legales del empresario y gestion de la
prevencién de riesgos laborales orientada a la mujer: procedimientos: - Obligaciones legales del empresario. 4.
Identificacién de riesgos: - Agentes fisicos. - Agentes biol6gicos. - Agentes quimicos. - Psicosociales. - Ergonémicos. -
Otros riesgos. 5. Evaluacion de riesgos: - Agentes fisicos. - Agentes bioldgicos. - Agentes quimicos. - Agentes
psicosociales. - Agentes ergonomicos. 6. Medidas preventivas y/o correctivas generales y especificas: - Agentes fisicos. -
Agentes bioldgicos. - Agentes quimicos. - Agentes ergonémicos. 7. Gestion de la situacién de la trabajadora embarazada o
en periodo de lactancia. - Incapacidad laboral por embarazo de riesgo. - Baja por riesgo para la mujer embarazada. -
Riesgos durante la lactancia natural. - Baja por maternidad. - Baja por paternidad. 8. Procedimiento de sustitucion de la
trabajadora. Tramitacién documental de la baja: - Incapacidad laboral por embarazo de riesgo. - Baja por riesgo durante el
embarazo. - Baja por lactancia natural. - Baja por maternidad. - Sustitucién de la trabajadora de baja por maternidad, riesgo
durante el embarazo o lactancia natural. 9. Reincorporacién de la trabajadora a su puesto de trabajo. 10. Resumen de
procedimientos de gestion ante la situacién de trabajadora embarazada o en periodo de lactancia: - Incorporacion de la
mujer a la empresa. - Notificacién por parte de una trabajadora de su situacion de embarazo. - Baja por maternidad. -
Sustitucién de la trabajadora. - Reincorporacion de la trabajadora. 11. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a
mujeres trabajadoras, de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacién, informacidn, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Riesgos laborales
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos
Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Trabajadores sensibles
Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo



Palabra Clave : Mujer
ISBN/ISSD : 978-84-617-6097-8

Deposito Legal : M-40142-2016
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PYME e inspeccion de trabajo en la prevencion de riesgos
laborales

Titulo : PYME e inspeccién de trabajo en la prevencién de riesgos laborales

Autor Principal : DE LA TORRE GARCIA, Carlos

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Guia de accion preventiva para dar a conocer los procedimientos de gestién de la prevencion en la politica
interna de las Pymes y Micropymes, en el cumplimiento de la normativa vigente y con garantias frente a la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social. El contenido es el siguiente: 1. Las "claves" en 30 preguntas: conceptos. - Herramienta
practica: diccionario. 2. La gestion de la PRL en la PYME: Obligaciones. - Herramienta practica: cuestionario de
autoevaluacién PRL. 3. La Pyme ante la inspeccion de trabajo: - Herramienta practica: preguntas frecuente: las relaciones
entre empresa e inspeccién de trabajo. 4. Responsabilidades y riesgos. Infracciones y sanciones en PRL: - Herramienta
practica: cuadro de infracciones y sanciones en PRL (art. 11-13 LISOS) 5. ; Cémo actuar ante un accidente de trabajo? -
Herramienta practica: protocolo de actuacién en caso de Accidente de Trabajo. 6. Anexos. Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacién, informacién, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Infraccion

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Plan de seguridad y salud

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Pequeiia y mediana empresa

ISBN/ISSD : 978-84-617-6095-4

Depésito Legal : M-34679-2016
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Modelizacion matematica de prediccion de costes de siniestralidad laboral: analisis por sectores
productivos

Titulo : Modelizacién matematica de prediccidn de costes de siniestralidad laboral: andlisis por sectores productivos
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Estudio realizado por el grupo de investigacion del Observatorio para la Prevencion de Riesgos Laborales de
la Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA) cuyo objetivo es el disefio de modelos matematicos predictivos de la
siniestralidad laboral para determinados sectores de actividad. La finalidad de los modelos es permitir a la direccién
empresarial conocer los costes anules derivados de la accidentalidad; asi como la identificacion de los factores que mas
contribuyen a los accidentes con baja. El contenido del estudio es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Objetivos del estudio. 3.
Metodologia del trabajo: - Introduccion. - Datos de partida. - Definicién de indices. - Desarrollo de modelo experimental. 4.
Resultados: - Modelos obtenidos. Verificacion y fiabilidad: CNAE 014. Produccién ganadera. CNAE 110. Fabricacién de
bebidas. CNAE 107. Fabricacién de productos de panaderia y pastas alimenticias. CNAE 241-242-243. Fabricacion de
productos basicos de hierro, acero y ferroaleaciones. CNAE 432. Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras
instalaciones en obras de construccién. CNAE 471. Comercio al por menor en establecimientos no especializados. -
Resumen de los resultados significativos del modelo. - Interpretaciéon de los resultados: CNAE 014. Produccién ganadera.
CNAE 110. Fabricacion de bebidas. CNAE 107. Fabricacion de productos de panaderia y pastas alimenticias. CNAE 241-
242-243. Fabricacién de productos basicos de hierro, acero y ferroaleaciones. CNAE 432. Instalaciones eléctricas, de
fontaneria y otras instalaciones en obras de construccion. CNAE 471. Comercio al por menor en establecimientos no
especializados. 5. Conclusiones. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : Al2017-0019

Accion : Desarrollo y divulgacién de estudios sobre andlisis, investigacién, promocién, apoyo, vigilancia y control de la
prevencién de riesgos laborales (2017)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 110 - Fabricacién de bebidas

CNAE : 107 - Fabricacion de productos de panaderia y pastas alimenticias

CNAE : 24 - Metalurgia; fabricacion de productos de hierro; acero y ferroaleaciones
CNAE : 432 - Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones en obras de construccion
CNAE : 471 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados

CNAE : 014 - Produccién ganadera

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Investigacion de accidentes

Palabra Clave : Siniestralidad



Palabra Clave : Coste econémico
Palabra Clave : Accidente de trabajo
ISBN/ISSD : 978-84-09-04324-8
Depdsito Legal : M-28638-2018
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Incidencia del comportamiento humano en los accidentes de
trabajo

Titulo : Incidencia del comportamiento humano en los accidentes de trabajo

Autor Principal : BARCELO FERNANDEZ, Jes(s

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Estudio que analiza los comportamientos humanos cuando estos son las causas de un accidente de trabajo.
El contenido es el siguiente: 1. Estudio de las causas de los accidentes de trabajo: - Modelos de causas de los accidentes
de trabajo. - Condiciones peligrosas y actos inseguros. - Factores de riesgo en los accidentes de trabajo. - Las causas
inmediatas de origen humano en el accidente de trabajo. - Investigacion de las causas de los accidentes de trabajo. 2.
Incidencia del comportamiento humano en los accidentes de trabajo: - Analisis de la mortalidad por accidente de trabajo en
Espana causada por comportamientos humanos. 3. Actos inseguros por comportamiento humano: - Actos inconscientes. -
Imprudencia simple. - Imprudencia profesional. - Imprudencia temeraria. - Actos dolosos. 4. Prevencion de los actos
inseguros: - Fases en la prevencién de los actos inseguros. 5. Bibliografia. 6. indice de graficos. Nota: Incluye la ponencia
del autor Jesus Barcel6 Fernandez (Profesor de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de
Barcelona) realizada en el Seminario presentacion del presente estudio el 29/11/2018. Producto final destinado a empresas
y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : Al2017-0019

Accion : Desarrollo y divulgacién de estudios sobre andlisis, investigacién, promocién, apoyo, vigilancia y control de la
prevencién de riesgos laborales (2017)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Protocolos de actuacion
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Factor de proteccion
Palabra Clave : Investigacion de accidentes
Palabra Clave : indice de incidencia
Palabra Clave : Evaluacién de riesgos
ISBN/ISSD : 978-84-09-05335-3
Deposito Legal : M-33121-20188
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[Recopilacién] Videos Feria
SICUR

Titulo : [Recopilacién] Videos Feria SICUR

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de videos realizados en el Salén Internacional de la Seguridad (SICUR) celebrado del 23 al 26
de febrero de 2016. Los videos son las siguientes: A. Ponencias 23 de febrero 2016. "Habitos saludables": 1. "Empresas
deportivas, empresas saludables": Alvaro Merino Jiménez. Experto en liderazgo deportivo y empresarial. Socio de 3'59. 2.
"Alimentacion saludable en el entorno laboral": Gregorio Varela Moreiras. Catedratico USP-CEU y Presidente de la
Fundacion Espanola de Nutricién (FEN) y Aniceto Luis Charro Salgado. Catedratico y Presidente de la Fundacion de
Estudios Metabdlicos. 3. "El deporte, escuela de habitos saludables": Juanma lturriaga. Exjugador de baloncesto,
comunicador. B. Ponencias 24 de febrero 2016. “Riesgos emergentes”: 1. Mesa redonda: "Perspectivas de la gestién
preventiva de los nanomateriales en la Industria": Moderadora: Helena Morales de Labra. Dpto. Relaciones Laborales.
Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales (CEOE) Ponentes: Jesus M. Lépez de Ipifia Pefia. Project
Manager. Division Industria y Transporte. TECNALIA, German Media Herrera. Responsable de Mercado.
TECNANNANOMAT; Alberto Cabrero Martin. Coordinador de Higiene Industrial en Madrid. PREMAP SEGURIDAD Y
SALUD 2. Mesa redonda: "Teletrabajo: Un nuevo reto para la empresa": Moderador: Hugo Tovar Ferro. EHS&Sustainability
Corporate Office. Regional Manager (Africa- EMEA). NOKIA Ponentes: Félix Sanz Herrero. Mng. Health, Safety and
Wellbeing. VODAFONE; Julia Diaz Gonzélez-Cobos. Gerente Técnico PRL. INECO; Esteban Jafez Mendo. South Western
Europe Safety Manager. LLOYD'S REGISTER; Olga M. Gacio Caballero. Health & Safety Head. MICROSOFT SPAIN C.
Ponencia 25 de febrero. “Trabajadores vulnerables y colectivos especificos”: 1. Mesa redonda: "Buenas practicas
preventivas en la gestién de trabajadores especialmente sensibles": Moderadora: Montse Moré Serra. Directora. Fundacion
Prevent Ponentes: Ricardo Gonzalez Guerra. Coordinador de PRL. Grupo ILUNION; Mar Gonzélez Hernandez.
Subdirectora de Seguridad y Medio Ambiente Patrimonial. REPSOL; Manuel Alirangues Santos. Jefe del Servicio de
Prevencién Propio. CORREOS D. Ponencia 26 de febrero. “Gestién de PRL en Pymes: Buenas précticas: Ejemplos y
experiencias en Prevencion de Riesgos Laborales": Ponentes: Angel Vidal. Director-Gerente. PROTON ELECTRONICA;
Antonio Arraez. Enélogo y Gerente. BODEGAS ARRAEZ. NOTA: Disponibles previa peticion al departamento de
documentacién de la FUNPRL a través del siguiente correo: productos.finales@funprl.es Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores.

Codigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacién, informacién, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duracion : Jornada 1/23: 1 h; Jornada 2/23: 55 min; Jornada 3/23: 43 min; Jornada 1/24: 1h 10 min; Jornada 2/24: 1h 15
min; Jornada 1/25: 1h; Jornada 1/26: 1h 45 min.

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo
Palabra Clave : Riesgo psicosocial
Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Lugar de trabajo
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Sustancias peligrosas
Nanotecnologia

Envejecimiento

: Vigilancia de la salud

Habitos saludables

Buenas practicas

Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales

Cultura preventiva

: Servicio de prevencion

: Jornada de trabajo

Normativa

Persona con discapacidad

Habitos alimenticios
Siniestralidad
Evaluacion de riesgos

Coste econdémico

: Absentismo laboral

: Actividades deportivas

Certificacion






