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Título : Estilos de dirección preventivos del estrés laboral

Autor Principal : SINERGIA EMPRESARIAL AVANZADA, SL.

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Guía de acción preventiva para hacer frente al estrés en el lugar de trabajo. Los contenidos son los
siguientes: 1. La gestión organizativa y su relación con el mundo psicosocial. 2. La estructura como concepto básico. 3.
Dimensiones básicas. 4. Revolución de las estructuras. 5. El paralelismo en estructuras. 6. En red. 7. Acercamiento al
cambio organizativo. 8. Organización del trabajo. 9. Medir los factores. 10. Relaciones laborales. 11. Gestión de los
recursos. 12. La cogestión. 13. Calidad total. 14. Trabajo en equipo. 15. El conflicto. 16. La solución. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.
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AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Guía de acción preventiva centrada en la intervención sobre el trabajador afectado para hacer frente a
situaciones de estrés en el lugar de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. El individuo y su estrés. 2. Persona-
Entorno. 3. Legislación. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0158/2009

Acción : 3695 - Campaña preventiva del estrés laboral.
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Título : Riesgos psicosociales: guía para la prevención

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Guía informativa sobre los riesgos de tipo psicosocial, sus causas, consecuencias y métodos existentes para
evaluarlos. El contenido es el siguiente: 1. Factores psicosociales y estrés: introducción. 2. Marco conceptual. 3.
Organización del trabajo, factores psicosociales, estrés y salud. 4. El estrés laboral y salud. 5. Marco normativo: - ¿Qué dice
la Ley de Prevención de Riesgos Laborales? - ¿Qué dice el Reglamento de los Servicios de Prevención? - Guía de
actuaciones de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social sobre Riesgos Psicosociales. 6. Los estresores: los factores
psicosociales: - Control sobre el contenido del trabajo. - Exigencias psicológicas. - Apoyo Social. - Control en el trabajo. 7.
La acción preventiva. 8. Evaluar riesgos psicosociales. 9. De la identificación a la acción. 10. Metodologías: ISTAS21
(CoPsoQ) y F-PSICO. Factores psicosociales: - El método ISTAS 21 (CoPsoQ). - El método F-PSICO. 11. Páginas Web y
documentos de interés. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad autónoma de
Canarias.
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