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Estilos de dirección preventivos del estrés
laboral

 

Exportadas un total de 26 entidades.

Título : Estilos de dirección preventivos del estrés laboral

Autor Principal : SINERGIA EMPRESARIAL AVANZADA, SL.

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Guía de acción preventiva para hacer frente al estrés en el lugar de trabajo. Los contenidos son los
siguientes: 1. La gestión organizativa y su relación con el mundo psicosocial. 2. La estructura como concepto básico. 3.
Dimensiones básicas. 4. Revolución de las estructuras. 5. El paralelismo en estructuras. 6. En red. 7. Acercamiento al
cambio organizativo. 8. Organización del trabajo. 9. Medir los factores. 10. Relaciones laborales. 11. Gestión de los
recursos. 12. La cogestión. 13. Calidad total. 14. Trabajo en equipo. 15. El conflicto. 16. La solución. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0158/2009

Acción : 3695 - Campaña preventiva del estrés laboral.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Estrés laboral. Estrategias para el control
emocional

 

Título : Estrés laboral. Estrategias para el control emocional

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Jornada informativa celebrada el 15 de marzo del 2013 en Arenal sobre las estrategias para el control
emocional para evitar y/o minimizar el estrés laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
las Islas Baleares.

Código Acción : IT-0029/2012

Acción : 7270 - OFICINA DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Guía breve para delegados de prevención: riesgos
psicosociales

 

Título : Guía breve para delegados de prevención: riesgos psicosociales

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS LA RIOJA

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS LA RIOJA

Descripción : Guía informativa sobre los riesgos de origen psicosocial y las medidas de control a aplicar para evitar y/o
minimizar los trastornos que causan en los trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Los riesgos
psicosociales ¿Qué son y qué no son? 3. ¿Qué efectos tienen sobre nuestra salud? 4. Prevenir los riesgos psicosociales es
posible. 5. Cómo actuar en la empresa. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y
trabajadores de la Comunidad autónoma de La Rioja.

Código Acción : IT-0007/2010

Acción : 4475 - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de La Rioja

Estado : Producto publicado
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Estres: por la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el
trabajo

 

Título : Estres: por la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo

Autor Principal : FEDERACIÓN DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE CENTROS DE ENSEÑANZA

Descripción : Folleto informativo sobre las posibles causas y consecuencias derivadas del estrés laboral, así como de las
medidas preventivas y de control a adoptar en el sector docente.

Código Acción : IS-0063/2009

Acción : 3123 - “Guía de buenas prácticas sobre el estrés en el sector de la enseñanza secundaria”.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Estrés laboral

Estado : Producto publicado
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Guía de gestión del estrés en la
empresa

 

Título : Guía de gestión del estrés en la empresa

Autor Principal : CENTRO DE INVESTIGACION Y FORMACION DE EMPRESA, SAL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Guía de gestión del estrés en la empresa

Código Acción : IT-0051/2011

Acción : 5819 - CAMPAÑA DE ASESORAMIENTO TÉCNICO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES EN LA ZONA NORTE DE MADRID

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Manual de control del
estrés

 

Título : Manual de control del estrés

Autor Principal : CENTRO DE INVESTIGACION Y FORMACION DE EMPRESA, SAL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Manual de control del estrés

Código Acción : IT-0051/2011

Acción : 5819 - CAMPAÑA DE ASESORAMIENTO TÉCNICO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES EN LA ZONA NORTE DE MADRID

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Gestión individual del
estrés

 

Título : Gestión individual del estrés

Autor Principal : PREVENCIÓN NAVARRA, SOCIEDAD DE PREVENCIÓN MUTUA NAVARRA, S.L

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripción : Guía de acción preventiva para hacer frente al estrés negativo y convertirlo en positivo en trabajadores con
responsabilidad intermedia y trabajadores especialmente cualificados. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción: -
¿Qué es el estrés? - Técnicas de intervención individual para combatir el estrés. 2. Hábitos saludables: - La importancia del
descanso. - Nutrición y estrés. - Tiempo libre. 3. Antes. Anticipación: - Creadores de estrés y autocontrol. - Mi personalidad
ante el estrés. - Anticipación positiva a situaciones de estrés. - Gestión del tiempo. 4. Durante. Vigilancia: - Mis indicadores
de alarma. - Autocontrol a través de la respiración- 5. Después. Descarga/Relajación: - Relajación a través de la respiración
abdominal. - Relajación activa. Ejercicio físico. - Relajación pasiva. 6. bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector en la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0129/2009

Acción : 3648 - ESTUDIO SOBRE LOS FACTORES PSICOSOCIALES GENERADORES DE ESTRÉS EN LOS PUESTOS
DIRECTIVOS Y DE TRABAJADORES TÉCNICOS CUALIFICADOS

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Ejercicio físico

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Recomendaciones

Estado : Producto publicado
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Guía control del
estrés

 

Título : Guía control del estrés

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Guía de acción sindical destinada a dar a conocer los riesgos y las medidas de prevención y de control para
hacer frente al estrés en el lugar de trabajo ocasionado por situaciones y exigencias específicas. Los contenidos son los
siguientes: 1. El estrés laboral: - Introducción. - ¿Qué es el estrés? - Efectos y consecuencias del estrés. - Trabajar
conscientemente: el efecto preventivo de la presencia plena. 2. Factores y dimensiones psicosociales de riesgos en el
ámbito laboral: - Introducción. - Estresores del ambiente físico del trabajo. - Factores y dimensiones psicosociales de
riesgo. 3. Evaluación de riesgos psicosociales: criterios a exigir: - Introducción. - Intervención frente a los riesgos
psicosociales. - Evaluación de los riesgos psicosociales. Apéndice: - El método ISTAS21 (CoPsoQ) Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Ritmo de actividad

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Boletín informativo del Observatorio Permanente de Riesgos Psicosociales nº
6

 

Revista : Boletín informativo Observatorio permanente riesgos psicosociales

Revista : bolet

Título : Boletín informativo del Observatorio Permanente de Riesgos Psicosociales nº 6

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Números : 6

Periocidad actual : Trimestral

Descripción : Boletín nº6 de abril 2008 del Observatorio Permanente de Riesgos Psicosociales. El índice del boletín es el
siguiente: 1. Editorial: Cristobal Molina Navarrete. "La Estrategia Comunitaria de Salud y Seguridad en el Trabajo (2007-
2012) y la prevención de Riesgos Psicosociales". 2. Artículo científico técnico: Pedro Jesús Luque, Manuel Pulido y Antonio
Palomo. "Un mapa de competencias para la intervención preventiva en los procesos de Acoso Psíquico: Propuestas de
abordaje". 3. Apuntes del OPRPS. 4. Noticias relevantes: - Aula judicial. - Revista de prensa. 5. Eventos de interés. 6.
Observaciones de interés. Trabajar en horario nocturno puede producir cáncer. 7. Observatorio de buenas prácticas.
Acuerdo Comunitario sobre la gestión de la Violencia y el Acoso. 8. Publicaciones del OPRPS. Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores productivos.

Código Acción : DI-0278/2007

Acción : 1770 - Ampliación y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Acoso sexual

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)

Estado : Producto publicado
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Boletín PRL nº 4: Acoso psicológico en el trabajo.
Mobbing

 

Título : Boletín PRL nº 4: Acoso psicológico en el trabajo. Mobbing

Autor Principal : AREA DE FORMACIÓN Y ESTUDIOS SL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Boletín informativo nº 4 del 2011 en materia de prevención de riesgos y salud laboral relacionado con los
riesgos derivados de situaciones de acoso psicológico en los lugares de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1.
Origen. 2. Tipos de situación. 3. Perfil habitual de la víctima. 4. Perfil habitual del acosador. 5. Desarrollo. - Consecuencias.
6. Intervención: - Algunas conductas concretas de mobbing clasificadas por factores. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0037/2010

Acción : 4555 - ASESORÍA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA EL ÁMBITO DE ACENOMA -
CONTINUACION

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Boletín PRL nº 6: Síndrome del
burnout

 

Título : Boletín PRL nº 6: Síndrome del burnout

Autor Principal : AREA DE FORMACIÓN Y ESTUDIOS SL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Boletín informativo nº 6 del 2011 en materia de prevención de riesgos y salud laboral relacionado con los
riesgos derivados de situaciones de burnout en los lugares de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Síntomas
habituales. 2. Profesionales afectados. 3. Evolución del síndrome. 4. Tabla resumen. 5. Medición. 6. Cuidados y conclusión.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0037/2010

Acción : 4555 - ASESORÍA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA EL ÁMBITO DE ACENOMA -
CONTINUACION

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Escala de Maslach

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Guía de prevención del estrés en la PYME: Agenda
2012

 

Título : Guía de prevención del estrés en la PYME: Agenda 2012

Autor Principal : CENTRO DE INVESTIGACION Y FORMACION DE EMPRESA, SAL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Guía de acción preventiva en formato de agenda para dar a conocer y así poder evitar y minimizar los daños
ocasionados por el estrés en el lugar de trabajo. Los contenidos son los siguientes: Capítulo 1 ¿Qué el estrés?: 1. Concepto
de estrés: - Etimología del estrés. - Tipos de estrés. 2. Teorías sobre el estrés: - Síndrome general de adaptación. - Teoría
de la interactividad. - Triple sistema de respuesta. - Estrés e individualidad. 3. Principales causas de estrés en el trabajo: -
Estresores derivados del ambiente físico. - Estresores de la tarea. - Estresores relativos a la organización de la empresa. 4.
Respuestas ante el estrés: triple sistema de respuesta: - Sistema fisiológico. - Sistema cognitivo. - Sistema motor o
conductual. Capítulo 2. Trastornos relacionados con el estrés: 1. Trastornos fisiológicos: - Trastornos coronarios. -
Trastornos respiratorios. - Trastornos inmunológicos. - Trastornos endocrinos y metabólicos. - Trastornos sexuales. -
Trastornos gastrointestinales. - Trastornos dermatológicos. - Trastornos musculares. 2. Trastornos psicológicos. Capítulo 3.
Estrategias de intervención: afrontamiento y Control del estrés: 1. Intervenciones a nivel empresarial: - Participación –
implicación - responsabilidad. - Formación – información - comunicación. - Gestión del tiempo. - Cohesión de grupo. 2.
Intervenciones en el trabajador: - Técnicas aplicadas al triple sistema de respuesta. - Técnicas de control del sistema
cognitivo. - Técnicas de control del sistema motor. - Técnicas de control del sistema fisiológico. 3. Otras estrategias para
reducir el estrés: - Gestión del tiempo: - El humor como estrategia anti estrés. - Hábitos saludables. - Pedir ayuda a un
profesional. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas asociadas a la Asociación de Asociaciones
del Comercio de la Pequeña y Mediana Empresa de Villaverde-Usera (FACOVU) en la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0048/2010

Acción : 4538 - CAMPAÑA DE PROMOCIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LA ZONA SUR DE
MADRID

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Riesgos psicosociales

 

Título : Riesgos psicosociales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Guía informativa sobre los riesgos de tipo psicosocial originados por condiciones de trabajo inadecuadas.
Los contenidos son los siguientes: 1. Riesgo psicosocial. 2. Factores de riesgo psicosocial. 3. Medidas preventivas
generales. 4. Síndrome de estar quemando (Burnout). 5. Mobbing. 6. Estrategias. 7. Recomendaciones. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Baleares.

Código Acción : IT-0050/2010

Acción : 4617 - OFICINA DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Guía sindical para la prevención de estrés
laboral

 

Título : Guía sindical para la prevención de estrés laboral

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Guía informativa sobre las causas, consecuencias y medidas de evaluación y de control a aplicar frente a los
riesgos psicosociales que derivan en cuadros de estrés en el puesto de trabajo. Producto final destinado prioritariamente a
empresas, trabajadores y delegados de prevención de la Comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0076/2010

Acción : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Prevención de riesgos psicosociales en el sector de las
telecomunicaciones

 

Título : Prevención de riesgos psicosociales en el sector de las telecomunicaciones

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos psicosociales en el sector de las telecomunicaciones. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Características sociodemográficas del sector de telecomunicaciones. 3.
Factores de riesgo en el sector de las telecomunicaciones. 4. Mapa de riesgos emergentes: ¿Cuáles son los riesgos
psicosociales en el sector? 5. Resultados obtenidos en el trabajo de campo del observatorio permanente. 6. Propuestas de
actuación y soluciones. 7. Anexos. Producto destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de las
telecomunicaciones.

Código Acción : DI-0278/2007

Acción : 1770 - Ampliación y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Sector telecomunicaciones

Estado : Producto publicado
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Incidencia de los riesgos psicosociales:
mujeres

 

Título : Incidencia de los riesgos psicosociales: mujeres

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía informativa sobre la incidencia de los riegos psicosociales en el entorno laboral de las mujeres
trabajadoras. Los contenidos son los siguientes: 1. Prólogo. 2. Introducción. 3. Panorama de la situación actual del colectivo
de mujeres. 4. Identificación de riesgos en el colectivo de mujeres: riesgos generales y riesgos psicosociales: - Riesgos
generales. - Riesgos psicosociales. - Estrés laboral. - Burnout o síndrome de estar quemado. - Violencia en el lugar de
trabajo. - Acoso laboral. 5. Resultados del observatorio permanente de riesgos psicosociales. 6. Conclusiones. 7.
Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores productivos.

Código Acción : DI-0278/2007

Acción : 1770 - Ampliación y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sector sanitario

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Palabra Clave : Sector comercio

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Sector servicios

Palabra Clave : Sector textil

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Prevención de riesgos psicosociales en el sector de Sanidad: Atención
especializada

 

Título : Prevención de riesgos psicosociales en el sector de Sanidad: Atención especializada

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos psicosociales en la atención especializada del sector sanitario.
Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Caracterización institucional, ocupacional y sociodemográfica en el
sector. 3. Mapa de riesgos en sanidad y atención especializada. 4. Riesgos reales del sector según el trabajo del
observatorio permanente de riesgos psicosiciales. 5. Acción preventiva:propuestas y uciones. 6. Anexos. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector sanitario.

Código Acción : DI-0278/2007

Acción : 1770 - Ampliación y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Sector sanitario

Estado : Producto publicado
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Prevención de riesgos psicosociales en el sector Enseñanza
Secundaria

 

Título : Prevención de riesgos psicosociales en el sector Enseñanza Secundaria

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos psicosociales en el sector Enseñanza Secundaria. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Características sociodemográficas de la enseñanza secundaria. 3.
Factores de riesgo de enseñanza secundaria. 4. Mapa de riesgos emergentes: ¿Cuáles son los riesgos psicosociales en el
sector? 5. Resultados obtenidos en el trabajo de campo del observatorio permanente. 6. Propuestas de actuación y
soluciones. 7. Anexos. Producto destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la enseñanza.

Código Acción : DI-0278/2007

Acción : 1770 - Ampliación y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Organización del trabajo

Estado : Producto publicado
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Carga mental y
trabajo

 

Título : Carga mental y trabajo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe sobre la situación de las enfermedades mentales originadas en el lugar de trabajo así como de los
costes y consecuencias que derivan de las mismas. Los contenidos del informe son los siguientes: 1. Introducción. 2.
Objetivos. 3. Definiciones. 4. Factores de riesgo psicosocial. El estrés laboral. 5. El cambiante mundo en el trabajo: -
Cambios estructurales: Tecnologías de la información y la comunicación. Crecimiento del sector servicios. Integración y
globalización. Cambios en las formas de gestión. Cambios en la fuerza de trabajo. - Cambios en los contenidos del trabajo:
Nuevas formas de trabajar. Nuevas cualificaciones. Pequeñas y medianas empresas. Ritmo y carga de trabajo. Crisis y
salud mental. - Consecuencias de estos cambios en el futuro. 6. La desigual distribución de los factores de riesgo
psicosociales: - Situación socioeconómica. - Factores de riesgo psicosocial en el trabajo: Edad. Sector de actividad y
ocupación. Diferencias entre países. Diferencias entre Comunidades Autónomas. 7. El impacto del trabajo en la esfera
mental: - Estrés laboral y alteraciones mentales. 8. Los trastornos mentales en la carga global de la enfermedad: -
Cronicidad y comorbilidad. - Género y edad. - Posición socioeconómica y ocupación. - Depresión, ansiedad u otras
transformaciones mentales. - Comparaciones internacionales. - Comparaciones entre Comunidades Autónomas. -
Tendencias. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de la
actividad productiva.

Código Acción : DI-0012/2009

Acción : 3857 - OBSERVATORIO PERMANENTE DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 4 - Psicosociología

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Guía de riesgos psicosociales: alcance
multisectorial

 

Título : Guía de riesgos psicosociales: alcance multisectorial

Autor Principal : INDRA SISTEMAS, S.A

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Guía de acción preventiva para dar a conocer los factores de riesgo que contribuyen a la aparición de riesgos
psicosociales, así como las información sobre la forma de eliminarlos, minimizarlos o prevenirlos. El contenido es el
siguiente: 1. Introducción. 2. Riesgos psicosociales. 3. Factores de riesgo que contribuyen a la aparición de riesgos
psicosociales: - Factores relacionados con las condiciones ambientales de trabajo y la configuración del puesto de trabajo. -
Factores relacionados con la tarea. - Factores relacionados con la organización del trabajo. - Factores relacionados con la
persona. - Factores extralaborales. 4. Forma de eliminar, reducir o prevenir los riesgos psicosociales: - Importancia de la
evaluación de riesgos psicosociales. - Buenas prácticas sobre el estrés. - Medidas a nivel organizacional. - Medidas a nivel
individual. - Buenas prácticas sobre burnout o desgaste profesional. - Buenas prácticas en relación al desequilibrio vida
personal-laboral. - Medidas a aplicar en hoteles, sector de artes gráficas, y/o comercio al por menor de alimentación,
bebidas y tabaco. - Organismos de referencia. 5. Legislación. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0077/2013

Acción : 100008768 - “Asistencia técnica para la elaboración de una guía de riesgos psicosociales con alcance
multisectorial”.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 472 - Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en establecimientos especializados

CNAE : 551 - Hoteles y alojamientos similares

CNAE : 181 - Artes gráficas y servicios relacionadas con las mismas

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Sector de artes gráficas

Palabra Clave : Sector comercio

Palabra Clave : Sector alimentación y bebidas

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Buenas prácticas



Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Condiciones y organización en el trabajo -
Triptico

 

Título : Condiciones y organización en el trabajo - Triptico

Autor Principal : ASOCIACIÓN INDUSTRIAL DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo sobre la importancia de las condiciones de trabajo y la organización del trabajo en el
puesto de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Definición. 2. Organización y ordenación del trabajo. 3. Accidentes
y enfermedades profesionales. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Código Acción : IT-0174/2006

Acción : 1405 - OFICINA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 2007

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Organización del trabajo

Estado : Producto publicado
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Estrés
laboral

 

Título : Estrés laboral

Autor Principal : ASOCIACIÓN INDUSTRIAL DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Estrés laboral

Código Acción : IT-0121/2005

Acción : 1140 - OFICINA PARA ASESORAMIENTO EN PRL 2006

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Perspectivas de intervención en riesgos psicosociales. Medidas
preventivas

 

Título : Perspectivas de intervención en riesgos psicosociales. Medidas preventivas

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Análisis de la situación de los riesgos de origen psicosocial en el lugar de trabajo. Se indican las medidas
preventivas a aplicar. Los contenidos son los siguientes: 1. Factores inherentes al trabajo. 2. Dimensiones macro-
organizativas y condiciones de riesgo psicosocial. 3. La intervención en riesgos psicosociales como cambio organizacional.
4. Factores individuales. Medidas preventivas. 5. Estrategias de intervención psicosocial centradas en la persona: El caso
de la autoeficacia. 6. Factores interpersonales. 7. Seguridad basada en el comportamiento. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de Cataluña.

Código Acción : IT-0181/2006

Acción : 1412 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PRL A PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Fatiga mental

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Gestión del estrés para
directivos

 

Título : Gestión del estrés para directivos

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia de Carmen Sánchez, doctora de Psicología y consultora de Recursos Humanos, en la Jornada
sobre Estrés y fatiga Laboral: Detección y Prevención. Los contenidos son los siguientes: - Definición del estrés. - Tipos de
estresores. - Consecuencias del estrés. - Gestión del estrés en equipos de trabajo. - Perfil directivo. - Estrategias de
prevención de la fatiga en el entorno laboral. - Tareas y organizaciones que fatigan. - Prevenir la fatiga en el puesto de
trabajo. Producto final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en las Islas Baleares.

Código Acción : IT-0247/2006

Acción : 1478 - INFORMACIÓN, PROMOCIÓN Y APOYO PARA LA CONCIENCIACIÓN E IMPLICACIÓN DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Fatiga mental

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Ponle cara a la enfermedad: riesgos
psicosociales

 

Título : Ponle cara a la enfermedad: riesgos psicosociales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS DE ANDALUCÍA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS DE ANDALUCÍA

Descripción : Folleto y cartel informativo sobre los riesgos psicosociales en el entorno laboral y las medidas preventivas a
aplicar, en el marco de la campaña 12 meses, 12 enfermedades laborales. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0176/2013

Acción : 100009115 - ACTIVIDADES DE INFORMACIÓN EN MATERIA DE SALUD LABORAL A DELEGADOS/AS Y
TRABAJADORES

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Riscos psicosociais

 

Título : Riscos psicosociais

Autor Principal : SINDICATO NACIONAL DE COMISIONES OBRERAS DE GALICIA

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Ponencia sobre la prevención y gestión de los riesgos de tipo psicosocial, celebrada el 13 de febrero de 2009
en Santiago de Compostela. Los contenidos son los siguientes: 1. ¿Qué son los riesgos psicosociales? 2. Clasificación de
riesgos psicosociales. 3. Consecuencias. - Estrés. - Acoso sexual. 4. Negociación colectiva. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Galicia.

Código Acción : IT-0416/2008

Acción : 2695 - Servicio de asistencia técnica y asesoramiento a personas trabajadoras y su representación sindical en
PYMES.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : GALLEGO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Acoso sexual

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Estado : Producto publicado




