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Manual para la prevención de riesgos laborales en el sector de la
limpieza

 

Exportadas un total de 17 entidades.

Título : Manual para la prevención de riesgos laborales en el sector de la limpieza

Autor Principal : FEDERACIÓN ASTURIANA DE EMPRESARIOS (FADE)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ASTURIANA DE EMPRESARIOS (FADE)

Descripción : Manual de acogida para trabajadores que se incorporan al puesto de trabajo en el sector de limpieza que
facilita información sobre los riesgos a los que están expuestos y las medidas preventivas a aplicar. Los contenidos son los
siguientes: 1. Conceptos básicos en materia de prevención: 1.1. Trabajo y salud laboral. 1.2. Riesgo laboral. 1.3.
Condiciones de trabajo. 1.4. Factores de riesgo. 1.5. Daños derivados del trabajo. 1.6. Técnicas preventivas. 2. Normativa
básica en prevención de riesgos laborales: 2.1. Ley de prevención de riesgos laborales. 2.2. Derechos y obligaciones. 2.3.
Consulta y participación de los trabajadores. 2.4. Responsabilidades en materia de prevención de riesgos laborales. 3.
Organización y gestión de la prevención: 3.1. Introducción a la gestión de la prevención. 3.2. Modalidades de organización
de la prevención. 3.3. Planificación de la prevención y evaluación de riesgos. 4. Riesgos en el sector de la limpieza: factores
de riesgo y medidas preventivas: 4.1. El lugar de trabajo. 4.2. Equipos de trabajo. 4.3. Riesgos relacionados con la
seguridad. 4.4. Riesgos relacionados con la higiene industrial. 4.5. Riesgos relacionados con la ergonomía y
psicosociología. 5. Cuestionario evaluativo. 6. Fichas gráficas. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector de la limpieza del Principado Asturias.

Código Acción : IT-0006/2012

Acción : 7309 - Asesoría técnica en prevención de riesgos laborales

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 812 - Actividades de limpieza

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Sector limpieza

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Principado de Asturias

Estado : Producto publicado
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Gestión de la prevención laboral en la
empresa

 

Título : Gestión de la prevención laboral en la empresa

Autor Principal : FEDERACIÓN CANARIA DE EMPRESAS PORTUARIAS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN CANARIA DE EMPRESARIOS

Descripción : Gestión de la prevención laboral en la empresa

Código Acción : IT-0102/2010

Acción : 4945 - GABINETE TÉCNICO DE PREVENCIÓN SECTOR MARÍTIMO

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado



3

Guía práctica de coordinación de actividades empresariales para la prevención de riesgos
laborales

 

Título : Guía práctica de coordinación de actividades empresariales para la prevención de riesgos laborales

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Guía informativa sobre los tipos y características de modalidades de concurrencia de trabajadores en un
centro de trabajo y la forma adecuada de gestionarlas. Los contenidos son los siguientes: 1. Coordinación de actividades
empresariales. 2. Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un mismo centro de trabajo cuando no existe
empresario titular o principal. 3. Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un centro de trabajo del que un
empresario es titular. 4. Concurrencia de trabajadores de varias empresas en una centro de trabajo cuando existe un
empresario principal. 5. Anexos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores productivos

Código Acción : DI-0004/2012

Acción : 7355 - Programa de Coordinación de Actividades Empresariales 2013 (PCAE 2013)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Trabajador autónomo

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Cuestionario

Estado : Producto publicado
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Carpeta de Gestión

 

Título : Carpeta de Gestión

Autor Principal : MEDYCSA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Guía sobre las actuaciones a desarrollar por parte de las empresas en el cumplimiento de la normativa
vigente en materia de prevención y salud laboral como herramienta de control administrativo de la documentación derivada
de dichas actuaciones preventivas. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad
de Madrid.

Código Acción : IT-0076/2012

Acción : 7229 - Gabinete de Asistencia técnica y Promoción de la prevención de riesgos laborales en el Noroeste de la
Comunidad de Madrid - FIPC.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Puesta en valor de la asunción de la prevención mediante las modalidades organizativas de empresario y/o
trabajador

 

Título : Puesta en valor de la asunción de la prevención mediante las modalidades organizativas de empresario y/o
trabajador

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Aplicación que muestra las ventajas en la asunción de la prevención con recursos propios, bien el propio
empresarios o trabajador designado para hacer la integración de la prevención de riesgos más eficiente y eficaz. Los
contenidos son los siguientes: 1. Modalidades organizativas de la prevención. 2. Organización de la prevención con
recursos propios. 3. Ventajas de la asunción de la prevención con recursos propios: - Aspectos relacionados con la gestión
empresarial. - Empresario o trabajador designado. - Auditorias de prevención. 4. Bibliografía y biblioweb. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0099/2012

Acción : 7907 - ACTUACIONES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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PREVENPYME Diagnostic Preventiu 2010

 

Título : PREVENPYME Diagnostic Preventiu 2010

Autor Principal : MICRO, PETITA I MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Guía informativa sobre los aspectos a seguir para conseguir la integración de la prevención en la gestión
interna de las PYMEs. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Presentación del proyecto PREVENPYME. 3.
La prevención en las PYMEs: - Quién participa en la prevención. - A quién se aplica la normativa de prevención en riesgos
laborales. - Introducción a la actividad preventiva: integración de la prevención. - Obligación del empresarios. - Obligación
del trabajador. 4. Cómo poner en práctica la prevención. Modelos organizativos: - Introducción. - Especialidades
preventivas. - Funciones y niveles de cualificación. - Tareas del trabajador designado. - Aspectos mínimos que ha de incluir
un contrato de un Servicio de Prevención Ajeno. - Empresas incluidas en el anexo I. - Empresas excluidas del anexo I. 5.
Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Autónoma de Cataluña.

Código Acción : IT-0115/2009

Acción : 3568 - PREVENPIME

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Guía de boas prácticas para delegados e delegadas de prevención
2010

 

Título : Guía de boas prácticas para delegados e delegadas de prevención 2010

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Guía de buenas prácticas informativas destinada a la correcta gestión preventiva por parte de los delegados
de prevención en el ejercicio de sus funciones. Los contenidos son los siguientes: 1. Delegados de prevención. 2. Comité de
seguridad y salud. 3. Trabajadores y trabajadoras. 4. Empresario. 5. Novedades de la gestión preventiva. 6. Otra legislación
relevante. 7. Organismo de administración en materia de prevención. 8. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas, delegados de prevención y trabajadores de la Comunidad autónoma de Galicia.

Código Acción : IT-0041/2009

Acción : 3601 - Gabinete Público de Asistencia Técnica para la mejora de las condiciones de seguridad y salud de los
trabajadores y trabajadoras.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : GALLEGO

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Estado : Producto publicado
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Obligaciones en prevención de riesgos
laborales

 

Título : Obligaciones en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE LA CORUÑA (CEC)

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Ponencia sobre las distintas obligaciones existentes en la normativa vigente en materia de salud laboral y
prevención de riesgos laborales. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad de
Galicia.

Código Acción : IT-0214/2007

Acción : 1706 - Programa de información en prevención de riesgos laborales, para Pymes

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Estado : Producto publicado



9

Análisis de las cláusulas sobre seguridad y salud laboral en los convenios colectivos publicados en la Comunidad
de Madrid en 2014

 

Título : Análisis de las cláusulas sobre seguridad y salud laboral en los convenios colectivos publicados en la Comunidad
de Madrid en 2014

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Estudio que recoge un análisis detallado de las cláusulas que son objeto de negociación en los convenios
colectivos de la Comunidad de Madrid y que afectan a la mejora de las condiciones de trabajo y a la seguridad y salud de
los trabajadores especificando los efectos, límites y consecuencias de la negociación colectiva en este ámbito. Los temas a
tratar son los siguientes: 1. Toxicidad. 2. Formación. 3. La prevención como deber del trabajador. 4. Sin referencias a la
seguridad y salud en el trabajo. 5. Remisión a la Ley. 6. Riesgo durante el embarazo y la lactancia. 7. Vigilancia de la salud.
8. Seguro. 9. Participación de los trabajadores. 10. Subcontratación. 11. Buenas prácticas. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0162/2013

Acción : 100009244 - ACTUACIONES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgos laborales



Palabra Clave : Responsabilidades

Estado : Producto publicado
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Manual del empresario. Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Manual del empresario. Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : ASOCIACIÓN INDUSTRIAL DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Manual informativo destinado a empresarios sobre las obligaciones y responsabilidades en la gestión de la
prevención y salud laboral en una empresa. Los contenidos son los siguientes: 1. Conceptos básicos. 2. Obligaciones del
empresario y de los trabajadores. 3. Información, consulta y participación de los trabajadores. 4. Presentación. 5.
Coordinación de actividades empresariales. 6. Prevención de accidentes laborales. 7. Normativa. 8. Decálogo del
empresario. 9. Direcciones de interés. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Código Acción : IT-0174/2006

Acción : 1405 - OFICINA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 2007

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Obligaciones

Estado : Producto publicado
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Coordinación de actividades empresariales en el sector
minero

 

Título : Coordinación de actividades empresariales en el sector minero

Autor Principal : FORMACIÓN Y DESARROLLLO QUATTOR, SL

Autor Secundario : FEDERACION DE COMISIONES OBRERAS DE INDUSTRIA

Descripción : Guía de acción preventiva sobre las tareas relacionadas con la coordinación de actividades empresariales en
materia de salud y seguridad laboral en el sector de la minería. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2.
Objetivos y supuestos de coordinación de actividades empresariales. 3. Conceptos. 4. Esquema general de obligaciones
empresariales. 5. Medios de coordinación de actividades preventivas. 6. Participación de los trabajadores en la
coordinación de actividades empresariales. 7. Responsabilidades por incumplimiento de las obligaciones en materia de
coordinación de actividades empresariales. 8. Esquemas de procedimientos abreviados para la coordinación de actividades
empresariales en el sector minero. 9. Catálogo de modelos documentales. 10. Normativa. Producto final destinado
prioritariamente a trabajadores y empresas del sector de minería.

Código Acción : IS-0025/2007

Acción : 1517 - Coordinación de actividades empresariales en el sector minero

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 071 - Extracción de minerales de hierro

CNAE : 07 - Extracción de minerales metálicos

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Sector de la minería

Estado : Producto publicado
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Semanario de Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Semanario de Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Compendio de boletines de periodicidad semanal que ofrece información de interés en el ámbito de la
prevención y la salud laboral. El índice de los semanarios es el siguiente: 1. Noticias. 2. Estadísticas. 3. Otras disposiciones.
4. Artículos técnicos. 5. Eventos. Producto final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en la Región
de Murcia.

Código Acción : IT-0223/2006

Acción : 1454 - ASISTENCIA TÉCNICA EN PRL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Guía de buenas prácticas en
PRL

 

Título : Guía de buenas prácticas en PRL

Autor Principal : AREA DE FORMACIÓN Y ESTUDIOS SL

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Guía de buenas prácticas en PRL

Código Acción : IT-0156/2005

Acción : 1175 - GUÍA DE BUENAS PRÁCTICAS EN PRL PARA PYMES DE LA ZONA NORTE DE MADRID
(COSNTRUCCIÓN, METAL, HOSTELERÍA, OFICINAS Y DESPACHOS Y COMERCIOS AL POR MENOR)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Estudio y análisis sobre el nivel de representación y participación de los trabajadores en la prevención de riesgos
laborales en la Región de Murcia

 

Título : Estudio y análisis sobre el nivel de representación y participación de los trabajadores en la prevención de riesgos
laborales en la Región de Murcia

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES MURCIA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Análisis de las necesidades de los trabajadores en cuanto a recursos preventivos, así como del nivel de
representación, participción e implantación preventiva de los mismos en el ámbito empresarial y productivo de la región. Los
contenidos son los siguientes: 1. Prólogo. 2. Introducción. 3. Planteamiento del problema e introducción. 4. Los delegados
de prevención ante la aplicación de la Ley de Prevención de Riesgos laborales. 5. Valoraciones y toma de posición de los
agentes profesionales y sociales implicados en el campo de la prevención de riesgos laborales. 6. La percepción de los
trabajadores: hábitos preventivos y conocimiento práctico de riesgo laboral. 7. Conclusiones. 8. Anexo. Herramientas de la
investigación. 9. Índice de tablas y gráficos. Producto final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas de la Región
de Murcia.

Código Acción : IT-0227/2006

Acción : 1458 - ESTUDIO Y ANÁLISIS SOBRE EL NIVEL DE REPRESENTACIÓN Y PARTICIPACIÓN DE LOS
TRABAJADORES EN MATERIA DE PRL EN LAS EMPRESAS DE MURCIA

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Estado : Producto publicado
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Delegados y delegadas de
prevención

 

Título : Delegados y delegadas de prevención

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia formativa destinada a los delegados de prevención sobre la gestión y planificación de la prevención
de riesgos laborales en los centros de trabajo. Los contenidos son los siguientes: Unidad 1. Delegados y delegadas de
prevención. 1. Legislación. 2. Conceptos. 3. Obligaciones del empresario. 4. Responsabilidades y sanciones. 5. Derechos
de los trabajadores. 6. Funciones y Derechos de los delegados y delegadas de Prevención. 7. Responsabilidades de los
delegados y delegadas de Prevención. 8. Obligaciones de los trabajadores. 9. Responsabilidades y sanciones. 10.
Delegados de prevención: trabajar con método. Unidad 2. Gestión de la prevención. 1. Conceptos. 2. Gestión de la
prevención. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0180/2007

Acción : 1672 - Asesoramiento técnico-sindical para la prl en la Comunidad Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Guía de evaluación de servicios de prevención ajenos en el sector del transporte de mercancías por
carretera

 

Título : Guía de evaluación de servicios de prevención ajenos en el sector del transporte de mercancías por carretera

Autor Principal : ASOCIACIÓN EMPRESARIAL ESPAÑOLA DE CARGA FRACCIONADA - AECAF

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Guía para la mejora de la calidad de los servicios de prevención ajenos, dando a conocer las prestaciones y
servicios que éstas deben cubrir para la mejora de la seguridad y la salud laboral de los trabajadores en del sector del
transporte por carretera. Los contenidos son los siguientes: 1. Marco normativo de los Servicios de Prevención.
Obligaciones y responsabilidades de empresas y servicios de prevención ajenos. 2. Modalidades organizativas y
especialidades técnicas. - Modalidades organizativas. - Especialidades técnicas. 3. Características específicas de las
modalidades preventivas. 4. Forma y contenido del contrato con un Servicio de Prevención Ajeno. 5. Seguimiento del
contrato y elementos fundamentales del sistema de gestión de prevención de riesgos laborales. 6. Correcta gestión de la
prevención de riesgos laborales en la empresa. 7. Recomendaciones sobre la elección de un servicio de prevención.
Criterios de eficacia y calidad (Servicios de Prevención Ajenos, Mancomunados y Propios). 9. ANEXOS. Anexo I. Lista no
exhaustiva de actividades consideradas de especial peligrosidad. Anexo II. Estrategia Nacional de Prevención de Riesgos
Laborales 2007-2012. Objetivo 2. Anexo III. Legislación seleccionada en materia de prevención de riesgos laborales. Anexo
IV. Principales web de referencia sobre prevención de riesgos laborales. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector.

Código Acción : IS-0224/2008

Acción : 2502 - DETERMINACIÓN DE CRITERIOS DE EFICACIA Y CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES LLEVADAS A
CABO POR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN AJENOS, PROPIOS Y MANCOMUNADOS EN LAS EMPRESAS DEL
SECTOR Y DESARROLLO DE UN MODELO DE EVALUACIÓN Y HOMOLOGACIÓN

Materias : 7 - Metodologías de prevención

CNAE : 494 - Transporte de mercancías por carretera y servicios de mudanza

CNAE : 49 - Transporte terrestre y por tubería

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos



Palabra Clave : Sector del transporte

Estado : Producto publicado
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Guía de Prevención de Riesgos Laborales: Asunción de la Gestión Preventiva por parte del
Empresario

 

Título : Guía de Prevención de Riesgos Laborales: Asunción de la Gestión Preventiva por parte del Empresario

Autor Principal : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Editor : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripción : Guía práctica que ofrece al empresario las pautas a seguir para asumir la responsabilidad de la gestión de la
prevención de riesgos laborales en su empresa, conforme a la normativa vigente. El contenido es el siguiente: 1.
Obligaciones empresariales. 2. Derechos y obligaciones de los trabajadores. 3. Modalidades de organización preventiva. 4.
Asunción por parte del empresario (resumen de los requisitos legales para asumir la prevención de riesgos laborales). 5.
Plan de prevención de riesgos laborales. 6. Evaluación de riesgos. 7. Planificación de la actividad preventiva. 8. Formación
e información a los trabajadores. 9. Equipos de protección individual (EPI). 10. Medidas de emergencia. 11. Vigilancia de la
salud. 12. Investigación de accidentes de trabajado. 13. Coordinación de actividades empresariales. 14. Auditorías. 15.
Fabricantes, importadores y suministradores. 16. Memoria anual, 17. Responsabilidades legales, infracciones y sanciones.
18. Glosario. 19. Preguntas frecuentes. Anexos. Bibliografía y anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores de Santa Cruz de Tenerife, comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : AT-0084/2014

Acción : PROGRAMA DE VISITAS Y ASESORAMIENTO A EMPRESAS EN AUTOGESTIÓN PREVENTIVA (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones




