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Exportadas un total de 4 entidades.
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[Recopilacion] Notas informativas - CEIM

Titulo : [Recopilacién] Notas informativas - CEIM -
Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEQE)

Descripcion : Recopilacion de notas informativas de caracter especifico relacionadas con la prevencién de riesgos y la
salud laboral de los trabajadores. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de

Madrid.

Codigo Accion

Accién : 7907 - ACTUACIONES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

:1T-0099/2012

EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave

Empresario
Plan de prevencién de riesgos laborales
Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales

Responsabilidades

: Obligaciones
: Trabajador

: Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Medidas preventivas
Riesgos laborales
Salud laboral

Informacién

: Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Puesta en valor de la asuncion de la prevencion mediante las modalidades organizativas de empresario y/o
trabajador

Titulo : Puesta en valor de la asuncién de la prevenciéon mediante las modalidades organizativas de empresario y/o
trabajador

Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOQE)

Descripcion : Aplicacion que muestra las ventajas en la asuncion de la prevencidn con recursos propios, bien el propio
empresarios o trabajador designado para hacer la integracion de la prevencién de riesgos mas eficiente y eficaz. Los
contenidos son los siguientes: 1. Modalidades organizativas de la prevencion. 2. Organizacion de la prevencion con
recursos propios. 3. Ventajas de la asuncién de la prevencion con recursos propios: - Aspectos relacionados con la gestion
empresarial. - Empresario o trabajador designado. - Auditorias de prevencion. 4. Bibliografia y biblioweb. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Comunidad de Madrid.

Cddigo Accion : IT-0099/2012

Accion : 7907 - ACTUACIONES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Servicio de prevencién

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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[Recopilacién] Notas
informativas

Titulo : [Recopilacién] Notas informativas
Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEQE)
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEQE)

Descripcion : Recopilacion de notas informativas mensuales sobre aspectos a tener en cuenta sobre la gestion de riesgos
de las PYMEs madrilefias. Las fichas son las siguientes: 1. Como mejorar la seguridad vial en la empresa. 2. Ergonomia
participativa. 3. Evaluacién del programa de vigilancia de la salud de los trabajadores expuestos al amianto. PIVISTEA. 4.
Forum de gabinetes técnicos de prevencion de riesgos laborales. 5. Guia sobre PRL en situaciones de movilidad
internacional de trabajadores. 6. Internacionalizacién de empresas y PRL. 7. Jubilacién anticipada por trabajos de
naturaleza penosa, toxica, peligros o insalubre. Un estudio comparado. 8. Limites de exposicion profesional para agentes
quimicos en Espafna 2014. 9. Los riesgos psicosociales. Campana "Trabajos saludables. Gestionemos el estrés". 10. Marco
Estratégico de la UE en materia de salud y seguridad en el trabajo 2014-2020. 11. Prevencion 10 y Prevencion 25. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad auténoma de Madrid.

Cddigo Accion : IT-0162/2013

Accién : 100009244 - ACTUACIONES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSION DE LA PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial
Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Campanas

: Agente quimico

Estrés

: Trabajador autbnomo

: Amianto

Riesgo psicosocial

Empresario

: Trabajador

Movilidad
Evaluacion de riesgos

Riesgo ergondmico

: Trastornos musculoesqueléticos

Responsabilidades
Seguridad Vial

Comunidad Auténoma de Madrid



Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Riesgos laborales
Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Analisis de las clausulas sobre seguridad y salud laboral en los convenios colectivos publicados en la Comunidad
de Madrid en 2014

Titulo : Analisis de las clausulas sobre seguridad y salud laboral en los convenios colectivos publicados en la Comunidad
de Madrid en 2014

Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOQE)

Descripcion : Estudio que recoge un analisis detallado de las clausulas que son objeto de negociacién en los convenios
colectivos de la Comunidad de Madrid y que afectan a la mejora de las condiciones de trabajo y a la seguridad y salud de
los trabajadores especificando los efectos, limites y consecuencias de la negociacion colectiva en este ambito. Los temas a
tratar son los siguientes: 1. Toxicidad. 2. Formacion. 3. La prevencion como deber del trabajador. 4. Sin referencias a la
seguridad y salud en el trabajo. 5. Remisién a la Ley. 6. Riesgo durante el embarazo y la lactancia. 7. Vigilancia de la salud.
8. Seguro. 9. Participacién de los trabajadores. 10. Subcontratacién. 11. Buenas practicas. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0162/2013
Accion : 100009244 - ACTUACIONES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSION DE LA PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave

Palabra Clave :

Trabajador
Convenio colectivo
Buenas practicas

Subcontratacién

: Vigilancia de la salud

Participacion

Periodo de lactancia
Periodo de embarazo
Derechos

Normativa
Negociacién colectiva
Empresario

Comunidad Auténoma de Madrid

: Gestion de la prevencion de riesgos laborales

Riesgos laborales



Palabra Clave : Responsabilidades

Estado : Producto publicado






