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Exportadas un total de 15 entidades.

Informe de recomendaciones especificas en materia de prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Informe de recomendaciones especificas en materia de prevencioén de riesgos laborales
Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACION INTEGRAL SLU

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Informe de recomendaciones especificas en materia de prevencién de riesgos laborales
Cddigo Accion : IT-0132/2004

Accion : 985 - ASESORAMIENTO PARA LA ADECUACION DE LA GESTION PREVENTIVA DE LAS EMPRESAS A L
NORMATIVA VIGENTE

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Documentacion

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Informe de resultados

Estado : Producto publicado
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Guia interactiva sobre los riesgos psicosociales en puestos de responsabilidad desempenados por
mujeres

Titulo : Guia interactiva sobre los riesgos psicosociales en puestos de responsabilidad desempefnados por mujeres
Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Aplicacion informativa que da a conocer los tipos de riesgos psicosociales que pueden afectar a mujeres
trabajadoras y las medidas preventivas, de control y recomendaciones a aplicar para minimizar dichos riesgos. Los
contenidos son los siguiente: 1. Presentacién. 2. Riesgos y factores de riesgo psicosocial: - Riesgos psicosociales. -
Factores de riesgos psicosocial. 3. La mujer en el mercado laboral del siglo XXI. 4. Andlisis psicosocial de la mujer
empresaria con responsabilidad: - Motivaciones del estudio: objetivos. - Metodologia. - Resultados obtenidos. 5.
Recomendaciones a implantar frente a los factores psicosociales que afectan a la mujer empresaria o con puestos de
responsabilidad. - Determinacion de la intervencién psicosocial: mejora del afrontamiento. - Medidas preventivas a nivel
individual. - Medidas preventivas a nivel colectivo. 6. La inteligencia emocional en la gestién de los riesgos psicosociales. 7.
Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas dirigidas o gestionadas por mujeres y a trabajadoras de
todos los sectores de actividad de la Comunidad de Madrid,

Cadigo Acciodn : IT-0135/2009

Accion : 3447 - ACCION DE MEJORA SOBRE RIESGOS PSICOSOCIALES EN PUESTOS DE RESPONSABILIDAD
DESEMPENADOS POR MUJERES

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Sindrome del quemado

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Carga mental

: Acoso laboral

: Acoso sexual

Empresa

Recomendaciones

Riesgo psicosocial

Comunidad Auténoma de Madrid
Medidas preventivas

Mujer

Estado : Producto publicado
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Implantacién de la gestion de la Prevencién de Riesgos laborales en las
empresas

Titulo : Implantacion de la gestién de la Prevencion de Riesgos laborales en las empresas
Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Guia informativa sobre la situacién actual en las empresas frente a la implantacion de la gestién de riesgos
laborales. Los contenidos son los siguientes: 1. Falta de interés e implantacion. 2. Errores en la documentacién. 3.
Investigacién de accidentes. 4. Fallos en la coordinacion interempresarial. 5. Analiticas y aplicacion de medidas. 6. Falta de
formacién e informacion. 7. Errores en la planificacion de PRL vs. seguimiento de la gestion. 8. Desviacion de la vigilancia
de la salud. 9. Falta de preparacién ante emergencias. 10. ;Qué deben hacer los trabajadores? 11. Otras medidas a
adoptar por el empresario. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad de Madrid.

Cddigo Accion : IT-0224/2007

Accion : 1716 - Asistencia técnica en prl y realizacién de talleres de sensibilizacién para las empresas de ASEARCO
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Formacion en prevencion

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Riesgos laborales derivados del uso de maquinaria. Medidas preventivas y obligaciones
empresariales

Titulo : Riesgos laborales derivados del uso de maquinaria. Medidas preventivas y obligaciones empresariales
Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Guia informativa sobre los riesgos ocasionados por el uso inadecuado de herramientas y maquinaria, asi
como de las medidas preventivas y de control a adoptar. Los contenidos son los siguientes: 1. Definiciones: equipo de
trabajo. Maquina. 2. Normativa que afecta a la maquinaria. 3. Obligaciones empresariales: - Requisitos exigibles a
maquinaria. - Revisiones y mantenimiento de maquinaria. - Formacién e informacion respecto al uso de maquinaria. 4.
Riesgos laborales derivados del uso de maquinaria y medidas preventivas: - Golpes contra objetos inmoviles. - Golpes,
cortes y contactos con elementos moviles. - Proyeccion de fragmentos o particulas. - Atrapamiento por y entre objetos. -
Sobreesfuerzos. - Contactos eléctricos. - Contactos térmicos. - Exposicion a ruido. - Exposicion a vibraciones. - Exposicion a
radiaciones no ionizantes. - Exposicién a agentes quimicos. - Incendios. - Explosiones. - Bibliografia. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del municipio de Méstoles en la comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0229/2007

Accidn : 1721 - Asistencia técnica a las empresas de Mdstoles respecto a la normativa que debe cumplir la maquinaria
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Herramienta

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Manual especifico de prevencion de riesgos laborales - Multisectorial

Titulo : Manual especifico de prevencion de riesgos laborales - Multisectorial -
Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Manual que ofrece contenidos basicos que permiten identificar los derechos y obligaciones tanto de
trabajadores como de empresarios en un centro de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Situacién
de la prevencién de riesgos laborales en las empresas asociadas a UNERCO. 3. Organizacion de la prevencion en la
empresa. - Obligaciones preventivas. - Obligaciones preventivas. Responsabilidades y sanciones. - Coordinacion
empresarial. 4. Evaluacion econémica de los costes asociados a los accidentes leves de trabajo. 5. Principales problemas y
sus soluciones en la implantacion de la gestion de la prevencién de riesgos laborales en las empresas. 6. Equipos de
proteccion individual. 7. Sefalizacién de seguridad y salud. 8. Medidas de emergencia y primeros auxilios. 9. Evaluacion de
riesgos laborales. 10. Anexos y Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente e empresas y trabajadores del
municipio de Rivas y Comarca en la comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0226/2007

Accion : 1718 - Asistencia técnica en prl y realizacién de talleres de sensibilizacion para las empresas de UNERCO
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Estado : Producto publicado
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Asistencia técnica a las empresas de Méstoles respecto a las normativa que debe
cumplir

Titulo : Asistencia técnica a las empresas de Méstoles respecto a las normativa que debe cumplir
Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Informe estadistico sobre los resultados obtenidos de la asitencia técnica a las empresas del municipio
madrilefio de Méstoles en cuanto a normativa y obligaciones existentes en materia de prevencién y salud laboral. Los
contenidos son los siguientes: 1. Datos generales. 2. Obligaciones generales: - Mantenimiento de los equipos de trabajo. -
Informacion y formacion de los operarios. - Seguridad en las maquinas. 3. Disposiciones minimas generales aplicables a los
equipos de trabajo: - Organos de accionamiento. - Riesgos derivados de los equipos de trabajo. Sistemas de proteccion. 3.
Disposiciones relativas a la utilizacién de los equipos de trabajo: - Procedimiento. 4. Conclusiones y bibliografia. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0229/2007

Accion : 1721 - Asistencia técnica a las empresas de Méstoles respecto a la normativa que debe cumplir la maquinaria
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Comunidad Autbnoma de Madrid

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Informe de situacién

Estado : Producto publicado
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Asistencia técnica a las empresas de Méstoles respecto a las normativa que debe
cumplir

Titulo : Asistencia técnica a las empresas de Méstoles respecto a las normativa que debe cumplir
Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Informe de situacién de la asistencia técnica destinada a las empresas del municipio de Méstoles respecto a
la normativa y las obligaciones que deben cumplir. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0229/2007

Accidn : 1721 - Asistencia técnica a las empresas de Mdstoles respecto a la normativa que debe cumplir la maquinaria
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informe de situacién

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Coordinacién de actividades empresariales en materia de
Prevenvion

Titulo : Coordinacion de actividades empresariales en materia de Prevenvién
Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Presentacion informativa sobre los tipos de coordinacion de actividades empresariales en materia de
prevencién de riesgos laborales y salud laboral en las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Articulo 24 de la Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales. 2. Conceptos. 3. Contratas y subcontratas. 4. Trabajadores auténomos. 5. RD
171/2004 de desarrollo del articulo 24 de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la zona geografcia de Rivas Vaciamadrid (Comunidad de Madrid).

Codigo Accion : IT-0193/2006

Accion : 1424 - ASISTENCIA TECNICA PARA LA REALIZ/—\CION DE UN MANUAL GUIA CON FICHAS PRACTICAS Y
TALLERES DE SENSIBILIZACION PARA LA PRL ESPECIFICOS EN EMPRESAS DE UNERCO

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador autdnomo

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Sector de la construccién

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Subcontratacién

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Manual "60 preguntas” de prevencion de riesgos laborales para las empresas asociadas a ASEMPYMER
(Asociacion de Empresas Pequenas y Medianas de Rivas Vaciamadrid)

Titulo : Manual "60 preguntas" de prevencion de riesgos laborales para las empresas asociadas a ASEMPYMER
(Asociacion de Empresas Pequefas y Medianas de Rivas Vaciamadrid)

Autor Principal : FORMACION Y EDUCACION INTEGRAL, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Manual avanzado cuyo objetivo es solucionar las posibles dudas y problemas que puedan surgir tanto al
empresario como al trabajador en el desempefio de su trabajo. Los contenidos son los siguientes: - Generalidades -
Contingencias profesionales. Accidente de trabajo y enfermedad profesional. - Obligaciones del empresario y derechos y
obligaciones de los trabajadores en materia de prevencion. - Organizacién de la prevencion en la empresa. -
Responsabilidades derivadas del incumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales. - El plan de prevencion
de riesgos laborales. - Anexos: Anexo |. Reglamento de los servicios de prevencion. Anexo Il. ;Qué son las mutuas? Anexo
lll. ¢ Qué es la autoridad laboral? Anexo IV. ;Qué es la inspeccidn de trabajo y seguridad social?. El manual se estructura
en 60 preguntas tipo, dentro de cada uno de los epigrafes indicados. Producto destinado prioritariamente a trabajadores y
empresas ubicadas en Rivas Vaciamadrid (Comunidad de Madrid).

Cadigo Acciodn : IT-0198/2006

Accion : 1429 - ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA Y PROMOCION SOBRE PRL PARA LAS EMPRESAS
ASOCIADAS A ASEMPYMER

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Contingencias profesionales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid
Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Prevencion de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Manual "60 preguntas" de prevencion de riesgos laborales para las empresas asociadas a
AFES

Titulo : Manual "60 preguntas" de prevencion de riesgos laborales para las empresas asociadas a AFES
Autor Principal : FORMACION Y EDUCACION INTEGRAL, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Manual avanzado cuyo objetivo es solucionar las posibles dudas y problemas que puedan surgir tanto al
empresario como al trabajador en el desempeno de su trabajo. Los contenidos son los siguientes: - Generalidades -
Contingencias profesionales. Accidente de trabajo y enfermedad profesional. - Obligaciones del empresario y derechos y
obligaciones de los trabajadores en materia de prevencién. - Organizacién de la prevencién en la empresa -
Responsabilidades derivadas del incumplimiento de las normas de prevencién de riesgos laborales - El plan de prevencién
de riesgos laborales - Estructuracion del plan - Anexos: .Anexo | del reglamento de los servicios de prevencion. .Anexo |l.
¢ Qué son las mutuas? .Anexo lll. ;Qué es la autoridad laboral? .Anexo IV. ;Qué es la inspeccion de trabajo y seguridad
social? El manual se estructura en 60 preguntas tipo, dentro de cada uno de los epigrafes indicados. Producto destinado
prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en el Sur de la Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0200/2006

Accion : 1431 - ACCIONES DE ASISTENCIA Y PROMOCION SOBRE PRL PARA LAS EMPRESAS ASOCIADAS A AFES
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Diptico para la prevencion de riesgos laborales para las empresas asociadas a
AFES

Titulo : Diptico para la prevencién de riesgos laborales para las empresas asociadas a AFES
Autor Principal : FORMACION Y EDUCACION INTEGRAL, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Folleto informativo que recoge las funciones de las administraciones publicas competentes en materia de
salud laboral: Comision Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, Inspeccidon de Trabajo y Administracion Sanitaria.
Producto destinado prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en el Sur de la Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0200/2006

Accion : 1431 - ACCIONES DE ASISTENCIA Y PROMOCION SOBRE PRL PARA LAS EMPRESAS ASOCIADAS A AFES
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Estudio territorial sobre la situaciéon de la Prevencion de Riesgos Laborales en las empresas de
Parla

Titulo : Estudio territorial sobre la situacion de la Prevenciéon de Riesgos Laborales en las empresas de Parla
Autor Principal : CENTRO DE INVESTIGACION Y FORMACION DE EMPRESA, SAL

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Andlisis de la situacion en materia de salud laboral y prevencién de la empresas de Parla. Los contenidos
son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Caracteristicas socio-demograficas de la muestra de empresas encuestadas. 3. La
organizacién de la prevencién en las empresas. 4. La evaluacion de riesgos laborales en las empresas. 5. La formacion en
materia de Prevencién de Riesgos Laborales. 6. La vigilancia de la salud de los trabajadores. 7. Opiniones de las empresas
sobre la Prevencion de Riesgos Laborales. 8. Principales preocupaciones en materia de Prevencién de Riesgos Laborales.
9. Conclusiones y propuestas 10. Anexo metodoldgico. Producto destinado prioritariamente a trabajadores y empresas
ubicadas en Parla (Comunidad de Madrid).

Codigo Accion : IT-0207/2006

Accion : 1438 - CAMPANA DE LA PROMOCION DE LA PRL EN PARLA
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Entrevista

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Palabra Clave : Empresa

Estado : Producto publicado
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Manual basico de prevencion de riesgos laborales para empresas asociadas a APYME (Asociacion de la Pequeia y
Mediana Empresa de Aranjuez)

Titulo : Manual basico de prevencién de riesgos laborales para empresas asociadas a APYME (Asociacion de la Pequena y
Mediana Empresa de Aranjuez)

Autor Principal : FORMACION Y EDUCACION INTEGRAL, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Manual basico que recoge los conocimientos mas relevantes de cumplimiento a la normativa actual en
materia preventiva. Los contenidos son los siguientes: - Introduccion. - Conceptos basicos. - Normativa. - Gestién de la
prevencién de riesgos laborales: .Riesgos generales y su prevencion .Riesgos ligados a las condiciones de trabajo .Riesgos
ligados al medio ambiente de trabajo .La carga de trabajo .Sistemas elementales de control de riesgos .Riesgos especificos
y su prevencion - Primeros auxilios y planes de emergencia y evacuacion. - Anexo. Servicios de prevencién ajenos
comunidad de Madrid. Los contenidos equivalen a 30 horas de imparticién de formacién. Producto destinado
prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en Aranjuez (Comunidad de Madrid).

Cadigo Acciodn : IT-0199/2006

Accion : 1430 - ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA Y PROMOCION SOBRE PRL PARA LAS EMPRESAS
ASOCIADAS A APYME

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Plan de evacuacién

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid
Palabra Clave : Prevencién de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Cartel informativo de prevencion de riesgos laborales para empresas asociadas a APYME (Asociacion de la
Pequeina y Mediana Empresa de Aranjuez)

Titulo : Cartel informativo de prevencion de riesgos laborales para empresas asociadas a APYME (Asociacién de la
Pequena y Mediana Empresa de Aranjuez)

Autor Principal : FORMACION Y EDUCACION INTEGRAL, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Cartel que fomenta la concienciaciéon de la proteccién al trabajador en el desempefio de un puesto de trabajo.
Producto destinado prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en Aranjuez (Comunidad de Madrid).

Codigo Accion : IT-0199/2006

Accion : 1430 - ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA Y PROMOCION SOBRE PRL PARA LAS EMPRESAS
ASOCIADAS A APYME

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : CARTEL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Manual de riesgos especificos para empresas de artes graficas asociadas a APYME (Asociacion de la Pequeia y
Mediana Empresa de Aranjuez)

Titulo : Manual de riesgos especificos para empresas de artes graficas asociadas a APYME (Asociacion de la Pequena y
Mediana Empresa de Aranjuez)

Autor Principal : FORMACION Y EDUCACION INTEGRAL, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Manual de riesgos especificos de actividades relacionadas con las artes graficas. Los contenidos son los
siguientes: - Introduccién. - Locales y equipos de trabajo. - Electricidad. - Agentes fisicos. - Sustancias quimicas. Producto
destinado prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en Aranjuez (Comunidad de Madrid).

Cadigo Acciodn : IT-0199/2006

Accion : 1430 - ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA Y PROMOCION SOBRE PRL PARA LAS EMPRESAS
ASOCIADAS A APYME

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 18 - Artes graficas y reproduccién de soportes grabados
CNAE : 181 - Artes graficas y servicios relacionadas con las mismas
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado






