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Exportadas un total de 30 entidades.

Accidentes de trabajo: ¢imprudencia del trabajador o negligencia del
empresario?

Titulo : Accidentes de trabajo: ¢imprudencia del trabajador o negligencia del empresario?

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS ASTURIAS

Autor Secundario : INSTITUTO ASTURIANO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Descripcion : Accidentes de trabajo: ¢ imprudencia del trabajador o negligencia del empresario?
Codigo Accion : IT-0218/2001

Accion : 322 - Proyecto de asistencia técnica para la promocién de la participacion de los trabajadores y las trabajadoras
en la prevencion de riesgos laborales en las empresas asturianas

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Investigacion de accidentes

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Trabajador

Estado : Producto publicado
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Informe de
prevencion

Titulo : Informe de prevencién

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE LUGO (CEL)

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAUDE LABORAL
Descripcion : Informe de prevencion

Cddigo Accion : IT-0202/2001

Accion : 306 - Programa de informacién en prevencién de riesgos laborales, para PYMES (hasta 49 trabajadores) y a
través de la creacion de un servicio especializado en la Confederacion de Em

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Informe de resultados

Estado : Producto publicado
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Libro blanco para el disefio preventivo e inclusivo de un centro de trabajo
sanitario

Titulo : Libro blanco para el disefio preventivo e inclusivo de un centro de trabajo sanitario

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Libro blanco para el disefio preventivo e inclusivo de un centro de trabajo sanitario
Codigo Accion : IT-0086/2010

Accion : 4766 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sector sanitario

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Estado : Producto publicado
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Coordinacion de actividades
empresariales

Titulo : Coordinacion de actividades empresariales
Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Unidades didacticas que recogen los contenidos especificos sobre formacién en materia preventiva en
cuanto a los tipos y caracteristicas que debe reunir un plan de coordinacion de actividades empresariales. 1. Definiciones: -
Definiciones. - Objetivos de la coordinacion. - Medios de coordinacién. 2. Supuestos de coordinacién de actividades
empresariales: - Concurrencia de empresas en un mismo centro de trabajo. * El deber de cooperacion. * La informacién. *
Medidas a adoptar. - Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un centro de trabajo de que un empresario es
titular. * Medidas a adoptar por el empresario titular. - Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un centro de
trabajo cuando existe un empresario principal. * El empresario principal. * Deber de vigilancia del empresario principal. *
Responsabilidad solidaria del empresario principal. 3. Derechos y obligaciones de las empresas concurrentes: -
Responsabilidad de las empresas concurrentes. - Procedimiento de gestién de la coordinacién de actividades
empresariales. 4. Designacion de coordinadores: - Recurso preventivo. - Coordinador de actividades preventivas. 5.
Resumen. 6. Bibliografia. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividades.

Cddigo Accion : DI-0006/2012

Accion : 7357 - Segunda fase del Plan de Teleformacién Empresarial en PRL.
Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Formacion en prevencion

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Subcontratacién

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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Funcionamiento de los comités de salud y seguridad: Informe estudio
2012

Titulo : Funcionamiento de los comités de salud y seguridad: Informe estudio 2012
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Informe técnico sobre la creacion, formacién, competencias y responsabilidades de los comités de seguridad
y salud en las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentacién. 2. Actividades y metodologia: - Metodologia.
3. Resultados: - Caracterizacion de la muestra. - Contenidos. 4. Criterios de buen funcionamiento: - Practicas de los
Departamentos de Prevencion que contribuyen al buen funcionamiento del Comité de Seguridad y Salud. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de productividad.

Cddigo Accion : DI-0010/2011

Accion : 6511 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacion formativa para la prevenciéon de riesgos
laborales

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Delegado de prevencion
Buenas practicas

Sindicato

: Obligaciones

Derechos

: Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Normativa
Participacion
Informe de situacién

Recurso preventivo

: Comité de Seguridad y Salud

Estado : Producto publicado
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Guia de prevencion de riesgos laborales: gestion preventiva por parte del
empresario

Titulo : Guia de prevencion de riesgos laborales: gestion preventiva por parte del empresario
Autor Principal : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Guia de accion preventiva que permite al empresario tener los conocimientos necesarios para poder
gestionar la prevencion de riesgos y la salud de los trabajadores a su cargo segun la normativa vigente. Los contenidos son
los siguientes: 1. Obligaciones empresariales. 2. Derechos y obligaciones de los trabajadores. 3. Modalidades de
organizacién preventiva. 4. Asuncién por parte del empresario (resumen de los Requisitos legales para asumir la
prevencién de riesgos laborales). 5. Plan de prevencién de riesgos laborales. 6. Evaluacién de riesgos. 7. Planificacién de la
actividad preventiva. 8. Formacion e informacion a los trabajadores. 9. Equipos de proteccion individual (Epi’s). 10. Medidas
de emergencia. 11. Vigilancia de la salud. 12. Investigacién de accidentes de trabajo. 13. Coordinacién de actividades
empresariales. 14. Auditorias. 15. Fabricantes, importadores y suministradores. 16. Memoria anual. 17. Responsabilidades
legales, infracciones y sanciones. 18. Glosario. 19. Senales de seguridad. 20. Preguntas frecuentes. 21. Bibliografia. 22.
Webgrafia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Codigo Accion : IT-0023/2009

Accion : 3581 - CAMPANA DE PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA PREVENTIVA EN LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANARIAS 2010

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Vigilancia de la salud

Empresa

: Obligaciones

Equipo de proteccion individual

Investigacién de accidentes

: Auditoria

: Coordinacion de actividades empresariales

Medidas preventivas
Formacién en prevencion
Planificacién

Evaluacion de riesgos

: Gestion de la prevencion de riesgos laborales

Plan de prevencién de riesgos laborales
Derechos

Comunidad Auténoma de Cantabria



Estado : Producto publicado
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Guia informativa sobre las tareas y funciones que desarrollan las mutuas y los servicios de
prevencion

Titulo : Guia informativa sobre las tareas y funciones que desarrollan las mutuas y los servicios de prevencién
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA
Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PUBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripcion : Guia informativa sobre el funcionamiento de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales y de los servicios de prevencion. Los contenidos de la guia son los siguientes: 1. Mituas de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales: - Qué son las mutuas. - Gestién de las contingencias profesionales por la Matepss. -
Gestion de las contingencias comunes por la Matepss. - Incapacidad temporal. - Oficina virtual de reclamaciones ante las
mutuas. - Incapacidad temporal y desempleo. 2. Servicios de prevencion: - Servicios de prevencion. - Plan de prevencién
de riesgos laborales. - Qué es un servicio de prevencién. Modalidades preventivas. - Funciones del servicio de prevencion.
- Recurso preventivo. - Funciones de las personas a las que se les asigna la presencia. - Derechos de los trabajadores en
materia de seguridad y salud. - Obligaciones de los trabajadores en materia de Prevencion de riesgos laborales. -
Trabajadores auténomos. - Derechos de los trabajadores temporales. - Competencias de los representantes de los
trabajadores. - INSL. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencién, empresas y trabajadores de la
Comunidad Foral de Navarra.

Cadigo Accion : IT-0388/2008

Accion : 2522 - ACCIONES DE INFORMACION SOBRE MUTUAS Y SERVICIOS DE PREVENCION
Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Servicio de prevencién

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Derecho de participacion de los trabajadores en las actividades preventivas de la
empresa

Titulo : Derecho de participacion de los trabajadores en las actividades preventivas de la empresa
Autor Principal : CCOO REGION DE MURCIA
Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripcion : Folleto informativo sobre la informacién que puede solicitar un trabajador a un delegado de prevencién. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. El dafio a la salud es evitable. 2. Nuestras obligaciones. 3. Como se hace la
prevencion. 4. La formacion. 5. La participacién de los trabajadores. 6. Cuenta con tu delegado: si no lo tienes, eligelo. 7. El
delegado de prevencién: derechos. Poducto final destinado prioritariamente a empresarios, trabajadores y delegados de
prevencién de la Regién de Murcia.

Cddigo Accion : IT-0251/2007

Accion : 1743 - Asistencia técnico sindical en prl para delegados de prevencion
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Participacién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

Estado : Producto publicado
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Coordinacién de actividades preventivas en contratas y
subcontratas

Titulo : Coordinacion de actividades preventivas en contratas y subcontratas
Autor Principal : CCOO REGION DE MURCIA
Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripcion : Guia informativa sobre los principales derechos y deberes de los trabajadores y empresarios implicados en la
contratacién y subcontratacion de servicios. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Regién de Murcia.

Cddigo Accion : IT-0252/2007

Accion : 1744 - Difusién de la cultura preventiva en empresas subcontratistas de la regién de Murcia
Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Subcontratacién

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

Estado : Producto publicado
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Guia practica para la coordinacién de actividades empresariales: PCAE
2008

Titulo : Guia practica para la coordinacién de actividades empresariales: PCAE 2008
Autor Principal : DISENO ARTISTICO Y TECNICO SOBRE COMUNICACION GRAFICA S.L.
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Guia informativa para la correcta coordinacién de actividades entre las empresas. Incluye las directrices
recogidas en el PCAE. Los contenidos son los siguientes: 1. Coordinacién de actividades empresariales. 2. Concurrencia de
trabajadores de varias empresas en un mismo centro de trabajo. 3. Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un
centro de trabajo del que un empresario es titular. 4. Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un centro de
trabajo cuando existe un empresario principal. 5. Anexos: - Medios de coordinacién - Derechos de los representantes de los
trabajadores. - Aplicacion en las obras de construccion. - Negociacion Colectiva. - Documentacién escrita. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Cadigo Accidn : DI-0006/2008

Accién : 2923 - DIFUSION DEL PROGRAMA DE COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES PARA EL
EJERCICIO 2009.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Sector de la construccién

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién
Palabra Clave : Registro de Empresas Acreditadas
Palabra Clave : Documentacion

Estado : Producto publicado
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Gestion de la prevencion en las
PYMES

Titulo : Gestion de la prevencion en las PYMES
Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE PONTEVEDRA
Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAUDE LABORAL

Descripcion : Ponencia sobre los fines y tipos de gestion de la prevencion de riesgos laborales. Los contenidos son los
siguientes: 1. ;Qué es la prevencion de riesgos laborales? - La normativa de prevencion de riesgos laborales. - Ambito de
aplicacion de la normativa. 2. Obligaciones y derechos. - Obligaciones del empresario. - Obligaciones de los trabajadores.
3. Gestion de la prevencion en Pymes. - Disefio del plan de prevencién de riesgos laborales. - La organizacién técnica de
prevencién de riesgos laborales. - Participacién de los trabajadores. - La evaluacién de los riesgos laborales de la empresa.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Galicia.

Codigo Accion : IT-0420/2008

Accion : 2864 - Programa de informacién en Prevencién de Riesgos Laborales, para pymes (hasta 49 trabajadores).
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Galicia

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Estado : Producto publicado
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Analisis de las clausulas sobre seguridad y salud laboral en los convenios colectivos publicados en la Comunidad
de Madrid en 2014

Titulo : Analisis de las clausulas sobre seguridad y salud laboral en los convenios colectivos publicados en la Comunidad
de Madrid en 2014

Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOQE)

Descripcion : Estudio que recoge un analisis detallado de las clausulas que son objeto de negociacién en los convenios
colectivos de la Comunidad de Madrid y que afectan a la mejora de las condiciones de trabajo y a la seguridad y salud de
los trabajadores especificando los efectos, limites y consecuencias de la negociacion colectiva en este ambito. Los temas a
tratar son los siguientes: 1. Toxicidad. 2. Formacion. 3. La prevencion como deber del trabajador. 4. Sin referencias a la
seguridad y salud en el trabajo. 5. Remisién a la Ley. 6. Riesgo durante el embarazo y la lactancia. 7. Vigilancia de la salud.
8. Seguro. 9. Participacién de los trabajadores. 10. Subcontratacién. 11. Buenas practicas. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0162/2013
Accion : 100009244 - ACTUACIONES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSION DE LA PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave

Palabra Clave :

Trabajador
Convenio colectivo
Buenas practicas

Subcontratacién

: Vigilancia de la salud

Participacion

Periodo de lactancia
Periodo de embarazo
Derechos

Normativa
Negociacién colectiva
Empresario

Comunidad Auténoma de Madrid

: Gestion de la prevencion de riesgos laborales

Riesgos laborales



Palabra Clave : Responsabilidades

Estado : Producto publicado
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Manual sobre la gestion de la prevencion en la
empresa

Titulo : Manual sobre la gestién de la prevencion en la empresa

Autor Principal : FEDERACION CANARIA DE EMPRESAS PORTUARIAS
Autor Secundario : CONFEDERACION CANARIA DE EMPRESARIOS
Descripcion : Manual sobre la gestién de la prevencién en la empresa
Cddigo Accion : IT-0137/2011

Accion : 6378 - GABINETE TECNICO DE PREVENCION SECTOR MARITIMO (CONTINUIDAD 2012)
Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 502 - Transporte maritimo de mercancias

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Estado : Producto publicado
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Campaiia informativa y de sensibilizacién en materia de prevencidn en las empresas de exhibicion cinematografica
en Andalucia. Manual informativo.

Titulo : Campana informativa y de sensibilizacién en materia de prevencion en las empresas de exhibicion cinematografica
en Andalucia. Manual informativo.

Autor Principal : FORMAPLUS SL

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'Y EMPLEO

Descripcion : Manual formativo sobre los riesgos especificos a los que estan expuestos los trabajadores del sector de
exhibicién cinematorgrafica. Los contenidos son los siguientes: 1. Aspectos generales. 2. Principios de accién preventiva. 3.
Derechos y obligaciones de trabajadores y empresarios. 4. Organizacion de la prevencién. Producto final destinado
prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en la comunidad auténoma de Andalucia.

Codigo Accion : IT-0138/2006

Accion : 1369 - CAMPANA INFORMATIVA Y DE SENSIBILIZACION EN MATERIA DE PRL EN EMPRESAS DE
EXHIBICION CINEMATOGRAFICA EN ANDALUCIA

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 591 - Actividades cinematograficas, de video y de programas de televisién
CNAE : 59 - Actividades cinematograficas; de video y de programas de televisidn; grabacién de sonido y edicién musical
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autbnoma de Andalucia

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Plan de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Plan de emergencia

Estado : Producto publicado
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La coordinacion de actividades
preventivas

Titulo : La coordinacién de actividades preventivas

Autor Principal : LABOUR ASOCIADOS, SLL

Autor Secundario : CONSEJO CANTABRO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Descripcion : La coordinacién de actividades preventivas
Cddigo Accion : IT-0127/2005

Accion : 1146 - DELEGADOS DE PREVENCION EN RED
Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Real Decreto 171/2004

Palabra Clave : Subcontratacién

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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Coordinacion de actividades preventivas en el sector del transporte por
carretera

Titulo : Coordinacion de actividades preventivas en el sector del transporte por carretera
Autor Principal : LABOUR ASOCIADOS, SLL
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Aplicacion informatica sobre la obligaciones, procedimientos y responsabilidades exigidas por la Ley en
materia de coordinacion de actividades preventivas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. ; Quién es quién
en la coordinacién de actividades preventivas?. 3. Objetivos de la coordinacién de actividades. 4. Obligaciones derivadas
de la coordinacion de actividades: 4.1.obligaciones de la empresa, teniendo en cuenta la posicién que ocupe en la
coordinacién de actividades. 5. Medios de coordinacién. 5.1. La figura del coordinador de actividades preventivas. 6.
Responsabilidades en el ambito administrativo sancionador. 6.1. Responsabilidad solidaria. 6.2. Responsabilidad por
riesgo. 6.3. Recargo de prestaciones de la seguridad social. 7. Trabajadores auténomos. 8. Derechos de los representantes
de los trabajadores. 9. Cuadro resumen de obligaciones en materia de coordinacion de actividades preventivas. 10.
Diagrama de aplicacion de la coordinacién de actividades para las empresas de transporte. 11. Anexo documentacién
Producto final destinado a trabajadores y empresas del sector.

Codigo Accion : 1S-0033/2006

Accion : 1264 - COORDINACION DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS EN EL SECTOR DEL TRANSPORTE POR
CARRETERA

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 494 - Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza
CNAE : 49 - Transporte terrestre y por tuberia

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Subcontratacién

Palabra Clave : Sector del transporte

Palabra Clave : Trabajador autdnomo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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Organizacion del trabajo, salud, y riesgos
psicosociales

Titulo : Organizacion del trabajo, salud, y riesgos psicosociales

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.
Descripcion : Organizacién del trabajo, salud, y riesgos psicosociales

Cddigo Accion : DI-0212/2005

Accion : 1231 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO, ASISTENCIA TECNICA Y ORIENTACION FORMATIVA PARA LA
P.R.L.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Empresa

Estado : Producto publicado
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Manual de prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Manual de prevencion de riesgos laborales
Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE CASTELLON

Autor Secundario : COMISION PERMANENTE DEL INSTITUTO VALENCIANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (INVASSAT)

Descripcion : Manual basico de prevencion de riesgos laborales. Los contenidos son los siguientes: 1. Definiciones
basicas. 2. Normativa. 3. Derechos y deberes de empresarios y trabajadores. 4. Organizacioén de los recursos para las
actividades preventivas. 5. Actuaciones del empresario en materia de prevencion de riesgos laborales. 6. Auditorias o
evaluaciones externas de los servicios de prevencion. 7. La responsabilidad del empresario en materia de prevencion de
riesgos laborales. 8. Recomendaciones generales de seguridad 9. Situaciones de emergencia y primeros auxilios. Producto
final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas de la Comunidad Valenciana.

Cddigo Accion : IT-0242/2006

Accién : 1473 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO TECNICO EN PRL DIRIGIDO A LAS EMPRESAS DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Valencia

Estado : Producto publicado
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Estudio y analisis sobre el nivel de representacién y participacion de los trabajadores en la prevencién de riesgos
laborales en la Region de Murcia

Titulo : Estudio y andlisis sobre el nivel de representacién y participacién de los trabajadores en la prevencion de riesgos
laborales en la Regién de Murcia

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES MURCIA
Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripcion : Andlisis de las necesidades de los trabajadores en cuanto a recursos preventivos, asi como del nivel de
representacion, participcion e implantacion preventiva de los mismos en el ambito empresarial y productivo de la region. Los
contenidos son los siguientes: 1. Prélogo. 2. Introduccion. 3. Planteamiento del problema e introduccion. 4. Los delegados
de prevencion ante la aplicacién de la Ley de Prevencién de Riesgos laborales. 5. Valoraciones y toma de posicion de los
agentes profesionales y sociales implicados en el campo de la prevencién de riesgos laborales. 6. La percepcion de los
trabajadores: habitos preventivos y conocimiento practico de riesgo laboral. 7. Conclusiones. 8. Anexo. Herramientas de la
investigacion. 9. indice de tablas y graficos. Producto final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas de la Regién
de Murcia.

Caddigo Accion : IT-0227/2006

Accion : 1458 - ESTUDIO Y ANALISIS SOBRE EL NIVEL DE REPRESENTACION Y PARTICIPACION DE LOS
TRABAJADORES EN MATERIA DE PRL EN LAS EMPRESAS DE MURCIA

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Participacién

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

Estado : Producto publicado
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Las mutuas: condcelas para que no decidan por

ti

Titulo : Las mituas: condcelas para que no decidan por ti

Autor Principal : CCOO DE CEUTA

Autor Secundario : CONSEJERIA DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

20

Descripcion : Folleto informativo sobre las funciones a desarrollar por la mutuas. Producto final dirigido prioritariamente a

trabajadores y empresas ubicadas en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Codigo Accion

Accion : 1486 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA DE PREVENICON DE LA CUIDAD

: IT-0255/2006

AUTONOMA DE CEUTA

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave

Palabra Clave :

Trabajador

Enfermedad profesional

: Accidente de trabajo

Derechos

Ciudad Autonoma de Ceuta

: Gestion de la prevencion de riesgos laborales

Mutuas

Estado : Producto publicado
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Plan de integracion en prevencion de riesgos laborales de mandos intermedios en la
ferralla

Titulo : Plan de integracién en prevencién de riesgos laborales de mandos intermedios en la ferralla
Autor Principal : LABORSALUS MSP, S.L.
Autor Secundario : FEDERACION DE INDUSTRIA, CONSTRUCCION Y AGRO DE LA UGT (FICA-UGT)

Descripcion : Guia descriptiva sobre las pautas a seguir para conseguir la integracién de los trabajos sobre salud y
prevencién de riesgos laborales en los mandos intermedios de la industria ferrallistica. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introduccién. 2. Aspectos basicos de la normativa de seguridad y salud en el trabajo. 3. La actividad de la ferralla. 4.
Funciones del mando intermedio. 5. Informacién recopilada de las empresas del sector. 6. Técnicas y herramientas de
prevencién de riesgos laborales. 7. Formacién preventiva del mando intermedio en la actividad de la ferralla. 8. Técnicas de
coaching. 9. Agradecimientos. 10. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del
sector.

Cddigo Accion : 1S-0177/2008

Accion : 2374 - Plan de integracion en Prevencién de Riesgos Laborales de Mandos Intermedios en la Industria de la
Ferralla

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 25 - Fabricacion de productos metalicos; excepto maquinaria y equipo
CNAE : 251 - Fabricacién de elementos metalicos para la construccion
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Riesgos laborales

: Obligaciones

Derechos

: Coordinacion de actividades empresariales

Cultura preventiva
Primeros auxilios
Subcontratacion

Formacién en prevencion

: Mando intermedio

: Gestion de la prevencion de riesgos laborales

Sector de la construccién

Estado : Producto publicado
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Papel de los trabajadores y sus representantes en la integracion de la prevencion de los riesgos laborales en las
empresas

Titulo : Papel de los trabajadores y sus representantes en la integracion de la prevencion de los riesgos laborales en las
empresas

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Ponencia informativa sobre las tareas y funciones de los delegados de prevencion en el centro de trabajo,
realizada el 20 de octubre de 2008 por Carmen Marrero Responsable de Salud Laboral de CC.0OO. Canarias. Los
contenidos son los siguientes: 1. Plan de prevencién. 2. Obligaciones de los trabajadores. 3. Papel del Delegado de
Prevencion. 4. Derechos de los trabajadores. 5. Conclusiones. Producto final destinado prioritariamente empresas y
trabajadores de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Codigo Accion : IT-0180/2007

Accion : 1672 - Asesoramiento técnico-sindical para la prl en la Comunidad Auténoma de Canarias
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Coordinacion de actividades empresariales: Nuevo registro de empresas acreditadas en la ciudad de
Ceuta

Titulo : Coordinacion de actividades empresariales: Nuevo registro de empresas acreditadas en la ciudad de Ceuta
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CEUTA
Autor Secundario : CONSEJERIA DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

Descripcion : Guia informativa sobre la coordinacion de actividades emrpesariales. Los contenidos son los siguientes: 1.
Coordinacién de actividades empresariales. 2. Conjunto de trabajadores de varias empresas en un mismo centro de trabajo.
3. Medios de coordinacién de los empresarios concurrentes. 4. Medidas que debe aportar el empresario titular. 5.
Instrucciones del empresario titular. 6. Medidas que deben adoptar los empresarios concurrentes. 7. Deber de vigilancia del
empresario principal. 8. Relacién no exhaustiva de medios de coordinacién. 9. Determinacion de los medios de
coordinacién. 10. Designacion de una o mas personas encargadas de la coordinacién de las actividades empresariales. 11.
Funciones de las personas encargadas de la coordinacién de las actividades preventivas. 12. Derechos de los
representantes de los trabajadores. Anexo. Nuevo registro de empresas acreditadas de la Ciudad de Ceuta. Orden
PRE/1390/2008, de 20 de MAYO, por la que establece el Registro de Empresas Acreditadas de la Ciudad de Ceuta.
Producto finald estiando prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad Autbnoma de Ceuta.

Codigo Accion : IT-0239/2008

Accion : 2675 - Oficina Técnica de Prevencion de Riesgos Laborales UGT CEUTA
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Ciudad Autonoma de Ceuta

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Estado : Producto publicado
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Implantacion de la prevencion en la
empresa

Titulo : Implantacion de la prevencién en la empresa
Autor Principal : ASOCIACION ANDALUZA DE HORMIGONEROS

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'YY EMPLEO

Descripcion : Folleto informativo sobre las pautas a seguir por el mando intermedio para conseguir un entorno seguro y
unas condiciones de trabajo seguras y saludables. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores de Andalucia.

Cddigo Accion : IT-0145/2007

Accion : 1637 - Plan de asistencia técnica para el cumplimiento de la accién preventiva a través del mando intermedio en el
sector de PYMES andaluzas fabricantes de hormigén

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 236 - Fabricacion de elementos de hormigén, cemento y yeso
CNAE : 23 - Fabricacién de otros productos minerales no metalicos
Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Andalucia

Estado : Producto publicado
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Guia de Prevencion de Riesgos Laborales: Asuncion de la Gestion Preventiva por parte del
Empresario

Titulo : Guia de Prevencion de Riesgos Laborales: Asuncién de la Gestién Preventiva por parte del Empresario
Autor Principal : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Autor Secundario : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Editor : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripcion : Guia practica que ofrece al empresario las pautas a seguir para asumir la responsabilidad de la gestion de la
prevencién de riesgos laborales en su empresa, conforme a la normativa vigente. El contenido es el siguiente: 1.
Obligaciones empresariales. 2. Derechos y obligaciones de los trabajadores. 3. Modalidades de organizacién preventiva. 4.
Asuncién por parte del empresario (resumen de los requisitos legales para asumir la prevencion de riesgos laborales). 5.
Plan de prevencién de riesgos laborales. 6. Evaluacién de riesgos. 7. Planificacién de la actividad preventiva. 8. Formacion
e informacién a los trabajadores. 9. Equipos de proteccién individual (EPI). 10. Medidas de emergencia. 11. Vigilancia de la
salud. 12. Investigacién de accidentes de trabajado. 13. Coordinacién de actividades empresariales. 14. Auditorias. 15.
Fabricantes, importadores y suministradores. 16. Memoria anual, 17. Responsabilidades legales, infracciones y sanciones.
18. Glosario. 19. Preguntas frecuentes. Anexos. Bibliografia y anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores de Santa Cruz de Tenerife, comunidad auténoma de Canarias.

Codigo Accion : AT-0084/2014

Accion : PROGRAMA DE VISITAS Y ASESORAMIENTO A EMPRESAS EN AUTOGESTION PREVENTIVA (2014)
Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones
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Vigilancia de la salud en la empresa ¢ para que sirve y como mejorarla?: Osasunaren zaintza zertarako da eta nola
hobetu dezakegu?

Titulo : Vigilancia de la salud en la empresa ¢para que sirve y como mejorarla?: Osasunaren zaintza zertarako da eta nola
hobetu dezakegu?

Autor Principal : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS DE EUSKADI
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS DE EUSKADI
Editor : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS DE EUSKADI

Descripcion : Folleto informativo sobre los tipos y ventajas de la vigilancia de la salud para los trabajadores. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del Pais Vasco.

Codigo Accion : AT-0012/2014

Accion : Asistencia técnico sindical en el ambito de la vigilancia de la salud (2014)
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Idioma : EUSKERA

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Asesoria técnica

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Pais Vasco

Deposito Legal : BI-1588-2015
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[Recopilacion] Derechos de delegados y delegadas en la prevencion de riesgos
laborales

Titulo : [Recopilacion] Derechos de delegados y delegadas en la prevencién de riesgos laborales
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Recopilacion de videos y folleto sobre derechos de los delegados y delegadas de prevencion de riesgos
laborales en el ejercicio de sus funciones segun la normativa vigente. Los videos son los siguientes: 1. Derecho de
informacién, a facilitar por delegados y delegadas y trabajadores y trabajadoras. 2. Derecho de informacién, a facilitar por el
empresario. 3. Derecho de propuesta en el disefio e implementaciéon de medidas preventivas. 4. Derecho de propuesta en
la puesta en marcha de la evaluacién. El folleto es el siguiente: 1. Derechos de participacién de delegados y delegadas de
prevencién de riesgos psicosociales. Producto final destinado a delegados de prevencion de todos los sectores de
actividad.

Codigo Accion : Al-0003/2015

Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la asistencia técnica, la informacion, sensibilizacién y
formacién para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Duracion : Video 1: 4,15 min. ; Video 2: 6,57 min. ; Video 3: 12,9 min. ; Video 4: 7,44 min.
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Participacién

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Intervencion psicosocial

Palabra Clave : Metodologia preventiva

Palabra Clave : Normativa



= FUMDACTON
A s e e
S~ Of ESPANA DE TRABAJC, MIGRACIONES 28
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Resumen de la ley de prevencion de riesgos laborales:
discapacidad

Titulo : Resumen de la ley de prevencién de riesgos laborales: discapacidad
Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Editor : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripcion : Breve guia informativa que recoge los contenidos mas relevantes en la normativa espafola vigente en
materia de salud y seguridad laboral para hacer frente a los riesgos especificos del sector de los cuidados de personas con
discapacidad. El contenido es el siguiente: 1. Ley de prevencidn de riesgos laborales. 2. Principios de la accién preventiva.
3. Organizacion preventiva. 4. Derechos y obligaciones de los trabajadores. 5. Colaboracién con la inspeccién de trabajo. 6.
Responsabilidades. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de cuidados a personas
con discapacidad y atencion especial.

Codigo Accion : AE-0041/2015

Codigo Accion : AE-0017/2015

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacién de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el sector de la Atencidn a la Discapacidad (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica
CNAE : 871 - Asistencia en establecimientos residenciales con cuidados sanitarios
Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Responsabilidades
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Impulsores de un nuevo sector: + seguridad. Soluciones concretas y eficaces para reducir la siniestralidad
laboral

Titulo : Impulsores de un nuevo sector: + seguridad. Soluciones concretas y eficaces para reducir la siniestralidad laboral
Autor Principal : FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION

Autor Secundario : CONFEDERACION NACIONAL DE LA CONSTRUCCION

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS

Autor Secundario : FEDERACION DE INDUSTRIA, CONSTRUCCION Y AGRO DE LA UGT (FICA-UGT)

Editor : FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION

Descripcion : Recopilacién de anexos informativos sobre actuaciones destinadas a reducir la siniestralidad en el sector de
la construccién y asi mejorar las condiciones laborales en el fomento de una cultura preventiva en dicho sector. Los anexos
son los siguientes: 1. Formacioén en prevencion de riesgos laborales en el sector de la construccion. 2. Derechos,
obligaciones y responsabilidades en prevencion de riesgos laborales. 3. Gesinprec: Gestion Integral. 4. Tarjeta Profesional
de la Construccién. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la construccion.

Codigo Accion : AE-0044/2015
Codigo Accion : AE-0035/2015
Codigo Accion : AE-0034/2015
Caodigo Accion : AE-0021/2015

Accion : Visitas a empresas para la promocién del cumplimiento de la normativa e integracién de la Prevencion de Riesgos
Laborales en empresas encuadradas en el CNAE 43 (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 43 - Actividades de construccion especializada
Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formacion en prevencion

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Tarjeta Profesional de la Construccion
Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Sector de la construccién
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La temporalidad como factor de riesgo
laboral

Titulo : La temporalidad como factor de riesgo laboral

Autor Principal : FERNANDEZ DOMINGUEZ, Juan José

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Estudio que analiza la relacion juridica y normativa entre la contratacién de las empresas de trabajo
temporal, y la gestién y garantia de la seguridad y salud laboral de los trabajadores contratados por dichas empresas. El
contenido es el siguiente: Capitulo I: La contratacion temporal en el contexto actual de las relaciones laborales. Datos para
la reflexion en su abordaje preventivo: 1. La dimension estructural de la contratacion laboral en los modernos sistemas de
produccién. 2. El modelo espanol: estructura y coyuntura en la contratacién temporal. 3. La prevencion de riesgos laborales
en el trabajo temporal: datos para una reflexion sin prejuicios. Capitulo II: El contexto juridico internacional: de la OIT a la
Union Europea, con un apunte de derecho comparado: 1. El acervo normativo de la OIT. 2. La ordenacién juridica en la
Unién Europea. 3. Semblanza sobre algunas claves, bajo una perspectiva de Derecho Comparado, en el tratamiento de la
temporalidad y cesién de trabajadores por los Estados miembros de la Unién Europea en relacién con la prevencion de
riesgos laborales. Capitulo Ill: La seguridad y salud de los trabajadores temporales y cedidos por ETT en el ordenamiento
juridico espafiol: 1. El marco juridico espafol para la prevencion de riesgos laborales de los trabajadores temporales y
cedidos por ETT. Aspectos generales. 2. Disposiciones comunes en materia preventiva a todos los trabajadores con
relacion laboral temporal. 3. Disposiciones especificas para los trabajadores cedidos por una empresa de trabajo temporal.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Caddigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizaciéon, informacion, divulgacioén y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa de trabajo temporal

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Deposito Legal : M-43484-2016






