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Accidentes de trabajo: ¿imprudencia del trabajador o negligencia del
empresario?

 

Exportadas un total de 21 entidades.

Título : Accidentes de trabajo: ¿imprudencia del trabajador o negligencia del empresario?

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS ASTURIAS

Autor Secundario : INSTITUTO ASTURIANO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Descripción : Accidentes de trabajo: ¿imprudencia del trabajador o negligencia del empresario?

Código Acción : IT-0218/2001

Acción : 322 - Proyecto de asistencia técnica para la promoción de la participación de los trabajadores y las trabajadoras
en la prevención de riesgos laborales en las empresas asturianas

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Investigación de accidentes

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Trabajador

Estado : Producto publicado
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Hoja informativa nº 7 Investigación de accidentes de
trabajo

 

Título : Hoja informativa nº 7 Investigación de accidentes de trabajo

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS ASTURIAS

Autor Secundario : INSTITUTO ASTURIANO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Descripción : Hoja nº 7 que recoge la información básica que debe conocer un delegado de prevención referida a los
procesos relacionados con la investigación de accidentes de trabajo. Los epígrafes de la hoja son los siguientes: 1.
Debemos visitar el lugar del accidente. 2. Hacer una detección de las causas. 3. Convocar extraordinariamente al comité de
seguridad y salud o a la empresa. 4. Realizar una labor de control. 5. Mantener informado al accidentado y a su familia. 6.
Vigilar que se establecen las medidas correctoras. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención,
trabajadores y empresas de Asturias.

Código Acción : IT-0161/2009

Acción : 3586 - Asistencia técnico – sindical en las empresas asturianas para la promoción de la participación de los
trabajadores y trabajadoras en la prevención de riesgos laborales.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Investigación de accidentes

Palabra Clave : Principado de Asturias

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Estado : Producto publicado
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Derecho de participación de los trabajadores en las actividades preventivas de la
empresa

 

Título : Derecho de participación de los trabajadores en las actividades preventivas de la empresa

Autor Principal : CCOO REGIÓN DE MURCIA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo sobre la información que puede solicitar un trabajador a un delegado de prevención. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción. El daño a la salud es evitable. 2. Nuestras obligaciones. 3. Cómo se hace la
prevención. 4. La formación. 5. La participación de los trabajadores. 6. Cuenta con tu delegado: si no lo tienes, elígelo. 7. El
delegado de prevención: derechos. Poducto final destinado prioritariamente a empresarios, trabajadores y delegados de
prevención de la Región de Murcia.

Código Acción : IT-0251/2007

Acción : 1743 - Asistencia técnico sindical en prl para delegados de prevención

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Estado : Producto publicado
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Vigilancia de la
salud

 

Título : Vigilancia de la salud

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Folleto informativo sobre los tipos, características y procedimientos de gestión de la vigilancia de la salud.
Los contenidos son los siguientes: 1. Concepto. 2. Objetivos de la vigilancia de la salud. 3. Características. 4. Contenido del
reconocimiento. 5. Tipos de reconocimientos médicos. 6. Facultades de los delegados de prevención en esta materia. 7.
Novedades legislativas. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevención de la
Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0059/2010

Acción : 4484 - "INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE VIGILANCIA DE LA SALUD FRENTE A RIESGOS
LABORALES LLEVADOS A CABO POR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN."

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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La salud laboral en contratas y
subcontratas

 

Título : La salud laboral en contratas y subcontratas

Autor Principal : CCOO REGIÓN DE MURCIA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo sobre la gestión y el funcionamiento de las contratas y subcontratas. Los contenidos son
los siguientes: 1. Problemas más frecuentes. 2. Como reducir estos problemas. 3. Acciones sindicales positivas para
delegados de prevención. 4. Nuevas obligaciones en materia preventiva. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Región de Murcia.

Código Acción : IT-0252/2007

Acción : 1744 - Difusión de la cultura preventiva en empresas subcontratistas de la región de Murcia

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado
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Las actividades de las mutuas de accidente de trabajo y enfermedad profesional en la
empresa

 

Título : Las actividades de las mutuas de accidente de trabajo y enfermedad profesional en la empresa

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Descripción : Guía sobre la gestión y tramitación de los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales por parte
de las mutuas. El contenido es el siguiente: 1. El papel de las Mutuas en el sistema de atención a la salud. - ¿Qué son las
Mutuas? 2. Colaboración en la gestión de las contingencias derivadas de accidente trabajo y enfermedad profesional. - ¿En
qué condiciones se produce la colaboración de la Mutua? - ¿Qué son los accidentes de trabajo? - ¿Qué son las
enfermedades profesionales? - ¿Qué servicios presta la Mutua en caso de accidente de trabajo y enfermedad profesional?
3. Calificación de las contingencias: procedimientos a seguir en caso de discrepancia. - ¿Qué es la Incapacidad Temporal
(IT)? - ¿Es importante la distinción de la contingencia común y profesional? - Dificultades y procedimientos a seguir en caso
de discrepancia sobre la naturaleza de la contingencia. 4. Equipos de Valoración de Incapacidades (EVI). - Incapacidad
Permanente. - ¿A quién corresponde la calificación, el grado y la revisión de las incapacidades permanentes? -
Procedimiento en el proceso de valoración de la incapacidad. - Supuestos de declaración de incapacidad permanente con
reserva de puesto de trabajo. 5. La actuación de las mutuas como Servicios de Prevención: - Las Sociedades de
Prevención. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0183/2013

Acción : 100009026 - Acciones Informativas para delegados/as de Prevención de Riesgos Laborales.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado
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Prevención y tratamiento des acoso laboral en el
trabajo

 

Título : Prevención y tratamiento des acoso laboral en el trabajo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Descripción : Guía informativa sobre el origen, las características y los procedimientos a seguir en los casos de acoso en
el lugar de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. El acoso laboral. Dimensiones del problema. Causas y consecuencias
para la víctima y para la organización. - ¿Nuevos riesgos laborales? - ¿Qué se entiende por acoso laboral? - ¿Cómo se
manifiesta el acoso laboral? - ¿Cuáles son las características que permiten delimitar el acoso moral como tal? - ¿Por qué se
produce el acoso? - ¿Qué situaciones favorecen su aparición? - ¿Cómo diferenciamos qué es acoso moral y lo que no lo
es? - ¿Existe un perfil psicológico único de la víctima de acoso? - ¿Y del acosador o acosadora? - ¿Cuáles son las fases en
las que se desarrolla el acoso moral? - ¿Qué consecuencias tiene el acoso moral? - ¿Existe una regulación normativa
específica frente a los riesgos laborales? - ¿Se reconoce el acoso laboral como un daño laboral? - ¿Qué vías de defensa
jurídica podemos utilizar frente al acoso psicológico laboral? 2. Prevención del mobbing en la empresa y estrategias
sindicales: nuestro papel como delegadas y delegados de prevención. - ¿Cómo prevenir el acoso laboral? - ¿Qué podemos
hacer los delegados y las delegadas de prevención frente al acoso? - ¿Qué podemos hacer desde la Negociación
Colectiva? 3. Protección frente al mobbing: Protocolos. - ¿Por qué son necesarios los protocolos? - ¿Qué deben contener
los protocolos de actuación frente al mobbing? Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
comunidad autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0183/2013

Acción : 100009026 - Acciones Informativas para delegados/as de Prevención de Riesgos Laborales.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Organización del trabajo

Estado : Producto publicado
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Comunicado de deficiencias observadas /
propuestas

 

Título : Comunicado de deficiencias observadas / propuestas

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Modelo de comunicado de deficiencias detectadas en el lugar de trabajo así como de las propuestas que se
pueden hacer al respecto. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Código Acción : IT-0177/2006

Acción : 1408 - ASESORAMIENTO TÉCNICO-SINDICAL EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL PARA LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Documentación

Estado : Producto publicado
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La salud laboral en tu empresa. Una labor de
tod@s.

 

Título : La salud laboral en tu empresa. Una labor de tod@s.

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Hoja informativa sobre la participación e implicación de los delegados de prevención en la gestión preventiva
de su empresa. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Código Acción : IT-0177/2006

Acción : 1408 - ASESORAMIENTO TÉCNICO-SINDICAL EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL PARA LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Diálogo social

Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Gestión de la prevención en riesgos psicosociales -
Tríptico

 

Título : Gestión de la prevención en riesgos psicosociales - Tríptico

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Folleto informativo sobre las modalidades de gestión de los riesgos psicosociales en las empresas. Se
indican una serie de propuestas y soluciones al respecto. Producto final destinado a todos los trabajadores y empresas.

Código Acción : DI-0258/2006

Acción : 1489 - AMPLIACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] El papel del delegado de prevención y del mando intermedio en el sector de fabricación de piensos
compuestos para animales

 

Título : [Recopilación] El papel del delegado de prevención y del mando intermedio en el sector de fabricación de piensos
compuestos para animales

Autor Principal : FEDERACIÓN DE INDUSTRIA, CONSTRUCCIÓN Y AGRO DE LA UGT (FICA-UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE COMISIONES OBRERAS DE INDUSTRIA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE FABRICANTES DE ALIMENTOS COMPUESTOS PARA
ANIMALES (CESFAC)

Editor : FEDERACIÓN DE INDUSTRIA, CONSTRUCCIÓN Y AGRO DE LA UGT (FICA-UGT)

Descripción : Recopilación de folletos informativos sobre los riesgos específicos en el sector de fabricación de piensos
compuestos para animales. Los folletos son los siguientes: - El papel del mando intermedio en la prevención de riesgos
laborales: Gestión preventiva del mando intermedio. Funciones y competencias en PRL del mando intermedio. Rol del
mando intermedio en la prevención. - Facultades de los delegados de prevención: ¿Qué es un delegado de prevención?
Competencias de los delegados de prevención. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del
sector de fabricación de piensos para animales.

Código Acción : AE-0011/2015

Código Acción : AE-0040/2015

Código Acción : AE-0014/2015

Acción : ACCIÓN DE INFORMACIÓN SOBRE RIESGOS ESPECÍFICOS EN EL SECTOR DE FABRICACIÓN DE
PIENSOS COMPUESTOS PARA ANIMALES (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 109 - Fabricación de productos para la alimentación animal

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Recurso preventivo

Depósito Legal : Delegado de PRL M-129993-2016; Mando Intermedio M-12987 - 2016
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Guía sindical para trabajadores y trabajadoras especialmente
sensibles

 

Título : Guía sindical para trabajadores y trabajadoras especialmente sensibles

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS ASTURIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS ASTURIAS

Editor : COMISIONES OBRERAS ASTURIAS

Descripción : Guía de acción preventiva que permite conocer la legislación disponible y proporcionar los medios
necesarios para identificar a los trabajadores especialmente sensibles y para adaptar los puestos de trabajo a dichos
trabajadores. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Protección de trabajadores/as especialmente sensibles: -
Protección de la maternidad (Art. 26 LPRL) - Protección de los menores (Art. 27 LPRL) - Protección de trabajadores/as
especialmente sensibles a determinadas sustancias. - Protección de los trabajadores/as con características especiales:
discapacidad. 3. Negociación colectiva y trabajadores/as especialmente sensibles. 4. Legislación. Producto final destinado
a empresas, trabajadores y delegados de prevención en Asturias.

Código Acción : AT-0025/2014

Acción : Trabajadores y trabajadoras especialmente sensibles, asesoramiento, información e intervención (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Principado de Asturias

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Negociación colectiva

Depósito Legal : AS-02682-2015
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[Recopilación] Gestión de la
prevención

 

Título : [Recopilación] Gestión de la prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Descripción : Recopilación de folletos informativos sobre aspectos relacionados con la gestión integrada de la prevención
en las empresas. Los folletos son los siguientes: - El derecho a la información. - Modalidades de organización de la
prevención en la empresa. - El derecho a la formación. - La Inspección de Trabajo. - Delegados y delegadas de prevención.
- La evaluación de riesgos. - El comité de seguridad y salud. - El plan de prevención. Producto final destinado
prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores de Cataluña.

Código Acción : AT-0033/2014

Acción : ASESORAMIENTO TÉCNICO EN GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN A DELEGADOS/AS DE PREVENCIÓN (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Depósito Legal : B-14244/2015 (El derecho a la formación)

Depósito Legal : B-14243/2015 (El derecho a la información)

Depósito Legal : B-14245/2015 (La evaluación de riesgos)

Depósito Legal : B-14247/2015 (El plan de prevención)

Depósito Legal : B-14242/2015 (El comité de seguridad y salud)

Depósito Legal : B-14241/2015 (Modalidades de organización de la prevención en la empresa)



Depósito Legal : B-14248/2015 (La Inspección de Trabajo)

Depósito Legal : B-14241/2015 (Delegados y delegadas de prevención)
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Guía para delegados/as de prevención: sin delegados no hay
prevención

 

Título : Guía para delegados/as de prevención: sin delegados no hay prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Guía práctica de acción sindical por parte de los delegados de prevención que muestra las funciones de
representación y defensa de los derechos de los trabajadores en el ejercicio de sus funciones. El contenido es el siguiente:
1. Introducción. 2. Consulta y participación: - La figura del/la delegado/a. - Los principios de la acción del delegado/a de
prevención. - Facultades del/la delegado/a de PRL. - Crédito horario. - Sigilo profesional. - Formación del/la delegado/a de
prevención. - Número y elección de los/as delegados/as de PRL. 3. El Comité de Seguridad y Salud. 4. La información y la
formación. 5. Vigilancia de la salud. 6. Principios de la acción preventiva y Plan de Riesgos Laborales: - Organización
preventiva. - ¿En qué consisten los principios de la acción preventiva? - Principios de la acción preventiva. - ¿Qué debe
incluir el Plan de Prevención? 7. Riesgo grave e inminente: - ¿Qué es un riesgo laboral grave e inminente? - ¿Quién puede
paralizar la actividad en caso de riesgo grave e - inminente? - Actuación en caso de riesgo grave e inminente. 8.
Coordinación de actividades empresariales. 9. Preguntas y respuestas más frecuentes en PRL. 10. Gabinete técnico de
prevención de riesgos laborales. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Islas Baleares.

Código Acción : AT-0013/2015

Acción : Oficina de asistencia técnica para la prevención de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevención,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales
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Protocolo de actuación en trabajadoras gestantes-lactantes

 

Título : Protocolo de actuación en trabajadoras gestantes-lactantes

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Procedimiento documental que recoge un protocolo de actuación a implantar en las empresas que necesiten
integrar un sistema de actuación preventiva especifico para trabajadoras en periodo de gestación y lactancia. El contenido
es el siguiente: 1. Identificación. 2. Ámbito de aprobación. 3. Justificación. 4. Objetivos. 5. Ámbito de aplicación o alcance.
6. Relación de puesto de trabajo exentos de riesgo. 7. Proceso de intervención. 8. Flujograma de actuación. 9. Seguimiento
y evaluación. 10. Información a la plantilla. 11. Recomendaciones para la trabajadoras en estado de embarazo o lactancia.
12. Relación de documentos anexos. 13. Reproducción de documentos anexos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de las Islas Baleares.

Código Acción : AT-0013/2015

Acción : Oficina de asistencia técnica para la prevención de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevención,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Documentación
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La PRL y los delegados de
prevención

 

Título : La PRL y los delegados de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Recopilación de folletos informativos sobre situaciones de riesgos específicas. Los folletos son los
siguientes: 1. Desfibriladores. 2. El alcoholismo en el trabajo. 3. Ergonomía e higiene postural y sus normas. 4. Fichas de
seguridad. 5. La comunicación en las empresas. 6. Protección de la salud de la trabajadora embarazada o lactante. 7. Qué
hacer en caso de accidente de trabajo. 8. Síndrome del túnel carpiano. 9. Síndrome del edificio enfermo. 10. Uso de
equipos de extinción de incendios. 11. EPI´s Calzado de seguridad. Producto final destinado prioritariamente a empresas,
delegados de prevención de riesgos laborales y trabajadores de las Islas Baleares.

Código Acción : AT-0013/2015

Acción : Oficina de asistencia técnica para la prevención de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevención,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Calzado de seguridad

Palabra Clave : Incendios

Palabra Clave : Síndrome del edificio enfermo

Palabra Clave : Síndrome del túnel carpiano

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Comunicado de riesgos

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Ficha de datos de seguridad

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Alcohol

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Delegado de prevención
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La PRL y los delegados de
prevención

 

Título : La PRL y los delegados de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Presentación que recoge información básica que debe conocer el delegado de prevención en el ejercicio de
sus funciones, según la normativa vigente. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención de riesgos y
trabajadores de las Islas Baleares.

Código Acción : AT-0013/2015

Acción : Oficina de asistencia técnica para la prevención de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevención,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Recurso preventivo
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Título : Ficha de gestión

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Descripción : Ficha informativa sobre los documentos imprescindibles, así como los criterios de inspección de trabajo
respecto al derecho de acceso a la documentación preventiva por parte del delegado de prevención en el ejercicio de sus
funciones. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, trabajadores y empresas de Cataluña.

Código Acción : AT2017-0106

Acción : ASESORAMIENTO TÉCNICO EN LA GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN (2017)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Depósito Legal : B: 8386-2018
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Hoja informativa para delegados y delegadas de prevención: Instrumentos de soporte para la acción sindical de
salud laboral en las empresas

 

Título : Hoja informativa para delegados y delegadas de prevención: Instrumentos de soporte para la acción sindical de
salud laboral en las empresas

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Editor : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripción : Hoja informativa para delegados y delegadas de prevención que ofrece recursos informativos y
documentales para el correcto desarrollo de sus labores de asistencia a los trabajadores. El apoyo se basa en las
siguientes actuaciones: - Edición de materiales de información de intercambio de experiencias y de orientaciones para la
acción sindical. - Formación específica en salud laboral. - Gabinete técnico sindical Higia - Salud y trabajo. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Cataluña.

Código Acción : AT-0074/2014

Acción : ASESORAMIENTO TÉCNICO EN SALUD LABORAL A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN, CON
ESPECIAL ATENCION A LA IDENTIFICACIÓN Y PREVENCIÓN DE LOS RIESGOS PSICOSOCIALES (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CATALAN

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Acciones correctoras

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña
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Título : Hoja informativa para delegados y delegadas de prevención: Exposición a productos cancerígenos en el trabajo:
Propuesta para identificarlos y para prevenirlos

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Editor : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripción : Hoja informativa para delegados y delegadas de prevención que ofrece recursos informativos y
documentales sobre los agentes cancerígenos, en el desarrollo de sus labores de asistencia a los trabajadores. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Cataluña.

Código Acción : AT-0075/2014

Acción : ASESORAMIENTO TÉCNICO EN SALUD LABORAL A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN, CON
ESPECIAL ATENCION A LA IDENTIFICACIÓN Y PREVENCIÓN DE LOS RIESGOS DE SEGURIDAD E HIGIENE
INDUSTRIAL (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Cáncer laboral

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Enfermedad profesional
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Título : Full informatiu per a delegats i delegades de prevenció: Recursos per a l´acció quan estem de baixa médica: què
cal saber?

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Editor : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripción : Hoja informativa sobre los derechos de los trabajadores respecto a información, consulta y participación
desde la intervención sindical. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y
trabajadoras de Cataluña.

Código Acción : AT-0077/2014

Acción : ASESORAMIENTO TÉCNICO EN SALUD LABORAL A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN, CON
ESPECIAL ATENCIÓN A LA VIGILANCIA DE LA SALUD Y LOS DERECHOS DE LOS TRABAJADORES Y SUS
REPRESENTANTES (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Delegado de prevención




