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Aproximación al problema del consumo de alcohol y otras actividades adictivas en el entorno laboral y percepción
del daño relacionado por parte de los trabajadores

 

Exportadas un total de 34 entidades.

Título : Aproximación al problema del consumo de alcohol y otras actividades adictivas en el entorno laboral y percepción
del daño relacionado por parte de los trabajadores

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Aproximación al problema del consumo de alcohol y otras actividades adictivas en el entorno laboral y
percepción del daño relacionado por parte de los trabajadores

Código Acción : IT-0043/2011

Acción : 5763 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE NAVARRA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Persona drogodependiente

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Alcohol

Estado : Producto publicado
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Barómetro preventivo nº 12 Primer trimestre
2011

 

Título : Barómetro preventivo nº 12 Primer trimestre 2011

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Descripción : Informe estadístico sobre las condiciones de trabajo en las pymes andaluzas. A través de cuestionarios se
han analizado y extraído conclusiones sobre dichas condiciones de trabajo en las pequeñas empresas de menos de 49
trabajadores de los grandes sectores de actividad: agricultura, construcción, industria y servicios. Los contenidos son los
siguientes: 1. Estabilidad laboral. 2. La percepción de la población trabajadora andaluza sobre la seguridad en el trabajo. 3.
Las condiciones ambientales en el puesto de trabajo. 4. Daños para la salud. 5. Carga física. 6. Exigencias mentales del
trabajo. 7. Otros factores psicosociales: control, apoyo social y satisfacción laboral. 8. Violencia en el trabajo. 9. Percepción
de la acción sindical. 10. Vigilancia de la salud. 11. Recursos preventivos y organización de la prevención. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Andalucía.

Código Acción : IT-0172/2010

Acción : 4802 - "Departamento de Asistencia Técnica para la Prevención de Riesgos Laborales"

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Acciones correctoras

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Estado : Producto publicado
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Barómetro preventivo nº 13 Segundo trimestre
2011

 

Título : Barómetro preventivo nº 13 Segundo trimestre 2011

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Descripción : Informe estadístico sobre las condiciones de trabajo en las pymes andaluzas. A través de cuestionarios se
han analizado y extraído conclusiones sobre dichas condiciones de trabajo en las pequeñas empresas de menos de 49
trabajadores de los grandes sectores de actividad: agricultura, construcción, industria y servicios, incluyendo las
especificaciones provinciales. Los contenidos son los siguientes: 1. Estabilidad laboral. 2. La percepción de la población
trabajadora andaluza sobre la seguridad en el trabajo. 3. Las condiciones ambientales en el puesto de trabajo. 4. Daños
para la salud. 5. Carga física. 6. Exigencias mentales del trabajo. 7. Otros factores psicosociales: control, apoyo social y
satisfacción laboral. 8. Violencia en el trabajo. 9. Percepción de la acción sindical. 10. Vigilancia de la salud. 11. Recursos
preventivos y organización de la prevención. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad de Andalucía.

Código Acción : IT-0172/2010

Acción : 4802 - "Departamento de Asistencia Técnica para la Prevención de Riesgos Laborales"

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Acciones correctoras

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Condiciones medioambientales

Palabra Clave : Estadísticas

Estado : Producto publicado
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Barómetro preventivo nº 14 Anual
2011

 

Título : Barómetro preventivo nº 14 Anual 2011

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Descripción : Informe estadístico recopilatorio global del 2011 sobre las condiciones de trabajo en las pymes andaluzas. A
través de cuestionarios se han analizado y extraído conclusiones sobre dichas condiciones de trabajo en las pequeñas
empresas de menos de 49 trabajadores de los grandes sectores de actividad: agricultura, construcción, industria y servicios.
Los contenidos son los siguientes: 1. La percepción de la población trabajadora andaluza sobre la seguridad en el trabajo.
2. Las condiciones ambientales en el puesto de trabajo: - Iluminación. - Ruido. - Ambiente térmico. - Vibraciones. -
Manipulación de sustancias o productos tóxicos. - Exposición a agentes biológicos. 3. Daños para la salud: - Enfermedades
profesionales. - Accidentes de trabajo. 4. Carga física: - Permanecer en posturas dolorosas o fatigantes. - Permanecer en
una misma postura. - Levantar o desplazar cargas pesadas. - Realizar una fuerza importante. - Movimientos de manos o
brazos muy repetitivos. 5. Exigencias mentales del trabajo: - Trabajar rápido. - Distribución de tareas regular/acumulación
de tareas. - Nivel de precisión y concentración. - Desgaste emocional en el trabajo. 6. Otros factores psicosociales: control,
apoyo social y satisfacción laboral: - Control temporal. - Control sobre las tareas. - Apoyo social. - Satisfacción laboral. 7.
Violencia en el trabajo. 8. Percepción de la acción sindical. Anexo. Cuestionario. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad de Andalucía.

Código Acción : IT-0172/2010

Acción : 4802 - "Departamento de Asistencia Técnica para la Prevención de Riesgos Laborales"

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Estado : Producto publicado
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De la visualización a la prevención de las enfermedades
profesionales

 

Título : De la visualización a la prevención de las enfermedades profesionales

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripción : De la visualización a la prevención de las enfermedades profesionales

Código Acción : IT-0085/2010

Acción : 4721 - Soporte Técnico a Delegados y delegadas de prevención X.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Investigación de accidentes

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Estado : Producto publicado
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Efectos del ruido sobre la salud: Protocolo de vigilancia
sanitaria

 

Título : Efectos del ruido sobre la salud: Protocolo de vigilancia sanitaria

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia de Rafael Castell Salvá, especialista en Medicina del Trabajo, en la Jornada de Exposición Laboral
al Ruido. Los contenidos de la ponencia son los siguientes: - Definiciones y conceptos. - Mecanismo de acción
etiopatogénico. - Objetivos del exámen de la salud. - Efectos del ruido sobre la salud. - Diagnóstico diferencial. -
Disposiciones legales. - Protocolo sanitario específico. - Audiometría. - Medidas preventivas. Producto final dirigido
prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en las Islas Baleares.

Código Acción : IT-0247/2006

Acción : 1478 - INFORMACIÓN, PROMOCIÓN Y APOYO PARA LA CONCIENCIACIÓN E IMPLICACIÓN DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Agente físico

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Emergencias: Primeros auxilios lucha contra incendios y
evacuación

 

Título : Emergencias: Primeros auxilios lucha contra incendios y evacuación

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
(CIERVAL)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
(CIERVAL)

Descripción : Emergencias: Primeros auxilios lucha contra incendios y evacuación

Código Acción : IT-0114/2011

Acción : 5799 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN EL SENO DE LAS
ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DIRIGIDO A EMPRESAS DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Señalización

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Plan de evacuación

Palabra Clave : Incendios

Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Valencia

Estado : Producto publicado
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Experiencias de ergonomía participativa en centro de atención con personas con
discpacidad

 

Título : Experiencias de ergonomía participativa en centro de atención con personas con discpacidad

Autor Principal : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : CONACEE. CONFEDERACION NACIONAL DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO

Descripción : Experiencias de ergonomía participativa en centro de atención con personas con discpacidad

Código Acción : IS-0173/2011

Acción : 5958 - EXPERIENCIAS DE ERGONOMIA PARTICIPATIVA EN CENTROS DE TRABAJO EN EL SECTOR DE
ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 881 - Actividades de servicios sociales sin alojamiento para personas mayores y con discapacidad

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Estado : Producto publicado
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Guía de buenas prácticas para la mejora de la prevención de riesgos laborales en los/las trabajadores/as de la
enseñanza en centros educativos públicos de educación infantil y primaria

 

Título : Guía de buenas prácticas para la mejora de la prevención de riesgos laborales en los/las trabajadores/as de la
enseñanza en centros educativos públicos de educación infantil y primaria

Autor Principal : FEDERACIÓN DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripción : Guía de buenas prácticas para la mejora de la prevención de riesgos laborales en los/las trabajadores/as de
la enseñanza en centros educativos públicos de educación infantil y primaria

Código Acción : IS-0058/2001

Acción : 162 - Guía de buenas prácticas para la mejora de la PRL en los/las trabajadores/as de la enseñanza de centros
públicos de enseñanza primaria

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 852 - Educación primaria

CNAE : 85 - Educación

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Guía de enfermedades relacionadas con el trabajo del personal sanitario: Informar para
prevenir

 

Título : Guía de enfermedades relacionadas con el trabajo del personal sanitario: Informar para prevenir

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripción : Guía informativa para reconocer las enfermedades profesionales a las que están expuestas los trabajadores
del sector sanitario para poder gestionar tanto la baja laboral como la prestación correspondiente según los daños
causados a la salud. El contenido es el siguiente: I. Las enfermedades sufridas con motivo u ocasión del trabajo en la LPRL
y en la normativa de la seguridad social: 1. Riesgo laboral y daños derivados del trabajo en la LPRL. 2. Contingencias
profesionales y contingencias comunes - LGSS: - Condiciones en la normativa de Seguridad Social para la declaración de
una enfermedad como contingencia profesional. - Procedimientos de declaración/notificación. - Solicitar el reconocimiento
de una enfermedad profesional. 3. Prestaciones que recibe el/la trabajador/a adscrito al Régimen General de Seguridad
Social en caso de que se le reconozca una “contingencia profesional”. - Prestaciones. 4. Dónde se producen los fallos -
puntos críticos del sistema para el reconocimiento del carácter “profesional” de las enfermedades derivadas del trabajo. 5.
Mecanismos que se pueden activar para facilitar el reconocimiento de las enfermedades del trabajo y las contingencias
profesionales. II. Las delegadas y los delegados de prevención y las enfermedades profesionales: - Participar en la
identificación, eliminación y control de riesgos. - Participar en la vigilancia de la salud. - Participar en la investigación de los
daños a la salud/enfermedades. - Participar en la notificación. - Informar a los compañeros. III. Daños a la salud que
pueden estar relacionados con condiciones de trabajo del sector sanitario. IV. Estadísticas oficiales y otras fuentes sobre
daños a la salud: - Enfermedades profesionales. - PANOTRATSS. - Informe EU-OSHA. V. Tablas: Condiciones de trabajo,
síntomas y enfermedades: - ¿Cómo leer las tablas? - Tabla 1. - Tabla 2. - Tabla 3. NOTA: Se incluye folleto"Enfermedades
relacionadas con el trabajo del personal sanitario: informar para prevenir"

Código Acción : AS2017-0073

Acción : Enfermedades relacionadas con el trabajo del PERSONAL SANITARIO. Informar para prevenir

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 86 - Actividades sanitarias

Formato : MONOGRAFÍA

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector sanitario

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Daños laborales



Palabra Clave : Delegado de prevención

Depósito Legal : V. 2076-2018
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Guía de prevención del estrés en la PYME: Agenda
2012

 

Título : Guía de prevención del estrés en la PYME: Agenda 2012

Autor Principal : CENTRO DE INVESTIGACION Y FORMACION DE EMPRESA, SAL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Guía de acción preventiva en formato de agenda para dar a conocer y así poder evitar y minimizar los daños
ocasionados por el estrés en el lugar de trabajo. Los contenidos son los siguientes: Capítulo 1 ¿Qué el estrés?: 1. Concepto
de estrés: - Etimología del estrés. - Tipos de estrés. 2. Teorías sobre el estrés: - Síndrome general de adaptación. - Teoría
de la interactividad. - Triple sistema de respuesta. - Estrés e individualidad. 3. Principales causas de estrés en el trabajo: -
Estresores derivados del ambiente físico. - Estresores de la tarea. - Estresores relativos a la organización de la empresa. 4.
Respuestas ante el estrés: triple sistema de respuesta: - Sistema fisiológico. - Sistema cognitivo. - Sistema motor o
conductual. Capítulo 2. Trastornos relacionados con el estrés: 1. Trastornos fisiológicos: - Trastornos coronarios. -
Trastornos respiratorios. - Trastornos inmunológicos. - Trastornos endocrinos y metabólicos. - Trastornos sexuales. -
Trastornos gastrointestinales. - Trastornos dermatológicos. - Trastornos musculares. 2. Trastornos psicológicos. Capítulo 3.
Estrategias de intervención: afrontamiento y Control del estrés: 1. Intervenciones a nivel empresarial: - Participación –
implicación - responsabilidad. - Formación – información - comunicación. - Gestión del tiempo. - Cohesión de grupo. 2.
Intervenciones en el trabajador: - Técnicas aplicadas al triple sistema de respuesta. - Técnicas de control del sistema
cognitivo. - Técnicas de control del sistema motor. - Técnicas de control del sistema fisiológico. 3. Otras estrategias para
reducir el estrés: - Gestión del tiempo: - El humor como estrategia anti estrés. - Hábitos saludables. - Pedir ayuda a un
profesional. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas asociadas a la Asociación de Asociaciones
del Comercio de la Pequeña y Mediana Empresa de Villaverde-Usera (FACOVU) en la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0048/2010

Acción : 4538 - CAMPAÑA DE PROMOCIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LA ZONA SUR DE
MADRID

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Guía de primeros auxilios para
trabajadores/as

 

Título : Guía de primeros auxilios para trabajadores/as

Autor Principal : LABOUR ASOCIADOS, SLL

Autor Secundario : CONSEJO CÁNTABRO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Descripción : Guía informativa sobre los tipos y técnicas a aplicar para ayudar a las personas que hayan sufrido algún tipo
de accidente. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Principios generales. 3. Proteger, Avisar y Socorrer
(P.A.S.) 4. Valoración inicial del accidentado. 5. Procedimiento general en caso de accidente 6. Reanimación Cardio-
Pulmonar (R.C.P.) 7. Esquema de actuación. 8. Asfixia. 9. Alteraciones de la consciencia: - Disminución de la consciencia. -
Pérdida de la consciencia. 10. Shock. 11. Heridas. 12. Hemorragias. 13. Esguinces, luxaciones y fracturas. 14. Quemaduras.
15. Cuerpos extraños: Procedimiento. 16. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
Cantabria.

Código Acción : IT-0185/2006

Acción : 1416 - DELEGADOS DE PREVENCIÓN EN RED 2007

Materias : 5 - Medicina del trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cantabria

Palabra Clave : Botiquín

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Primeros auxilios

Estado : Producto publicado
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Guía informativa de la prevención de riesgos laborales en el sector del
comercio

 

Título : Guía informativa de la prevención de riesgos laborales en el sector del comercio

Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Guía informativa sobre la aplicación de los principios de la prevención de riesgos laborales en el sector del
comercio. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Rivas y comarca en la comunidad de
Madrid.

Código Acción : IT-0226/2007

Acción : 1718 - Asistencia técnica en prl y realización de talleres de sensibilización para las empresas de UNERCO

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sector comercio

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Estado : Producto publicado
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Guía para la aplicación de la prevención de riesgos laborales en empresas de menos de 50
trabajadores

 

Título : Guía para la aplicación de la prevención de riesgos laborales en empresas de menos de 50 trabajadores

Autor Principal : AMPELL CONSULTORES ASOCIADOS, S.L.

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Guía para la aplicación de la prevención de riesgos laborales en empresas de menos de 50 trabajadores

Código Acción : IT-0059/2011

Acción : 5859 - Elaboración y distribución de la guía práctica para la aplicación de la prevención de riesgos laborales en
empresas de menos de 50 traJ. para la Fed.Emp.Zona Noreste de Madrid (FENESTE MADRID)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO
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Guía propuestas para la mejora del marco normativo de la PRL: razones para una necesaria
reforma

 

Título : Guía propuestas para la mejora del marco normativo de la PRL: razones para una necesaria reforma

Autor Principal : MOLINA NAVARRETE, Cristobal

Autor Principal : MIÑARRO YANINI, Margarita

Autor Principal : GARCÍA JIMÉNEZ, Manuel

Autor Secundario : SECRETARÍA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Editor : SECRETARÍA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Descripción : Estudio que identifica y analiza las deficiencias básicas del sistema normativo español en materia de
prevención de riesgos y salud laboral, tanto en su aspecto regulador, como reglamentario y legislativo, para potenciar y
mejorar su eficacia protectora. Se proponen alternativas para su corrección en la aplicación de dicha normativa por parte de
las empresas. El contenido es el siguiente: Introducción: objeto del estudio y metodología de elaboración. 1. Algunas
cuestiones de “técnica reguladora”: ¿codificación, < refundición, recopilación, simplificación reguladora?: - ¿Reformar la
“legislación” o mejorar la “aplicación”? ¿La -necesaria- racionalización del marco regulador preventivo exige su
“simplificación” y/o “adelgazamiento”? - ¿Cómo establecer un marco más eficaz-eficiente de relaciones entre las diferentes
técnica de regulación, esto es, entre la heteronomía y la autorregulación -convenios, normas de certificación? - ¿Hay que
cambiar la técnica de tipificación de las obligaciones, dejando las cláusulas generales y conceptos jurídicos indeterminados,
para tornar a reglas concretas?. 2. Políticas”y “enfoques” para mejorar la acción reguladora en materia de Prevención de
riesgos profesionales: entre clasicismo y renovación: - La estrecha relación entre el marco regulador de las relaciones de
trabajo -mercado-, y el marco regulador de las relaciones de prevención de riesgos laborales. - ¿Cómo corregir el fervor
documentalista de la actividad preventiva a fin de dirigirnos hacia una cultura (ético-social) de eficacia frente a la apariencia
preventiva”cultura cosmética” de prevención-? - ¿Hay que incluir de forma específica referencias a modernos enfoques
preventivos que, presentes implícitamente en la LPRL, deben reforzarse para su mejora práctica, en especial, al género y a
la edad? - ¿Cómo incorporar los diversos enfoques de la diversidad sociolaboral moderna en la política de seguridad y
salud en el trabajo de las empresas? - ¿Hay que incluir una referencia específica a la seguridad laboral vial, en línea con lo
sucedido ya en el ámbito del “Soft Law” -Guías- y de la normalización -sistemas de gestión normalizados mediante su
certificación? - ¿Debe incluirse expresamente alguna referencia a la gestión preventiva del riesgo de consumos
problemáticos de drogas en el ámbito de trabajo? - ¿Qué influencia debe reconocerse normativamente a la dimensión de la
empresa, más allá de las ya existentes? - Fortalecer la implicación institucional, en especial en la transparencia estadística.
¿Cómo mejorar la información estadística, en calidad y cantidad, dejando aflorar la siniestralidad laboral real, en particular
las artificialmente desaparecidas EEPP? - Educación e Investigación ¿Qué hacer para que haya un espacio de
investigación superior constante en esta materia, así como de I+D? - ¿Convendría recoger en la LPRL, en línea con lo que
se hace en las Leyes de Salud Pública, la diferencia entre la “política de promoción de la salud laboral” y la de “prevención
de los riesgos para la salud laboral”? 3. Ámbito de aplicación y definiciones de la LPRL: reforzar la universalidad Profesional
del derecho y favorecer la autonomía de sus presupuestos: - ¿Requiere modificaciones el art. 3 LPRL para garantizar el
carácter efectivamente “universal” del derecho profesional a la seguridad y salud en el trabajo? - ¿Es tiempo de redefinir el
concepto de accidente laboral a los efectos preventivos, diferenciándolo del de aseguramiento social, así como su
calificación? - ¿Hay que redefinir el concepto de “enfermedad del trabajo” a fin de eliminar el carácter exclusivo, para
recoger la complejidad de los factores causales en la realidad del trabajo contemporáneo, al tiempo que se actualiza la lista
de EEPP? - La organización preventiva en la empresa: como encauzar los mercados de servicios de prevención y de la
formación de prevencionistas. - Racionalización del sector hacia una dimensión cualitativa y de innovación. ¿Cómo
garantizar desde la Ley el primado de los recursos internos y hasta qué intensidad? - Sombras y luces en el balance de los
servicios de prevención mancomunados. La necesidad de una cierta revisión a fin de acotarlos de forma más precisa. - La
asunción directa por el empresario de la gestión preventiva ha resultado, en la práctica, un gran fracaso: se propone la
reversión de las reformas expansivas - ¿Cómo racionalizar y dignificar la profesión de “técnico de prevención de riesgos
laborales”?: su necesaria configuración como una “profesión regulada”. 5. Bloque relativo al sistema de derechos y
obligaciones en materia de prevención de riesgos profesionales: - ¿Se precisaría alguna sistematización mejor, con
carácter general? - ¿Qué modificaciones concretas precisaría el deber de formación a fin de que resulte realmente eficaz y
no meramente formal? - ¿Cómo podemos concretar el deber de adaptación razonable que establece, como principio
general, los arts. 15 y 25 LPRL, de modo que se proteja de forma eficaz a los “colectivos especialmente vulnerables” y a las
personas “especialmente sensibles”?. - ¿Qué influencia reconocer a los actuales procesos de descentralización productiva,
empresas en red (“fissured workplaces”), relaciones triangulares, gestión indirecta, cadena de contratas? Pero, sobre todo,



¿cómo se concreta normativamente? - Repensar-revisar la vigilancia de la salud. ¿Cuáles serían las prioridades de reforma
en relación con la vigilancia de la salud? 6. Representación y participación de los trabajadores: el reconocimiento de La
figura del delegado territorial de prevención de riesgos. El delegado de Medio ambiente. 7. Bloque sobre las garantías de
efectividad del cumplimiento: el sistema de Responsabilidades por incumplimientos: - ¿Qué incidencia debe tener el
carácter triangular de las relaciones de trabajo en los criterios de atribución de responsabilidad -administrativa y civil-? -
¿Qué se puede y se debe hacer para mejorar el sistema de responsabilidad “civil” por daños derivados del trabajo desde un
punto de vista preventivo? - ¿Qué hacer con el recargo de prestaciones de la Seguridad Social: lo reformamos para su
actualización o se deroga definitivamente, desplazando el efecto disuasorio de esta materia a un nuevo Derecho Laboral de
Daños a la persona del trabajador? - ¿Qué revisión merece la cuestión de la responsabilidad de las Administraciones
Públicas? - ¿Y qué podemos hacer para que la eventual responsabilidad penal sea más efectiva? ¿qué posición tenemos al
respecto? - Reformas de coherencia en otras Leyes del Sistema Normativo relativo a la Prevención de Riesgos Laborales 8.
Conclusiones. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AI-0001/2015

Acción : LOS RETOS DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO
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Guía sindical de mujeres, trabajos y
salud

 

Título : Guía sindical de mujeres, trabajos y salud

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Guía de acción preventiva sobre las desigualdades sociolaborales de las mujeres en el puesto de trabajo y
los riesgos a los que están expuestas derivados de dichas desigualdades. Los contenidos son los siguientes: 1.
Presentación. 2. Introducción. 2. Empleo, condiciones de trabajo y salud. 3. Riesgos específicos de género en el ámbito
laboral: - El acoso sexual y el acoso por razón de sexo. - La doble presencia. 4. Los riesgos laborales desde una mirada de
género: - Los riesgos químicos. - Los riesgos ergonómicos. - Los riesgos psicosociales. - Los riesgos laborales durante el
embarazo y la lactancia. 5. Pistas para la acción sindical. Producto final destinado prioritariamente a delegados de
prevención y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0003/2012

Acción : 100008025 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos
laborales

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO
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Guía: Tareas Estímulo-Respuesta y Fatiga Física Valoración neuromuscular y su interés
laboral

 

Título : Guía: Tareas Estímulo-Respuesta y Fatiga Física Valoración neuromuscular y su interés laboral

Autor Principal : CASTELLOTE OLIVITO, Juan Manuel

Autor Secundario : SECRETARÍA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Editor : SECRETARÍA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Descripción : Estudio que analiza desde el punto de vista preventivo, las tareas estímulo-respuesta a nivel laboral, la
actividad anticipatoria y la fatiga física. Para ello se identifican recursos metodológicos de utilidad y se elaboran las
oportunas recomendaciones en el campo de la salud. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Elementos perceptivo-
atencionales en tareas estímulo-respuesta. - Relevancia de la percepción. - Relevancia de la atención. - Relevancia de la
visión. - Funciones superiores cerebrales y fatiga. 3. Preparación motora en tareas estímulo-respuesta: - Fases del tiempo
de respuesta. - Automatización y anticipación de respuesta. - Tareas con temporalidad de respuesta anticipatoria. 4.
Complejidad de la tarea y tiempos de reacción o respuesta. - Tareas simultáneas. - Tareas sucesivas. 5. Determinantes de
los recursos metodológicos, recomendaciones y propuestas de estudio. - Diferencias individuales. - Diferencias por edad. -
Metodología y análisis de tiempos de reacción. - Metodología, medición y complejidad de la tarea. - Consideraciones
relativas a entrenabilidad y cambio de tarea. - Consideraciones en tiempos de respuesta electiva. - Consideraciones acerca
de la objetividad en los estudios de reacciones y respuestas. - Consideraciones y recomendaciones finales en prevención
laboral. 6. Bibliografía. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AI-0001/2015

Acción : LOS RETOS DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial
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Soporte : Digital
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Impacto de las enfermedades laborales en
Cataluña

 

Título : Impacto de las enfermedades laborales en Cataluña

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Información estadística comparativa sobre el impacto de las enfermedades profesionales en Cataluña
durante el periodo comprendido entre el 2000 y el 2006. Producto final destinado prioritariamente a delegados de
prevención, empresas y trabajadores de dicha comunidad autónoma.

Código Acción : IT-0179/2006

Acción : 1410 - SOPORTE TÉCNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN VI

Materias : 5 - Medicina del trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO
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Informe de siniestralidad de la Región de Murcia
2010

 

Título : Informe de siniestralidad de la Región de Murcia 2010

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES MURCIA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES MURCIA

Descripción : Informe de siniestralidad de la Región de Murcia 2010

Código Acción : IT-0104/2010

Acción : 4616 - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA
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Investigación de accidentes

 

Título : Investigación de accidentes

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Unidades didácticas que recogen los contenidos específicos sobre formación en materia preventiva en
cuanto a los criterios a seguir para la realización de un procedimiento de investigación de accidentes de trabajo que permita
establecer su origen para establecer las medidas de prevención y control adecuadas. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introducción. 2. Definiciones. 3. Tratamiento documental de los accidentes de trabajo. 4. Investigación de los accidentes de
trabajo. - Recogida de información. - Análisis de causas. * Determinación y clasificación de las causas - Evaluación y
propuesta de medidas correctoras. * Medidas para eliminar o reducir el riesgo * Establecer medidas de control - Revisión de
la evaluación de riesgos y planificación de la actividad preventiva. - Casos prácticos: Ejercicios de investigación de
accidentes de trabajo. 5. Otros aspectos a considerar. 6. Resumen. 7. Bibliografía. 8. Anexos: - Modelo de parte de
accidentes de trabajo - Modelo de relación de accidentes de trabajo ocurridos sin baja médica. - Relación de altas o
fallecimientos de accidentados. - Contenido del parte de enfermedad profesional. Producto final destinado a empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2012

Acción : 7357 - Segunda fase del Plan de Teleformación Empresarial en PRL.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO
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Lo que el titular del centro de Educación Infantil debe saber sobre la Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Lo que el titular del centro de Educación Infantil debe saber sobre la Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE CENTROS DE ENSEÑANZA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE CENTROS DE EDUCACIÓN INFANTIL (CECEI)

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE SINDICATOS INDEPENDIENTES DE ENSEÑANZA

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE LA UNIÓN SINDICAL OBRERA

Autor Secundario : ASOCIACION DE CENTROS DE ENSEÑANZA PRIVADA (ACADE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE CENTROS EDUCACIÓN Y GESTIÓN

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE LA UGT (FSP)

Autor Secundario : FEDERACIÓ DE CENTRES D´EDUCACIÓ INFANTIL DE CATALUNYA

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE CENTROS DE ENSEÑANZA

Descripción : Guía de acción preventiva para conocer y minimizar los riesgos a los que están expuestos los trabajadores
de centros de educación infantil. Recoge las obligaciones y responsabilidades en materia de salud laboral que deben
cumplir los gestores titulares de dichos centros. El contenido es el siguiente: 1. Introducción: - Relación entre trabajo y
salud. - Definición de prevención de riesgos laborales. - Definición de riesgo laboral. 2. Obligaciones relacionadas con la
organización y condiciones de trabajo: - Evaluación de Riesgos Laborales: • Prevención de riesgos laborales en centros de
educación. - La Seguridad en el trabajo: • Espacios de trabajo • Instalación eléctrica • Riesgos físicos • Ruido • Vibraciones •
Ambiente térmico • Riesgos de incendios • Riesgos relacionados con la higiene en el trabajo • Riesgos químicos • Riesgos
biológicos • Ergonomía • Concepción y diseño de un puesto de trabajo • Carga de trabajo • Trabajo muscular •
Levantamiento manual de cargas • Pantallas de visualización de datos (PVD) • Psicosociología • Riesgos relacionados con
la Psicosociología • Estrés • Síndrome del quemado o burntout - Señalización de Seguridad. - Situaciones de riesgo grave e
inminente - Equipos de Trabajo 3. Obligaciones del empresario con respecto a los trabajadores: - Información, consulta y
participación de los trabajadores y sus representantes. - Formación de los trabajadores. - Vigilancia de la salud. - Protección
especial de trabajadores sensibles a determinados riesgos, de la maternidad de los menores. 4. Obligaciones de
organización de la prevención en la empresa y su integración en la estructura organizativa de la misma: - Obligaciones
sobre documentación. - Modalidades de organización de la prevención en la empresa: • Asunción personal por el
empresario de la actividad preventiva. • Designar a uno o varios trabajadores para llevar a cabo las funciones preventivas. •
Constituir un servicio de prevención propio • Recurrir, mediante concierto, a un Servicio de Prevención ajeno. • El Plan de
Prevención. D. Comité de Seguridad y Salud . 5. Responsabilidades por incumplimiento de la normativa de Prevención de
Riesgos Laborales . 6. Legislación. 7. Resumen de la LPRL. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector de la educación infantil.

Código Acción : AE-0030/2011

Acción : Promoción de la LPRL. Información y Fortalecimiento de la implicación de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el Sector de la Educación Infantil (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 851 - Educación preprimaria

CNAE : 856 - Actividades auxiliares a la educación

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO
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Manual accidentes en prevención de riesgos
laborales

 

Título : Manual accidentes en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE LA UNIÓN SINDICAL OBRERA

Autor Secundario : ASOCIACION DE CENTROS DE ENSEÑANZA PRIVADA (ACADE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE CENTROS EDUCACIÓN Y GESTIÓN

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE LA UGT (FSP)

Autor Secundario : FEDERACIÓ DE CENTRES D´EDUCACIÓ INFANTIL DE CATALUNYA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE CENTROS DE EDUCACIÓN INFANTIL (CECEI)

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE SINDICATOS INDEPENDIENTES DE ENSEÑANZA

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE CENTROS DE ENSEÑANZA

Editor : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE LA UNIÓN SINDICAL OBRERA

Descripción : Manual que recoge los principios básicos a seguir para realizar actuaciones de primeros auxilios en los
centros de trabajo de educación infantil (CEI) para garantizar unas condiciones de trabajo saludables adecuadas que
permitan reducir los riegos laborales en cada uno de los puestos de trabajo que se realizan en dichos centros. El contenido
es el siguiente: 1. Normas básicas. 2. Accidente de trabajo. Normas generales: - Accidentes de trabajo leves. - Accidentes
de trabajo graves. - Accidentes de trabajo mortales. - Evacuación total o parcial del centro de trabajo. 3. Quemaduras: -
Recomendaciones generales. - Qué no hacer ante una quemadura. - Quemaduras químicas. - Quemaduras eléctricas. 4.
Objetos extraños en los ojos. 5. Luxaciones y esguinces: - En caso de heridas expuestas. 6. Fracturas. 7. Hemorragias. 8.
Intoxicaciones. 9. Atragantamientos. 10. Shocks. 11. Incendio. 12. Enfermedades profesionales: - Tramitación de las
enfermedades profesionales Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la educación
infantil.

Código Acción : AE-0022/2011

Acción : Promoción de la LPRL. Información y Fortalecimiento de la implicación de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el Sector de la Educación Infantil (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 856 - Actividades auxiliares a la educación

CNAE : 851 - Educación preprimaria

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Buenas prácticas



Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Depósito Legal : M-41878-2011
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Manual de primeros
auxilios

 

Título : Manual de primeros auxilios

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE LA CORUÑA (CEC)

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Guía de primeros auxilios frente a los riesgos más habituales en el lugar de trabajo: Los contenidos son los
siguientes: 1. Introducción. 2. Nociones sobre anatomía. 3. Principios generales en primeros auxilios. 4. Primeros auxilios. 5.
Movilización y traslados. 6. Anexo. Cómo se hace. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
Galicia.

Código Acción : IT-0165/2006

Acción : 1396 - PROGRAMA DE INFORMACION Y ASESORAMIENTO EN MATERIA DE PRL PARA PYMES DE HASTA
49 TRABAJADORES

Materias : 5 - Medicina del trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Primeros auxilios

Estado : Producto publicado
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Novedades de la Ley de la Jurisdicción Social en materia de accidente de
trabajo

 

Título : Novedades de la Ley de la Jurisdicción Social en materia de accidente de trabajo

Autor Principal : UNIÓN SINDICAL DE CCOO DE ARAGÓN

Autor Secundario : UNIÓN SINDICAL DE CCOO DE ARAGÓN

Descripción : Novedades de la Ley de la Jurisdicción Social en materia de accidente de trabajo

Código Acción : IT-0025/2011

Acción : 5937 - ASESORÍA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Aragón

Estado : Producto publicado
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Nuevo sistema de declaración de enfermedades
profesionales

 

Título : Nuevo sistema de declaración de enfermedades profesionales

Autor Principal : UNIÓN SINDICAL DE CCOO DE ARAGÓN

Autor Secundario : CONSEJO ARAGONÉS DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Informe sobre las aplicación y aplicabilidad de la normativa sobre el nuevo sistema de declaración de
enfermedad profesional. Los contenidos son los siguientes: 1. Tu realidad, la de tu empresa. 2. Acción sindical en salud
laboral. 3. Del reconocimiento a la prevención. 4. Razones para pasar a la acción. 5. Anexos. - Sector de la construcción. -
Sector sanitario. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores de la
Comunidad de Aragón.

Código Acción : IT-0433/2008

Acción : 2827 - ASESORÍA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Aragón

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Prevención de riesgos laborales: sector
agricola

 

Título : Prevención de riesgos laborales: sector agricola

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Prevención de riesgos laborales: sector agricola

Código Acción : IT-0113/2002

Acción : 452 - PROGRAMA INTERSECTORIAL PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES MULTIDISCIPLINALES EN
PRL EN EL ÁMBITO EMPRESARIAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 011 - Cultivos no perennes

CNAE : 01 - Agricultura; ganadería; caza y servicios relacionados con las mismas

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector agrícola

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Plaguicidas

Palabra Clave : Daños laborales

Estado : Producto publicado
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Prevención de riesgos laborales: sector
construcción

 

Título : Prevención de riesgos laborales: sector construcción

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Prevención de riesgos laborales: sector construcción

Código Acción : IT-0113/2002

Acción : 452 - PROGRAMA INTERSECTORIAL PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES MULTIDISCIPLINALES EN
PRL EN EL ÁMBITO EMPRESARIAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 412 - Construcción de edificios

CNAE : 41 - Construcción de edificios

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo eléctrico

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Caídas a distinto nivel

Estado : Producto publicado
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Prevención de riesgos laborales: sector
industria

 

Título : Prevención de riesgos laborales: sector industria

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Prevención de riesgos laborales: sector industria

Código Acción : IT-0113/2002

Acción : 452 - PROGRAMA INTERSECTORIAL PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES MULTIDISCIPLINALES EN
PRL EN EL ÁMBITO EMPRESARIAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Incendios

Palabra Clave : Riesgo eléctrico

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Calor

Estado : Producto publicado
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Primeros auxilios

 

Título : Primeros auxilios

Autor Principal : CENTRO DE INVESTIGACION Y FORMACION DE EMPRESA, SAL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Primeros auxilios

Código Acción : IT-0049/2011

Acción : 5816 - CAMPAÑA DE ASESORAMIENTO TÉCNICO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES EN ALCORCÓN

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Primeros auxilios

Estado : Producto publicado
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Salud laboral en el marco
europeo

 

Título : Salud laboral en el marco europeo

Autor Principal : UNIÓN SINDICAL DE CCOO DE ARAGÓN

Autor Secundario : CONSEJO ARAGONÉS DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia realizada por Laurent Vogel, responsable del Departamento de Salud y Seguridad del ETUI
(European Trade Union Institute). Los contenidos son los siguientes: 1. Salud y seguridad en el contexto general de las
relaciones sociales. 2. ¿Existe una estrategia comunitaria en salud laboral? 3. Las asignaturas pendientes de una
intervención sindical europea. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de
Aragón.

Código Acción : IT-0060/2009

Acción : 3671 - ASESORÍA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Unión Europea

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Acciones correctoras

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Aragón

Estado : Producto publicado
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Signos vitales

 

Título : Signos vitales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE PONTEVEDRA

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Recopilación de las acciones a seguir en situaciones de riesgo para el trabajador en su centro de trabajo: Los
contenidos son los siguientes: 1. Signos vitales. 2. Hemorragias. 3. Fracturas, torceduras y desgarres. 4. Quemaduras. 5.
Envenenamiento por ingestión. 6. Ataques y convulsiones. 7. Asfixia. 8. Insolación. 9. Frío o congelamiento. 10.
Electrocución. 11. Respiración artificial. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad de Galicia.

Código Acción : IT-0420/2008

Acción : 2864 - Programa de información en Prevención de Riesgos Laborales, para pymes (hasta 49 trabajadores).

Materias : 5 - Medicina del trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Riesgo físico

Palabra Clave : Seguridad

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Asifxia

Estado : Producto publicado
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Taller sobre costes de accidentes leves de
trabajo

 

Título : Taller sobre costes de accidentes leves de trabajo

Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Presentación sobre el cálculo de costes generados por los accidentes leves de trabajo en una empresa. Los
contenidos son los siguientes: 1. Accidentes de trabajo. 2. Evaluación económica de los accidentes de trabajo. Caso
práctico. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del área geográfica de Rivas Vaciamadrid
(Comunidad de Madrid).

Código Acción : IT-0193/2006

Acción : 1424 - ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA REALIZACIÓN DE UN MANUAL GUÍA CON FICHAS PRÁCTICAS Y
TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN PARA LA PRL ESPECÍFICOS EN EMPRESAS DE UNERCO

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluación económica

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Estado : Producto publicado



33

Talleres de Prevención de Riesgos Laborales. Primeros
auxilios.

 

Título : Talleres de Prevención de Riesgos Laborales. Primeros auxilios.

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE LA CORUÑA (CEC)

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Guía informativa sobre la gestión de los primeros auxilios en una empresa. Los contenidos son los
siguientes: 1. Introducción. 2. Objeto. 3. Medidas ante una emergencia. 4. Evaluar a la víctima. 5. Respiración artificial. 6.
Reanimación cardiopulmonar (RCP). 7. Posición lateral de seguridad. 8. Atragantamientos. 9. Ataque asma. 10. Shock. 11.
Shock anafiláctico. 12. Hemorragia. 13. Infarto. 14. Lesión en la cabeza. 15. Lesión de columna. 16. Convulsiones. 17.
Fracturas. 18. Quemaduras. 19. Lesiones oculares. 20. Tóxicos ingeridos. 21. Accidente eléctrico. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de Galicia.

Código Acción : IT-0164/2006

Acción : 1395 - PROGRAMA DE INFORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA PYMES (HASTA
49 TRABAJADORES)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Cursos

Estado : Producto publicado
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Talller práctico de asesoramiento en prevención de riesgos
laborales

 

Título : Talller práctico de asesoramiento en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : MEDYCSA

Autor Principal : MEDYCSA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Recopilación de contenidos impartidos en el taller práctico de asesoramiento en prevención de riesgos
laborales impartido el 17 de junio de 2014 en Villanueva de la Cañada (Madrid). Los contenidos son los siguientes: 1.
Conceptos básicos. 2. Índices de siniestralidad laboral. 3. Marco normativo. Infracciones y sanciones. 4. Modalidades de
gestión preventiva. 5. Legislación y normativa básica aplicable al sector de la construcción. 6. Organismos públicos
relacionados con la seguridad y la salud en el trabajo. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0048/2013

Código Acción : IT-0047/2013

Acción : 100008615 - Gabinete de Asesoramiento técnico e Información Preventiva en el Noroeste de la Comunidad de
Madrid - FIPC

Acción : 100008614 - Gabinete de Asesoramiento Técnico e Información Preventiva para los Empresarios y Trabajadores
de la zona Oeste de la Comunidad de Madrid. CADEMO

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Índice de frecuencia

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Índice de gravedad

Palabra Clave : Índice de incidencia

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Enfermedad profesional



Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado




