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Guía para evaluar y promover el compromiso con las actividades preventivas en la
empresa

 

Exportadas un total de 29 entidades.

Título : Guía para evaluar y promover el compromiso con las actividades preventivas en la empresa

Autor Principal : LABOUR ASOCIADOS, SLL

Autor Secundario : COMISIÓN CÁNTABRA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Descripción : Guía para evaluar y promover el compromiso con las actividades preventivas en la empresa

Código Acción : IT-0151/2001

Acción : 255 - Guía para evaluar y promover el compromiso preventivo de las organizaciones laborales de Cantabria

Materias : 7 - Metodologías de prevención

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Estado : Producto publicado
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Promoción de la prevención: formación, motivación y
participación

 

Título : Promoción de la prevención: formación, motivación y participación

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUT LABORAL DE LES ILLES BALEARS

Descripción : Promoción de la prevención: formación, motivación y participación

Código Acción : IT-0174/2001

Acción : 278 - Mantenimiento de una oficina de asistencia técnica para la prevención de riesgos laborales dirigida a los
delegados de prevención de PYMES de todos los sectores productivos de

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Cursos

Palabra Clave : Participación

Estado : Producto publicado
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Sistema de información para la prevención de riesgos en el sector de puertos del estado: informe
cualitativo

 

Título : Sistema de información para la prevención de riesgos en el sector de puertos del estado: informe cualitativo

Autor Principal : LABOUR ASOCIADOS, SLL

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Sistema de información para la prevención de riesgos en el sector de puertos del estado: informe cualitativo

Código Acción : IS-0089/2001

Acción : 193 - Sistema de información sobre prevención de riesgos laborales en el sector de puertos del Estado

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 503 - Transporte de pasajeros por vías navegables interiores

CNAE : 50 - Transporte marítimo y por vías navegables interiores

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Sector portuario

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Sistema de información sobre prevención de riesgos laborales en el sector de puertos del estado: informes
finales

 

Título : Sistema de información sobre prevención de riesgos laborales en el sector de puertos del estado: informes finales

Autor Principal : LABOUR ASOCIADOS, SLL

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Sistema de información sobre prevención de riesgos laborales en el sector de puertos del estado: informes
finales

Código Acción : IS-0089/2001

Acción : 193 - Sistema de información sobre prevención de riesgos laborales en el sector de puertos del Estado

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 503 - Transporte de pasajeros por vías navegables interiores

CNAE : 50 - Transporte marítimo y por vías navegables interiores

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Sector portuario

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Salud laboral

Estado : Producto publicado
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Informe valorativo sobre las necesidades formativas en materia de prevención de riesgos laborales de los
trabajadores y trabajadoras y de los delegados y delegadas de prevención

 

Título : Informe valorativo sobre las necesidades formativas en materia de prevención de riesgos laborales de los
trabajadores y trabajadoras y de los delegados y delegadas de prevención

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Informe valorativo sobre las necesidades formativas en materia de prevención de riesgos laborales de los
trabajadores y trabajadoras y de los delegados y delegadas de prevención

Código Acción : IT-0105/2002

Acción : 444 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO TÉNCICO PREVENTIVO PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA
PREVENTIVA Y ANÁLISIS VALORATIVO SOBRE LAS NECESIDADES FORMATIVAS DE LOS TRABAJADORES EN LAS
PYMES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Informe de resultados

Estado : Producto publicado
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Agencia para la promoción de la salud y seguridad en el trabajo: Confederación de Empresarios de
Ceuta

 

Título : Agencia para la promoción de la salud y seguridad en el trabajo: Confederación de Empresarios de Ceuta

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE CEUTA

Autor Secundario : CONSEJERÍA DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA

Descripción : Agencia para la promoción de la salud y seguridad en el trabajo: Confederación de Empresarios de Ceuta

Código Acción : IT-0129/2002

Acción : 468 - AGENCIA PARA LA PROMOCIÓN DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Cultura preventiva

Estado : Producto publicado
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Campaña informativa en materia de prevención de riesgos laborales para las pequeñas y medianas empresas de la
provincia de Almería

 

Título : Campaña informativa en materia de prevención de riesgos laborales para las pequeñas y medianas empresas de la
provincia de Almería

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE LA PROVINCIA DE ALMERÍA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Descripción : Guía informativa sobre las obligaciones y responsabilidades en materia de Prevención de Riesgos Laborales
para fomentar la cultura preventiva en el tejido empresarial de la provincia de Almería, especialmente las PYMES. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Metodología de actuación: - Población de estudio. - Tamaño de la
muestra. - Metodología del diagnóstico. 3. Nivel organizativo: - Aspectos analizados. - Resultados del diagnóstico. - Análisis
de resultados. 4. Nivel técnico: - Aspectos analizados. - Resultados del diagnóstico. - Análisis de resultados. 5. Nivel
formativo: - Aspectos analizados. - Resultados del diagnóstico. - Análisis de resultados. 6. Conclusiones: - Nivel
organizativo. - Nivel técnico. - Nivel formativo. 7. Propuesta de acciones positivas: - Nivel organizativo. - Nivel técnico. -
Nivel formativo. 8. Anexos. 9. Referencias bibliográficas. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0049/2012

Acción : 7861 - CAMPAÑA INFORMATIVA EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA LAS
PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS DE LA PROVINCIA DE ALMERÍA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Estado : Producto publicado
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Cultura preventiva

 

Título : Cultura preventiva

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Unidades didácticas que recogen contenidos específicos sobre formación en materia preventiva en cuanto a
los aspectos a tener en cuenta para fomentar la cultura preventiva. Los contenidos son los siguientes: 1. Cultura preventiva.
Objetivos. 2. Conductas Laborales: - Objetivos de la cultura preventiva 3. Estrategias para fomentar la cultura preventiva en
la empresa: - Principios fundamentales de la cultura preventiva en la empresa. - Estrategias de promoción. - Etapas de
desarrollo de la cultura preventiva. * Análisis de las características de la empresa. * Diseño del Plan de Acción. *
Implantación de técnicas y procedimientos. * Revisión y mejora. 4. Resumen. 5. Bibliografía. Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2012

Acción : 7357 - Segunda fase del Plan de Teleformación Empresarial en PRL.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trabajador

Estado : Producto publicado
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Sensibilización en prevención de riesgos
laborales

 

Título : Sensibilización en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Unidades didácticas que recogen los contenidos específicos sobre formación en materia preventiva en
cuanto a la importancia de la aplicación de las técnicas preventivas para mejorar la seguridad laboral. Los contenidos son
los siguientes: 1. Introducción. 2. Legislación aplicable. 3. Mando intermedio y trabajadores. 4. Conceptos básicos y factores
de riesgo. - Conceptos básicos. - Factores de riesgo. - Condiciones de seguridad. 5. Enfermedades profesionales y
accidentes de trabajo. 6. Carga de trabajo. Sobre-esfuerzos y consecuencias. 7. Seguridad vial. Consecuencias. 8.
Insatisfacción laboral. 9. Responsabilidades legales en prevención de riesgos laborales. 10. Resumen. 11. Bibliografía.
Producto final destinado a trabajadores y empresarios de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2012

Acción : 7357 - Segunda fase del Plan de Teleformación Empresarial en PRL.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Sobreesfuerzos

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Formación en prevención

Estado : Producto publicado
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En prevención, da ejemplo: manual de
apoyo

 

Título : En prevención, da ejemplo: manual de apoyo

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Informe sobre los riesgos a los que están expuestos los trabajadores jóvenes, en función de aquellos
sectores de actividad donde tienen mayor índice de ocupación y de siniestralidad, para fomentar la cultura preventiva en
dicho colectivo. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. La comunicación interna en la empresa. 3. La
comunicación interna en materia de prevención. 4. Cómo utilizar el material adjunto. 5. Cuestionario de
seguimiento/implantación. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Autónoma
de Cataluña.

Código Acción : IT-0116/2009

Acción : 3614 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES A PEQUEÑAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Jóvenes

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Estado : Producto publicado
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Formación en reciclaje: Manual
PRL

 

Título : Formación en reciclaje: Manual PRL

Autor Principal : ASOCIACIÓN ANDALUZA DE HORMIGONEROS

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Manual formativo sobre los riesgos específicos y las medidas preventivas y de control a aplicar en los
trabajos relacionados con el sector del hormigón. Los contenidos se dividen en unidades didácticas y son las siguientes: 1.
Conciencia preventiva: - Prevenir siempre. - Normas de seguridad. 2. Conceptos básicos sobre prevención: - Repaso sobre
legislación y definiciones. - Básicas en prevención de riesgos laborales. 3. Riesgos en el sector de fabricación de hormigón:
- Riesgos frecuentes en una planta de fabricación de hormigón. Medidas preventivas. - Riesgos en los puestos de trabajo y
medidas a seguir. 4. Riesgos ergonómicos: - Manipulación manual de cargas. 5. Riesgos psicosociales: - Estrés laboral.
Prevenirlo es también importante. 6. Emergencias y accidentes graves. - Planes de actuación en la empresa: Sistemas
PAS. - Actuaciones ante un incendio. Producto final destinado a empresas y trabajadores del sector del hormigón en la
Comunidad autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0069/2009

Acción : 3541 - ELABORACION DE MANUAL PARA EL RECICLAJE FORMATIVO EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES,PARA LOS TRABAJADORES DE PYMES ANDALUZAS FABRICANTES DE HORMIGÓN PREPARADO.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 236 - Fabricación de elementos de hormigón, cemento y yeso

CNAE : 23 - Fabricación de otros productos minerales no metálicos

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Manipulación manual de cargas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Estado : Producto publicado
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Formación para mandos intermedios en la gestión de equipos humanos: Mejora de la seguridad y salud laboral en
las obras de construcción

 

Título : Formación para mandos intermedios en la gestión de equipos humanos: Mejora de la seguridad y salud laboral en
las obras de construcción

Autor Principal : FUNDACIÓN LABORAL DE LA CONSTRUCCIÓN

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE INDUSTRIA, CONSTRUCCIÓN Y AGRO DE LA UGT (FICA-UGT)

Descripción : Manual que recoge y desarrolla los conocimientos básicos en materia preventiva que deben conocer los
técnicos intermedios del sector de la construcción para poder ejercer sus funciones de forma más eficiente y eficaz. El
contenido es el siguiente: 1. Presentación-Introducción. 2. Metodología. 3. UD1. El mando intermedio como principal actor
de la integración de la prevención de riesgos laborales en la obra: - Presentación UD1 - Objetivos UD1 - Esquema UD1: La
integración de la prevención de riesgos laborales en la empresa y espacio de trabajo. La importancia de ser un mando
intermedio. Funciones con las personas. Funciones y responsabilidades en el proceso de producción. ¿Cómo detectar las
habilidades de gestión los equipos de trabajo, etc.? 4. UD2. Métodos de trabajo más seguros y productivos: - Presentación
UD2 - Objetivos UD2 - Esquema UD2: Prevención y protocolos de trabajo. Relaciones ascendentes – descendentes –
horizontales. Aspectos destacados que faciliten un trabajo más seguro y rentable. Valoración del uso actual de estos
métodos por parte de los mandos intermedios. Ejemplos de buenas prácticas. 5. UD3. Estilos de mando / liderazgo: -
Presentación UD3 - Objetivos UD3 - Esquema UD3: Motivación propia y motivación a trabajadores. Comunicación
(contenido, cantidad y forma). Actitudes que favorecen y dificultan. El factor humano. Nueva cultura de empresa y
condiciones de trabajo. 6. UD4. Motivación, comunicación y técnicas afines: - Presentación UD4 - Objetivos UD4 - Esquema
UD4: Los grupos de trabajo. El trabajo en equipo. Motivación (de mandos a subordinados). Comunicación en la obra. 7.
Aspectos destacados. 8. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores (concretamente
mando intermedios) del sector de la construcción.

Código Acción : IS-0038/2009

Acción : 3247 - FORMACION PARA MANDOS INTERMEDIOS EN EL MANEJO DE EQUIPOS DE TRABAJO PARA
MEJORA DE LA SEGURIDAD EN LAS OBRAS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 41 - Construcción de edificios

CNAE : 412 - Construcción de edificios

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Formación en prevención

Estado : Producto publicado
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Manual de gestión de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Manual de gestión de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓ DE LA PETITA I MITJANA EMPRESA DE BALEARS

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Manual de acción preventiva para la gestión integrada de los riesgos laborales en las pequeñas y medianas
empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Plan de prevención. 3. Registros para la prevención. 4.
Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Baleares.

Código Acción : IT-0410/2008

Acción : 2872 - GABINETE TÉCNICO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDO AL PEQUEÑO Y
MEDIANO EMPRESARIO DE LAS ISLAS BALEARES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Guía 20 años de Ley de Prevención de Riesgos Laborales a Examen Valoración de los Delegados de Prevención de
Riesgos Laborales de UGT

 

Título : Guía 20 años de Ley de Prevención de Riesgos Laborales a Examen Valoración de los Delegados de Prevención
de Riesgos Laborales de UGT

Autor Principal : MARTÍNEZ ÍÑIGO, David

Autor Principal : BAUTISTA PEÑA, Alejandro

Autor Principal : DOMÍNGUEZ BILBAO, Roberto

Autor Secundario : SECRETARÍA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Editor : SECRETARÍA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Descripción : Informe de resultados sobre la percepción y valoración que los delegados de prevención de la Unión General
de Trabajadores hacen de la aplicación y el cumplimiento, desde su aprobación, de la Ley 31/1995 de Prevención de
riesgos Laborales, hasta la actualidad. El estudio incluye una ficha técnica, que recoge los datos básicos de los
participantes, el procedimiento seguido en la realización de los grupos de discusión y el guión utilizado para estructurar el
discurso durante el desarrollo de los grupos, así como los resultados obtenidos del análisis de contenido. El contenido del
informe es el siguiente: BLOQUE I. ESTUDIO CUALITATIVO: 1. Ficha técnica. 2. Valoración general de la Ley de
Prevención de Riesgos Laborales. 3. Las dificultades del trabajo cotidiano en la Prevención de Riesgos Laborales. 4.
Propuestas para mejorar el trabajo cotidiano en la Prevención de Riesgos Laborales. 5. Conclusiones. BLOQUE II.
ESTUDIO CUANTITATIVO: 1. Ficha técnica. 2. Resultados. CONCLUSIONES. Producto final destinado a empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2014

Acción : 20 años de la Ley de prevención de riesgos laborales (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Depósito Legal : M-35766-2015
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Guía de la edad: buenas prácticas en materia de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Guía de la edad: buenas prácticas en materia de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Estudio que incluye el factor edad como valor añadido en el fomento de la cultura preventiva en las
empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Cultura preventiva: - Análisis estadísticos. - Política de
seguridad y salud. - Evaluación de riesgos. - Planificación de la actividad preventiva. - Programas de salud: Buenas
prácticas y ejemplos de buenas prácticas empresariales. 3. Condiciones de trabajo - Diseño del puesto de trabajo. -
Agudeza visual. - Capacidad auditiva. - Buenas prácticas. y ejemplos de buenas prácticas empresariales. 4. Formación y
desarrollo profesional - Plan de formación. - Desarrollo profesional - Transferencia de conocimientos - Buenas prácticas y
ejemplos de buenas prácticas empresariales. 5. Organización del trabajo: - Organización de la jornada laboral. - Horarios de
la jornada laboral. - Organización de los descansos. - Flexibilidad buenas prácticas y ejemplos de buenas prácticas
empresariales. 6. Anexo: - Batería de preguntas para la comprobación de la correcta. - Gestión de la edad en la
organización. - Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunuidad Foral de
Navarra.

Código Acción : IT-0007/2013

Acción : 100008825 - GESTIÓN DE LA EDAD: BUENAS PRÁCTICAS EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Buenas prácticas

Estado : Producto publicado
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Capacidad física y ergonomía

 

Título : Capacidad física y ergonomía

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Recopilación de fichas informativas sobre el aporte de los trabajadores de edad en la gestión integrada de la
prevención y el valor que aportan a la misma. Las fichas son las siguientes: 1. Capacidad física y ergonomía. 2. Cultura
preventiva. 3. Formación y desarrollo profesional. 4. Organización del trabajo. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0008/2013

Acción : 100008855 - GESTIÓN DE LA EDAD: FICHAS INFORMATIVAS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Recomendaciones para la mejora de la formación en materia de seguridad y salud laboral en el Sector de la
Construcción

 

Título : Recomendaciones para la mejora de la formación en materia de seguridad y salud laboral en el Sector de la
Construcción

Autor Principal : FUNDACIÓN LABORAL DE LA CONSTRUCCIÓN

Autor Secundario : FUNDACIÓN LABORAL DE LA CONSTRUCCIÓN

Descripción : Recomendaciones para la mejora de la formación en materia de seguridad y salud laboral en el Sector de la
Construcción

Código Acción : IS-0005/2005

Acción : 1024 - FOR-SSL EVALUACIÓN DE LA FORMACIÓN REALIZADA EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 412 - Construcción de edificios

CNAE : 41 - Construcción de edificios

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Sector de la construcción

Estado : Producto publicado
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La imagen de una realidad. Incumplimientos en Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : La imagen de una realidad. Incumplimientos en Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES - EXTREMADURA

Autor Secundario : COMISIÓN REGIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD LABORAL DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA

Descripción : Recopilación de la exposición realizada en la Casa del Pueblo de Cáceres con motivo de la celebración del
XII Día Internacional de la Salud y la Seguridad en el Trabajo el pasado 28 de abril de 2007 sobre las inadecuadas
condiciones de trabajo en Extremadura. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Riesgo de caída. Trabajo en
altura. 3. Trabajos con cargas suspendidas. 4. Riesgo eléctrico. 5. Lugares de trabajo. 6. Manipulación manual de cargas. 7.
Diseño del puesto de trabajo. 8. Posturas inadecuadas de trabajo. 9. Emergencias y primeros auxilios. 10. Equipos de
protección individual (EPI). 11. Composiones: Fotografias en secuncias. 12. Imágenes de la realidad en el "Riesgo cero".
13. Exposición de fotografía y cartelería: El acto. Producto final destinado prioritariamente a empresas trabajadores de
Extremadura.

Código Acción : IT-0170/2006

Acción : 1401 - GABINETE DE PRL DE UGT Y EL DERECHO A LA SALUD Y SEGURIDAD LABORAL.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informe de deficiencias

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Extremadura

Palabra Clave : Riesgo de accidente

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Caídas a distinto nivel

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Estado : Producto publicado
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Rentabilidad de la
prevención

 

Título : Rentabilidad de la prevención

Autor Principal : ASOCIACIÓN INDUSTRIAL DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia de la jornada "Rentabilidad de la Prevención" realizada en Las Palmas el 16 de noviembre del
2007 y expuesta por Manuel Bestratén. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Código Acción : IT-0174/2006

Acción : 1405 - OFICINA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 2007

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Formación en prevención

Estado : Producto publicado
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Programa de formación en materia de prevención de riesgos en el sector del juego del
bingo

 

Título : Programa de formación en materia de prevención de riesgos en el sector del juego del bingo

Autor Principal : FORMULA MAGIC FORMACIÓN, S.L.

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Informe de resultados finales del proyecto “Diseño de un programa de formación continua en materia de PRL
para el sector del Juego del Bingo”. Los contenidos son los siguientes: 1. Aplicación del método DACUM en la identificación
de las necesidades de formación en materia de prevención de riesgos en el sector del juego del bingo. 2. Resultados de la
primera reunión, centrada en la formación de tipo transversal. 3. Resultados de la segunda reunión, centrada en la
formación específica para los distintos puestos. 4. Conclusiones: acciones de formación específica y transversal en el sector
del juego del bingo. 5. Apéndice de terminología. 6. Anexo. Ley de prevención de riesgos laborales. Producto final
destinado prioritariamente a trabajadores y empresas del sector.

Código Acción : IS-0018/2007

Acción : 1510 - Diseño de un programa de formación continua en materia de PRL para el sector del juego del bingo

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 920 - Actividades de juegos de azar y apuestas

CNAE : 92 - Actividades de juegos de azar y apuestas

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Sector del juego

Palabra Clave : Riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Modelo formativo en prevención de riesgos laborales en el sector de la industria del metal, itinerarios formativos
idóneos para los perfiles profesionales identificados

 

Título : Modelo formativo en prevención de riesgos laborales en el sector de la industria del metal, itinerarios formativos
idóneos para los perfiles profesionales identificados

Autor Principal : FUNDACIÓN DEL METAL PARA LA FORMACIÓN, CUALIFICACIÓN Y EL EMPLEO

Autor Secundario : FUNDACIÓN DEL METAL PARA LA FORMACIÓN, CUALIFICACIÓN Y EL EMPLEO

Descripción : Mapa de perfiles formativos en materia de salud laboral del sector del metal. Los contenidos son los
siguientes: 1. Descripción del estudio - Introducción. - Objetivos. - Ámbito. - Metodología. 2. Perfiles profesionales.
Itinerarios formativos. - Personal de oficina. - Manteniminto y servicios a la producción. - Fabricación mecánica. - Instalación
y mantenimiento. - Electricidad y electrónica. - Transporte y mantenimiento de cehículos. 3. Acciones formativas. 4.
Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas del sector.

Código Acción : IS-0049/2007

Acción : 1541 - Modelo formativo en prl en el sector de la industria del metal. Itinerarios formativos idóneos para los perfiles
profesionales identificaciones.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Sector metalúrgico

Estado : Producto publicado
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Manual de normas e instrucciones técnicas preventivas para las actividades de mayor riesgo en el sector de
fabricación de envases de vidrio

 

Título : Manual de normas e instrucciones técnicas preventivas para las actividades de mayor riesgo en el sector de
fabricación de envases de vidrio

Autor Principal : SGS TECNOS, S.A.

Autor Secundario : FEDERACION DE COMISIONES OBRERAS DE INDUSTRIA

Descripción : Manual que recoge las normas e instrucciones técnicas preventivas que permiten garantizar pautas de
seguridad en los trabajos de reparación y mantenimiento de la maquinaria de conformación del vidrio en las actividades de
mayor riesgo en la fabricación de envases de vidrio. Los contenidos son los siguientes: 1. Estudio del sector en materia
preventiva. 2. Estudio técnico del sector. - Metodología empleada. - Determinación de los puestos de trabajo. - El proceso de
conformado de vidrio: relación de operaciones que se realizan con maquinaria. - Procedimientos de trabajo: Normas e
instrucciones técnicas preventivas. - Riesgos generales para la fábrica. - Formación dirigida a trabajadores. 3. Estudio
cualitativo. 4. Conclusiones y propuestas de mejora. 5. ANEXO: Glosario de términos. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y sectores del sector.

Código Acción : IS-0157/2008

Acción : 2474 - “ELABORACIÓN DE MANUAL DE NORMAS E INSTRUCCIONES TÉCNICAS PREVENTIVAS PARA LAS
ACTIVIDADES DE MAYOR RIESGO EN EL SECTOR DE FABRICACIÓN DE ENVASES DE VIDRIO”

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 23 - Fabricación de otros productos minerales no metálicos

CNAE : 231 - Fabricación de vidrio y productos de vidrio

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Riesgo de accidente

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Instrucciones técnicas de acreditación

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sector cerámica y vidrio

Estado : Producto publicado
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Guide pour le travailleur / travailleur et délégué / déléguée de prevention de la
construction

 

Título : Guide pour le travailleur / travailleur et délégué / déléguée de prevention de la construction

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Guía de acción preventiva en el sector de la construcción. Los contenidos son los siguientes: 1. Trabajo de la
construcción. 2. Información. 3. Formación. 4. Estudios de seguridad y salud. 5. Plan de seguridad y salud. 6. Coordinador
en materia de seguridad y salud. 7. Libro de incidencias. 8. Paralización del trabajo. 9. Presencia de los recursos
preventivos. 10. Medidas de prevención. 11. Dispositivos de seguridad y salud. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de Canarias.

Código Acción : IT-0177/2006

Acción : 1408 - ASESORAMIENTO TÉCNICO-SINDICAL EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL PARA LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 412 - Construcción de edificios

CNAE : 41 - Construcción de edificios

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : FRANCÉS

Palabra Clave : Estudio de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado
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Manual de asistencia técnica en Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Manual de asistencia técnica en Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Manual formativo en materia de salud y seguridad laboral en el sector de la construcción en el área
geográfica de Pinto (Madrid). Los contenidos son los siguientes: 1.Organización de la prevención en la empresa.
Obligaciones preventivas. 2. Evaluación económica de los costes asociados a los accidentes leves de trabajo. 3. Factores
de riesgo y su prevención. 4. Equipos de protección individual. 5. Señalización de seguridad y salud. 6. Medidas de
emergencia y primeros auxilios. 7. Evaluación de riesgos laborales. 8. Situación de la prevención de riesgos laborales en el
sector de la construcción. 9. Anexos y bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0190/2006

Acción : 1421 - MANUAL Y FICHAS PRÁCTICAS PARA LA PRL Y FOLLETO INFORMATIVO PARA DIVULGACIÓN DE
LA CULTURA PREVENTIVA EN EMPRESAS DE ACIP EN EL SECTOR CONSTRUCCIÓN

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 412 - Construcción de edificios

CNAE : 41 - Construcción de edificios

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Señalización de seguridad

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Seguridad

Estado : Producto publicado



25

Construyendo buenas prácticas en salud y seguridad
laboral

 

Título : Construyendo buenas prácticas en salud y seguridad laboral

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES PAÍS VALENCIANO

Autor Secundario : COMISIÓN PERMANENTE DEL INSTITUTO VALENCIANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (INVASSAT)

Descripción : Catálogo de buenas prácticas que recoge las actuaciones mínimas exigibles en materia de salud laboral. Los
contenidos son los siguientes: 1. Medidas de prevención: optar siempre por lo mejorable. 2. Prevención proactiva:
anticiparse a los riesgos. 3. La planificación: participada por todos. 4. Modelo de gestión integrada: prevenir desde la
empresa. 5. Comunicación y consenso: enriquecer las actuaciones. 6. Integrar la prevención en el día a día: reforzar las
iniciativas. 7. Formación: capacitar a los trabajadores. 8. Cultura preventiva: Conciliando vida laboral y familiar. 9. Anexo.
Oficinas de prevención. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en la Comunidad
Valenciana.

Código Acción : IT-0240/2006

Acción : 1471 - CREACION DE OFICINAS DE ASESORAMIENTO E INTERCAMBIO DE PRÁCTICAS EN MATERIA
PREVENTIVA

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Valencia

Palabra Clave : Conciliación

Estado : Producto publicado
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Charla preventiva diaria como instrumento para la prevención de accidentes laborales en las industrias extractivas
(Guía metodológica)

 

Título : Charla preventiva diaria como instrumento para la prevención de accidentes laborales en las industrias extractivas
(Guía metodológica)

Autor Principal : FORMACIÓN Y DESARROLLLO QUATTOR, SL

Autor Secundario : FEDERACION DE COMISIONES OBRERAS DE INDUSTRIA

Descripción : Guía informativa para la implantación en las pequeñas empresas del sector de los minerales industriales de
una cultura preventiva. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción y justificación. 2. Objetivos. 3. Principios de la
comunicación y su relación con la prevención. 4. Metodología para la impartición de la charla preventiva. 5. Selección y
contenido de la formación del encargado de impartir la charla. 6. Fichas memotécnicas para la impartición de las charlas: -
Equipos de trabajo. - Seguridad. - Higiene. - Ergonomía y psicosociología. - Organización. 7. Legislación. 8. Bibliografía.
Producto final destinado a trabajadores y empresas del sector.

Código Acción : IS-0028/2006

Acción : 1259 - GUÍA METODOLÓGICA PARA LA IMPLANTACIÓN EN LAS EMPRESAS PRODUCTORAS Y
TRANSFORMADORAS DE MINERALES INDUSTRIALES DE LA CHARLA PREVENTIVA DIARIA COMO INSTRUMENTO
DE PRL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 081 - Extracción de piedra, arena y arcilla

CNAE : 08 - Otras industrias extractivas

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sector de la minería

Palabra Clave : Sector de la piedra

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Herramienta

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Ergonomía

Palabra Clave : Higiene industrial

Palabra Clave : Seguridad

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Formación en prevención

Estado : Producto publicado
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Plan de integración en prevención de riesgos laborales de mandos intermedios en la
ferralla

 

Título : Plan de integración en prevención de riesgos laborales de mandos intermedios en la ferralla

Autor Principal : LABORSALUS MSP, S.L.

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE INDUSTRIA, CONSTRUCCIÓN Y AGRO DE LA UGT (FICA-UGT)

Descripción : Guía descriptiva sobre las pautas a seguir para conseguir la integración de los trabajos sobre salud y
prevención de riesgos laborales en los mandos intermedios de la industria ferrallística. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introducción. 2. Aspectos básicos de la normativa de seguridad y salud en el trabajo. 3. La actividad de la ferralla. 4.
Funciones del mando intermedio. 5. Información recopilada de las empresas del sector. 6. Técnicas y herramientas de
prevención de riesgos laborales. 7. Formación preventiva del mando intermedio en la actividad de la ferralla. 8. Técnicas de
coaching. 9. Agradecimientos. 10. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del
sector.

Código Acción : IS-0177/2008

Acción : 2374 - Plan de integración en Prevención de Riesgos Laborales de Mandos Intermedios en la Industria de la
Ferralla

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 25 - Fabricación de productos metálicos; excepto maquinaria y equipo

CNAE : 251 - Fabricación de elementos metálicos para la construcción

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Sector de la construcción

Estado : Producto publicado
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Experiencias y reflexiones sobre PRL 2015: La opinión de los
expertos

 

Título : Experiencias y reflexiones sobre PRL 2015: La opinión de los expertos

Autor Principal : CONFEDERACIÓN REGIONAL DE EMPRESARIOS DE ARAGÓN (CREA)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN REGIONAL DE EMPRESARIOS DE ARAGÓN (CREA)

Editor : CONFEDERACIÓN REGIONAL DE EMPRESARIOS DE ARAGÓN (CREA)

Descripción : Informe que recoge las opiniones y valoraciones sobre la normativa vigente en materia de prevención de
riesgos y salud laboral, desde la perspectiva de 15 expertos en dicho ámbito. Por cada uno de los items recogidos en el
presente informe se analiza la situación actual, dificultades para su establecimiento, propuestas de mejora, y reflexiones y
comentarios de interés. Los items analizados en el estudio son los siguientes: 1. Cultura preventiva. 2. Simplificación de la
documentación preventiva. 3. Percepción de la formación. 4. Siniestralidad. 5. Implicación de los representantes de los
trabajadores. 6. Normativa vigente y herramientas existentes. 7. Externalización de la PRL. 8. Vigilancia de la salud. 9.
Seguridad laboral vial. 10. Coordinación de actividades empresariales. 11. Estrategias de seguridad y salud. 12. Carencias
generales del sistema. 13. Nuevos retos. 14. Conclusiones y agradecimientos. Producto final destinado prioritariamente a
jóvenes trabajadores, empresas, responsables y delegados de prevención de Aragón.

Código Acción : AT-0106/2014

Acción : SERVICIO DE ASESORÍA SOBRE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Aragón

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales
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Análisis de la evolución y situación actual de la formación en prevención de riesgos laborales: una propuesta de
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