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Fichero para el desarrollo de la prevención de riesgos laborales en empresas en que el empresario puede asumir
personalmente la actividad preventiva

 

Exportadas un total de 1 entidades.

Título : Fichero para el desarrollo de la prevención de riesgos laborales en empresas en que el empresario puede asumir
personalmente la actividad preventiva

Autor Principal : ASOCIACIÓN EMPRESARIAL DE HOSTELERÍA DE CANTABRIA

Autor Secundario : CONSEJO CÁNTABRO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Descripción : Recopilación de documentación obtenida del gabinete de asistencia técnica para la elaboración de un plan
de prevención de riesgos por sectores y ocupaciones. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. Cuestionarios.
3. Manual general. 4. Medidas preventivas. 5. Recomendaciones. 6. Manual de gestión de riesgos. 7. Información. 8. Plan
de emergencia. 9. Normativa. 10. Fichas. Se corresponde con cada una de las ocupaciones a las que va dirigida la acción: -
Camareros de barra y camareros de sala. - Jefes de cocina, cocineros y ayudantes. - Auxiliares de limpieza. - Camareras de
piso. - Recepcionistas. - Conserjes. - Jardineros en instalaciones hosteleras. - Servicios de lavandería. - Mantenimiento.
Producto final destinado prioritariamenre a empresas y trabajadores de Cantabria.

Código Acción : IT-0184/2006

Acción : 1415 - PLAN DE PREVENCIÓN HORECA III

Materias : 7 - Metodologías de prevención

CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas

CNAE : 56 - Servicios de comidas y bebidas

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO
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