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Mutuas de accidente de trabajo y enfermedades profesionales de la seguridad social
(MATEPS)

 

Exportadas un total de 18 entidades.

Título : Mutuas de accidente de trabajo y enfermedades profesionales de la seguridad social (MATEPS)

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS LA RIOJA

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS LA RIOJA

Descripción : Breve guía informativa sobre la gestión por parte de las mutuas de los accidentes de trabajo y las
enfermedades profesionales. Los contenidos son los siguientes: 1. Procedimiento ante un accidente de trabajo. 2.
Diferentes situaciones ante un accidente laboral. 3. Procedimiento ante una enfermedad profesional. 4. Prestación
económica. 5. Actuaciones en caso de enfermedad común o accidente no laboral. 6. Preguntas y respuestas más
frecuentes. 7. Vigilancia de la salud. 8. La acción sindical frente a las mutuas Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Región de Muria.

Código Acción : IT-0028/2012

Acción : 7161 - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de La Rioja

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Información

Estado : Producto publicado
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Boletín de saude laboral nº 0
2012

 

Revista : Boletín saúde laboral

Título : Boletín de saude laboral nº 0 2012

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Descripción : Boletín nº 0 de salud laboral, elaborado por el Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral de la
Confederación Intersindical Galega y publicado en marzo del 2012. El sumario del boletín es el siguiente: 1. Entrevista. La
infradeclaración de accidentes en el sector de la automoción. Henrique Pérez, responsable del Sector de automoción de
CIG-Metal. Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral. 2. Información técnica. Riesgo químico: herramientas de
información. Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral. 3. ¿Sabías que...? Los procedimientos de determinación de
contingencias. Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral. 4. La coordinación de actividades empresariales. Gabinete
Técnico Confederal de Saúde Laboral. 5. Análisis jurídico-normativo. La ley de enjuiciamiento social. Iván Pérez- Servizos
Xurídicos da CIG Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral. 6. Colaboración. Los valores límite de exposición a
agentes químicos. Miguel Martínez Losada, Jefe del Centro ISSGA – A Coruña. 7. Buscando rumbo. La prevención de
riesgos laborales en el sector pesquero gallego. José Antonio Rodríguez Arribe, Jefe del Centro ISSGA – Pontevedra.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Galicia. El archivo
contiene el boletín en castellano y en gallego.

Código Acción : DI-0001/2011

Acción : 6394 - Elaboración de boletines informativos en materia de prevención de riesgos laborales. Realización de
Jornadas informativas.Actualización y mantenimiento de la plataforma web cigsaudelaboral.org.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : GALLEGO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Sector pesquero y acuícola

Palabra Clave : Valores límite de exposición

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Accidente de tráfico

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Estado : Producto publicado
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Autónomos: guía de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Autónomos: guía de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : FEDERACIÓN ASTURIANA DE EMPRESARIOS (FADE)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ASTURIANA DE EMPRESARIOS (FADE)

Descripción : Guía que recoge la información necesaria en materia de prevención y salud laboral que debe conocer y
aplicar un trabajador autónomo. El contenido es el siguiente: 1. Ley del Estatuto del trabajo autónomo: - Deberes
profesionales y derechos individuales. - Objetivo de la guía. 2. Acción protectora: - Contingencias comunes y profesionales.
- Cobertura de contingencias. 3. Administraciones Públicas: - Inspección de Trabajo y de la Seguridad Social. - Autoridad
Laboral. 4. Prevención de riesgos laborales para el autónomo. 5. Estatuto del trabajo autónomo y prevención de riesgos
laborales: - Coordinación de actividades empresariales. - Máquinas, equipos, materiales y útiles. - Interrupción de la
actividad. 6. El trabajador autónomo económicamente dependiente. 7. Ley de Prevención de Riesgos Laborales y
trabajadores autónomos: - Plan de prevención y evaluación de riesgos. - Formación, información, consulta y participación. -
Medidas de emergencia. - Vigilancia de la salud. - Documentación. 8. Preguntas y respuestas. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del Principado de Asturias.

Código Acción : IT-0004/2010

Acción : 4486 - Asesoría técnica en prevención de riesgos laborales

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador autónomo

Estado : Producto publicado
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Guía para la intervención sindical: enfermedades
profesionales

 

Título : Guía para la intervención sindical: enfermedades profesionales

Autor Principal : CCOO REGIÓN DE MURCIA

Autor Secundario : CCOO REGIÓN DE MURCIA

Descripción : Guía informativa sobre los cambios y novedades incluidos en la normativa reguladora actualizada referidos a
las enfermedades profesionales y la necesidad de difusión de dichos cambios entre los trabajadores a través de la acción
sindical. Los contenidos son los siguientes: 1. ¿Qué son las enfermedades profesionales? 2. Normativa reguladora. 3. El
nuevo cuadro de enfermedades profesionales. 4. Procedimiento de declaración de enfermedad profesional. 5. Propuesta
para la acción sindical en la empresa frente a las enfermedades profesionales. Producto destinado prioritariamente a
delegados de prevención, empresas y trabajadores de la Región de Murcia.

Código Acción : IT-0023/2010

Acción : 4849 - ASISTENCIA TÉCNICO-SINDICAL EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA DELEGADOS
DE PREVENCIÓN.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Estado : Producto publicado
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Guía de delegado de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Guía de delegado de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripción : Recopilación de información relevante para los delegados de prevención en el ejercicio de sus funciones. Los
contenidos son los siguientes: 1. Delegado de prevención: - Designación. - Competencias. - Facultades. - Garantías y sigilo
profesional. 2. Comité de seguridad y salud (c.s.s.): - Competencias y facultades. 3. Preguntas más frecuentes. 4. Fichas
modelo: - Acta de elección de delegados de prevención. - Elección de delegado de prevención en supuestos especiales. -
Solicitud de constitución c.s.s. - Acta de constitución c.s.s. - Reglamento interno c.s.s. - Solicitud de reunión c.s.s. -
Comunicación asistencia delegado sindical / Personal / técnico prl ugt al c.s.s. - Solicitud asistencia a un curso para
delegados de prevención. - Solicitud de documentación a la empresa. - Alegaciones del delegado de prevención. - Solicitud
de formación para los trabajadores. - Solicitud de equipos de protección individual. - Escrito solicitando mayor nivel de
consulta y participación. - Informe sobre la cobertura con mutua de la prestación económica por incapacidad temporal por
contingencia común. - Solicitud de petición de historial médico al instituto navarro de salud laboral. - Denuncia ante la
inspección de trabajo y seguridad social. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevención y
trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0124/2009

Acción : 3559 - ACCIONES DE INFORMACIÓN SOBRE EL DERECHO DE CONSULTA Y PARTICIPACIÓN DE LOS
TRABAJADORES EN MATERIA PREVENTIVA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Estado : Producto publicado
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Hacer visible lo
invisible

 

Título : Hacer visible lo invisible

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo sobre los tipos y la forma de declarar una enfermedad profesional según la actual
normativa. Los contenidos son los siguientes: 1. Requisitos para considerar una enfermedad como profesional. 2. Nuevo
cuadro de enfermedades profesionales. 3. Clasificación de las enfermedades profesionales. 4. Si te sientes mal y crees que
puede estar relacionado con tu trabajo. 5. ¿Y si la multa se niega a reconocer la enfermedad como profesional? 6. ¿Y si la
enfermedad o agente casual no aparece en el cuadro? 7. Ventajas de que se reconozca la patología como contingencia
profesional. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Notificación

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Estado : Producto publicado
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Mutuas de accidente de
trabajo

 

Título : Mutuas de accidente de trabajo

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia sobre la mutuas y la gestión de las mismas ante enfermedades profesiones y accidentes de
trabajo, celebrada durante el VIII Encuentro de Salud Laboral y Medio Ambiente. Los contenidos son los siguientes: 1.
Conceptos básicos. 2. Problemas habituales con una mutua. 3. Reclamación antes una mutua. 4. Anexos: - CASO 1:
Accidente laboral no reconocido por la mutua. - CASO 2: EEPP no reconocida por la mutua (pero incluida en el cuadro de
EEPP). - CASO 3: EEPP no reconocida por la mutua (no incluida en el cuadro de EEPP). - CASO 4: Alta indebida por parte
de los servicios médicos de la mutua. - CASO 5: Impago de desplazamientos a la mutua, cuando son debidos a asistencia
sanitaria por contingencia profesional. - CASO 6: Impago de desplazamientos a la mutua, cuando se deben a control de la
IT por contingencia común. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Gestión de la incapacidad
temporal

 

Título : Gestión de la incapacidad temporal

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Guía informativa sobre el procedimiento a seguir en la gestión de daños que causan en el trabajador
incapacidad temporal. Los contenidos son los siguientes: 1. Cuantía y abono. 2. Duración. 3. Recaídas. 4. Gestión, control e
impugnaciones Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevención de la
Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0056/2010

Acción : 4476 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE NAVARRA

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Estado : Producto publicado
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¿Qué son las
Mutuas?

 

Título : ¿Qué son las Mutuas?

Autor Principal : CONFEDERACIÓ DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓ DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS

Descripción : ¿Qué son las Mutuas?

Código Acción : IT-0192/2011

Acción : 6101 - Gabinete de asesoramiento y asistencia técnica sindical en prevención de riesgos laborales, de la
Confederació Sindical de Comissions Obreres de les Illes Balears.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CATALAN

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Mutuas

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Jornadas Demandas por AATT y
EEPP

 

Título : [Recopilación] Jornadas Demandas por AATT y EEPP

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripción : Recopilación de las jornadas con el título corporativo "Demandas por accidente de trabajo y enfermedad
profesional: es posible defenderse", realizadas por la Confederación de Asociaciones de Baleares sobre la gestión de la
siniestralidad laboral. Las jornadas han sido las siguientes: - Determinación de contingencias. Por el doctor Guillermo
Soriano Tarín, médico de empresa en SGS TECNOS, División de Prevención y Medio Ambiente, en Palma de Mallorca el
24 de febrero de 2014. - La responsabilidad empresarial frente a los accidentes de trabajo. Javier Solá, abogado en
Cuatrecasas, Gonçalves Pereira. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad
autónoma de las Islas Baleares.

Código Acción : IT-0066/2013

Acción : 100008890 - HACIA UNA ACCIÓN PREVENTIVA GLOBAL Y EFICAZ EN LAS EMPRESAS: CONOCIMIENTO,
GESTIÓN INTEGRADA, COMUNICACIÓN, MANDOS INTERMEDIOS Y ANÁLISIS DE LA RENTABILIDAD

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Agente químico

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Agente cancerígeno

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Estado : Producto publicado
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Las actividades de las mutuas de accidente de trabajo y enfermedad profesional en la
empresa

 

Título : Las actividades de las mutuas de accidente de trabajo y enfermedad profesional en la empresa

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Descripción : Guía sobre la gestión y tramitación de los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales por parte
de las mutuas. El contenido es el siguiente: 1. El papel de las Mutuas en el sistema de atención a la salud. - ¿Qué son las
Mutuas? 2. Colaboración en la gestión de las contingencias derivadas de accidente trabajo y enfermedad profesional. - ¿En
qué condiciones se produce la colaboración de la Mutua? - ¿Qué son los accidentes de trabajo? - ¿Qué son las
enfermedades profesionales? - ¿Qué servicios presta la Mutua en caso de accidente de trabajo y enfermedad profesional?
3. Calificación de las contingencias: procedimientos a seguir en caso de discrepancia. - ¿Qué es la Incapacidad Temporal
(IT)? - ¿Es importante la distinción de la contingencia común y profesional? - Dificultades y procedimientos a seguir en caso
de discrepancia sobre la naturaleza de la contingencia. 4. Equipos de Valoración de Incapacidades (EVI). - Incapacidad
Permanente. - ¿A quién corresponde la calificación, el grado y la revisión de las incapacidades permanentes? -
Procedimiento en el proceso de valoración de la incapacidad. - Supuestos de declaración de incapacidad permanente con
reserva de puesto de trabajo. 5. La actuación de las mutuas como Servicios de Prevención: - Las Sociedades de
Prevención. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0183/2013

Acción : 100009026 - Acciones Informativas para delegados/as de Prevención de Riesgos Laborales.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado
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Procedimientos administrativos en casos de discrepancia con la actuación de INSS y las
Mutuas

 

Título : Procedimientos administrativos en casos de discrepancia con la actuación de INSS y las Mutuas

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Procedimientos administrativos en casos de discrepancia con la actuación de INSS y las Mutuas

Código Acción : IT-0143/2012

Acción : 7344 - SERVICIO TÉCNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA UGT CASTILLA Y LEÓN

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Estado : Producto publicado
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Hacer visible lo
invisible

 

Título : Hacer visible lo invisible

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Folleto informativo sobre la diferencia entre la gestión administrativa de la enfermedad profesional y la
enfermedad común. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de
Canarias.

Código Acción : IT-0193/2013

Acción : 100008897 - Asesoramiento y asistencia técnico-sindical en materia de seguridad y salud laboral para la
Comunidad Autónoma de Canarias: "COMPLEMENTO CON EL INSTITUTO CANARIO DE SEGURIDAD LABORAL"

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Mutuas Colaboradoras con la Seguridad
Social

 

Título : Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social

Descripción : Jornada sobre los cambios normativos en materia de gestión de la incapacidad temporal y las mutuas
colaboradoras con la Seguridad Social y los criterios sindicales de intervención, celebrada el 11/11/2015 y presentada por
Jaime González, Responsable Mutuas. CS CCOO en el marco del Encuentro de asesoras y asesores de salud laboral
2015. Producto final destinado a sindicatos, agentes sociales y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0007/2014

Acción : Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos laborales
(2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 651 - Seguros

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Baja laboral
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Guía básica de incapacidad temporal RD
625/2014

 

Título : Guía básica de incapacidad temporal RD 625/2014

Autor Principal : UNION SINDICAL OBRERA DE ASTURIAS

Autor Secundario : UNION SINDICAL OBRERA DE ASTURIAS

Editor : UNION SINDICAL OBRERA DE ASTURIAS

Descripción : Guía de información general sobre la actuaciones y responsabilidades de las mutuas en los casos de gestión
de una incapacidad laboral según la normativa vigente. El contenido es el siguiente: 1. La gestión de la incapacidad por
contingencias comunes: - Que es la prestación económica por IT por Contingencias Comunes. - Requisitos para tener
derecho a la prestación. - Cuál es la prestación económica. - Tiempo máximo de puede durar una situación de incapacidad
temporal por contingencias comunes. 2. La gestión de la incapacidad por contingencias profesionales: - Que es la
prestación económica por IT por Contingencias Profesionales. - Requisitos para tener derecho a la prestación. - Cuál es la
prestación económica. - Tiempo máximo de puede durar una situación de incapacidad temporal por contingencias
profesionales. - ¿Por qué son más beneficiosas las contingencias profesionales?. 3. Real Decreto 625/2014 sobre
Incapacidad Temporal: - Declaración medica de baja y confirmación de la baja y el alta. - Requerimientos para el
reconocimiento médico durante la Incapacidad Temporal. - Propuesta de alta por las Mutuas en Contingencias Comunes. -
Determinación de la contingencia causante. - Procedimiento administrativo de la solicitud de revisión de altas. -
Procedimiento de disconformidad con el alta médica emitida por el INSS. - Reclamaciones. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de Asturias.

Código Acción : AT-0170/2014

Acción : CREACIÓN DE UN GABINETE DE SEGURIDAD Y SALUD (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Principado de Asturias
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La evaluación de riesgos laborales y la actuación del delegado/a de
prevención

 

Título : La evaluación de riesgos laborales y la actuación del delegado/a de prevención

Autor Principal : UNION SINDICAL OBRERA DE ASTURIAS

Autor Secundario : UNION SINDICAL OBRERA DE ASTURIAS

Editor : UNION SINDICAL OBRERA DE ASTURIAS

Descripción : Breve guía informativa que ofrece a los delegados de prevención información para actuar en el ejercicio de
sus funciones ante problemas relacionados con los riesgos laborales, teniendo en cuenta los derechos y obligaciones de los
trabajadores en el puesto de trabajo. El contenido de la guía es el siguiente: 1. Introducción. 2. Marco legal básico. 3. El
accidente de trabajo y la enfermedad laboral. 4. Principios de la acción preventiva. 5. Clasificación de actividades de
trabajo. 6. ¿Cuales son los riesgos a evaluar? 7. La evaluación de riesgos. 8. Protección colectiva y Protección individual. 9.
El Delegado de prevención. 10. Competencias del Delegado. 11. Comité de seguridad y salud. 12. Competencias y
facultades del Comité de Seguridad y Salud. 13. Otras facultades del Delegado. 14. Actuación sindical del Delegado de
prevención. 15. Ley General de la Seguridad Social. 16. Entrega de documentación. 17. Recurso preventivo. 18. El
Delegado LOLS. 19. Petición. 20. Modelo de denuncia. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención
y trabajadores en Asturias.

Código Acción : AT-0170/2014

Acción : CREACIÓN DE UN GABINETE DE SEGURIDAD Y SALUD (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Principado de Asturias

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Contingencias comunes
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Guía rápida de consulta de procedimientos en situaciones de interacción con las MATEPSS, los sistemas públicos
de salud y las entidades gestoras

 

Título : Guía rápida de consulta de procedimientos en situaciones de interacción con las MATEPSS, los sistemas públicos
de salud y las entidades gestoras

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripción : Guía que recoge los pasos a seguir, ante quién, dónde y cómo actuar, para poder orientar a los trabajadores
que necesiten asesoramiento en situaciones de accidente de trabajo, contingencia profesional o cualquier situación lesiva
derivada de las condiciones de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Presentación. 2. Glosario. 3. Objetivo y objeto.
Justificación de esta guía, contenido y forma. 4. Incapacidad temporal (IT). 5. Dos modelos de calificación del daño,
características de cada uno. 6. Sistema dual de atención a la salud (sistema público de salud y mutuas). 7. Importancia de
declarar la contingencia profesional. 8. Quién califica la contingencia. 9. Los equipos de valoración de la incapacidad (EVI).
10. Accidente de trabajo (AT). 11. Parte de accidente de trabajo (Delt@). 12. Procedimiento extraordinario ante altas de las
mutuas antes de los 365 días. 13. Actuación sindical ante decisiones de las MATEPSS. 14. Enfermedades profesionales.
15. Parte de enfermedad profesional (CEPROSS). 16. Procedimiento impugnación alta del INSS tras 365 días de baja. 17.
Procedimiento de la Resolución de Seguridad Social 19 de septiembre de 2007 (Subregistro de enfermedades
profesionales). 18. Determinación de la contingencia. Procedimiento ordinario. 19. Procedimiento para la propuesta
motivada de alta por una mutua. 20. Competencias de las MATEPSS. 21. Mutuas y autónomos. 22. Procedimiento
declaración riesgo de embarazo. 23. Procedimiento prestación por reducción de jornada para cuidado de hijo con cáncer o
enfermedad muy grave. 24. Asociación de una empresa con una mutua. Producto final destinado a delegados de
prevención, empresarios y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0004/2011

Acción : Conocer y actuar: asistencia técnica, información y difusión y promoción del cumplimiento de la ley para la
prevención de accidentes laborales y enfermedades profesionales (2011)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Contingencias comunes



Palabra Clave : Administración Pública

Depósito Legal : M-48624-2011
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Presente de la Mutuas y la
prevención

 

Título : Presente de la Mutuas y la prevención

Autor Principal : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS DE ANDALUCÍA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS DE ANDALUCÍA

Descripción : Descripción de la situación de las mutuas, respecto a la organización preventiva en las empresas, la
colaboración de las mismas con la Seguridad Social, los tipos de contingencia que gestiona y los procedimientos derivados
de los mismos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad autónoma de
Andalucía.

Código Acción : IT-0177/2013

Acción : 100009191 - promover actuaciones encaminadas a desarrollar la implicación de los trabajadores y trabajadoras en
la prevención de los riesgos laborales y la mejora continua de las condiciones de trabajo

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Seguridad Social

Estado : Producto publicado




