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Hoja informativa: mutuas y las
contingencias

 

Exportadas un total de 9 entidades.

Título : Hoja informativa: mutuas y las contingencias

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Hoja informativa: mutuas y las contingencias

Código Acción : IT-0092/2004

Acción : 945 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO TÉCNICO SINDICAL PARA LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE
CANARIAS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 651 - Seguros

CNAE : 65 - Seguros; reaseguros y fondos de pensiones; excepto Seguridad Social obligatoria

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Estado : Producto publicado
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Mejora de la gestión de la incapacidad temporal: propuestas de
actuación

 

Título : Mejora de la gestión de la incapacidad temporal: propuestas de actuación

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Recopilación de propuestas destinadas a minimizar las bajas médicas asumidas por el Sistema Público de
Salud originadas por unas condiciones de trabajo inadecuadas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2.
Propuestas de mejora. Medida A. Mejora de la gestión de la incapacidad temporal ante la contingencia profesional. Medida
B. Mejora en la notificación de las enfermedades profesionales. Medida C. Papel de los facultativos del servicio de
prevención (vigilancia de la salud). 3. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Comunicado de riesgos

Palabra Clave : Medicina del trabajo

Palabra Clave : Notificación

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Hacer visible lo
invisible

 

Título : Hacer visible lo invisible

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo sobre los tipos y la forma de declarar una enfermedad profesional según la actual
normativa. Los contenidos son los siguientes: 1. Requisitos para considerar una enfermedad como profesional. 2. Nuevo
cuadro de enfermedades profesionales. 3. Clasificación de las enfermedades profesionales. 4. Si te sientes mal y crees que
puede estar relacionado con tu trabajo. 5. ¿Y si la multa se niega a reconocer la enfermedad como profesional? 6. ¿Y si la
enfermedad o agente casual no aparece en el cuadro? 7. Ventajas de que se reconozca la patología como contingencia
profesional. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Notificación

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Estado : Producto publicado
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Mutuas de accidente de
trabajo

 

Título : Mutuas de accidente de trabajo

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia sobre la mutuas y la gestión de las mismas ante enfermedades profesiones y accidentes de
trabajo, celebrada durante el VIII Encuentro de Salud Laboral y Medio Ambiente. Los contenidos son los siguientes: 1.
Conceptos básicos. 2. Problemas habituales con una mutua. 3. Reclamación antes una mutua. 4. Anexos: - CASO 1:
Accidente laboral no reconocido por la mutua. - CASO 2: EEPP no reconocida por la mutua (pero incluida en el cuadro de
EEPP). - CASO 3: EEPP no reconocida por la mutua (no incluida en el cuadro de EEPP). - CASO 4: Alta indebida por parte
de los servicios médicos de la mutua. - CASO 5: Impago de desplazamientos a la mutua, cuando son debidos a asistencia
sanitaria por contingencia profesional. - CASO 6: Impago de desplazamientos a la mutua, cuando se deben a control de la
IT por contingencia común. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Accidentes de trabajo y Enfermedades
profesionales

 

Título : Accidentes de trabajo y Enfermedades profesionales

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia sobre accidentes de trabajo y enfermedades profesionales realizada por Victor Toledo García,
Tecnico de Prevención del Gabinete de Salud Laboral de CCOO Canarias. Los contenidos son los siguientes: 1. El trabajo.
2. Objetivos de la LPRL. 3. Concepto de accidente de Trabajo. 4. Accidentes de Trabajo (Art. 115 LGSS). 5. La valoración
de los accidentes de trabajo y EEPP Canarias. 6. Factores causales. 7. Notificación de los accidentes. 8. Concepto de
EE.PP. 9. Ventajas de reconocimiento como contingencia profesional. 10. Incapacidad Temporal (Art. 128 LGSS). 11.
Prestación Económica por IT. 12. Beneficiarios (Art. 130 LGSS). 13. Nacimiento del derecho al subsidio. 14. Incapacidad
Permanente. 15. Minusvalía - Incapacidad. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Notificación

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Estado : Producto publicado
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Guía de incapacidades
temporales

 

Título : Guía de incapacidades temporales

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Guía informativa sobre los tipos de enfermedades profesionales que derivan en incapacidad y las novedades
legislativas referidas a la gestión y tramitación de las bajas derivadas de las mismas. Los contenidos son los siguientes: 1.
Incapacidad Laboral: - Clasificación de las Incapacidades Laborales. 2. Incapacidad Temporal (IT): - Prestación económica
por IT. - Grupos en que se divide la IT en función al origen. - Otras consideraciones. 3. Incapacidad Temporal por
Contingencias Comunes: - Contingencias que comprende. - Algunas cuestiones sobre La Incapacidad Temporal por
Contingencias Comunes. 4. Incapacidad Temporal por Contingencias Profesionales: - Contingencias que Comprende. -
Algunas cuestiones sobre la Incapacidad Temporal por Contingencias Profesionales. - Parte de Accidente de Trabajo. -
Parte de Enfermedad Profesional. 5. Recargo de Prestaciones y Situaciones Asimiladas al Alta: - Recargo de Prestaciones.
- Situaciones Asimiladas al Alta. 6. Tiempo máximo de duración de la Incapacidad Temporal: prorrogas y recaídas: -
Duración máxima de la IT. - Prórroga expresa. - Prórroga de efectos. - Recaídas. 7. Reconocimiento al derecho y pago de
la IT: - Pago de la prestación por IT. - Supuestos de pago directo. 8. Extinción, pérdida o suspensión del derecho a la IT: -
Extinción del derecho. - Pérdida o suspensión del derecho. 9. Gestión y control de la IT: - Competencias de las Entidades
Gestoras y Colaboradoras en control de la IT. 10. Procedimiento de revisión de altas médicas expedidas por la Mutua de AT
y EP, o la Empresa Colaboradora, en los procesos de IT derivados de Contingencias Profesionales: - Procedimiento de
revisión (antes de los 12 meses). 11. Procedimiento de disconformidad con el alta médica emitida por la Entidad Gestora a
partir de los 12 meses. 12. Incapacidad Permanente (IP): - Beneficiarios. 13. Lesiones Permanentes no invalidantes. 14.
Preguntas más frecuentes. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma
de Canarias.

Código Acción : IT-0076/2010

Acción : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cantabria

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Incapacidad permanente



Estado : Producto publicado
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Hacer visible lo
invisible

 

Título : Hacer visible lo invisible

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Folleto informativo sobre la diferencia entre la gestión administrativa de la enfermedad profesional y la
enfermedad común. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de
Canarias.

Código Acción : IT-0193/2013

Acción : 100008897 - Asesoramiento y asistencia técnico-sindical en materia de seguridad y salud laboral para la
Comunidad Autónoma de Canarias: "COMPLEMENTO CON EL INSTITUTO CANARIO DE SEGURIDAD LABORAL"

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Incapacidades temporales: guía de consulta

 

Título : Incapacidades temporales: guía de consulta

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Guía informativa sobre la tramitación y gestión de la incapacidad temporal ocasionada por una accidente de
trabajo. Los productos finales: 1. Accidente de trabajo con baja médica. 2. Accidente de trabajo ocurridos sin baja médica,
conceptos básicos de la Incapacidad laboral. 3. Cuando hay infracción por parte del empresario. 4. Lesiones permanentes
no invalidantes. 5. Mutuas y gestión económica de la IT por contingencias comunes. 6. La Negociación Colectiva sobre la
IT. 7. Preguntas y Respuestas más comunes. 8. ANEXO: Cláusulas sobre IT en Convenios Colectivos. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Canarias.

Código Acción : IT-0284/2008

Acción : 2720 - Asesoramiento técnico-sindical en Seguridad y Salud Laboral para la Comunidad Autónoma de Canarias

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Negociación colectiva

Estado : Producto publicado
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Hacer visible lo
invisible

 

Título : Hacer visible lo invisible

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo sobre las enfermedades profesionales, cómo conocerlas y actuar frente a ellas. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Canarias.

Código Acción : IT-0284/2008

Acción : 2720 - Asesoramiento técnico-sindical en Seguridad y Salud Laboral para la Comunidad Autónoma de Canarias

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Estado : Producto publicado




