3 FUMDACTON
B oo o LA
T Mi 1
WS T oo e rd
& a LABORALES, FS.F

Exportadas un total de 15 entidades.

Estudio sobre la implantacion de planes de
emergencia

Titulo : Estudio sobre la implantacién de planes de emergencia

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PUBLICA Y LABORAL DE NAVARRA
Descripcion : Estudio sobre la implantacion de planes de emergencia

Codigo Accion : IT-0098/2003

Accion : 613 - INFORMACION Y ASESORAMIENTO SOBRE PLANES DE EMERGENCIA
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Estudios

Palabra Clave : Implantacion

Palabra Clave : Plan de emergencia

Estado : Producto publicado
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Prontuario para la integracion de la prevencién de riesgos laborales en el
comercio

Titulo : Prontuario para la integracion de la prevencién de riesgos laborales en el comercio
Autor Principal : FEDERACION ASOCIACIONES DE COMERCIANTES DE NAVARRA
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripcion : Guia orientativa sobre las pautas a seguir para la integracién de la prevencién de riesgos laborales en la
gestidn interna de una empresa mediante la aplicaciéon de la normativa vigente y de los principios basicos de accién
preventiva. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Integracién de la prevenciéon en un comercio: - Ficha 1:
Evaluacién de riesgos laborales. - Ficha 2: Planificacién de la actividad preventiva. - Ficha 3: Control de las condiciones de
trabajo. - Ficha 4: Adquisicion de equipos de trabajo y/o productos quimicos. - Ficha 5: Concurrencia empresarial. - Ficha 6:
Contratacién de personal y empresas de trabajo temporal. - Ficha 7: Colectivos de especial proteccion. - Ficha 8:
Formacién e informacién al trabajador. - Ficha 9: Equipos de proteccién individual. - Ficha 10: Vigilancia de la salud. - Ficha
11: Actuacion frente a emergencias. - Ficha 12: Investigacion de dafios para la salud. 3. Bibliografia. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Cadigo Acciodn : IT-0021/2012

Accion : 7648 - ANALISIS Y ESTUDIO DE LA INCORPORACION DE LA PREVENCION EN LA GESTION GENERAL DEL
COMERCIO AL POR MENOR DE NAVARRA

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :

Palabra Clave

Trabajadores sensibles

Empresa de trabajo temporal

: Condiciones de trabajo

Informacion

Formacién en prevencién

Equipo de proteccion individual

Plan de prevencion de riesgos laborales
Planificacién

Evaluacion de riesgos

: Gestién integrada de la prevencion

Sector comercio

: Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Evaluacion de riesgos con perspectiva de género y rotacion de persoanl eventual y fijo discontinio entre empresas
fuera de campana: Sector Agroalimentario

Titulo : Evaluacion de riesgos con perspectiva de género y rotacion de persoanl eventual y fijo discontinio entre empresas
fuera de campana: Sector Agroalimentario

Autor Principal : CONSEBRO-ASOCIACION DE INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS-
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripcion : Evaluacién de riesgos con perspectiva de género y rotacién de persoanl eventual y fijo discontinio entre
empresas fuera de campana: Sector Agroalimentario

Cddigo Accion : IT-0017/2011

Accion : 5924 - Evaluacion de riesgos con perspectiva de género y rotacion de personal eventual y fijo discontinuo entre
empresas fuera de campana. Sector Agroalimentario.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Acciones correctoras

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Palabra Clave : Servicio de prevencion mancomunados
Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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De la Vigilancia de la Salud a la Promocion de la Salud en el
Trabajo

Titulo : De la Vigilancia de la Salud a la Promocién de la Salud en el Trabajo
Autor Principal : PREVENCION NAVARRA, SOCIEDAD DE PREVENCION MUTUA NAVARRA, S.L
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripcion : Guia informativa sobre los conceptos y las buenas practicas a seguir relacionadas con la promocién de la
salud y la vigilancia de la salud en el puesto de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. - VS individual. -
VS colectiva. 3. La implantacién de la Vigilancia de la Salud en la empresa. 4. Promocién de la Salud en el Trabajo.
Concepto y caracteristicas. - PST individual. - PST colectiva. 5. La implantacion de la Promocién de la Salud en el Trabajo.
6. Principales actores implicados en la PST. 7. Posibles lineas de intervencién en la PST en la empresa. 8. De la Vigilancia
de la Salud a la Promocién de la Salud en el Trabajo. 9. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad foral de Navarra.

Cddigo Accion : IT-0019/2010

Accion : 4767 - Guia informativa sobre la vigilancia de la salud y la promocién de la salud en la empresa.
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Enfermedad profesional

Estado : Producto publicado
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Mutuas y servicios de prevencion en las empresas
navarras

Titulo : Mutuas y servicios de prevencion en las empresas navarras
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA
Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PUBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripcion : Informe de resultados de la presente accién sobre la percepcion de la gestién de las mutuas y servicios de
prevencioén en los trabajadores navarros. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Objetivos. 3. Metodologia. 4.
Material de apoyo. 5. Fichas. 6. Analisis de las empresas visitadas. - Situacion de la empresa / MUTUAS. - Situacion de la
empresa / SERVICIOS DE PREVENCION 18 7. Conclusiones. 8. Valoracion de las acciones ejecutadas. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Codigo Accion : IT-0388/2008

Accion : 2522 - ACCIONES DE INFORMACION SOBRE MUTUAS Y SERVICIOS DE PREVENCION
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Servicio de prevencién

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Guia informativa sobre las tareas y funciones que desarrollan las mutuas y los servicios de
prevencion

Titulo : Guia informativa sobre las tareas y funciones que desarrollan las mutuas y los servicios de prevencién
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA
Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PUBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripcion : Guia informativa sobre el funcionamiento de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales y de los servicios de prevencion. Los contenidos de la guia son los siguientes: 1. Mltuas de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales: - Qué son las mutuas. - Gestién de las contingencias profesionales por la Matepss. -
Gestion de las contingencias comunes por la Matepss. - Incapacidad temporal. - Oficina virtual de reclamaciones ante las
mutuas. - Incapacidad temporal y desempleo. 2. Servicios de prevencion: - Servicios de prevencion. - Plan de prevencién
de riesgos laborales. - Qué es un servicio de prevencién. Modalidades preventivas. - Funciones del servicio de prevencion.
- Recurso preventivo. - Funciones de las personas a las que se les asigna la presencia. - Derechos de los trabajadores en
materia de seguridad y salud. - Obligaciones de los trabajadores en materia de Prevencion de riesgos laborales. -
Trabajadores auténomos. - Derechos de los trabajadores temporales. - Competencias de los representantes de los
trabajadores. - INSL. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencién, empresas y trabajadores de la
Comunidad Foral de Navarra.

Cadigo Accion : IT-0388/2008

Accion : 2522 - ACCIONES DE INFORMACION SOBRE MUTUAS Y SERVICIOS DE PREVENCION
Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Servicio de prevencién

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Vigilancia de la salud realizada por los servicios de
prevencion

Titulo : Vigilancia de la salud realizada por los servicios de prevencion
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripcion : Informe final sobre la incidencia y eficacia en la gestién de la vigilancia de la salud realizada por los servicios
de prevencion. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Objetivos: - Generales. - Especificos. 3. Metodologia.
4. Material de apoyo: - Material didactico. - Fichas utilizadas. 5. Situacion actual en las empresas. 6. Conclusiones finales.
7. Andlisis de encuesta de valoracién de la accién. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y
delegados de prevencion de la Comunidad Foral de Navarra.

Cadigo Acciodn : IT-0059/2010

Accion : 4484 - "INFORMACION Y ASESORAMIENTO SOBRE VIGILANCIA DE LA SALUD FRENTE A RIESGOS
LABORALES LLEVADOS A CABO POR LOS SERVICIOS DE PREVENCION."

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Servicio de prevencién

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Recurso preventivo

Estado : Producto publicado
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Vigilancia de la
salud

Titulo : Vigilancia de la salud
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripcion : Folleto informativo sobre los tipos, caracteristicas y procedimientos de gestion de la vigilancia de la salud.
Los contenidos son los siguientes: 1. Concepto. 2. Objetivos de la vigilancia de la salud. 3. Caracteristicas. 4. Contenido del
reconocimiento. 5. Tipos de reconocimientos médicos. 6. Facultades de los delegados de prevencién en esta materia. 7.
Novedades legislativas. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevencién de la
Comunidad Foral de Navarra.

Cadigo Accioén : IT-0059/2010

Accion : 4484 - "INFORMACION Y ASESORAMIENTO SOBRE VIGILANCIA DE LA SALUD FRENTE A RIESGOS
LABORALES LLEVADOS A CABO POR LOS SERVICIOS DE PREVENCION."

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Informe sobre la situacion de la gestion preventiva de los riesgos por exposiciones a ruido y vibraciones en las
empresas de Navarra

Titulo : Informe sobre la situacion de la gestién preventiva de los riesgos por exposiciones a ruido y vibraciones en las
empresas de Navarra

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE NAVARRA
Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PUBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripcion : Informe de resultados sobre la situacién de la gestion preventiva de los riesgos por exposiciones a ruido y
vibraciones en las empresas de Navarra. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Objetivos. 3. Metodologia. 4.
Fichas utilizadas. 5. Andlisis de las empresas visitadas: - Ruido RD 286/2006. - Vibraciones RD 1311/2005. - Acciones
realizadas. - Conclusiones. 6. Resultado de la valoracién de las acciones. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la comunidad foral de Navarra.

Codigo Accion : IT-0257/2007

Accion : 1749 - Acciones de informacion sobre ruido y vibraciones en el puesto de trabajo
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Valores de referencia

Palabra Clave : Exposicion

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Vibraciones

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Guia de actuacion para la integracion de personas con discapacidad en la empresa. gestion de la prevencion de
los riesgos laborales

Titulo : Guia de actuacion para la integracién de personas con discapacidad en la empresa. gestién de la prevencion de los
riesgos laborales

Autor Principal : ASOCIACION DE LA INDUSTRIA DE NAVARRA
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripcion : Guia de actuacién para la integracion de personas con discapacidad en la empresa. gestion de la prevencién
de los riesgos laborales

Cddigo Accion : IT-0091/2011

Accion : 5916 - DIFICULTAD EN LA VALORACION DE LOS RIESGOS LABORALES EN EL COLECTIVO DE
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Politicas de igualdad laboral
Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra
Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Persona con discapacidad

Estado : Producto publicado
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Guia de la edad: buenas practicas en materia de prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Guia de la edad: buenas practicas en materia de prevencién de riesgos laborales
Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripcion : Estudio que incluye el factor edad como valor afiadido en el fomento de la cultura preventiva en las
empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. 2. Cultura preventiva: - Analisis estadisticos. - Politica de
seguridad y salud. - Evaluacién de riesgos. - Planificacion de la actividad preventiva. - Programas de salud: Buenas
practicas y ejemplos de buenas practicas empresariales. 3. Condiciones de trabajo - Disefio del puesto de trabajo. -
Agudeza visual. - Capacidad auditiva. - Buenas practicas. y ejemplos de buenas practicas empresariales. 4. Formacion y
desarrollo profesional - Plan de formacién. - Desarrollo profesional - Transferencia de conocimientos - Buenas practicas y
ejemplos de buenas practicas empresariales. 5. Organizacion del trabajo: - Organizacion de la jornada laboral. - Horarios de
la jornada laboral. - Organizacion de los descansos. - Flexibilidad buenas practicas y ejemplos de buenas practicas
empresariales. 6. Anexo: - Bateria de preguntas para la comprobacién de la correcta. - Gestién de la edad en la
organizacion. - Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunuidad Foral de
Navarra.

Cddigo Accion : IT-0007/2013

Accion : 100008825 - GESTION DE LA EDAD: BUENAS PRACTICAS EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Buenas practicas

Estado : Producto publicado
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Gestion de la
edad

Titulo : Gestion de la edad
Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripcion : Cartel informativo sobre los beneficios que aportan los trabajadores de mayor edad a las empresas y el
fomento de la cultura preventiva. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad
Foral de Navarra.

Codigo Accion : IT-0008/2013

Accion : 100008855 - GESTION DE LA EDAD: FICHAS INFORMATIVAS
Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : CARTEL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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¢Es posible la coordinacién en obra? Una ayuda para la gestion
efectiva.

Titulo : ; Es posible la coordinacion en obra? Una ayuda para la gestion efectiva.

Autor Principal : MUTUA NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PUBLICA Y LABORAL DE NAVARRA
Descripcion : ;Es posible la coordinacién en obra? Una ayuda para la gestion efectiva.
Cadigo Accion : IT-0192/2005

Accion : 1211 - SUBCONTRATACION Y COORDINA(;ION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES EN UNA MISMA OBRA
O CENTRO DE TRABAJO - SECTOR CONSTRUCCION

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 412 - Construccion de edificios

CNAE : 41 - Construccién de edificios

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Gestion de la coordinacion en obras. Gescoobra
01

Titulo : Gestién de la coordinacioén en obras. Gescoobra 01

Autor Principal : MUTUA NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PUBLICA Y LABORAL DE NAVARRA
Descripcion : Gestion de la coordinacion en obras. Gescoobra 01

Codigo Accion : IT-0191/2005

Accion : 1210 - FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A LAS ALTERACIONES MUSCULOESQUELETICAS DE LA
EXTREMIDAD SUPERIOR Y COLUMNA CERVICAL

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 412 - Construccion de edificios

CNAE : 41 - Construccién de edificios

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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Gestion de la prevencion de riesgos laborales de los trabajadores mas
jovenes

Titulo : Gestion de la prevencion de riesgos laborales de los trabajadores mas jovenes
Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripcion : Guia de accion preventiva destinada a proporcionar las herramientas y los consejos necesarios para que las
empresas puedan facilitar la gestion de la prevencion de riesgos laborales en los trabajadores jovenes de entre 18 y 24
afos, ya que estos tienen un mayor riesgo en el desarrollo de sus actividades laborales. El contenido es el siguiente: 1.
Introduccién. 2. Una llamada a las personas involucradas en la prevencion de riesgos laborales de los trabajadores mas
jovenes. 3. Un ejemplo de cémo la empresa puede elaborar un plan de formacion y orientacién destinado especificamente
a los trabajadores jévenes: - El proceso de formacion y orientacion. - Ejemplo de lista de tareas. - Orientaciones tipicas en
materia de seguridad y peligros mas habituales. - A tener en cuenta en el caso de los trabajadores menores de 18 afos. 4.
El tratamiento legislativo de la proteccién de los menores en el &mbito de la prevencién de riesgos laborales: - Real Decreto
legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. -
Ley 31/1995. de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales. - Directiva 94/33/CE del CONSEJO de 22 de junio
de 1994 relativa a la proteccién de los jovenes en el trabajo. 5. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a
trabajadores y empresas jévenes de Navarra.
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