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Mutuas de Accidente de Trabajo y Enfermedad
Profesional

 

Exportadas un total de 14 entidades.

Título : Mutuas de Accidente de Trabajo y Enfermedad Profesional

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Guía informativa sobre las gestiones y responsabilidades de las mutuas en materia de prevención y salud de
los trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Mutua de accidente de trabajo y enfermedades profesionales. 2.
Contingencias Profesionales. 3. Contingencias comunes. 4. Incapacidad temporal. 5. Las mutuas y el control de la
incapacidad temporal por contingencias comunes. 6. La Incapacidad Permanente y las invalideces. 7. Los delegados y las
mutuas. 8. Preguntas más frecuentes. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad.

Código Acción : IT-0050/2010

Acción : 4617 - OFICINA DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Ley de subcontratación: Ley 32/06, de 8 de octubre, reguladora de la Subcontratación en el sector de la
Construcción

 

Título : Ley de subcontratación: Ley 32/06, de 8 de octubre, reguladora de la Subcontratación en el sector de la
Construcción

Autor Principal : CONFEDERACIÓ DE LA PETITA I MITJANA EMPRESA DE BALEARS

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Análisis de la Ley 32/06, de 8 de octubre, reguladora de la Subcontratación en el sector de la Construcción.
El contenido es el siguiente: 1. Ambito de aplicación. 2. Requisitos exigibles a los contratistas y subcontratistas. 3. Régimen
de Subcontratación. 4. Registro de empresas acreditadas: - Acreditación de la formación. - Empresas instaladoras. -
Presentación de la solicitud de inscripción. - Documentación a presentar. 5. Normativa aplicable. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de Baleares.

Código Acción : IT-0410/2008

Acción : 2872 - GABINETE TÉCNICO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDO AL PEQUEÑO Y
MEDIANO EMPRESARIO DE LAS ISLAS BALEARES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Registro de Empresas Acreditadas

Palabra Clave : Sector de la construcción

Estado : Producto publicado
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Coordinación de actividades empresariales en el sector de la
construcción

 

Título : Coordinación de actividades empresariales en el sector de la construcción

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripción : Coordinación de actividades empresariales en el sector de la construcción

Código Acción : IT-0136/2011

Acción : 6129 - GABINETE TÉCNICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. ACCIONES DE INFORMACIÓN,
ASESORAMIENTO Y APOYO A LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA – AÑO 2012.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 412 - Construcción de edificios

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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El mando intermedio: una pieza clave para la prevención de riesgos
laborales

 

Título : El mando intermedio: una pieza clave para la prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripción : Guía informativa sobre la gestión de la prevención por parte de los mandos intermedios de una empresa. El
contenido es el siguiente: 1. El mando intermedio. 2. Las competencias del mando intermedio en la prevención de riesgos
laborales. 3. Conceptos básicos en prevención de riesgos laborales. 4. Herramientas para ejercer el mando. 5. Obligaciones
y responsabilidades del mando intermedio en materia de seguridad y salud. 6. Buenas prácticas. 7. Bibliografía. El archivo
incluye la jornada "El mando intermedio: derechos y obligaciones en materia de seguridad y salud", por Carlos E. Portalo
Prada, técnico de CAEB. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad autónoma de
las Islas Baleares.

Código Acción : IT-0066/2013

Acción : 100008890 - HACIA UNA ACCIÓN PREVENTIVA GLOBAL Y EFICAZ EN LAS EMPRESAS: CONOCIMIENTO,
GESTIÓN INTEGRADA, COMUNICACIÓN, MANDOS INTERMEDIOS Y ANÁLISIS DE LA RENTABILIDAD

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Mando intermedio

Estado : Producto publicado
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Gabinete técnico de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Gabinete técnico de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : FEDERACIÓ DE LA PETITA I MITJANA EMPRESA DE MALLORCA

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Hojas informativas sobre aspectos generales relacionados con la prevención de riesgos laborales. Los
contenidos son los siguientes: - Los riesgos psicosociales. El estrés. - Jornada de actualización en materia de Prevención
de Riesgos Laborales. - Estrategia Española de Seguridad y Salud 2007-2012. - La integración de la prevención en la
empresa. - Riesgos psicosociales : Acoso, mobbing... Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas
ubicadas en las Islas Baleares.

Código Acción : IT-0250/2006

Acción : 1481 - MANTENIMIENTO DEL GABINETE TÉCNICO EN PRL DIRIGIDA AL PEQUEÑO Y MEDIANO
EMPRESARIO DE LA PIMEM

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Nueva normativa sobre la gestión y el control de bajas médicas y la nueva ley de
mutuas

 

Título : Nueva normativa sobre la gestión y el control de bajas médicas y la nueva ley de mutuas

Autor Principal : CONFEDERACIÓ DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓ DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS

Editor : CONFEDERACIÓ DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS

Descripción : Folleto informativo sobre el proceso de comunicación y gestión de una incapacidad temporal sufrida por un
trabajador y la gestión de la misma por la mutua. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
Baleares.

Código Acción : AT-0087/2014

Acción : Gabinete de asistencia técnica sindical en la organización del trabajo, salud y riesgos psicosociales para
trabajadores/as y delegados/as de prevención (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Contingencias comunes
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Coordinación de actividades empresariales en prevención de riesgos laborales: diagnóstico de situación y
propuestas de mejora

 

Título : Coordinación de actividades empresariales en prevención de riesgos laborales: diagnóstico de situación y
propuestas de mejora

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Editor : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripción : Estudio sobre el grado de aplicación del RD 171/2004 en materia de coordinación de actividades
empresariales y las dificultades de aplicabilidad del mismo en las PYMES. Se hacen una serie de propuestas que permitan
diseñar prácticas preventivas especificas y adecuadas a cada tipo de empresa respecto a la gestión de coordinación
empresarial en materia de seguridad y salud en el trabajo para empresas concurrentes en un mismo centro de trabajo. El
contenido es el siguiente: 1. Contextualización. 2. Identificación de cuestiones más relevantes en materia de coordinación
de actividades empresariales. Análisis técnico-legal de la normativa de aplicación en materia de coordinación de actividades
empresariales. 3. Trabajo de campo: - Resultados de las encuestas realizadas y análisis de los procesos auditores. -
Resultados de las entrevistas realizadas. 4. Propuestas de mejora y Buenas Prácticas. Producto final destinado a empresas
y trabajadores de las Islas Baleares.

Código Acción : AT-0024/2015

Acción : PROGRAMA DE ACCIONES PARA LA MEJORA DE LA COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES
Y LA GESTIÓN EFICAZ DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA EN LAS PYMES. ASISTENCIA TÉCNICA Y DIVULGACIÓN
(2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Depósito Legal : PM-1068-2016
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Guía para delegados/as de prevención: sin delegados no hay
prevención

 

Título : Guía para delegados/as de prevención: sin delegados no hay prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Guía práctica de acción sindical por parte de los delegados de prevención que muestra las funciones de
representación y defensa de los derechos de los trabajadores en el ejercicio de sus funciones. El contenido es el siguiente:
1. Introducción. 2. Consulta y participación: - La figura del/la delegado/a. - Los principios de la acción del delegado/a de
prevención. - Facultades del/la delegado/a de PRL. - Crédito horario. - Sigilo profesional. - Formación del/la delegado/a de
prevención. - Número y elección de los/as delegados/as de PRL. 3. El Comité de Seguridad y Salud. 4. La información y la
formación. 5. Vigilancia de la salud. 6. Principios de la acción preventiva y Plan de Riesgos Laborales: - Organización
preventiva. - ¿En qué consisten los principios de la acción preventiva? - Principios de la acción preventiva. - ¿Qué debe
incluir el Plan de Prevención? 7. Riesgo grave e inminente: - ¿Qué es un riesgo laboral grave e inminente? - ¿Quién puede
paralizar la actividad en caso de riesgo grave e - inminente? - Actuación en caso de riesgo grave e inminente. 8.
Coordinación de actividades empresariales. 9. Preguntas y respuestas más frecuentes en PRL. 10. Gabinete técnico de
prevención de riesgos laborales. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Islas Baleares.

Código Acción : AT-0013/2015

Acción : Oficina de asistencia técnica para la prevención de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevención,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales
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Protocolo de actuación en trabajadoras gestantes-lactantes

 

Título : Protocolo de actuación en trabajadoras gestantes-lactantes

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Procedimiento documental que recoge un protocolo de actuación a implantar en las empresas que necesiten
integrar un sistema de actuación preventiva especifico para trabajadoras en periodo de gestación y lactancia. El contenido
es el siguiente: 1. Identificación. 2. Ámbito de aprobación. 3. Justificación. 4. Objetivos. 5. Ámbito de aplicación o alcance.
6. Relación de puesto de trabajo exentos de riesgo. 7. Proceso de intervención. 8. Flujograma de actuación. 9. Seguimiento
y evaluación. 10. Información a la plantilla. 11. Recomendaciones para la trabajadoras en estado de embarazo o lactancia.
12. Relación de documentos anexos. 13. Reproducción de documentos anexos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de las Islas Baleares.

Código Acción : AT-0013/2015

Acción : Oficina de asistencia técnica para la prevención de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevención,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Documentación
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La PRL y los delegados de
prevención

 

Título : La PRL y los delegados de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Recopilación de folletos informativos sobre situaciones de riesgos específicas. Los folletos son los
siguientes: 1. Desfibriladores. 2. El alcoholismo en el trabajo. 3. Ergonomía e higiene postural y sus normas. 4. Fichas de
seguridad. 5. La comunicación en las empresas. 6. Protección de la salud de la trabajadora embarazada o lactante. 7. Qué
hacer en caso de accidente de trabajo. 8. Síndrome del túnel carpiano. 9. Síndrome del edificio enfermo. 10. Uso de
equipos de extinción de incendios. 11. EPI´s Calzado de seguridad. Producto final destinado prioritariamente a empresas,
delegados de prevención de riesgos laborales y trabajadores de las Islas Baleares.

Código Acción : AT-0013/2015

Acción : Oficina de asistencia técnica para la prevención de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevención,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Calzado de seguridad

Palabra Clave : Incendios

Palabra Clave : Síndrome del edificio enfermo

Palabra Clave : Síndrome del túnel carpiano

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Comunicado de riesgos

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Ficha de datos de seguridad

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Alcohol

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Delegado de prevención
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La PRL y los delegados de
prevención

 

Título : La PRL y los delegados de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Presentación que recoge información básica que debe conocer el delegado de prevención en el ejercicio de
sus funciones, según la normativa vigente. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención de riesgos y
trabajadores de las Islas Baleares.

Código Acción : AT-0013/2015

Acción : Oficina de asistencia técnica para la prevención de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevención,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Recurso preventivo
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Comunicación eficaz en prevención de riesgos
laborales

 

Título : Comunicación eficaz en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Editor : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripción : Análisis sobre la importancia de los procesos de comunicación en una gestión eficaz de la prevención de
riesgos en el lugar de trabajo, como medida de actuación directa sobre las personas. El contenido es el siguiente: 1.
Comunicación interna: - Conceptos. - Beneficios de su implantación. 2. Competencias en comunicación: - Definición de
competencias básicas. - Técnicas para su aplicación en el ámbito de la prevención de riesgos laborales. - Comunicación en
situaciones especiales. 3. Canales de comunicación: - Comunicación 1.0 - Comunicación 2.0 4. Cómo implantar una
estrategia de comunicación en prevención de riesgos laborales: - Fichas prácticas. - Caso práctico. Producto destinado
prioritariamente a pequeñas y medianas empresas de la comunidad autónoma de Baleares.

Código Acción : AT-0003/2014

Acción : HERRAMIENTAS PARA UNA ACTIVIDAD PREVENTIVA EFICAZ EN LAS EMPRESAS: GESTIÓN,
COMUNICACIÓN, INVESTIGACIÓN (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Plan de comunicación

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa
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Investigación de accidentes e incidentes de
trabajo

 

Título : Investigación de accidentes e incidentes de trabajo

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Editor : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripción : Software que permite gestionar la investigación de accidentes e incidente en el lugar de trabajo. La
herramienta permite medir la incidencia de los accidentes de trabajo y crear estadísticas y comparativas por año, tipo de
accidente y lesión. La aplicación permite importar al móvil los resultados, generar un parte de accidente o un informe de
resultados. Producto destinado prioritariamente a pequeñas y medianas empresas de la comunidad autónoma de Baleares.

Código Acción : AT-0003/2014

Acción : HERRAMIENTAS PARA UNA ACTIVIDAD PREVENTIVA EFICAZ EN LAS EMPRESAS: GESTIÓN,
COMUNICACIÓN, INVESTIGACIÓN (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Índice de incidencia

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Incidente

Palabra Clave : Accidente de trabajo
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Guía práctica de implantación de una programa de promoción de la salud en el trabajo para pymes y
microempresas

 

Título : Guía práctica de implantación de una programa de promoción de la salud en el trabajo para pymes y
microempresas

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Editor : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripción : Guía de acción preventiva para promocionar prácticas saludables que permitan a las empresas mejorar en
sus políticas de promoción de la salud y minimizar los costes derivados de la siniestralidad laboral, y para los trabajadores,
fomentar la cultura de hábitos saludables y mejorar sus condiciones de trabajo. El contenido es el siguiente: A. Introducción:
1. Marco general de la partida. 2. Marco específico de partida: - PYMES y micropymes: algunas cifras. - PYMES y
micropymes: marco de desarrollo general. 3. Marco socio-político de partida. B. Promoción de la salud en el trabajo.
Concepto: 1. Promoción de la salud en el trabajo: marco conceptual. 2. Qué significa ser una empresa saludable. 3. Por
qué surge la necesidad de crear una empresa saludable. 4. Qué es la promoción de la salud en el trabajo. 5. Por qué
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