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Exportadas un total de 14 entidades.

Mutuas de Accidente de Trabajo y Enfermedad
Profesional

Titulo : Mutuas de Accidente de Trabajo y Enfermedad Profesional
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripcion : Guia informativa sobre las gestiones y responsabilidades de las mutuas en materia de prevencién y salud de
los trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Mutua de accidente de trabajo y enfermedades profesionales. 2.
Contingencias Profesionales. 3. Contingencias comunes. 4. Incapacidad temporal. 5. Las mutuas y el control de la
incapacidad temporal por contingencias comunes. 6. La Incapacidad Permanente y las invalideces. 7. Los delegados y las
mutuas. 8. Preguntas mas frecuentes. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad.

Cadigo Accioén : IT-0050/2010

Accion : 4617 - OFICINA DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Ley de subcontratacion: Ley 32/06, de 8 de octubre, reguladora de la Subcontratacién en el sector de la
Construccion

Titulo : Ley de subcontratacién: Ley 32/06, de 8 de octubre, reguladora de la Subcontratacién en el sector de la
Construccién

Autor Principal : CONFEDERACIO DE LA PETITA | MITJANA EMPRESA DE BALEARS
Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripcion : Andlisis de la Ley 32/06, de 8 de octubre, reguladora de la Subcontratacion en el sector de la Construccion.
El contenido es el siguiente: 1. Ambito de aplicacién. 2. Requisitos exigibles a los contratistas y subcontratistas. 3. Régimen
de Subcontratacion. 4. Registro de empresas acreditadas: - Acreditacion de la formacion. - Empresas instaladoras. -
Presentacion de la solicitud de inscripcidn. - Documentacion a presentar. 5. Normativa aplicable. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de Baleares.

Codigo Accion : IT-0410/2008

Accion : 2872 - GABINETE TECNICO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDO AL PEQUENO Y
MEDIANO EMPRESARIO DE LAS ISLAS BALEARES

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Subcontratacion

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Registro de Empresas Acreditadas

Palabra Clave : Sector de la construccién

Estado : Producto publicado
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Coordinacién de actividades empresariales en el sector de la
construccion

Titulo : Coordinacion de actividades empresariales en el sector de la construccion

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Descripcion : Coordinacién de actividades empresariales en el sector de la construccién

Cddigo Accion : IT-0136/2011

Accion : 6129 - GABINETE TECNICO DE PE{EVENCION DE RIESGOS LABORALES. ACCIONES DE INFORMACION,
ASESORAMIENTO Y APOYO A LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA — ANO 2012.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 412 - Construcciéon de edificios

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Subcontratacion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sector de la construccion

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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El mando intermedio: una pieza clave para la prevencion de riesgos
laborales

Titulo : El mando intermedio: una pieza clave para la prevencion de riesgos laborales
Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripcion : Guia informativa sobre la gestion de la prevencion por parte de los mandos intermedios de una empresa. El
contenido es el siguiente: 1. El mando intermedio. 2. Las competencias del mando intermedio en la prevencion de riesgos
laborales. 3. Conceptos basicos en prevencién de riesgos laborales. 4. Herramientas para ejercer el mando. 5. Obligaciones
y responsabilidades del mando intermedio en materia de seguridad y salud. 6. Buenas practicas. 7. Bibliografia. El archivo
incluye la jornada "El mando intermedio: derechos y obligaciones en materia de seguridad y salud", por Carlos E. Portalo
Prada, técnico de CAEB. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad autbnoma de
las Islas Baleares.

Cadigo Acciodn : IT-0066/2013

Accion : 100008890 - HACIA UNA ACC[ON PREVENTIVA GLOBAL Y EFICAZ EN LAS EMPRESAS: CONOCIMIENTO,
GESTION INTEGRADA, COMUNICACION, MANDOS INTERMEDIOS Y ANALISIS DE LA RENTABILIDAD

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Mando intermedio

Estado : Producto publicado
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Gabinete técnico de prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Gabinete técnico de prevencién de riesgos laborales
Autor Principal : FEDERACIO DE LA PETITA | MITJANA EMPRESA DE MALLORCA
Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripcion : Hojas informativas sobre aspectos generales relacionados con la prevencién de riesgos laborales. Los
contenidos son los siguientes: - Los riesgos psicosociales. El estrés. - Jornada de actualizaciéon en materia de Prevencion
de Riesgos Laborales. - Estrategia Espafola de Seguridad y Salud 2007-2012. - La integracién de la prevencion en la
empresa. - Riesgos psicosociales : Acoso, mobbing... Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas
ubicadas en las Islas Baleares.

Cadigo Acciodn : IT-0250/2006

Accion : 1481 - MANTENIMIENTO DEL GABINETE TECNICO EN PRL DIRIGIDA AL PEQUENO Y MEDIANO
EMPRESARIO DE LA PIMEM

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Estrategia espanola de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)
Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Nueva normativa sobre la gestion y el control de bajas médicas y la nueva ley de
mutuas

Titulo : Nueva normativa sobre la gestion y el control de bajas médicas y la nueva ley de mutuas

Autor Principal : CONFEDERACIO DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS

Autor Secundario : CONFEDERACIO DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS

Editor : CONFEDERACIO DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS

Descripcion : Folleto informativo sobre el proceso de comunicacién y gestion de una incapacidad temporal sufrida por un
téz?eaejl?glso.r y la gestién de la misma por la mutua. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de

Codigo Accion : AT-0087/2014

Accion : Gabinete de asistencia técnica sindical en la organizacion del trabajo, salud y riesgos psicosociales para
trabajadores/as y delegados/as de prevencion (2014)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Contingencias comunes
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Coordinacion de actividades empresariales en prevencion de riesgos laborales: diagndstico de situacion y
propuestas de mejora

Titulo : Coordinacioén de actividades empresariales en prevencion de riesgos laborales: diagnéstico de situacion y
propuestas de mejora

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Editor : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripcion : Estudio sobre el grado de aplicacién del RD 171/2004 en materia de coordinacién de actividades
empresariales y las dificultades de aplicabilidad del mismo en las PYMES. Se hacen una serie de propuestas que permitan
disenar practicas preventivas especificas y adecuadas a cada tipo de empresa respecto a la gestion de coordinacion
empresarial en materia de seguridad y salud en el trabajo para empresas concurrentes en un mismo centro de trabajo. El
contenido es el siguiente: 1. Contextualizacién. 2. Identificacién de cuestiones mas relevantes en materia de coordinacion
de actividades empresariales. Andlisis técnico-legal de la normativa de aplicacion en materia de coordinacién de actividades
empresariales. 3. Trabajo de campo: - Resultados de las encuestas realizadas y andlisis de los procesos auditores. -
Resultados de las entrevistas realizadas. 4. Propuestas de mejora y Buenas Practicas. Producto final destinado a empresas
y trabajadores de las Islas Baleares.

Caddigo Accion : AT-0024/2015

Accion : PROGRAMA DE ACCIONES PARA LA MEJORA DE LA COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES
Y LA GESTION EFICAZ DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA EN LAS PYMES. ASISTENCIA TECNICA Y DIVULGACION
(2015)

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Pequeia y mediana empresa

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Deposito Legal : PM-1068-2016
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Guia para delegados/as de prevencion: sin delegados no hay
prevencion

Titulo : Guia para delegados/as de prevencion: sin delegados no hay prevencion
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES
Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripcion : Guia practica de accidn sindical por parte de los delegados de prevenciéon que muestra las funciones de
representacion y defensa de los derechos de los trabajadores en el ejercicio de sus funciones. El contenido es el siguiente:
1. Introduccion. 2. Consulta y participacién: - La figura del/la delegado/a. - Los principios de la accion del delegado/a de
prevencion. - Facultades del/la delegado/a de PRL. - Crédito horario. - Sigilo profesional. - Formacién del/la delegado/a de
prevencién. - Nimero y eleccion de los/as delegados/as de PRL. 3. El Comité de Seguridad y Salud. 4. La informacién y la
formacién. 5. Vigilancia de la salud. 6. Principios de la accién preventiva y Plan de Riesgos Laborales: - Organizaciéon
preventiva. - ;,En qué consisten los principios de la accién preventiva? - Principios de la accién preventiva. - ;Qué debe
incluir el Plan de Prevencion? 7. Riesgo grave e inminente: - ; Qué es un riesgo laboral grave e inminente? - ;Quién puede
paralizar la actividad en caso de riesgo grave e - inminente? - Actuacion en caso de riesgo grave e inminente. 8.
Coordinacion de actividades empresariales. 9. Preguntas y respuestas mas frecuentes en PRL. 10. Gabinete técnico de
prevencién de riesgos laborales. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Islas Baleares.

Codigo Accion : AT-0013/2015

Accion : Oficina de asistencia técnica para la prevencion de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevencion,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
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Protocolo de actuacion en trabajadoras gestantes-lactantes

Titulo : Protocolo de actuacion en trabajadoras gestantes-lactantes

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES
Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripcion : Procedimiento documental que recoge un protocolo de actuacion a implantar en las empresas que necesiten
integrar un sistema de actuacion preventiva especifico para trabajadoras en periodo de gestacion y lactancia. El contenido
es el siguiente: 1. Identificacion. 2. Ambito de aprobacién. 3. Justificacién. 4. Objetivos. 5. Ambito de aplicacién o alcance.
6. Relacion de puesto de trabajo exentos de riesgo. 7. Proceso de intervencion. 8. Flujograma de actuacion. 9. Seguimiento
y evaluacién. 10. Informacion a la plantilla. 11. Recomendaciones para la trabajadoras en estado de embarazo o lactancia.
12. Relacion de documentos anexos. 13. Reproduccion de documentos anexos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de las Islas Baleares.

Codigo Accion : AT-0013/2015

Accion : Oficina de asistencia técnica para la prevencion de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevencion,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Protocolos de actuacion

Palabra Clave : Documentacion
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La PRL y los delegados de
prevencion

Titulo : La PRL y los delegados de prevencion

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES
Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripcion : Recopilacién de folletos informativos sobre situaciones de riesgos especificas. Los folletos son los
siguientes: 1. Desfibriladores. 2. El alcoholismo en el trabajo. 3. Ergonomia e higiene postural y sus normas. 4. Fichas de
seguridad. 5. La comunicacioén en las empresas. 6. Proteccion de la salud de la trabajadora embarazada o lactante. 7. Qué
hacer en caso de accidente de trabajo. 8. Sindrome del tinel carpiano. 9. Sindrome del edificio enfermo. 10. Uso de
equipos de extincion de incendios. 11. EPI’s Calzado de seguridad. Producto final destinado prioritariamente a empresas,
delegados de prevencion de riesgos laborales y trabajadores de las Islas Baleares.

Cddigo Accion : AT-0013/2015

Accion : Oficina de asistencia técnica para la prevencién de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevencién,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Calzado de seguridad

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Incendios
Sindrome del edificio enfermo

Sindrome del tinel carpiano

: Accidente de trabajo

Periodo de lactancia

: Periodo de embarazo

: Comunicado de riesgos

Sustancias peligrosas
Ficha de datos de seguridad

Riesgo ergonémico

: Alcohol

Primeros auxilios
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares

Delegado de prevencion
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La PRL y los delegados de
prevencion

Titulo : La PRL y los delegados de prevencion

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripcion : Presentacion que recoge informacién basica que debe conocer el delegado de prevencion en el gjercicio de
sus funciones, segun la normativa vigente. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencion de riesgos y
trabajadores de las Islas Baleares.

Codigo Accion : AT-0013/2015

Accion : Oficina de asistencia técnica para la prevencion de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevencion,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Recurso preventivo
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Comunicacion eficaz en prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Comunicacién eficaz en prevencion de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Editor : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripcion : Andlisis sobre la importancia de los procesos de comunicacion en una gestion eficaz de la prevencion de
riesgos en el lugar de trabajo, como medida de actuacién directa sobre las personas. El contenido es el siguiente: 1.
Comunicacion interna: - Conceptos. - Beneficios de su implantacién. 2. Competencias en comunicacion: - Definicién de
competencias basicas. - Técnicas para su aplicacion en el ambito de la prevencion de riesgos laborales. - Comunicacién en
situaciones especiales. 3. Canales de comunicacion: - Comunicacion 1.0 - Comunicacion 2.0 4. Cémo implantar una
estrategia de comunicacién en prevencion de riesgos laborales: - Fichas practicas. - Caso practico. Producto destinado
prioritariamente a pequefias y medianas empresas de la comunidad autbnoma de Baleares.

Codigo Accion : AT-0003/2014

Accion : HERRAMIENTAS PARA UNA ACTIVIDAD PREVENTIVA EFICAZ EN LAS EMPRESAS: GESTION,
COMUNICACION, INVESTIGACION (2014)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Plan de comunicacion

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa
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Investigacion de accidentes e incidentes de
trabajo

Titulo : Investigacion de accidentes e incidentes de trabajo

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Editor : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripcion : Software que permite gestionar la investigacion de accidentes e incidente en el lugar de trabajo. La
herramienta permite medir la incidencia de los accidentes de trabajo y crear estadisticas y comparativas por ano, tipo de
accidente y lesion. La aplicacion permite importar al mévil los resultados, generar un parte de accidente o un informe de
resultados. Producto destinado prioritariamente a pequenas y medianas empresas de la comunidad auténoma de Baleares.

Cddigo Accion : AT-0003/2014

Accion : HERRAMIENTAS PARA UNA ACTIVIDAD PREVENTIVA EFICAZ EN LAS EMPRESAS: GESTION,
COMUNICACION, INVESTIGACION (2014)
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Guia practica de implantaciéon de una programa de promocion de la salud en el trabajo para pymes y
microempresas

Titulo : Guia practica de implantacion de una programa de promocion de la salud en el trabajo para pymes y
microempresas

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Editor : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripcion : Guia de accién preventiva para promocionar practicas saludables que permitan a las empresas mejorar en
sus politicas de promocién de la salud y minimizar los costes derivados de la siniestralidad laboral, y para los trabajadores,
fomentar la cultura de habitos saludables y mejorar sus condiciones de trabajo. El contenido es el siguiente: A. Introduccion:
1. Marco general de la partida. 2. Marco especifico de partida: - PYMES y micropymes: algunas cifras. - PYMES y
micropymes: marco de desarrollo general. 3. Marco socio-politico de partida. B. Promocion de la salud en el trabajo.
Concepto: 1. Promocion de la salud en el trabajo: marco conceptual. 2. Qué significa ser una empresa saludable. 3. Por
qué surge la necesidad de crear una empresa saludable. 4. Qué es la promocién de la salud en el trabajo. 5. Por qué
desarrollar entornos saludables. C. Beneficios de la promocién de la salud en el trabajo: 1. Dédnde estamos y hacia donde
nos dirigimos. 2. Claves en la movilizacion. 3. Beneficios de la promocién de la salud en el trabajo: - Introduccion: costes y
beneficios. - Beneficios de la promocién de la salud para las empresas. - Beneficios de la promocion de la salud para los
trabajadores. 4. Resultados esperados de la promocion de la salud en el trabajo. D. Implantaciéon de un programa de
promocion de la salud en el trabajo: 1. Como implantar programas de promocién de la salud. Factores clave de éxito. 2.
Fases de la implantacién de préacticas y/o programas de promocién de la salud. E. Fichas de actuaciones concretas. F.
Casos de éxito de empresas. G. Anexos. NOTA: En caso de estar interesado en la descarga del producto completo, pueden
solicitarlo al siguiente correo electrénico del centro de documentacién de la FEPRL: productos.finales@funprl.es Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Baleares.
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