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Trabajo a turnos y nocturno. Riesgos para la salud y repercusiones a nivel
laboral

 

Exportadas un total de 10 entidades.

Título : Trabajo a turnos y nocturno. Riesgos para la salud y repercusiones a nivel laboral

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Jornada sobre el trabajo a turnos y nocturno, y los riesgos para la salud y repercusiones a nivel laboral,
celebrada en Ibiza el 30 de abril de 2009. Los contenidos de la ponencia son los siguientes: 1. Introducción. 2. Datos
estadísticos. 3. Inconvenientes del trabajo a turnos. 4. Alteraciones del sueño. 5. Ritmo biológico / circadiano. 6. Efectos
fisiológicos y psicológicos generales. 7. Repercusiones de la actividad laboral. 8. Efectos medicopatológicos. 9. Efectos
sobre la vida familiar, social y laboral. 10. Evaluación. 11. Prevención. 12. Recomendaciones. 13. Intervención en el trabajo
a turnos. 14. Nuevas tendencias. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Baleares.

Código Acción : IT-0407/2008

Acción : 2186 - DIVULGACIÓN, INFORMACIÓN Y APOYO PARA EL MEJOR CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Fatiga física

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Estrés laboral. Estrategias para el control
emocional

 

Título : Estrés laboral. Estrategias para el control emocional

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Jornada informativa celebrada el 15 de marzo del 2013 en Arenal sobre las estrategias para el control
emocional para evitar y/o minimizar el estrés laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
las Islas Baleares.

Código Acción : IT-0029/2012

Acción : 7270 - OFICINA DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Alcohol y drogas en el mundo laboral. Actuación empresarial en la
materia

 

Título : Alcohol y drogas en el mundo laboral. Actuación empresarial en la materia

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Jornada sobre alcohol y las drogas en el entorno laboral, celebrada en Palma el 16 de noviembre de 2009, y
realizada por Mª Dolores Solé. La ponencia ha sido la siguiente: 1. Conceptos básicos - importancia. 2. Consecuencias
para su consumo. 3. Detección del problema. 4. Medidas preventivas y de control. Producto final destinado prioritariamente
a empresas y trabajadores de Baleares.

Código Acción : IT-0407/2008

Acción : 2186 - DIVULGACIÓN, INFORMACIÓN Y APOYO PARA EL MEJOR CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Conductor

Palabra Clave : Persona drogodependiente

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Alcohol

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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En tu puesto, todo limpio y ordenado: ¡Un lugar para cada cosa y cada cosa en su
lugar!

 

Título : En tu puesto, todo limpio y ordenado: ¡Un lugar para cada cosa y cada cosa en su lugar!

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Recopilatorio de pegatinas de la campaña realizada a lo largo de la acción, sobre consejos y buenas
prácticas a seguir para hacer frente a situaciones de riesgo cotidianas en el lugar de trabajo. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de las Islas Baleares.

Código Acción : IT-0015/2009

Acción : 3378 - PROMOCIÓN, ASESORAMIENTO Y APOYO PARA EL MEJOR CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Carretilla elevadora

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Orden y limpieza

Palabra Clave : Conductor

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Guía de prevención de riesgos ergonómicos y psicosociales en centros de atención a personas
discapacitadas

 

Título : Guía de prevención de riesgos ergonómicos y psicosociales en centros de atención a personas discapacitadas

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Guía de buenas prácticas preventivas a aplicar en los trabajos que implican la movilización de personas
discapacitadas con dependencia física y psicológica alta, como es el caso de fisioterapeutas, trabajadores sociales,
cuidadores, psicólogos... Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación de la guía. 2. Introducción. 3. Objetivos. 4.
Metodología. 5. Principios básicos en Prevención de Riesgos Laborales. 6. Riesgos ergonómicos y psicosociales en los
centros de atención personas discapacitadas: - Riesgos ergonómicos: Posturas forzadas. Esfuerzos. Movilización de
usuarios. Tareas repetitivas. Condiciones ambientales. Manejo de herramientas y equipos. Accesorios para mejorar el
alcance y las posturas. - Riesgos psicosociales: Organización del trabajo Relaciones personales Violencia en el trabajo
Estrés y burn out Tiempo de trabajo: Horario y turnos 7. Cómo evaluar los riesgos ergonómicos y psicosociales. 8. Riesgos
ergonómicos y psicosociales en los puestos de trabajo: Cuidador/a Psicólogo/a Profesor/a Titular-Profesor/a de Apoyo-
Profesor/a de taller- Educador/a Auxiliar técnico educativo Fisioterapeuta Oficial de primera/administración Cocinero 9.
Otras recomendaciones. 10. Glosario. 11. Referencias Bibliográficas y Autores. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector socio-sanitario y de centros de atención a personas discapacitadas de la Comunidad
autónoma de las Islas Baleares.

Código Acción : IT-0050/2010

Acción : 4617 - OFICINA DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Movilidad

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Posturas forzadas

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares



Estado : Producto publicado
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Riesgos psicosociales

 

Título : Riesgos psicosociales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Guía informativa sobre los riesgos de tipo psicosocial originados por condiciones de trabajo inadecuadas.
Los contenidos son los siguientes: 1. Riesgo psicosocial. 2. Factores de riesgo psicosocial. 3. Medidas preventivas
generales. 4. Síndrome de estar quemando (Burnout). 5. Mobbing. 6. Estrategias. 7. Recomendaciones. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Baleares.

Código Acción : IT-0050/2010

Acción : 4617 - OFICINA DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Prevención de las drogodependencias en el ámbito
laboral

 

Título : Prevención de las drogodependencias en el ámbito laboral

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Guía informativa sobre las propuestas a adoptar para mejorar las condiciones de trabajo y la promoción de
conductas de consumo responsable para hacer frente a los trastornos causados por la adicción a drogas en el entorno
laboral. 1. ¿Qué son las drogas? Conceptos básicos. Definición de droga. 2. Principales drogas de abuso y sus efectos: -
Depresores del Sistema Nervioso Central: alcohol, barbitúricos y alcaloides del opio. - Estimulantes del Sistema Nervioso
Central: anfetaminas y cocaína. - Perturbadores del Sistema Nervioso Central: cannabis y drogas de síntesis. 3. Efectos y
consecuencias del consumo de drogas en el medio laboral. 4. Factores de riesgo. 5. Propuestas de actuación y acción
sindical. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Autónoma de las Islas
Baleares.

Código Acción : IT-0050/2010

Acción : 4617 - OFICINA DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Alcohol

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Acciones correctoras

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Persona drogodependiente

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Riesgos y su prevención en Guarderías
Infantiles

 

Título : Riesgos y su prevención en Guarderías Infantiles

Autor Principal : CONFEDERACIÓ DE LA PETITA I MITJANA EMPRESA DE BALEARS

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos laborales existentes en un centro de educación infantil, y las
medidas preventivas y de control a adoptar. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. Documentación para la
Organización de la Prevención. 3. Radiografía del Sector. - Clasificación por Grupos Profesionales. - La Prevención en el
sector. 4. Riesgos Generales. - Lugares de Trabajo. - Instalaciones. - Riesgos Higiénicos: Infecciones. - Riesgos
Ergonómicos: Lesiones Musculoesqueléticas. - Riesgos Psicosociales. Estrés. 5. Riesgos Específicos. Medidas
Preventivas. 6. Equipos de Protección Individual: Epis. 7. Señalización de Seguridad. 8. Medidas de Emergencia: Plan de
Autoprotección. 9. Responsabilidades y Sanciones. 10. Fuentes Bibliográficas. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de Baleares.

Código Acción : IT-0410/2008

Acción : 2872 - GABINETE TÉCNICO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDO AL PEQUEÑO Y
MEDIANO EMPRESARIO DE LAS ISLAS BALEARES

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 851 - Educación preprimaria

CNAE : 85 - Educación

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Gestión del estrés para
directivos

 

Título : Gestión del estrés para directivos

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia de Carmen Sánchez, doctora de Psicología y consultora de Recursos Humanos, en la Jornada
sobre Estrés y fatiga Laboral: Detección y Prevención. Los contenidos son los siguientes: - Definición del estrés. - Tipos de
estresores. - Consecuencias del estrés. - Gestión del estrés en equipos de trabajo. - Perfil directivo. - Estrategias de
prevención de la fatiga en el entorno laboral. - Tareas y organizaciones que fatigan. - Prevenir la fatiga en el puesto de
trabajo. Producto final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en las Islas Baleares.

Código Acción : IT-0247/2006

Acción : 1478 - INFORMACIÓN, PROMOCIÓN Y APOYO PARA LA CONCIENCIACIÓN E IMPLICACIÓN DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Fatiga mental

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Guía práctica para reducir los trastornos musculoesqueléticos (TME) en el ámbito
laboral

 

Título : Guía práctica para reducir los trastornos musculoesqueléticos (TME) en el ámbito laboral

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Editor : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripción : Guía de acción preventiva para hacer frente a los daños originados por lesiones musculoesqueléticas
relacionadas con el puesto de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Introducción: incidencia y factores de riesgo. 2. Tipo
de lesiones producidas. 3. Prevención de los TME: - Diseño del lugar de trabajo. - Organización del trabajo. - Variación de
la tarea. - Formación de los trabajadores. 4. Ejercicios físicos recomendados para la prevención de los TME. 5. Buenas
prácticas en el trabajo para la prevención de TME: - Posturas adecuadas en el lugar de trabajo. NOTA: Incluye anexo
infografías TME Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Islas Baleares.

Código Acción : AT-0026/2015

Acción : INFORMACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DE LOS TRASTORNOS
MUSCULOESQUELÉTICOS. PROMOCIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS EMPRESARIALES Y HÁBITOS SALUDABLES
(2015)

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Lesiones dorsolumbares

Palabra Clave : Movimientos repetitivos

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Antropometría

Palabra Clave : Hábitos posturales

Palabra Clave : Herramienta

Palabra Clave : Espalda

Palabra Clave : Buenas prácticas

Depósito Legal : M-1186-2016




