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[Recopilación videos] Prevención de riesgos
laborales

 

Exportadas un total de 8 entidades.

Título : [Recopilación videos] Prevención de riesgos laborales

Autor Principal : ASOCIACION DE LA INDUSTRIA Y DEL COMERCIO DE ALCOBENDAS (AICA)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : ASOCIACION DE LA INDUSTRIA Y DEL COMERCIO DE ALCOBENDAS (AICA)

Descripción : Recopilación de vídeos del Gabinete de PRL de AICA, con temas relacionados con la prevención de riesgos
y la salud laboral. Los vídeos son los siguientes: 1. 5 reglas de oro en trabajos eléctricos. Protocolo de actuación para iniciar
los trabajos eléctricos. (3 min) 2. Conductas PAS en seguridad vial. (3 min) 3. Entrevista obras. Coordinación de seguridad
y salud en obras de construcción sin proyecto. (12 min ) Entrevista de Pedro Merodio, director técnico de ASINFOR
Ingeniería y representante del gabinete de PRL de AICA, a Manuel Bartolomé, técnico de IRSST de la Comunidad de
Madrid y Miguel París, director del servicio de prevención propio del Grupo SACYR. 4. Espacio confinados. Riesgos y
medidas preventivas a aplicar. 5. Vídeo ergonomía. Buenas prácticas para evitar los riesgos derivados de los trabajos con
pantallas de visualización de datos. (3 min) Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad de Madrid. NOTA: El vídeo no se está disponible para su descarga. Deben ponerse en contacto con el Dpto.
Técnico - Área Documentación para poder descargarlo.

Código Acción : AT-0123/2014

Acción : Mantenimiento y Desarrollo del Gabinete Técnico y Legal de Prevención de Riesgos Laborales (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duración : 10 min (aprox) c/programa

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Legionella

Palabra Clave : Equipo de protección colectiva

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Riesgo eléctrico

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Buenas prácticas
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III Estudio de negociación colectiva sobre prevención de riesgos
laborales

 

Título : III Estudio de negociación colectiva sobre prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM -CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Estudio en el que se exponen sugerencias para modernizar el contenido preventivo en la negociación
colectiva, de forma que se evite la prevención defensiva-formal dentro de las empresas. En el realización del estudio se han
analizado los siguientes ítems: 1. Toxicidad. 2. Formación. 3. La prevención como deber del trabajador. 4. Sin referencias a
la seguridad y salud en el trabajo. 5. Remisión a la Ley. 6. Riesgo durante el embarazo y la lactancia. 7. Vigilancia de la
salud. 8. Seguro. 9. Participación de los trabajadores. 10. Subcontratación. 11. Buenas prácticas. - Prevención como
prioridad. - Adaptación a la empresa o sector. - Absentismo como indicador relacionado con la prevención y coordinación
con asistencia sanitaria general. - Incentivos a la prevención. - Detección de Tóxicos. - Teletrabajo. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0083/2015

Acción : SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: ESTUDIOS Y ANALISIS DE COMPETENCIAS EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Buenas prácticas
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Boletín digital de PRL

 

Revista : Boletín digital de PRL

Título : Boletín digital de PRL

Autor Principal : ASOCIACION UNION EMPRESARIAL DE LEGANES (UNELE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : ASOCIACION UNION EMPRESARIAL DE LEGANES (UNELE)

Números : 1/2016

Periocidad actual : Anual

Descripción : Boletín anual del 2016 que recoge información general sobre prevención de riegos y salud laboral
relacionadas con las empresas situadas en el municipio madrileño de Leganés. El contenido es el siguiente: 1. Ergonomía.
Buenas prácticas para evitar riesgos derivados de los trabajos con pantalla de visualización de datos. 2. Psicología. ¿Es
emergente el riesgo psicosocial laboral de "burnout"? 3. Vigilancia de la salud. Los reconocimientos médicos e informes
epidemiológicos. 4. Higiene industrial. La importancia de la higiene industrial. 5. Noticias: - Las asociaciones empresariales
de Leganés (UNELE) en la financiación de la Fundación para la prevención de riesgos laborales desarrolla dos talleres en
materia preventiva por video aula. - Empleo instala un botón SOS antipánico para proteger a los funcionarios. - Uno de cada
7 trabajadores sufrirá un accidente laboral vial en su vida. - ¿Podemos trabajar sin dolor? 6. Buenas prácticas: - Sector
hostelería. - Sector construcción. 7. Enlaces de interés. Producto final destinado prioritariamente con trabajadores y
empresas del municipio de Leganés, en la Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0092/2015

Acción : GABINETE DE ASISTENCIA TÉCNICA Y ASESORAMIENTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
PARA PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Higiene industrial

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Pantallas de visualización de datos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid



Depósito Legal : M-24652-2016
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Un día seguro, ¡seguro que es un buen
día!

 

Título : Un día seguro, ¡seguro que es un buen día!

Autor Principal : ASOCIACION UNION EMPRESARIAL DE LEGANES (UNELE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : ASOCIACION UNION EMPRESARIAL DE LEGANES (UNELE)

Descripción : Folleto informativo que recoge medidas preventivas y buenas prácticas relacionadas con los riesgos físicos,
ergonómicos, psicosociales e higiénicos a los que están expuestos los trabajadores de las empresas en el municipio
madrileño de Leganés. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del municipio de Leganés, en la
Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0092/2015

Acción : GABINETE DE ASISTENCIA TÉCNICA Y ASESORAMIENTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
PARA PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Riesgo físico

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Medicina del trabajo

Depósito Legal : M-7195-2016
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[Recopilación] Píldora Web sobre prevención de riesgos
laborales

 

Título : [Recopilación] Píldora Web sobre prevención de riesgos laborales

Autor Principal : ASOCIACION UNION EMPRESARIAL DE LEGANES (UNELE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : ASOCIACION UNION EMPRESARIAL DE LEGANES (UNELE)

Descripción : Recopilación de vídeos informativos sobre los siguientes riesgos laborales: - Vídeo 1. Riesgos de caída en
altura y proyección de partículas. Vídeo sobre riesgos de caída en altura y proyección de partículas, sobre los riesgos
laborales y su prevención, que sirva como herramienta de apoyo para la formación de los trabajadores. - Vídeo 2. Carga de
trabajo elevada en una cafetería. Riesgos de quemaduras y síndrome de burn out en el ámbito de la hostelería, sobre los
riesgos laborales y su prevención, que sirva como herramienta de apoyo para la formación de los trabajadores. - Vídeo 3.
PRL y el MIMO. Diferentes riesgos laborales expuestos a través de teatro y mimo, que sirva para concienciar al empresario
sobre la necesidad de formar a los trabajadores en materia preventiva y uso de equipos de protección individual. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del municipio de Leganés, en la Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0092/2015

Acción : GABINETE DE ASISTENCIA TÉCNICA Y ASESORAMIENTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
PARA PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duración : Vídeo 1: 2 min. 10 seg.; Vídeo 2: 4 min. 6 seg.; Vídeo: 3 min. 9 seg.

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Caídas a distinto nivel

Palabra Clave : Incendios

Palabra Clave : Síndrome del quemado
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Estudio de detección de necesidades sobre seguridad y salud de las PYMES en relación a trabajadores con
discapacidad

 

Título : Estudio de detección de necesidades sobre seguridad y salud de las PYMES en relación a trabajadores con
discapacidad

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM -CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Estudio que analiza la situación de las PYMES para detectar necesidades en relación a los trabajadores con
discapacidad desde el punto de vista de la prevención de riesgos laborales, partiendo de la obligación empresarial regulada
por la normativa preventiva vigente. El contenido es el siguiente: 1. Objetivos y metodología del estudio. 2. Análisis
documental: - Contextualización del concepto de discapacidad. - Clasificación. - Situación demográfica de la población con
discapacidad. - Siniestralidad laboral de personas con discapacidad. - Caracterización de la población activa. - Beneficios y
subvenciones en la contratación de personas con discapacidad. - Marco normativo: discapacidad y prevención. - Normativa
europea. - Normativa nacional. - Estudios y publicaciones. Aplicación de la prevención e integración. - Metodologías de
evaluación. - Actuaciones preventivas. 3. Trabajo de campo: - Metodología. - Resultados de primera circulación. 4.
Conclusiones. 5. Bibliografía y biblioweb. 6. ANEXOS. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0119/2014

Acción : SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN DOS COLECTIVOS DE ESPECIAL SENSIBILIDAD:
TRABAJADORES MAYORES Y TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Técnicas cualitativas
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II Estudio de negociación colectiva sobre prevención de riesgos
laborales

 

Título : II Estudio de negociación colectiva sobre prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM -CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Análisis de los convenios colectivos publicados en el 2015 y de las clausulas específicas en materia de
prevención de riesgos y salud laboral. El contenido es el siguiente: 1. Toxicidad. 2. Formación. 3. La prevención como deber
del trabajador. 4. Sin referencias a la seguridad y salud en el trabajo. 5. Remisión a la Ley. 6. Riesgo durante el embarazo y
la lactancia. 7. Vigilancia de la salud. 8. Seguro. 9. Participación de los trabajadores. 10. Subcontratación. 11. Buenas
prácticas: a) Prevención como prioridad. b) Buenas prácticas propias (Ropa y prendas de trabajo). c) Atención a los
trabajadores en función de características físicas (edad, por ejemplo) o de las exigencias del puesto de trabajo. d)
Absentismo como indicador relacionado con la prevención. e) Coordinación con asistencia sanitaria general. f) Seguridad
Vial y prevención. g) Detección de Tóxicos. h) Investigación de causas de los accidentes. i) Teletrabajo. j) Protección a
trabajadores menores o con discapacidad. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0119/2014

Acción : SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN DOS COLECTIVOS DE ESPECIAL SENSIBILIDAD:
TRABAJADORES MAYORES Y TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajadores sensibles
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Guía de prevención de riesgos laborales para trabajadores mayores de 55 años: envejecimiento
activo

 

Título : Guía de prevención de riesgos laborales para trabajadores mayores de 55 años: envejecimiento activo

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM -CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Guía informativa que permite a las empresas conocer cuáles son las características y necesidades
específicas de los trabajadores de más de 55 años, qué adaptaciones específicas del puesto de trabajo precisa dicho
colectivo y qué medidas deben ser puestas en marcha para garantizar condiciones de trabajo satisfactorias. El contenido es
el siguiente: 1. Envejecimiento activo de los trabajadores. Un nuevo reto en el s.XXI. 2. Los accidentes de los trabajadores
mayores. 3. Los riesgos de los trabajadores mayores. 4. Envejecimiento activo visto por expertos en la materia. 5.
Envejecimiento activo y prevención. Buenas prácticas. 6. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0119/2014

Acción : SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN DOS COLECTIVOS DE ESPECIAL SENSIBILIDAD:
TRABAJADORES MAYORES Y TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Trabajador




