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Acuerdo de prevención 2012-
2015

 

Exportadas un total de 5 entidades.

Título : Acuerdo de prevención 2012-2015

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Informe que recoge los acuerdos normativos intersectoriales en materia de prevención de riesgos y salud
laboral suscritos mediante el dialogo social entre las organizaciones empresariales en el ámbito provincial de Castilla y
León. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción: - Introducción general. - Contexto. 2. Objetivos: - Objetivos
generales. - Objetivos específicos. 3. Ejes estratégicos: - Concienciación, sensibilización y difusión. - Coordinación,
colaboración y cooperación. - Cumplimiento efectivo de la normativa de prevención de riesgos laborales. - La prevención
como instrumento de competitividad de las empresas. - Formación. - Generación de conocimiento. - Especial atención a los
principales riesgos causantes de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales y a los sectores y grupos de
trabajadores especialmente sensibles. - Vigilancia de la salud y enfermedades profesionales. - Simplificiación
administrativa. 4. Medidas. 5. Marco instrumental. 6. Seguimiento y evaluación. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad de Castilla y León.

Código Acción : IT-0190/2011

Acción : 6407 - «ASESORÍAS TÉCNICAS EN PREVENCIÓN 2012»

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Índice de incidencia

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Estado : Producto publicado
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De las mutuas patronales a las mutuas de la seguridad
social

 

Título : De las mutuas patronales a las mutuas de la seguridad social

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Descripción : De las mutuas patronales a las mutuas de la seguridad social

Código Acción : IT-0098/2010

Acción : 4809 - SERVICIO TECNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA U.G.T CASTILLA Y LEÓN

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Estado : Producto publicado
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Nueva lista de enfermedades
profesionales

 

Título : Nueva lista de enfermedades profesionales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : COMISIÓN PERMANENTE CONSEJO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE
CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Ficha informativa donde un experto responde a dudas referentes a la nueva lista de enfermedades
profesionales. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en Castilla y León.

Código Acción : IT-0153/2006

Acción : 1384 - ASESORIAS TÉCNICAS DE PRL EN LA PYME 2007

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Real Decreto 1299/2006

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Palabra Clave : Siniestralidad

Estado : Producto publicado
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Objetivo 0 derecho a la formación, participación y consulta: noviembre
2015

 

Revista : Boletín electrónico para delegados de prevención Objetivo 0

Título : Objetivo 0 derecho a la formación, participación y consulta: noviembre 2015

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Números : Noviembre 2015

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Boletín informativo nº 11 del mes de noviembre, que recoge información de interés en materia de seguridad y
salud laboral relacionada con el derecho a la formación, participación y consulta de los trabajadores desde el punto de vista
sindical. El sumario es el siguiente: - Ciclo de charlas de sensibilización en prevención de riesgos laborales en el ámbito
universitario "Prevenir el riesgo laboral: un esfuerzo común necesario". - 20 años de la Ley de Prevención de Riesgos
Laborales. - REACH 2018 ¡ Llamamiento a la acción! - UGT demanda mayores controles para que las recaídas de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales no se tramiten como enfermedad común. Producto final destinado
prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores de Castilla y León.

Código Acción : AT-0038/2014

Acción : ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CON ESPECIAL ATENCIÓN A LOS
DERECHOS DE PARTICIPACIÓN Y CONSULTA EN SALUD LABORAL (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Identificador URL editorial : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/publicaciones/boletin-objetivo-cero/boletines-2015/boletin-
de-derecho-a-la-informacion-participacion-y-consulta

Identificador URL publicación : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/archivos/boletin/boletin-informacion-participacion-
consulta-20151100.pdf
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Objetivo 0 riesgos psicosociales y enfermedades profesionales: octubre
2015

 

Revista : Boletín electrónico para delegados de prevención Objetivo 0

Título : Objetivo 0 riesgos psicosociales y enfermedades profesionales: octubre 2015

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Números : (10) Octubre 2015

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Boletín informativo nº 10 del mes de octubre que recoge información de interés en materia relacionada con
las enfermedades profesionales y los riesgos psicosociales relevantes desde el punto de vista sindical. El sumario es el
siguiente: - 20 aniversario de la LPRL - Las enfermedades profesionales a debate: debilidades del sistema de diagnóstico y
declaración. - Nuevas fichas de agentes biológicos en el Databio del INSHT - Amazon pide la opinión de sus empleados
sobre el trabajo. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores de Castilla y
León.

Código Acción : AT-0037/2014

Acción : ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CON ESPECIAL ATENCIÓN A LAS
ENFERMEDADES PROFESIONALES Y RIESGOS PSICOSOCIALES (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Agente biológico

Palabra Clave : Normativa

Identificador URL editorial : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/publicaciones/boletin-objetivo-cero/boletines-2015

Identificador URL publicación : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/archivos/boletin/boletin-psicosociales-enfermedades-
20151000.pdf




