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Exportadas un total de 5 entidades.

Guia de recopilacion de la normativa actualizada en materia de prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Guia de recopilacién de la normativa actualizada en materia de prevencién de riesgos laborales
Autor Principal : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Autor Secundario : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Editor : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripcion : Guia informativa que recoge la normativa basica en materia de prevencion de riesgos y salud laboral vigente
del afio 2007 al 2014. El contenido es el siguiente: 1. Introduccion. 2. Indice: - Cémo usar esta guia - Normativa 2007 -
Normativa 2008 - Normativa 2009 - Normativa 2010 - Normativa 2011 - Normativa 2012 - Normativa 2013 - Normativa 2014
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Codigo Accion : AT-0083/2014

Accion : CAMPANA DE ASESORAMIENTO PREVENTIVO (2014)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias
Palabra Clave : Prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
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Informes técnicos en materia de prevencion de riesgos laborales: Centros de asistencia técnica y apoyo a
empresas en prevencion de riesgos laborales

Titulo : Informes técnicos en materia de prevencion de riesgos laborales: Centros de asistencia técnica y apoyo a empresas
en prevencion de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Autor Secundario : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Editor : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripcion : Recopilacion de 50 fichas técnicas sobre diferentes temas relacionados con el &mbito preventivo, con el
objetivo de facilitar la adaptacion y entendimiento de la normativa por parte de las empresas. Las fichas son las siguientes: -
La revisién de la incapacidad permanente. - Informe de siniestralidad Laboral enero-noviembre 2014. - La responsabilidad
del técnico de prevencién de riesgos laborales. - La integracidn de la prevencién de riesgos laborales en el disefio de
instalaciones industriales. - Principales novedades de la Ley 35/2014 de 26 de diciembre en relacién a las Mutuas de
Accidentes de Trabajo y EEPP. - Resumen legislativo de 2014 en Prevencién de Riesgos Laborales. - Riesgos Laborales
emergentes en el sector de la construccién. - Protocolo de investigacion de accidentes de trabajo. - Principales apartados
del Decreto 132/2014 de Sanidad Mortuoria. - Cumplimiento del RD 1215/1997 y el marcado CE. - Informe de siniestralidad
Laboral enero 2015. - Prevencién de Riesgos Laborales en procesos de internacionalizacién de la empresa. - La inteligencia
emocional para el buen funcionamiento de las empresas. - Novedades en la normativa de maquinas. - Nuevo Marco de la
Formacién Empresarial. Férmulas innovadoras para formar en Seguridad y Salud. - Representantes de los trabajadores y
técnicos en prevencién de riesgos laborales: Infracciones y sanciones disciplinarias. - Informe de siniestralidad Laboral
marzo enero 2015. - La Auditoria del Plan de Autoproteccion. - Criterio para determinar la exposicion al riesgo de trastornos
musculo-esqueléticos asociados al desarrollo de movimientos repetidos por las extremidades superiores. - Obligacién de
adaptarse a la nueva normativa para almacenar peréxidos organicos. - Causas de los errores humanos que producen
accidentes. - Delegados de prevencion: Delimitacidén con otros érganos de representacion y participacién. - Publicado el
Proyecto de Real Decreto sobre accidente graves (Seveso lll). - Prevencién de riesgos laborales en la industria metalica. -
Cuadro de Mandos Preventivo: Indicadores que cambian una organizacion. - El Plan de Prevencién de Riesgos Laborales y
la Prevencién del Delito. - Nuevo Real Decreto 598/2015, de 3 de julio, por el que se modifican el Real Decreto 39/1997, de
17 de enero, el Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, el Real Decreto 665/1997 y el Real Decreto 374/2001, de 6 de abril. -
Ley Ordenadora del Sistema de Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social. - La integracién de la prevencién y la modalidad
preventiva. - Andlisis de los riesgos en instalaciones industriales. - Las nuevas Apps del INSHT. - Aplicacién de la
Prevencién de Riesgos en entidades locales. - Informe siniestralidad laboral julio 2014 - junio 2015. - Guia de equivalencias
entre paises en materia de prevencién de riesgos laborales. - La realidad ante la crisis econémica de la prevencion de
riesgos laborales en Espana. - La Formacién de PRL en la Coordinacion de Actividades Empresariales. - Clausulas
abusivas en la responsabilidad solidaria. - Modificacion del Reglamento de los Servicios de Prevencién. - Informe
siniestralidad laboral enero-agosto 2015. - Protocolo de actuacion frente al informe de la OMS, respecto a la relaciéon que
existe entre el consumo de carne procesada y el cancer. - Novedades de la ISO 45001 en gestidn de contratistas. - Informe
conmemorativo de los veinte afios de la aprobacion de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales. -
Cumplimiento de condenas en Prevencién de Riesgos Laborales y reforma del Codigo Penal. - Resolucién de situaciones
conflictivas que pueden afectar a la salud de los trabajadores en la atencion al usuario. - Formacién de PRL en la
coordinacion de actividades empresariales. - Recurso Preventivo y Coordinacién de Actividades Empresariales. - Storitelling
aplicado a la prevencion de riesgos laborales. - Formacion especifica del puesto (art. 19 Ley de PRL). - Informe
siniestralidad laboral enero-octubre 2015. - Recargo por incumplimiento deber vigilancia sobre auténomo subcontratado.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Santa Cruz de Tenerife, comunidad autbnoma de
Canarias.

Cddigo Accion : AT-0083/2014

Acciéon : CAMPANA DE ASESORAMIENTO PREVENTIVO (2014)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA



Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Protocolos de actuacion

Palabra Clave : Formacién en prevencion
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Guia de Prevencién de Riesgos Laborales: Asuncién de la Gestion Preventiva por parte del
Empresario

Titulo : Guia de Prevencion de Riesgos Laborales: Asuncién de la Gestién Preventiva por parte del Empresario
Autor Principal : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Autor Secundario : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Editor : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripcion : Guia practica que ofrece al empresario las pautas a seguir para asumir la responsabilidad de la gestion de la
prevencién de riesgos laborales en su empresa, conforme a la normativa vigente. El contenido es el siguiente: 1.
Obligaciones empresariales. 2. Derechos y obligaciones de los trabajadores. 3. Modalidades de organizacién preventiva. 4.
Asuncién por parte del empresario (resumen de los requisitos legales para asumir la prevencion de riesgos laborales). 5.
Plan de prevencién de riesgos laborales. 6. Evaluacién de riesgos. 7. Planificacion de la actividad preventiva. 8. Formacion
e informacién a los trabajadores. 9. Equipos de proteccién individual (EPI). 10. Medidas de emergencia. 11. Vigilancia de la
salud. 12. Investigacién de accidentes de trabajado. 13. Coordinacién de actividades empresariales. 14. Auditorias. 15.
Fabricantes, importadores y suministradores. 16. Memoria anual, 17. Responsabilidades legales, infracciones y sanciones.
18. Glosario. 19. Preguntas frecuentes. Anexos. Bibliografia y anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores de Santa Cruz de Tenerife, comunidad auténoma de Canarias.

Codigo Accion : AT-0084/2014

Accion : PROGRAMA DE VISITAS Y ASESORAMIENTO A EMPRESAS EN AUTOGESTION PREVENTIVA (2014)
Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones
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Boletin quincenal de Prevencion de Riesgos Laborales
2014

Titulo : Boletin quincenal de Prevencion de Riesgos Laborales 2014

Autor Principal : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Autor Secundario : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Editor : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripcion : Recopilacién de 22 boletines informativos quincenales, sobre diferentes temas relacionados con el ambito
preventivo. La estructura de los boletines es la siguiente: - Articulos de interés: articulos relacionados con la materia
preventiva y que pueden ser de interés para el colectivo destinatario de las acciones - Buenas Practicas Preventivas:
espacio destinado a abordar buenas practicas preventivas a implantar en la organizacién al objeto de minimizar riesgos
laborales - Normativa: apartado dedicado a explicar de forma clara los principales textos normativos que afectan a las
empresas en materia de Prevencion de Riesgos Laborales o dar cuenta de la publicacién de alguna normativa. - Gestion
preventiva: espacio destinado a abordar temas concretos de esta rama preventiva - La pregunta quincenal: espacio
dedicado a dar respuesta a posibles preguntas de indole preventivo que pueden surgir en la empresa - Noticias y actualidad
preventiva: apartado destinado a dar difusién de distintas noticias a nivel local, regional, nacional o internacional referidos a
la materia preventiva. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Santa Cruz de Tenerife,
comunidad auténoma de Canarias.

Codigo Accion : AT-0083/2014

Accion : CAMPANA DE ASESORAMIENTO PREVENTIVO (2014)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Protocolos de actuacién

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Siniestralidad
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Protocolo de actuacion para la implementacion de un Plan de Movilidad y Seguridad Vial en la
Empresa

Titulo : Protocolo de actuacion para la implementacion de un Plan de Movilidad y Seguridad Vial en la Empresa
Autor Principal : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Autor Secundario : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Editor : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripcion : Protocolo de actuacién cuyo objetivo es la promocién de la seguridad vial en la empresa y asi contribuir a la
mejora de las condiciones de seguridad y salud de los trabajadores. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién: - Datos de
siniestralidad. 2. Glosario. 3. Plan de movilidad. 4. Pasos para la elaboracién de un Plan de movilidad: - Recogida y analisis
de informacioén. - Evaluacion de riesgos. - Elaboracién del Plan de Actuacién. - Implementacion. - Seguimiento y evaluacion.
5. Esquema del Plan de movilidad y seguridad vial en la empresa. 6. Algunas medidas preventivas: - Formacion y
sensibilizacion. - Medidas relacionadas con el trabajador. - Medidas relacionadas con el vehiculo. - Medidas relacionadas
con la empresa. - Medidas relacionadas con las administraciones competentes. - Otras medidas preventivas. 7. Legislacion.
8. Bibliografia. 9. Anexos: - Anexo | (Carta Europea de Seguridad Vial) - Anexo Il (Cuestionario de Diagnéstico — Empresa) -
Anexo |l (Cuestionario Diagnéstico — Trabajador) - Anexo IV (Cuestionario Accidente de Trafico Laboral — Trabajador)
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Islas Canarias.

Caddigo Accion : AT-0117/2015

Accion : PLANES DE CONDUCCION SEGURA PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES DE TRAFICO DE ORIGEN
LABORAL (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias
Palabra Clave : Plan de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Movilidad

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Movilidad

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Accidente de tréafico

Palabra Clave : Cuestionario






