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Integración de la prevención y
competitividad

 

Exportadas un total de 15 entidades.

Título : Integración de la prevención y competitividad

Autor Principal : FEDERACIÓN CANARIA DE EMPRESAS PORTUARIAS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN CANARIA DE EMPRESARIOS

Descripción : Integración de la prevención y competitividad

Código Acción : IT-0102/2010

Acción : 4945 - GABINETE TÉCNICO DE PREVENCIÓN SECTOR MARÍTIMO

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Obligaciones y derechos del
Empresario

 

Título : Obligaciones y derechos del Empresario

Autor Principal : CONFEDERACIÓN CANARIA DE EMPRESARIOS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN CANARIA DE EMPRESARIOS

Descripción : Obligaciones y derechos del Empresario

Código Acción : IT-0092/2010

Acción : 4606 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Acciones correctoras

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Guía práctica: Gestión de la prevención de riesgos laborales para empresas de menos de 10
trabajadores

 

Título : Guía práctica: Gestión de la prevención de riesgos laborales para empresas de menos de 10 trabajadores

Autor Principal : CONFEDERACIÓN CANARIA DE EMPRESARIOS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN CANARIA DE EMPRESARIOS

Descripción : 1. Introducción. 2. Nociones básicas. - ¿Qué es la Prevención de Riesgos Laborales? - ¿De qué
especialidades se compone la prevención? - ¿Cuándo tengo que hacer prevención? - ¿Para qué sirve la prevención? -
¿Qué principios rigen la acción preventiva? 3.- Diferentes modelos de organizar la prevención. - ¿Qué modalidad preventiva
puede escoger el empresario? . Asumir personalmente la prevención el empresario. . Designar a uno o varios de los
trabajadores. . Contratar un servicio de prevención ajeno (SPA). . Constituir un Servicios de Prevención Mancomunados. 4.
Obligaciones de los trabajadores en materia de PRL. 5. Normativa en materia de prevención. 6. Direcciones de interés.

Código Acción : IT-0092/2010

Acción : 4606 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Cómo mejorar la relación con el Servicio de Prevención Ajeno: Claves de contratación y
seguimiento

 

Título : Cómo mejorar la relación con el Servicio de Prevención Ajeno: Claves de contratación y seguimiento

Autor Principal : ASOCIACIÓN INDUSTRIAL DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Guía informativa sobre los modelos de gestión de la prevención para evitar y/o minimizar la siniestralidad
laboral y las responsabilidades al respecto del servicio de prevención ajeno. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introducción. 2. Gestión de la prevención de riesgos laborales. 3. El contrato con el Servicio de Prevención Ajeno:
modalidades del concierto y aspectos formales. 4. Obligaciones y responsabilidades de los Servicios de prevención Ajenos
y de las empresas. 5. Recomendaciones a las empresas para la elección de un Servicio de Prevención Ajeno. 6. Normativa
aplicable. 7. Direcciones de interés. Producto final destinado a empresas y trabajadores de las Islas Canarias.

Código Acción : IT-0020/2009

Acción : 3426 - Oficina de Prevención de Riesgos Laborales 2010 (Tenerife)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Informe de valoración de los servicios de prevención
ajenos

 

Título : Informe de valoración de los servicios de prevención ajenos

Autor Principal : ASOCIACIÓN INDUSTRIAL DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Conclusiones obtenidas del análisis de la normativa vigente y de la realización de consultas a los asociados
de la entidad ejecutante, la Asociación Industrial de Canarias (ASINCA) respecto a la percepción de los trabajadores y los
empresarios de los servicios prestados por los servicios de prevención ajeno. Producto final destinado a empresas y
trabajadores de las Islas Canarias.

Código Acción : IT-0020/2009

Acción : 3426 - Oficina de Prevención de Riesgos Laborales 2010 (Tenerife)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Mutuas de accidente de
trabajo

 

Título : Mutuas de accidente de trabajo

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia sobre la mutuas y la gestión de las mismas ante enfermedades profesiones y accidentes de
trabajo, celebrada durante el VIII Encuentro de Salud Laboral y Medio Ambiente. Los contenidos son los siguientes: 1.
Conceptos básicos. 2. Problemas habituales con una mutua. 3. Reclamación antes una mutua. 4. Anexos: - CASO 1:
Accidente laboral no reconocido por la mutua. - CASO 2: EEPP no reconocida por la mutua (pero incluida en el cuadro de
EEPP). - CASO 3: EEPP no reconocida por la mutua (no incluida en el cuadro de EEPP). - CASO 4: Alta indebida por parte
de los servicios médicos de la mutua. - CASO 5: Impago de desplazamientos a la mutua, cuando son debidos a asistencia
sanitaria por contingencia profesional. - CASO 6: Impago de desplazamientos a la mutua, cuando se deben a control de la
IT por contingencia común. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Servicio de prevención ajenos Vs empresas de Santa Cruz de
Tenerife

 

Título : Servicio de prevención ajenos Vs empresas de Santa Cruz de Tenerife

Autor Principal : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripción : Informe de resultados del trabajo de campo llevado a cabo para valorar el grado de satisfacción de las
empresas tinerfeñas en cuanto a las actuaciones y los servicios prestados por sus servicios de prevención ajeno. Los
contenidos son los siguientes: 1. Antecedentes. 2. Objetivos. 3. Metodología y ficha técnica. 4. Principales resultados: -
Resultados a nivel provincial. - Resultados a nivel insular. - Resultados a nivel sectorial. - Resultado según tamaño de la
empresa. 5. Principales conclusiones. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad
autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0070/2010

Acción : 4562 - CAMPAÑA DE ASESORAMIENTO, PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LA CULTURA PREVENTIVA EN LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS 2011

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Manual técnico para la elaboración de un Plan de Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Manual técnico para la elaboración de un Plan de Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN CANARIA DE EMPRESARIOS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN CANARIA DE EMPRESARIOS

Descripción : Guía informativa que ofrece las pautas a seguir para la implantación de un sistema de evaluación de riesgos
acorde con el tipo de empresa así como el diseño de un Plan de Prevención de riesgos eficaz y eficiente para la misma. El
contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Identificación de la empresa. 3. Declaración de principios. 4. Modalidad
organizativa de la prevención. 5. Evaluación de riesgos y planificación de la actividad preventiva: - Identificación. - Objeto
del informe. - Breve descripción del centro de trabajo. - Metodología de análisis. - Procedimiento de la evaluación de
riesgos. - Tablas de evaluación. - Conclusiones y recomendaciones. 6. Equipos de protección individual. 7. Información a
los trabajadores. 8. Formación a los trabajadores. 9. Vigilancia de la salud. 10. Investigación de accidentes. 11. Criterios de
referencia. Anexo I: descripción de los riesgos evaluados. Anexo II: certificado curso básico de PRL. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Islas Canarias.

Código Acción : IT-0133/2012

Acción : 7793 - CONTINUIDAD DEL GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENICA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES 2013

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Plan de seguridad y salud

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Investigación de accidentes

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Manual del empresario. Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Manual del empresario. Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : ASOCIACIÓN INDUSTRIAL DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Manual informativo destinado a empresarios sobre las obligaciones y responsabilidades en la gestión de la
prevención y salud laboral en una empresa. Los contenidos son los siguientes: 1. Conceptos básicos. 2. Obligaciones del
empresario y de los trabajadores. 3. Información, consulta y participación de los trabajadores. 4. Presentación. 5.
Coordinación de actividades empresariales. 6. Prevención de accidentes laborales. 7. Normativa. 8. Decálogo del
empresario. 9. Direcciones de interés. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Código Acción : IT-0174/2006

Acción : 1405 - OFICINA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 2007

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Obligaciones

Estado : Producto publicado
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Implantación de un sistema de gestión de prevención de riesgos laborales OHSAS
18001:2007

 

Título : Implantación de un sistema de gestión de prevención de riesgos laborales OHSAS 18001:2007

Autor Principal : ASOCIACIÓN INDUSTRIAL DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Estudio descriptivo sobre la implantación de un sistema de gestión integrada en la empresa según la norma
OSHA 18001-2007. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Definición de Sistema de Gestión de Prevención
de Riesgos Laborales. 3. Normas de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales. 4. Requisitos de la especificación
OHSAS 18001:2007. 5. Documentación del Sistema. 6. Implantación del Sistema de Gestión de Prevención de Riesgos
Laborales. 7. Auditoría. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Código Acción : IT-0174/2006

Acción : 1405 - OFICINA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 2007

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Gestión medioambiental

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la calidad

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Implantación

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : OHSAS 18001

Estado : Producto publicado
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Charla CCOO - Ponencia
subcontratación

 

Título : Charla CCOO - Ponencia subcontratación

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia sobre los tipos y características de la subcontratación en el sector de la construcción. Charla
realizada en Las Palmas el 12/04/2007. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Código Acción : IT-0177/2006

Acción : 1408 - ASESORAMIENTO TÉCNICO-SINDICAL EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL PARA LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ley 32/2006

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Documentación

Estado : Producto publicado
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Informe de coordinación de actividades empresariales del sector del
metal

 

Título : Informe de coordinación de actividades empresariales del sector del metal

Autor Principal : FEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DEL METAL

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Estudio sobre la coordinación de actividades empresariales en el sector del metal. Los contenidos son los
siguientes: 1. Introducción. 2. Definiciones. 3. Objetivos de la coordinación de actividades empresariales. 4. Solicitud de
información para la coordinación de actividades emrpesariales. 5. Información a solicitar. 6. Cómo debe facilitar la
información. 7. Qué hacer con la documentación recibida. 8. Documentos de referencia. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Canarias.

Código Acción : IT-0286/2008

Acción : 2727 - Gabinete Técnico de Prevención de Riesgos Laborales del Sector del Metal y Nuevas Tecnologías de
Santa Cruz de Tenerife. GTPRL FEMETE 2009.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Sector metalúrgico

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Papel de los trabajadores y sus representantes en la integración de la prevención de los riesgos laborales en las
empresas

 

Título : Papel de los trabajadores y sus representantes en la integración de la prevención de los riesgos laborales en las
empresas

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia informativa sobre las tareas y funciones de los delegados de prevención en el centro de trabajo,
realizada el 20 de octubre de 2008 por Carmen Marrero Responsable de Salud Laboral de CC.OO. Canarias. Los
contenidos son los siguientes: 1. Plan de prevención. 2. Obligaciones de los trabajadores. 3. Papel del Delegado de
Prevención. 4. Derechos de los trabajadores. 5. Conclusiones. Producto final destinado prioritariamente empresas y
trabajadores de la Comunidad Autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0180/2007

Acción : 1672 - Asesoramiento técnico-sindical para la prl en la Comunidad Autónoma de Canarias

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Guía de Prevención de Riesgos Laborales: Asunción de la Gestión Preventiva por parte del
Empresario

 

Título : Guía de Prevención de Riesgos Laborales: Asunción de la Gestión Preventiva por parte del Empresario

Autor Principal : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Editor : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripción : Guía práctica que ofrece al empresario las pautas a seguir para asumir la responsabilidad de la gestión de la
prevención de riesgos laborales en su empresa, conforme a la normativa vigente. El contenido es el siguiente: 1.
Obligaciones empresariales. 2. Derechos y obligaciones de los trabajadores. 3. Modalidades de organización preventiva. 4.
Asunción por parte del empresario (resumen de los requisitos legales para asumir la prevención de riesgos laborales). 5.
Plan de prevención de riesgos laborales. 6. Evaluación de riesgos. 7. Planificación de la actividad preventiva. 8. Formación
e información a los trabajadores. 9. Equipos de protección individual (EPI). 10. Medidas de emergencia. 11. Vigilancia de la
salud. 12. Investigación de accidentes de trabajado. 13. Coordinación de actividades empresariales. 14. Auditorías. 15.
Fabricantes, importadores y suministradores. 16. Memoria anual, 17. Responsabilidades legales, infracciones y sanciones.
18. Glosario. 19. Preguntas frecuentes. Anexos. Bibliografía y anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores de Santa Cruz de Tenerife, comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : AT-0084/2014

Acción : PROGRAMA DE VISITAS Y ASESORAMIENTO A EMPRESAS EN AUTOGESTIÓN PREVENTIVA (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones
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Estudio de aproximación al nivel de integración de la gestión preventiva en las empresas: viabilidad de la consulta
y participación de los trabajadores para la elaboración de herramientas de control de la gestión integral

 

Título : Estudio de aproximación al nivel de integración de la gestión preventiva en las empresas: viabilidad de la consulta y
participación de los trabajadores para la elaboración de herramientas de control de la gestión integral

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANARIAS

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANARIAS

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANARIAS

Descripción : Estudio sobre el grado de integración de la actividad preventiva en las empresas, destinado a generar
herramientas que permitan valorar la calidad de la gestión preventiva de las empresas y el estado de salud de la cultura
preventiva. El contenido es el siguiente: 1. Datos de ubicación: - Género. - Representación de los trabajadores. - Edad. -
Cualificación profesional. - Tamaño de la empresa. - Sector empresarial de encuadre. 2. Organización preventiva: -
Existencia de CSS. - Periodicidad de las reuniones del CSS (artículo 38 de la Ley 31/1995). - Modalidad preventiva de la
empresa. - Conocimiento de la política preventiva de la empresa. 3. Evaluación de riesgos: - Realización de la evaluación
de riesgos laborales. - Acceso y copia de la documentación. - Cobertura de la evaluación de riesgos laborales. -
Información de riesgos laborales por puesto. - Participación en las visitas para realizar las evaluaciones de riesgos. -
Necesidad de realizar estudios adicionales a la evaluación de riesgos laborales. 4. Planificación de la actividad preventiva: -
Conocimiento de la planificación de la actividad preventiva. - Necesidad del empleo de EPI en la empresa. - Formación e
información sobre el uso de EPI. - Adecuación de las medidas preventivas previstas en la planificación de la actividad
preventiva. - Conocimiento de la puesta en práctica de las medidas preventivas. - Existencia de procedimientos o protocolos
específicos de prevención de riesgos laborales. - Conocimiento de la existencia de un plan de actuación en caso de
emergencia o accidente. 5. Vigilancia de la salud: - Oferta de vigilancia de la salud por parte de la empresa. - Periodicidad
de la vigilancia de la salud. - Nivel de relación con la actividad laboral atribuida al reconocimiento médico. 6. Coordinación
de actividades empresariales: - Existencia de más empresas en el centro de trabajo. - Conocimiento de coordinación
empresarial en materia preventiva. 7. Formación: - Formación recibida. - Conocimiento del plan de formación de la empresa
en materia preventiva. - Ejecución de la formación en la empresa. - Modalidad formativa imperante en la empresa. - Nivel
de relación con la actividad laboral atribuida a la formación en prevención de riesgos laborales. 8. Accidentes laborales: -
Conocimiento de ocurrencia de accidentes laborales. - Participación de los representantes en la investigación del accidente
laboral. - Estudio y análisis de las estadísticas de siniestralidad laboral en la empresa. 9. Conclusiones: 10. Anexo.
Cuestionario de gestión integral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.
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