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Hacer visible lo
invisible

 

Exportadas un total de 11 entidades.

Título : Hacer visible lo invisible

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo sobre los tipos y la forma de declarar una enfermedad profesional según la actual
normativa. Los contenidos son los siguientes: 1. Requisitos para considerar una enfermedad como profesional. 2. Nuevo
cuadro de enfermedades profesionales. 3. Clasificación de las enfermedades profesionales. 4. Si te sientes mal y crees que
puede estar relacionado con tu trabajo. 5. ¿Y si la multa se niega a reconocer la enfermedad como profesional? 6. ¿Y si la
enfermedad o agente casual no aparece en el cuadro? 7. Ventajas de que se reconozca la patología como contingencia
profesional. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Notificación

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Estado : Producto publicado
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Trastornos musculo-esqueléticos

 

Título : Trastornos musculo-esqueléticos

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo sobre lesiones y trastornos músculo-esqueléticos derivados de trabajos con carga física
acumulada. Los contenidos son los siguientes: 1. Síntomas de los trastornos músculo-esqueléticos. 2. Trastornos músculo-
esqueléticos por movimientos repetitivos. 3. Trastornos músculo-esqueléticos por manipulación manual de cargas. 4.
Trastornos músculo-esqueléticos por posturas forzadas. 5. Ejemplos de ejercicios de estiramientos. 6. Actuación sindical.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Manipulación manual de cargas

Palabra Clave : Posturas forzadas

Palabra Clave : Movimientos repetitivos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Ejercicio físico

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Estado : Producto publicado
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Los riesgos psicosociales

 

Título : Los riesgos psicosociales

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo sobre cómo reconocer y prevenir los riesgos de origen psicosocial. Los contenidos son los
siguientes: 1. ¿Qué son los riesgos psicosociales? 2. ¿Qué establece la normativa? 3. ¿Qué hacer para prevenir los riesgos
psicosociales? Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Propuestas Plan de Trabajo Inspección de Trabajo y Seguridad Social
2011

 

Título : Propuestas Plan de Trabajo Inspección de Trabajo y Seguridad Social 2011

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Informe sobre la reunión entre los agentes sociales de Canarias en el 2011 sobre la novedades a incluir
dentro de los protocolos de Inspección de Trabajo y Seguridad Social a raíz del traspaso de competencias a las CCAA de
diversas competencias en materia laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Políticas de igualdad laboral

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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¿Qué tienes en las
manos?

 

Título : ¿Qué tienes en las manos?

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Cheklist que recopila las cuestiones más importantes a valorar en el proceso de evaluación de riesgos
psicosociales según el método CoPsoQ_ISTAS21. Este producto está diseñado de forma específica para empresas de
menos de 25 trabajadores, cuyo fin es identificar y medir el grado de exposición psicosocial en el lugar de trabajo para así
poder tomar las medidas oportunas. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad
Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 7 - Metodologías de prevención

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Medidas preventivas para reducir los trastornos músculo-esqueléticos: camareras de
piso

 

Título : Medidas preventivas para reducir los trastornos músculo-esqueléticos: camareras de piso

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo sobre las lesiones producidas por trastornos de tipo músculo-esqueléticos, y las medidas
preventivas a aplicar según el caso, en los trabajos realizados por las camareras de piso en el sector de hostelería. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción a los TME. 2. Posturas forzadas: - Medidas de mejora. - Altura de trabajo. 3.
Movimientos repetitivos: - Medidas de mejora. 4. Manejo manual de cargas: - Medidas de mejora. 5. Actuaciones. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Manipulación manual de cargas

Palabra Clave : Movimientos repetitivos

Palabra Clave : Posturas forzadas

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Estado : Producto publicado
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Mejorar las condiciones de trabajo, el remedio más
efectivo

 

Título : Mejorar las condiciones de trabajo, el remedio más efectivo

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo sobre la necesidad de mejorar las condiciones de trabajo como medida preventiva para
contrarrestar la ingesta de medicamentos como tranquilizantes y somníferos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Hojas informativas de acción sindical

 

Título : [Recopilación] Hojas informativas de acción sindical

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Conjunto de fichas informativas relacionadas con distintos tipos de riesgos a los que están expuestos los
trabajadores en su entorno laboral. Las fichas son los siguientes: 1. Trabajos en la vía pública. Exposición a la radiación
solar. 2. Trabajos en la vía pública. Exposición al calor ambiental. 3. Trabajos en la vía pública. Exposición al frío ambiental.
4. Acoso Laboral I. 5. Acoso Laboral II. 6. Capacitación para realizar tratamientos con biocidas. El Bonus. 7. Gastos de
transporte en casos de asistencia sanitaria. 8. Gestión de residuos sanitarios. 9. Investigación de accidentes de trabajo. 10.
Los DP's I. 11. Los DP's II. 12. Plataformas elevadoras móviles de personal. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Frío

Palabra Clave : Residuos peligrosos

Palabra Clave : Plataformas elevadoras

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Condiciones medioambientales

Palabra Clave : Calor

Palabra Clave : Riesgo físico

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Qué hacer ante el acoso
laboral

 

Título : Qué hacer ante el acoso laboral

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo que ofrece recomendaciones básicas para hacer frente a situaciones de acoso laboral y
los riesgos que pueden originar en los trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. ¿Qué es el acoso laboral? 2.
¿Cómo se ejerce el acoso laboral contra una persona? - Mediante medidas organizativas. - Mediante agresiones físicas y
verbales. - Mediante ataques a la intimidad y dignidad de las personas. - Mediante al aislamiento social. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Protocolo de acoso laboral, sexual y por razón de
sexo

 

Título : Protocolo de acoso laboral, sexual y por razón de sexo

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo que detalla el proceso de comunicación que debe realizar un trabajador al comité de
seguridad y salud que esté siendo objeto de un posible caso de acoso en el lugar de trabajo. Incluye además de un gráfico
explicativo, un guión para elaborar un protocolo de acoso laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Estado : Producto publicado
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Propuestas de intervención en el marco de la negociación colectiva para la protección de la salud de las
trabajadoras, el embarazo y la lactancia natural

 

Título : Propuestas de intervención en el marco de la negociación colectiva para la protección de la salud de las
trabajadoras, el embarazo y la lactancia natural

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Listado de 7 propuestas para la mejora de la gestión de la prevención laboral en casos de embarazo y
periodo de lactancia materna, extraídas a modo de conclusión del VIII Encuentro de Salud Laboral y Medio Ambiente.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado




