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Título : Costes laborales de las enfermedades mentales atribuibles al trabajo en España en 2010

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe sobre los costes imputables a las bajas laborales debidas a las enfermedades de origen psicosocial
causadas por motivos de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. El coste de la enfermedad. 3.
Antecedentes. 4. Justificación. 5. Objetivos: - Objetivo general. - Objetivos específicos. 6. Metodología de análisis: - Para el
estudio del coste de la incapacidad temporal por contingencia común: . Población de estudio. . Variables estudiada. .
Indicadores utilizados. - Para la medición de los costes sociales indirectos. . Estimación de la productividad laboral perdida
(Mortalidad). . Estimación de la productividad laboral disminuida (Incapacidad temporal). . Fracción atribuible al trabajo. 7.
Resultados: - Coste de la incapacidad temporal debida a trastornos mentales. - Coste por categoría de trastorno mental y
variable socio-laboral: . Ansiedad. . Estrés. . Depresión. . Psicosis. . Emociones e infancia. . Otros trastornos neuróticos. .
Abuso de sustancias. - Duración media y coste medio de los episodios que causaron alta en 2010 por enfermedad. .
Ansiedad. . Estrés. . Depresión. . Psicosis. . Emociones infancia. . Abuso de sustancias. - Pérdidas de producción
asociadas a muertes prematuras. - Pérdidas de producción ocasionadas por las incapacidades temporales. 8. Discusión. 9.
Conclusiones. 10. Bibliografía. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.
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Revista : Boletín informativo Observatorio permanente riesgos psicosociales

Título : Boletín informativo Observatorio de riesgos psicosociales nº 18

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Números : 18

Periocidad actual : Semestral

Descripción : Boletín informativo nº18 editado en agosto del 2012 por el Observatorio de Riesgos Psicosociales de UGT
que recoge artículos de interés sobre los riesgos de este tipo en el entorno laboral. El sumario es el siguiente: 1. Artículo
científico técnico: - La “ética de la crueldad” del nuevo estado de malestar español: los riesgos de la institucionalización de
la violencia sociolaboral de los poderes privados. Cristobal Molina Navarrete. - Las reestructuraciones “salvajes” del empleo
público: la “inseguridad laboral” no mejora la productividad y sí perjudica gravemente la salud psicosocial. Manuel García
Jiménez y Juan Antonio Maldonado Molina. 2. Noticias relevantes: - Observatorio Institucional. - Observatorio Europeo.
Producto final destinado a trabajadores y empresas de todos los sectores de actividad.
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Título : [Recopilación] Fichas de Prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Recopilación de fichas informativas realizadas por el Observatorio de Riesgos Psicosociales sobre los
trastornos y lesiones más habituales en este tipo de riesgos. Las fichas son las siguientes: 1. Riesgos y factores
psicosociales. 2. Medio ambiente físico del trabajo. 3. Carga mental. 4. Autonomía. 5. Definición de rol. 6. Tiempo de
trabajo. 7. Ritmo de trabajo. 8. Estilos de mando y comunicación. 9. Contenido de la tarea. 10. Relaciones laborales y
condiciones de empleo. 11. Factores psicosociales: consecuencias y repercusiones. 12. Prevención y actuación psicosocial.
13. Evaluación de riesgos psicosociales. 14. Métodos de evaluación de riesgos psicosociales. 15. Modelo de gestión de
violencia ocupacional origen externo. 16. Violencia en el trabajo. 17. Estrés laboral ocupacional. 18. Burnout. 19. Borenout.
20. Downsizing (I). 21. Downsizing (II). 22. Presentismo. 23. V Encuesta Europea de Condiciones de Trabajo (I/III). Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores.
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Título : Buenas prácticas para el diseño ergonómico de puestos de trabajo en el sector metal

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva que permite aplicar buenas prácticas en el sector del metal para hacer frente a los
riesgos de tipo ergonómico ocasionados por agentes físicos. El contenido es el siguiente: 1. Introducción: - ¿Por qué esta
guía de buenas prácticas? 2. Objetivos: - Particularidad: aspecto de género. 3. Empresas participantes: - CRADY. -
ArcelorMittal Asturias. 4. Metodología: - Evaluación cuantitativa. - Evaluación cualitativa. - Evaluación participativa. -
Propuesta de mejoras. - Matriz de prioridad. 5. Evaluación y propuestas. carga física: - CRADY: montaje. - ArcelorMittal:
operador de puente grúa. 6. Evaluación y propuestas: carga mental: - CRADY: montaje. - ArcelorMittal: operador de puente
grúa. 7. Conclusiones. 8. Anexos: - Cuestionario riesgos y daños. - Método BRIEF/BESTTM. - Método ERGOS DOS. - EWA
(The ergonomic workplace analysis). Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los
sectores productivos de actividad.
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Título : Carga mental y trabajo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe sobre la situación de las enfermedades mentales originadas en el lugar de trabajo así como de los
costes y consecuencias que derivan de las mismas. Los contenidos del informe son los siguientes: 1. Introducción. 2.
Objetivos. 3. Definiciones. 4. Factores de riesgo psicosocial. El estrés laboral. 5. El cambiante mundo en el trabajo: -
Cambios estructurales: Tecnologías de la información y la comunicación. Crecimiento del sector servicios. Integración y
globalización. Cambios en las formas de gestión. Cambios en la fuerza de trabajo. - Cambios en los contenidos del trabajo:
Nuevas formas de trabajar. Nuevas cualificaciones. Pequeñas y medianas empresas. Ritmo y carga de trabajo. Crisis y
salud mental. - Consecuencias de estos cambios en el futuro. 6. La desigual distribución de los factores de riesgo
psicosociales: - Situación socioeconómica. - Factores de riesgo psicosocial en el trabajo: Edad. Sector de actividad y
ocupación. Diferencias entre países. Diferencias entre Comunidades Autónomas. 7. El impacto del trabajo en la esfera
mental: - Estrés laboral y alteraciones mentales. 8. Los trastornos mentales en la carga global de la enfermedad: -
Cronicidad y comorbilidad. - Género y edad. - Posición socioeconómica y ocupación. - Depresión, ansiedad u otras
transformaciones mentales. - Comparaciones internacionales. - Comparaciones entre Comunidades Autónomas. -
Tendencias. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de la
actividad productiva.
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Título : La Prevención de Riesgos Psicosociales en la negociación colectiva de la crisis económica

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Estudio sobre el tratamiento convencional de los riesgos psicosociales a que se encuentran expuestos los
trabajadores a través del estudio de las cláusulas correspondientes en materia de prevención y salud laboral recogida en
los acuerdos de negociación colectiva desde 2012. Los contenidos son los siguientes: 1. Disposiciones generales en
prevención de riesgos y de riesgos psicosociales: - Declaración de objetivos y principios que inspiran la acción preventiva
en el marco del convenio. - Medidas concretas de acción contra los riesgos. - Formación en materia de prevención. -
Remisión a la LPRL y omisión de previsiones de seguridad y salud. 2. Disposiciones sobre riesgos psicosociales
específicos: - Introducción. - Factores de riesgo psicosocial. - Riesgos psicosociales. - Tratamiento de los riesgos
psicosociales en la negociación colectiva. 3. Violencia de género y discriminación como factores de riesgo psicosocial: -
Consideraciones previas. - Violencia de género. - Igualdad y no discriminación. 4. Otros factores de riesgo psicosocial: -
Consideraciones previas. - Organización de condiciones de trabajo. - Carga de trabajo. - Autonomía del trabajo. -
Aislamiento en el trabajo. - Seguridad en el trabajo. 5. Vigilancia de la salud aplicada a los riesgos psicosociales: - Apunte
introductorio. - Aproximación conceptual a la vigilancia de la salud de los trabajadores. - Diseño del deber empresarial de
vigilar la salud de los trabajadores. 6. Mecanismos reparadores: la tipificación de las faltas de los trabajadores relacionadas
con los riesgos psicosociales. 7. Conclusiones. 8. Anexos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
sectores.
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Título : Guía de prevención de riesgos psicosociales en el sector elevadores mecánicos y ascensores

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos de tipo psicosocial ocasionados en el sector de elevadores
mecánicos y ascensores y las medidas preventicas a aplicar. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Marco
legal y convencional del sector. 3. Características del sector de Elevadores mecánicos y Ascensores : - Tendencias socio-
económicas y amenazas del sector. - Clasificación de los diferentes tipos de empresas en el sector. - Perfil de los
trabajadores del sector. - Condiciones de trabajo y siniestralidad. 4. Factores y Riesgos psicosociales en el sector: - ¿Qué
son los riesgos psicosociales? - Factores que los causan. - Los factores de riesgo psicosocial en el sector de la elevación. -
Evaluación de los riesgos psicosociales. 5. Estudio cualitativo de los principales riesgos psicosociales en el sector de
Elevadores mecánicos y Ascensores: - Objetivos. - Metodología. - Principales resultados. 6. Prevención y buenas prácticas.
7. Jurisprudencia. 8. Bibliografía. 9. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector
de mantenimiento de instalaciones mecánicas y ascensores.
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Título : [Recopilación] Fichas Observatorio riesgos psicosociales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES
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Descripción : Recopilación de fichas informativas del número 56 al 100 generadas por el Observatorio riesgos
psicosociales durante el 2014. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.
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