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Descripción : Boletín informativo nº 5 del mes de mayo, que recoge información de interés en materia de salud y seguridad
laboral relacionada con el derecho a la formación, participación y consulta de los trabajadores desde el punto de vista
sindical. El sumario es el siguiente: - La Confederación Sindical Internacional denuncia que la FIFA no ha establecido el
respeto a los derechos laborales para el mundial de Qatar. - Nueva publicación: "Alcohol en el trabajo: protocolo de
intervención". - El Tribunal Supremo vuelve a avalar la prevalencia de los convenios cuando hayan perdido su vigencia.
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