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Mujeres y salud laboral en
Cantabria

 

Exportadas un total de 30 entidades.

Título : Mujeres y salud laboral en Cantabria

Autor Principal : LABOUR ASOCIADOS, SLL

Autor Secundario : CONSEJO CÁNTABRO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Descripción : Mujeres y salud laboral en Cantabria

Código Acción : IT-0104/2003

Acción : 619 - MUJERES Y SALUD LABORAL EN CANTABRIA

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Estado : Producto publicado
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O hostigamento psicolóxico no traballo:
mobbing

 

Título : O hostigamento psicolóxico no traballo: mobbing

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : O hostigamento psicolóxico no traballo: mobbing

Código Acción : IT-0142/2003

Acción : 657 - GABIENETE DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y
SALUD DE LOS TRABAJADORES

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : GALLEGO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Salud laboral

Estado : Producto publicado
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Mobbing

 

Título : Mobbing

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Mobbing

Código Acción : IT-0087/2004

Acción : 940 - PROMOCIÓN Y MEJORA DEL CONOCIMIENTO DE EMPRESARIOS Y TRABAJADORES EN MATERIA
DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL Y APOYO AL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Estado : Producto publicado
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Salud laboral y
género

 

Título : Salud laboral y género

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE LA RIOJA

Autor Secundario : CONSEJO RIOJANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Descripción : Salud laboral y género

Código Acción : IT-0088/2003

Acción : 603 - OFICINA TÉCNICA DE ASISTENCIA A LA P.R.L.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Acoso sexual

Palabra Clave : Acoso laboral

Estado : Producto publicado
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Mobbing: acoso moral en el
trabajo

 

Título : Mobbing: acoso moral en el trabajo

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE CEUTA

Autor Secundario : CONSEJERÍA DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA

Descripción : Mobbing: acoso moral en el trabajo

Código Acción : IT-0129/2002

Acción : 468 - AGENCIA PARA LA PROMOCIÓN DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Estado : Producto publicado
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¿Qué es y cómo prevenir el mobbing?: curso de formación para trabajadores en
activo

 

Título : ¿Qué es y cómo prevenir el mobbing?: curso de formación para trabajadores en activo

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE CEUTA

Autor Secundario : CONSEJERÍA DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA

Descripción : ¿Qué es y cómo prevenir el mobbing?: curso de formación para trabajadores en activo

Código Acción : IT-0129/2002

Acción : 468 - AGENCIA PARA LA PROMOCIÓN DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Cursos

Estado : Producto publicado
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¿Qué es y cómo afrontar el
mobbing?

 

Título : ¿Qué es y cómo afrontar el mobbing?

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE CEUTA

Autor Secundario : CONSEJERÍA DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA

Descripción : ¿Qué es y cómo afrontar el mobbing?

Código Acción : IT-0129/2002

Acción : 468 - AGENCIA PARA LA PROMOCIÓN DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Estado : Producto publicado
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Acoso psicológico en el
trabajo

 

Título : Acoso psicológico en el trabajo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía informativa sobre el tipo y las características que identifican el acoso psicológico en el lugar de trabajo y
las medidas preventivas y de control a adoptar para evitarlo. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. ¿Qué es
acoso psicológico en el trabajo? 3. Clases de acoso psicológico. 4. ¿Cómo se expresa el acoso psicológico? 5. ¿Qué
distingue a un acosador? 6. ¿Cómo se elige a la víctima del acoso? 7. ¿Es lo mismo conflicto que acoso? 8. ¿Cómo
evoluciona un caso de acoso psicológico? 9. ¿Cuáles son las causas de un acoso psicológico? 10. ¿Qué consecuencias
tiene el acoso psicológico? ¿ Cuáles son los daños en la salud del trabajador? 11. ¿Cómo se puede prevenir el acoso
psicológico en el trabajo? 12. ¿Cómo actuar ante una situación de acoso laboral?. Producto final destinado a empresas y
trabajadores de todos los sectores productivos.

Código Acción : DI-0278/2007

Acción : 1770 - Ampliación y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Los riesgos psicosociales: cómo superarlos para mejorar la
productividad

 

Título : Los riesgos psicosociales: cómo superarlos para mejorar la productividad

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MÁLAGA (CEM)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Descripción : Taller informativo realizado por Emilia Rengel Martín y Estefanía Revuelta Domínguez, técnicas del Grupo
ANP, Servicio de Prevención Ajeno, el 6 de marzo de 2013 sobre las mejoras a llevar a cabo para superar los riesgos de
origen psicosocial y así estimular la productividad en el lugar de trabajo. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0048/2012

Acción : 7831 - Gabinete PRL para la Superación de Riesgos Psicosociales en el entorno de trabajo

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Estado : Producto publicado
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Guía de prevención de riesgos psicosociales en el
trabajo

 

Título : Guía de prevención de riesgos psicosociales en el trabajo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Guía de acción preventiva sobre los riesgos psicosociales y las medidas preventivas a aplicar en el puesto
de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación e Introducción. 2. Los factores de riesgo psicosocial: causas
y efectos. 3. Relación entre los riesgos psicosociales y el consumo de drogas. 4. El estrés laboral. 5. El síndrome del
quemado o burnout. 6. Acoso psicológico o mobbing. 7. Acoso sexual. 8. Medidas preventivas ante los factores de riesgo
psicosocial. 9. Marco regulador. 10. Catalogo de recomendaciones prácticas. 11. Anexos: - Jurisprudencia. - Acuerdo
marco sobre el estrés ligado al trabajo. 12. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
de la Comunidad de Andalucía.

Código Acción : IT-0368/2008

Acción : 2800 - "Departamento de Asistencia Técnica para la Prevención de Riesgos Laborales".

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Acoso sexual

Palabra Clave : Persona drogodependiente

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Estado : Producto publicado
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Incidencia de los riesgos psicosociales en las
mujeres

 

Título : Incidencia de los riesgos psicosociales en las mujeres

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe sobre la incidencia de los riesgos psicosociales en las mujeres en el ámbito profesional. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Datos sociodemográfico. 3. Accidente de trabajo y enfermedades
profesionales. 4. Encuesta Nacional de Condiciones de Trabajo. 5. Riesgos laborales en trabajos con mayor presencia
femenina. 6. Factores y Riesgos Psicosociales. 7. Daños a la salud y riesgos psicosociales. 8. Estrés laboral y maternidad.
9. Conclusiones. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores del sector.

Código Acción : DI-1073/2008

Acción : 2916 - AMPLIACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Guía de riesgos psicosociales: Sector del transporte
aéreo

 

Título : Guía de riesgos psicosociales: Sector del transporte aéreo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos de origen psicosocial en el sector de transporte aéreo. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Características del sector aéreo. 3. Factores de riesgo en el sector aéreo.
4. Mapa de riesgos emergentes. ¿Cuáles son los riesgos psicosociales de este sector? - Concepto de riesgos
psicosociales. - Cuadro actual de riesgos psicosociales. - Estrés laboral. - Síndrome del quemado (‘burnout’) - Violencia en
el trabajo. - Acoso laboral. 5. Resultados obtenidos en el trabajo de campo del observatorio permanente: - Datos generales
y situación preventiva. - Datos principales de los cuestionarios. - Datos principales del grupo de discusión. 6. Propuestas de
actuación / soluciones. 7. Buenas prácticas. 8. Anexos. Anexo I: Jurisprudencia relacionada con los riesgos psicosociales.
Anexo II: Acuerdo Marco europeo sobre el estrés laboral. Anexo III: Acuerdo Marco europeo sobre acoso y la violencia en el
trabajo. Anexo IV: Normativa básica, Notas técnicas de INSHT, Bibliografía sectorial y Enlaces de interés. Producto final
destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores del sector.

Código Acción : DI-1073/2008

Acción : 2916 - AMPLIACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 511 - Transporte aéreo de pasajeros

CNAE : 51 - Transporte aéreo

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Sector del transporte

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Riesgos psicosociales en el
trabajo

 

Título : Riesgos psicosociales en el trabajo

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Guía informativa sobre la gestión de los riesgos de origen psicosocial dentro del ámbito intersectorial y
provincial castellano-leones. Los contenidos son los siguientes: 1. Psicología: - Definición y relación con la prevención. -
Determinantes básicos de los fenómenos psicosociales. - Clasificación de los factores psicosociales. - Factores
individuales. - Efectos sobre la salud. - Métodos de análisis de los fenómenos psicosociales. - Medidas preventivas. 2.
Estrés: - Definición, respuestas de estrés y factores. - Influencia de las características individuales. - Consecuencias del
estrés laboral. - Evaluación del estrés. - Medidas preventivas. 3. Síndrome del burnout: - Definición. - ¿Porqué se produce
el síndrome del burnout? - Diagnóstico y medida del síndrome del burnout. - Medidas preventivas para prevenir el síndrome
del burnout. 4. Mobbing: acosos psicológico en el trabajo: - Definición. - Identificación del mobbing. - Formas de acoso
psicológico. - Etología y consecuencias. - Evaluación y diagnóstico. - Intervención y procedimiento. - Prevención. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Castilla y León.

Código Acción : IT-0190/2011

Acción : 6407 - «ASESORÍAS TÉCNICAS EN PREVENCIÓN 2012»

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Estado : Producto publicado
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Criterio técnico nº 87/2011 sobre actuaciones inspectoras en relación al riesgo laboral de
atraco

 

Título : Criterio técnico nº 87/2011 sobre actuaciones inspectoras en relación al riesgo laboral de atraco

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE OURENSE

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE GALICIA (CEG)

Descripción : Ponencia sobre las actuaciones de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social en materia de acoso y
violencia en el lugar de trabajo recogidas en los criterios técnicos nº 69/2009 de 19 de febrero de 2009 y nº 87/2011 sobre
actuaciones inspectoras en relación al riesgo laboral de atraco. Los contenidos son los siguientes: 1. Los denominados
nuevos riesgos laborales. 2. Ámbito de aplicación. 3. Legislación sobre seguridad ciudadana aplicable a la prevención de
los delitos de atraco. 4. La aplicación de la Ley de Prevención de Riesgos laborales ante el riesgo de violencia por atraco. 5.
Elaboración de un plan de prevención de riesgos laborales. 6. Evitar el riesgo de atraco. 7. Evaluación de los riesgos
laborales derivados de un atraco. 8. Método para realizar la evaluación de los riesgos laborales. 9. Planificación de la
actividad preventiva. 10. Contenido de la actuación inspectora. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la comunidad autónoma de Galicia.

Código Acción : IT-0165/2010

Acción : 4925 - Gabinete de asesoramiento y asistencia técnica en prevención de riesgos laborales, para Pymes de hasta
49 trabajadores

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Atracos

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Estado : Producto publicado
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Riesgos psicosociales

 

Título : Riesgos psicosociales

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia sobre los tipos y características de los riesgos psicosociales y las medidas preventivas a aplicar
para evitarlos y/o minimizarlos. Los contenidos son los siguientes: 1. Riesgos psicosociales. 2. Identificación o evaluación.
3. Formación. 4. Vigilancia de la salud. 5. Códigos de conducta. 6. Criterio técnico. 7. Guía de buenas prácticas. 8. Mobbing
en el código penal. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Estado : Producto publicado
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Guía de estrés laboral y otros conflictos
asociados

 

Título : Guía de estrés laboral y otros conflictos asociados

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE LA RIOJA

Autor Secundario : CONSEJO RIOJANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Descripción : Guía de acción preventiva sobre el estrés laboral y los trastornos y conflictos que puede ocasionar. Los
contenidos son los siguientes: 1. Conceptos: 1.1. Estrés. 1.2. Estresores. 1.3. Consecuencias: - Consecuencias para la
salud. - Consecuencias para el entorno familiar, social, laboral. 2. Tipos de estrés: 2.1 Agudo/crónico. 2.2 Positivo/negativo.
3. Respuesta y sintomatología: 3.1 Fases de la respuesta al estrés. 3.2 Síntomas asociados al estrés. 4. Estrategias de
afrontamiento: 4.1 Medidas preventivas del estrés: - Pautas de conducta. - Actitudes cognitivas. 5. Situaciones
relacionadas: 5.1 Burnout: - Como puede reducirse el riesgo de sufrir Burnout. 5.2 Acoso en el trabajo: - ¿Qué hacer ante
un acoso? 6. El gabinete psicológico de la FSP-UGT. 7. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de La Rioja.

Código Acción : IT-0265/2007

Acción : 1757 - Oficina técnica de asistencia a la prevención de riesgos laborales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de La Rioja

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Estado : Producto publicado
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II Campaña de prevención de riesgos
laborales

 

Título : II Campaña de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : INGENIERIA DEL CONOCIMIENTO, S.A (INGECON)

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Guía informativa sobre los riesgos y las medidas preventivas a aplicar en materia de salud y carga mental.
Los contenidos son los siguientes: 1. Carga mental. 2. Acoso psicológico. 3. Violencia en el trabajo. 4. Check list.
Prevención de factores psicosociales del trabajo. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0223/2007

Acción : 1715 - Campaña de información, difusión y asesoramiento en prevención de riesgos laborales para los
empresarios y trabajadores de la zona oeste de la comunidad de Madrid. CADEMO

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Carga mental

Estado : Producto publicado
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Guía de riscos psicisociais no
traballo

 

Título : Guía de riscos psicisociais no traballo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE GALICIA

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos de origen psicosocial en el lugar de trabajo. Los contenidos
son los siguientes: 1. Los riesgos psicocociales en el lugar de trabajo. 2. El estrés laboral. 4. Burnout. 5. El acoso sexual. 6.
Violencia física y verbal en el trabajo. 7. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
la comunidad autónoma de Galicia.

Código Acción : IT-0211/2007

Acción : 1703 - Mantenimiento de la oficina de asistencia técnica sindical en prevención de riesgos laborales y estudio de
incidencia de riesgos psicosociales en Galicia

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : GALLEGO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Acoso sexual

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Organización del trabajo

Estado : Producto publicado
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Prevención de riesgos psicosociales en el sector de las
telecomunicaciones

 

Título : Prevención de riesgos psicosociales en el sector de las telecomunicaciones

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos psicosociales en el sector de las telecomunicaciones. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Características sociodemográficas del sector de telecomunicaciones. 3.
Factores de riesgo en el sector de las telecomunicaciones. 4. Mapa de riesgos emergentes: ¿Cuáles son los riesgos
psicosociales en el sector? 5. Resultados obtenidos en el trabajo de campo del observatorio permanente. 6. Propuestas de
actuación y soluciones. 7. Anexos. Producto destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de las
telecomunicaciones.

Código Acción : DI-0278/2007

Acción : 1770 - Ampliación y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Sector telecomunicaciones

Estado : Producto publicado
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Incidencia de los riesgos psicosociales:
mujeres

 

Título : Incidencia de los riesgos psicosociales: mujeres

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía informativa sobre la incidencia de los riegos psicosociales en el entorno laboral de las mujeres
trabajadoras. Los contenidos son los siguientes: 1. Prólogo. 2. Introducción. 3. Panorama de la situación actual del colectivo
de mujeres. 4. Identificación de riesgos en el colectivo de mujeres: riesgos generales y riesgos psicosociales: - Riesgos
generales. - Riesgos psicosociales. - Estrés laboral. - Burnout o síndrome de estar quemado. - Violencia en el lugar de
trabajo. - Acoso laboral. 5. Resultados del observatorio permanente de riesgos psicosociales. 6. Conclusiones. 7.
Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores productivos.

Código Acción : DI-0278/2007

Acción : 1770 - Ampliación y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sector sanitario

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Palabra Clave : Sector comercio

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Sector servicios

Palabra Clave : Sector textil

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Prevención de riesgos psicosociales en el sector de Sanidad: Atención
especializada

 

Título : Prevención de riesgos psicosociales en el sector de Sanidad: Atención especializada

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos psicosociales en la atención especializada del sector sanitario.
Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Caracterización institucional, ocupacional y sociodemográfica en el
sector. 3. Mapa de riesgos en sanidad y atención especializada. 4. Riesgos reales del sector según el trabajo del
observatorio permanente de riesgos psicosiciales. 5. Acción preventiva:propuestas y uciones. 6. Anexos. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector sanitario.

Código Acción : DI-0278/2007

Acción : 1770 - Ampliación y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Sector sanitario

Estado : Producto publicado
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Procesos de evaluación en riesgos psicosociales

 

Título : Procesos de evaluación en riesgos psicosociales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía informativa sobre los procesos de evaluación a aplicar frente a los riesgos psicosociales. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. ¿Evaluación de los riesgos psicosociales? - ¿Qué riesgos debemos
evaluar? - ¿Qué es un método de evaluación de riesgos psicosociales? - Ejemplos de métodos de evaluación de riesgos
psicosociales. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores productivos.

Código Acción : DI-0278/2007

Acción : 1770 - Ampliación y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Guía para la prevención de riegos psicosociales en la industria
láctea

 

Título : Guía para la prevención de riegos psicosociales en la industria láctea

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva para hacer frente a los riesgos de origen psicosocial en la industria láctea. El
contenido es el siguiente: 1. Riesgos psicosociales. Concepto y tipología: - El estrés laboral. - Adicción al trabajo. - Acoso
sexual en el trabajo. - Drogodependencia en el trabajo. - Violencia en el trabajo. - Acoso laboral, hostigamiento laboral o
mobbing. - Síndrome de Burn-Out o de “Estar quemado”. 2. Factores de riesgo psicosocial. Identificación en el Sector
Lácteo: - Identificación de factores de riesgo psicosocial en el Sector Lácteo. Descripción de la muestra. - Factores de
riesgo psicosocial en el Sector Lácteo. Relacionados con la Autonomía Temporal. - Factores de riesgo psicosocial en el
Sector Lácteo. Contenido del Trabajo. - Factores de riesgo psicosocial en el Sector Lácteo. Adaptación al trabajo nocturno o
a turnos. - Factores de riesgo psicosocial en el Sector Lácteo. Supervisión/participación y definición de rol. - Factores de
riesgo psicosocial en el Sector Lácteo. Interés por el trabajador. - Factores de riesgo psicosocial en el Sector Lácteo.
Relaciones personales. - Identificación de factores de riesgo psicosocial en el Sector Lácteo. Conclusiones. 3. Metodologías
de evaluación: - Métodos generales de evaluación de los riesgos psicosociales. - Métodos específicos de evaluación de los
riesgos psicosociales o de evaluación avanzada. 4. Medidas preventivas. Clasificación y descripción: - Intervención sobre la
organización. - Intervención sobre el individuo. 5. Bibliografía. Producto final destinado a empresas y trabajadores en el
sector de la industria láctea.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 105 - Fabricación de productos lácteos

CNAE : 10 - Industria de la alimentación

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Persona drogodependiente

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Sector lácteo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Guía sobre los factores de riesgo de origen psicosocial en el sector de recuperación de residuos y materias primas
secundarias

 

Título : Guía sobre los factores de riesgo de origen psicosocial en el sector de recuperación de residuos y materias primas
secundarias

Autor Principal : LABOUR ASOCIADOS, SLL

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Guía de acción preventiva que ofrece las herramientas necesarias para hacer frente y saber gestionar los
riesgos de origen psicosocial en el centro de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Descripción del sector:
principales operaciones y puestos. 2. Aproximación al concepto de riesgo psicosocial y factor de riesgo psicosocial. 3. La
factores de riesgo psicosocial. 4. Los riesgos psicosociales. 5. Elementos clave para la identificación de factores de riesgo.
6. Principales medidas preventivas. 7. Efectos sobre la salud de los trabajadores. 8. Buenas prácticas. 9. ANEXOS.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de recuperación de residuos y materias
secundarias.

Código Acción : IS-0012/2009

Acción : 3118 - INCIDENCIA DE LOS RIESGOS PSICOSOCIALES EN EL SECTOR DE RECUPERACIÓN DE RESIDUOS
Y MATERIAS PRIMAS SECUNDARIAS

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 382 - Tratamiento y eliminación de residuos

CNAE : 38 - Recogida; tratamiento y eliminación de residuos; valorización

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Sector de recuperación de residuos y materias primas secundarias

Estado : Producto publicado
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Guía sobre el acoso
laboral

 

Título : Guía sobre el acoso laboral

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CASTILLA LA MANCHA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CASTILLA LA MANCHA

Descripción : Guía sobre el acoso laboral

Código Acción : IT-0103/2011

Acción : 5842 - OFICINA DE INFORMACION Y ASESORAMIENTO TECNICO EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES DIRIGIDA A TRABAJADORES DE CASTILLA LA MANCHA Y SUS REPRESENTANTES LEGALES

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla la Mancha

Estado : Producto publicado
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Jornada de estudio sobre el acoso laboral. Actuación
sindical.

 

Título : Jornada de estudio sobre el acoso laboral. Actuación sindical.

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES PAÍS VALENCIANO

Autor Secundario : COMISIÓN PERMANENTE DEL INSTITUTO VALENCIANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (INVASSAT)

Descripción : Jornada de estudio sobre el acoso laboral. Actuación sindical.

Código Acción : IT-0200/2005

Acción : 1219 - ACCIONES PREVENTIVAS EN LOS RIESGOS PSICOSOCIALES: CAMPAÑA DE DIFUSIÓN Y
DINAMIZACIÓN

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Acoso laboral

Estado : Producto publicado
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O hostigamento psicolóxico no traballo: Mobbing

 

Título : O hostigamento psicolóxico no traballo: Mobbing

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Guía de información sobre las causas y las consecuencias del riesgo de mobbing en el lugar de trabajo. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Formas de expresión. 3. Conductas de hostigamiento. 4. Características. 5.
El origen del mobbing. 6. Desarrollo del problema. 7. Consecuencias. 8. Intervención. 9. Prevención. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Galicia.

Código Acción : IT-0162/2006

Acción : 1393 - GABINETE DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y
SALUD DE LOS TRABAJADORES Y TRABAJADORAS

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : GALLEGO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Mobbing

Estado : Producto publicado
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La violencia en los centros
escolares

 

Título : La violencia en los centros escolares

Autor Principal : FEDERACIÓN DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE CENTROS DE ENSEÑANZA

Descripción : Análisis de los daños psicosociales causados por situaciones violentas en las aulas, sufridas en los
siguientes casos: del alumnado hacia el profesorado, de las familias hacia el profesorado, entre el profesorado, de la
dirección del centro hacia el profesorado y entre alumnos. Los contenidos son los siguientes: 1. Estudio de campo: “La
violencia en los centros escolares como factor de riesgo psicosocial en los trabajadores de la enseñanza”. 2. Situaciones de
violencia, física y/o psicológica, en centros escolares. 3. Efectos de los riesgos psicosociales sobre la salud del
profesorado. 4. Modos de actuación ante situaciones de violencia. 5. Algunos aspectos legales de las distintas situaciones
de violencia en centros escolares. 6. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a educadores y centros de
enseñanza.

Código Acción : IS-0120/2008

Acción : 2419 - “Guía de buenas prácticas sobre riesgos psicosociales en el sector de la enseñanza. La violencia en los
centros educativos como factor de riesgo psicosocial en los trabajadores de la enseñanza”.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 853 - Educación secundaria

CNAE : 85 - Educación

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : MULTILINGÜE

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Fatiga mental

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Estado : Producto publicado
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Nuevos riesgos emergentes: análisis y propuestas de
acción

 

Título : Nuevos riesgos emergentes: análisis y propuestas de acción

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES PAÍS VALENCIANO

Autor Secundario : COMISIÓN PERMANENTE DEL INSTITUTO VALENCIANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (INVASSAT)

Descripción : Análisis de los nuevos riesgos emergentes de origen psicosocial a los que están expuestos en la actualidad
los trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Los nuevos riesgos emergentes. Características. 3.
Protocolos de diagnóstico y evaluación. 4. Principales resultados obtenidos. 5. Orientaciones para la acción preventiva. 6.
Referencias bibliográficas. Producto final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en la Comunidad
Autónoma de Valencia.

Código Acción : IT-0239/2006

Acción : 1470 - IMPLANTACIÓN DELSERVICIO DE ASISTENCIA Y PREVENCIÓN ANTE LOS NUEVOS RIESGOS
EMERGENTES

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Valencia

Estado : Producto publicado
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Actuación ante consultas sobre acoso moral: protocolo de
intervención

 

Título : Actuación ante consultas sobre acoso moral: protocolo de intervención

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripción : Actuación ante consultas sobre acoso moral: protocolo de intervención

Código Acción : IT-0156/2012

Acción : 7918 - SOPORTE TECNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN XII

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CATALAN

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Estado : Producto publicado




