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Exportadas un total de 20 entidades.

Como realizar un plan de
autoproteccioén

Titulo : Cémo realizar un plan de autoproteccién

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE CEUTA
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE CEUTA
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE CEUTA

Descripcion : Folleto informativo sobre los tipos y caracteristicas de un plan de emergencias y autoproteccién para un
centro de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Introduccion. 2. ¢ Qué es el plan de autoproteccion?. 3. ;A qué tipo de
emergencia podemos enfrentarnos?. 4. ; Qué objetivos debe perseguir el plan de autoproteccién?. 5. Ambito de aplicacion.
6. Obligaciones de los titulares de las actividades. 7. Criterios para la elaboracién de un plan de autoproteccion. 8.
Contenido minimo del manual de autoproteccién: ejemplo. - Identificacion de los titulares y del emplazamiento de la
actividad. - Descripcion detallada de la actividad y del medio fisico en el que se desarrolla. - Inventario, andlisis y evaluacion
de riesgos. - Inventario y descripcién de las medidas y medios de autoproteccion. - Plan de actuacién ante emergencias. -
Integracién del plan de autoproteccién en otros de ambito superior. - Implantacion del plan de autoproteccién. -
Mantenimiento de la eficacia y actualizacién del plan de autoproteccién. Anexo i. Directorio de comunicacion. Anexo ii.
Formularios para la gestién de emergencias. Anexo iii. Planos. 9. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de Ceuta.

Codigo Accion : AT-0080/2014

Accion : Agencia para la Promocién de la Salud y Seguridad en el trabajo (2014)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Ciudad Auténoma de Ceuta
Palabra Clave : Plan de autoproteccién
Palabra Clave : Plan de emergencia
Palabra Clave : Buenas practicas

Depésito Legal : CE- 49-2015
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Accidentes in itinere: consejos
principales

Titulo : Accidentes in itinere: consejos principales

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE CEUTA
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE CEUTA
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE CEUTA

Descripcion : Folleto informativo sobre los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores en los desplazamientos
hasta sus lugares de trabajo. Se indican medidas preventivas y consejos a aplicar para evitar y/o minimizar dichos riesgos.
El contenido es el siguiente: 1. Introduccion. 2. Accidentes de trabajo. 3. Accidentes “in itinere”. 4. Estadisticas. 5.
Modificacion en la legislacion de trafico y seguridad vial. 6. Consejos de circulacién para todos los trabajadores: - Consejos
para peatones. - Consejos para ciclistas. - Consejos para motocicletas. - Consejos para conductores de automoviles. -
Consejos practicos. 7. Consejos generales: - Conducir bajo los efectos del alcohol, drogas y medicamentos. - El uso
correcto del cinturén de seguridad. - Conduccion segura segun el estado climatoldgico. - La distraccién tras el volante. - La
puesta a punto del vehiculo. - Como actuar en caso de accidente de trafico. 8. Conclusiones. 9. Bibliografia. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Ceuta.

Codigo Accion : AT-0080/2014

Accion : Agencia para la Promocién de la Salud y Seguridad en el trabajo (2014)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trafico
Palabra Clave : Sector del transporte
Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Accidente in itinere

Palabra Clave : Ciudad Auténoma de Ceuta

Depésito Legal : CE- 48-2015
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Manual de buenas practicas en prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Manual de buenas practicas en prevencién de riesgos laborales

Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE LA UNION SINDICAL OBRERA

Autor Secundario : FEDERACION DE SINDICATOS INDEPENDIENTES DE ENSENANZA

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE EDUCACION INFANTIL (CECEI)
Autor Secundario : FEDERACIO DE CENTRES D'EDUCACIO INFANTIL DE CATALUNYA

Autor Secundario : CONFEDERACION DE CENTROS EDUCACION Y GESTION

Autor Secundario : ASOCIACION DE CENTROS DE ENSENANZA PRIVADA (ACADE)

Autor Secundario : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT (FSP)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE ENSENANZA

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Editor : FEDERACION DE ENSENANZA DE LA UNION SINDICAL OBRERA

Descripcion : Manual que recoge buenas practicas a seguir en los centros de trabajo de educacién infantil (CEl) para
garantizar unas condiciones laborales y medioambientales adecuadas que permitan reducir los riegos laborales en cada
uno de los puestos de trabajo que se realizan en dichos centros. El contenido es el siguiente: 1. Prevencién de riesgos
laborales. 2. Principios generales en materia de prevencién de riesgos laborales. 3. Evaluacion de riesgos laborales. 4.
Riesgos laborales en los CEI. 5. Buenas practicas en prevencién de riesgos laborales. 6. Introduccion a los riesgos
laborales. 7. Relacién de riesgos laborales y buenas practicas en los CEl por areas de trabajo: - Administracién. - Aula. -
Cocina. - Comedor. - Deporte. - Limpieza. - Mantenimiento. - Medios de transporte. 8. Planes de mejora. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la educacién infantil.

Codigo Accion : AE-0022/2011

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el Sector de la Educacién Infantil (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 851 - Educacién preprimaria
CNAE : 856 - Actividades auxiliares a la educacion
Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos
Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Lugar de trabajo
Palabra Clave : Buenas practicas
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sector de la ensefianza



Deposito Legal : M-41877-2011
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Buenas practicas para la prevencion de riesgos laborales de los trabajadores expuestos a condiciones
climatologicas adversas

Titulo : Buenas practicas para la prevencion de riesgos laborales de los trabajadores expuestos a condiciones
climatolégicas adversas

Autor Principal : FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION

Autor Secundario : CONFEDERACION NACIONAL DE LA CONSTRUCCION

Autor Secundario : FEDERACION DE INDUSTRIA, CONSTRUCCION Y AGRO DE LA UGT (FICA-UGT)
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS

Editor : FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION

Descripcion : Guia de accién preventiva para concienciar a empresa y trabajador de la necesidad de buenas practicas en
la ejecucién de una obra civil para hacer frente a condiciones meteoroldgicas adversas (frio y calor intenso, viento, lluvia,
radiaciones solares...). El contenido es el siguiente: 1. Introduccion a las condiciones climatol6gicas como factor de riesgo
en el trabajo. 2. Condiciones climatoldgicas adversas en obras de construccion. 3. Objetivos del proyecto. 4. Efectos sobre
las condiciones climatolégicas sobre la salud de los trabajadores: - Calor. - Frio. - Radiaciones solares. 5. Obligaciones
legales relacionadas con las condiciones climatoldgicas: - Obligaciones de empresarios y trabajadores. - Tramites
obligatorios cuando se produce un accidente de trabajo o enfermedad profesional. 6. Influencia de las condiciones
climatolégicas en el trabajo: - Recomendaciones generales. - Riesgos y medidas preventivas asociadas a condiciones
climatolégicas. 7. Recomendaciones para la conduccién en condiciones climatolégicas adversas. 8. Primeros auxilios: -
Situaciones de emergencia en obras de construccién. - Primeros auxilios por exposicién al calor. 9. Medida y evaluacién de
las condiciones ambientales. 10. Campafas de promocion de la salud. 11. Bibliografia. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la construccion.

Codigo Accion : AE-0026/2016

Accion : Divulgacion de buenas practicas para la prevencion de los riesgos laborales de los trabajadores expuestos a
condiciones climatolégicas adversas (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 421 - Construccién de carreteras y vias férreas, puentes y tineles
CNAE : 422 - Construccién de redes

CNAE : 429 - Construccién de otros proyectos de ingenieria civil
Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajo en exteriores

Palabra Clave : Riesgo fisico

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Calor



Palabra Clave : Frio
Palabra Clave : Condiciones medioambientales
Palabra Clave : Sector de la construccion

Depdsito Legal : M-37094-2016
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Guia de abordaje de la drogodependencia en el ambito
laboral

Titulo : Guia de abordaje de la drogodependencia en el ambito laboral
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Editor : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Guia practica que permite a empresarios y Servicios de Prevencidn disponer de una herramienta para la
deteccién, prevencion y actuacién ante casos de drogodependencia entre los trabajadores. Se hace un analisis previo de la
situacién de la drogodependencia en Espafa, asi como una recopilacién de estadisticas relacionadas con el consumo de
sustancias psicoactivas en la poblacién general y en el ambito laboral en particular. Por Ultimo, se difunden buenas
practicas desarrolladas por diferentes entidades, como Fomento de Construcciones y Contratas, Port de Barcelona, y
Transportes Metropolitanos de Barcelona para abordar el consumo de sustancias psicoactivas en la empresa. El contenido
es el siguiente: 1. Diagnostico de la situacién. 2. Abordaje en el entorno laboral. 3. Buenas practicas. 4. Anexos: - Detalle
del diagnéstico de la situacion. - Definiciones. - Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de Catalufa.

Codigo Accion : AT-0137/2014

Accion : HERRAMIENTAS PREVENTIVAS PARA FACILITAR LA IMPLEMENTACION DE LA PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES EN LAS PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Alcohol

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Palabra Clave : Persona drogodependiente
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Decalogo de prevencidn de riesgos laborales dirigido a los trabajadores del sector de grias
autopropulsadas

Titulo : Decalogo de prevencion de riesgos laborales dirigido a los trabajadores del sector de grdas autopropulsadas
Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : AGRUPACION EMPRESARIAL NACIONAL DE ALQUILADORES DE GRUAS DE SERVICIO
PUBLICO

Autor Secundario : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.0O.
Editor : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Recopilacion de temas sobre las condiciones de trabajo de los profesionales del sector de grias que permita
a estos trabajadores realizar de forma segura su trabajo, dando a conocer los riesgos que puedan encontrar en el curso de
su trabajo y las acciones preventivas para resolverlos. Los temas recogidos en el decalogo son los siguientes: 1. Derechos
de los trabajadores. 2. Reglas generales en prevencion de riesgos laborales. 3. Reglas especificas para un trabajo seguro y
saludable: - Organizacién del trabajo. - Inspecciones a realizar a la grda. - Desplazamiento al lugar de trabajo y montaje de
la gruas. - Como estabilizar la grida. - El inicio de los trabajos. - COmo actuar ante situaciones criticas que pueden darse
durante desarrollo de los trabajos. - Qué hacer al finalizar el trabajo. - Cémo actuar en caso de accidente. - Vida saludable:
“Alimentacién sana”. - Vida saludable: “El deporte en la vida del trabajador/a”. Producto final destinado prioritariamente a
empresas Yy trabajadores del sector de la construccién.

Codigo Accion : AS-0060/2015
Caodigo Accion : AS-0061/2015

Accion : CODIGQ DE BUENAS PRACTICAS EN SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DIRIGIDAS A LAS EMPRESAS DEL
SECTOR DE GRUAS AUTOPROPULSADAS” Y “DECALOGO DE PRL DIRIGIDO A LOS TRABAJADORES (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 522 - Actividades anexas al transporte
Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Conductor de grlas

Palabra Clave : Grda movil

Palabra Clave : Grla puente

Palabra Clave : Grla torre

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Derechos

Deposito Legal : M-37337-2016
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Seguridad vial: Manual dirigido a pymes y
autonomos

Titulo : Seguridad vial: Manual dirigido a pymes y auténomos

Autor Principal : CONFEDERACION DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA
Autor Secundario : CONFEDERACION DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA
Editor : CONFEDERACION DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA

Descripcion : Manual dirigido a Pymes y autdnomos que no estan relacionados directamente a nivel profesional como la
logistica, transporte, pero que realizan su actividad profesional con dependencia de un vehiculo, como comerciales y
profesionales del medio rural. Ofrece directrices y pautas para crear buenas practicas que permitan los desplazamientos
seguros y reducir y/o minimizar la siniestralidad y los accidentes de trafico en horario laboral. El contenido es el siguiente: 1.
Introduccién: - Definiciones. - Accidentes en laborales de trafico. Cifras 2014. 2. Normativa de aplicacion. 3. Factores de
riesgo: - Factor humano. - Infraestructuras viales. - Condiciones ambientales. - El vehiculo. - La gestion de la actividad
empresarial. 4. Medidas preventivas: - Relativas al conductor. - Relativas al vehiculo. - relativas a las infraestructuras viales
y condiciones ambientales. - Relativas a la gestion preventiva. 5. Buenas practicas en materia de seguridad en empresas. 6.
Propuestas de mejora: - Elaborar un Plan de Seguridad Vial en la empresa. - Otras acciones a realizar. 7. Bibliografia. 8.
Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Aragén.

Codigo Accion : AT-0117/2014

Accion : Gabinete Técnico de Prevencion y Seguridad Industrial de PYMES (2014)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Arag6n
Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Accidente de tréafico

Palabra Clave : Conductor

Palabra Clave : Accidente in itinere
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Recopilatorio buenas
practicas

Titulo : Recopilatorio buenas practicas

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MALAGA (CEM)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA (CEA)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MALAGA (CEM)

Descripcion : Recopilacién de practicas positivas e iniciativas de empresas de varios sectores de productividad, en materia
prevencién de riesgos y salud laboral, que sirven de referencia para empresarios y trabajadores en la gestion de la
prevencién en los distintos centros de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Prélogo. 2. Introduccion. 3. Buenas practicas
en Prevencién de Riesgos Laborales. - Actuaciones y buenas practicas en materia de prevencién de riesgos laborales. a.
Iniciativas de integracion de la Prevencién de Riesgos Laborales. b. Medidas/ Soluciones de prevencion aplicadas. c.
Iniciativas de sensibilizacion, informacion y formacién. d. Proyectos de [+D que mejoren la Prevencion de Riesgos
Laborales. 4. Geoposicionamiento de las buenas practicas en PRL. 5. Fuentes de consulta y referencias. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Andalucia.

Cddigo Accion : AT-0108/2014

Accion : Gabinete técnico para la promocion de Buenas Practicas de las Empresas en Materia Preventiva (2014)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Andalucia

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Deposito Legal : MA-1684-2015
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Cddigo de buenas practicas en seguridad y salud laboral dirigidas a las empresas del sector de las gruas moviles
autopropulsadas

Titulo : Cdédigo de buenas practicas en seguridad y salud laboral dirigidas a las empresas del sector de las grdas moviles
autopropulsadas

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : AGRUPACION EMPRESARIAL NACIONAL DE ALQUILADORES DE GRUAS DE SERVICIO
PUBLICO

Autor Secundario : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.0O.
Editor : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Guia de recomendaciones que recoge tanto normas como buenas practicas a seguir en el sector de las
gruas moviles autopropulsadas, que deben ser integradas en el sistema de gestién de Prevencién de riesgos laborales de
las empresas, de manera que el cumplimiento de este facilite a las mismas cumplir con sus obligaciones en materia de
prevencién de riesgos y salud laboral. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Objetivos y metodologia. 3. Estudio
técnico: - Analisis documental. 4. Investigacién cualitativa: - Resultados de los estudios cualitativos. 5. Buenas practicas en
seguridad y salud laboral dirigidas a las empresas del sector: - Dirigidas a la gestion de la prevencién de riesgos laborales. -
Dirigidas al equipo de elevacién (grda mévil autopropulsada). - Dirigidas para hacer frente a los riesgos mas relevantes del
sector. 6. Bibliografia. NOTA: Incluye dos newsletters informativas sobre el contenido de la presente guia de buenas
practicas. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la construccién.

Cadigo Accidn : AS-0060/2015
Codigo Accion : AS-0061/2015

Accion : CODIGQ DE BUENAS PRACTICAS EN SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DIRIGIDAS A LAS EMPRESAS DEL
SECTOR DE GRUAS AUTOPROPULSADAS” Y “DECALOGO DE PRL DIRIGIDO A LOS TRABAJADORES (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 522 - Actividades anexas al transporte
Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Conductor de gruas

Palabra Clave : Grla puente

Palabra Clave : Grda movil

Palabra Clave : Grua torre

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo
Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Deposito Legal : M-36206-2016
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Informe técnico: Innovacion y buenas practicas de seguridad y salud laboral en el sector
edlico

Titulo : Informe técnico: Innovacion y buenas précticas de seguridad y salud laboral en el sector edlico
Autor Principal : ASOCIACION EMPRESARIAL EOLICA

Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL EOLICA

Editor : ASOCIACION EMPRESARIAL EOLICA

Descripcion : Informe de investigacion en materia de prevencion de riesgos laborales para identificar buenas practicas en
salud laboral y experiencias innovadoras dirigidas a empresas del sector edlica. El contenido es el siguiente: 1.
Antecedentes. 2. Objetivos. 3. Metodologia. 4. Guia de buenas practicas en el sector edlico: 4.1. Riesgos ligados a la
seguridad: - Atrapamientos por o entre objetos. - Caidas a distinto nivel - Contactos eléctricos. - Golpes o cortes con objetos
o herramientas. - Proyecciones de fragmentos o particulas. - Caidas al mismo nivel y pisadas sobre objetos. - Caidas de
objetos desprendidos. - Contactos térmicos. - Accidentes de tréafico. - Atropellos o golpes con vehiculos. - Incendios. -
Accidentes causados por seres vivos. - Causas naturales. - Primeros auxilios. - Normas generales para prestar primeros
auxilios. - Investigacién de accidentes. 4.2. Riesgos ligados a la higiene: - Exposiciéon a agentes quimicos. - Exposicién a
radiaciones. - Exposicion a ruido y vibraciones. - Exposicién a condiciones ambientales extremas. 4.3. Riesgos ligados a la
ergonomia: - Posturas forzadas y movimientos repetitivos sobreesfuerzo. - Condiciones ergonémicas: trabajo con PVD. 4.4.
Riesgos ligados a la psicosociologia. - Riesgos psicosociales: fatiga mental. 5. Experiencias innovadoras: - Desarrollo de
instrucciones técnicas de evaluacién especifica de riesgos para agentes quimicos y fisicos. - Homologacién de productos
quimicos mediante proceso de evaluacién cualitativa. 6. Anexos material de apoyo. Producto final destinado prioritariamente
a empresas y trabajadores del sector edlico.

Cadigo Accidn : AS-0043/2015

Accion : OBJETIVO CERO ACCIDENTES EN EL SECTOR EO]_ICO Jornada técnica:Innovacién y Buenas Practicas de
Seguridad y Salud en el Sector Eélico.Estudio:Evolucion de los Indices Siniestralidad en Edlica (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 351 - Produccién, transporte y distribucion de energia eléctrica
Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Agente quimico
Palabra Clave : Buenas practicas
Palabra Clave : Riesgo psicosocial
Palabra Clave : Riesgo ergonémico
Palabra Clave : Evaluacién higiénica
Palabra Clave : Riesgo fisico

Palabra Clave : Sector energético
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lll Estudio de negociacion colectiva sobre prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Il Estudio de negociacion colectiva sobre prevencién de riesgos laborales
Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM -CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)
Editor : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Estudio en el que se exponen sugerencias para modernizar el contenido preventivo en la negociacion
colectiva, de forma que se evite la prevencion defensiva-formal dentro de las empresas. En el realizacion del estudio se han
analizado los siguientes items: 1. Toxicidad. 2. Formacion. 3. La prevencion como deber del trabajador. 4. Sin referencias a
la seguridad y salud en el trabajo. 5. Remisién a la Ley. 6. Riesgo durante el embarazo y la lactancia. 7. Vigilancia de la
salud. 8. Seguro. 9. Participacién de los trabajadores. 10. Subcontratacién. 11. Buenas practicas. - Prevencién como
prioridad. - Adaptacion a la empresa o sector. - Absentismo como indicador relacionado con la prevencion y coordinacién
con asistencia sanitaria general. - Incentivos a la prevencién. - Deteccion de Téxicos. - Teletrabajo. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Cadigo Accion : AT-0083/2015

Accion : SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: ESTUDIOS Y ANALISIS DE COMPETENCIAS EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autbénoma de Madrid

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Buenas practicas
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Estudio de deteccién de necesidades sobre seguridad y salud de las PYMES en relacién a trabajadores con
discapacidad

Titulo : Estudio de deteccion de necesidades sobre seguridad y salud de las PYMES en relacion a trabajadores con
discapacidad

Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM -CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)
Editor : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEQE)

Descripcion : Estudio que analiza la situacion de las PYMES para detectar necesidades en relacién a los trabajadores con
discapacidad desde el punto de vista de la prevencion de riesgos laborales, partiendo de la obligacion empresarial regulada
por la normativa preventiva vigente. El contenido es el siguiente: 1. Objetivos y metodologia del estudio. 2. Analisis
documental: - Contextualizacion del concepto de discapacidad. - Clasificacion. - Situacion demografica de la poblacion con
discapacidad. - Siniestralidad laboral de personas con discapacidad. - Caracterizacion de la poblacion activa. - Beneficios y
subvenciones en la contratacion de personas con discapacidad. - Marco normativo: discapacidad y prevencion. - Normativa
europea. - Normativa nacional. - Estudios y publicaciones. Aplicacion de la prevencién e integracion. - Metodologias de
evaluacién. - Actuaciones preventivas. 3. Trabajo de campo: - Metodologia. - Resultados de primera circulacion. 4.
Conclusiones. 5. Bibliografia y biblioweb. 6. ANEXOS. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
de la Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : AT-0119/2014

Accion : SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN DOS COLECTIVOS DE ESPECIAL SENSIBILIDAD:
TRABAJADORES MAYORES Y TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid
Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Persona con discapacidad
Palabra Clave : Pequeiia y mediana empresa

Palabra Clave : Técnicas cualitativas
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Il Estudio de negociacion colectiva sobre prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Il Estudio de negociacion colectiva sobre prevencién de riesgos laborales
Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM -CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)
Editor : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Andlisis de los convenios colectivos publicados en el 2015 y de las clausulas especificas en materia de
prevencién de riesgos y salud laboral. El contenido es el siguiente: 1. Toxicidad. 2. Formacién. 3. La prevencién como deber
del trabajador. 4. Sin referencias a la seguridad y salud en el trabajo. 5. Remision a la Ley. 6. Riesgo durante el embarazo y
la lactancia. 7. Vigilancia de la salud. 8. Seguro. 9. Participacion de los trabajadores. 10. Subcontratacion. 11. Buenas
practicas: a) Prevencién como prioridad. b) Buenas practicas propias (Ropa y prendas de trabajo). c) Atencién a los
trabajadores en funcion de caracteristicas fisicas (edad, por ejemplo) o de las exigencias del puesto de trabajo. d)
Absentismo como indicador relacionado con la prevencién. e) Coordinacion con asistencia sanitaria general. f) Seguridad
Vial y prevencion. g) Deteccidn de Toxicos. h) Investigacién de causas de los accidentes. i) Teletrabajo. j) Proteccion a
trabajadores menores o con discapacidad. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad de Madrid.

Cddigo Accion : AT-0119/2014

Accion : SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN DOS COLECTIVOS DE ESPECIAL SENSIBILIDAD:
TRABAJADORES MAYORES Y TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid
Palabra Clave : Convenio colectivo
Palabra Clave : Vigilancia de la salud
Palabra Clave : Periodo de embarazo
Palabra Clave : Periodo de lactancia
Palabra Clave : Buenas practicas
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajadores sensibles
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Guia de prevencion de riesgos laborales para trabajadores mayores de 55 afos: envejecimiento
activo

Titulo : Guia de prevencion de riesgos laborales para trabajadores mayores de 55 afos: envejecimiento activo
Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM -CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Guia informativa que permite a las empresas conocer cudles son las caracteristicas y necesidades
especificas de los trabajadores de méas de 55 afos, qué adaptaciones especificas del puesto de trabajo precisa dicho
colectivo y qué medidas deben ser puestas en marcha para garantizar condiciones de trabajo satisfactorias. El contenido es
el siguiente: 1. Envejecimiento activo de los trabajadores. Un nuevo reto en el s.XXI. 2. Los accidentes de los trabajadores
mayores. 3. Los riesgos de los trabajadores mayores. 4. Envejecimiento activo visto por expertos en la materia. 5.
Envejecimiento activo y prevencién. Buenas practicas. 6. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : AT-0119/2014

Accion : SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN DOS COLECTIVOS DE ESPECIAL SENSIBILIDAD:
TRABAJADORES MAYORES Y TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid
Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Pequeia y mediana empresa
Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Trabajador
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Nuevos riesgos y emergentes para la seguridad y la salud en las
Pymes

Titulo : Nuevos riesgos y emergentes para la seguridad y la salud en las Pymes

Autor Principal : ASOCIACION DE EMPRESAS DE LA MERINDAD DE ESTELLA (LASEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Editor : ASOCIACION DE EMPRESAS DE LA MERINDAD DE ESTELLA (LASEME)

Descripcion : Guia orientativa para la adecuada gestion de los nuevos riesgos emergentes en el lugar de trabajo. Se
recogen ademas experiencias diversas empresas y sectores. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Riesgos
fisicos: - Teletrabajo. - Pantallas de visualizacion de datos. - Situacién de aislamiento. - Edad. - Exposicién prolongada a
riesgos psicosociales que producen riesgo fisico. 3. Riesgos quimicos: - Nanotecnologia. - Sustancias quimicas
emergentes. - Riesgos quimicos combinados de varias sustancias quimicas. 4. Riesgos bioldgicos: - Epidemias globales —
nuevos riesgos ya olvidados y/o extinguidos. 5. Riesgos psicosociales: - Inseguridad laboral. - Presentismo. - Aburrimiento
laboral. - Violencia y acoso laboral. - Tecnoestrés. - Edad. - Equilibrio vida - trabajo. 6. Buenas practicas empresariales: -
Endesa. - Iberdrola. - Repsol. - Cauchos Ruiz-Alejos. 7. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de Navarra.

Codigo Accion : AT-0159/2014

Accion : GUIA: NUEVOS RIESGOS Y EMERGENTES PARA LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN LAS PYMES (2014)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Riesgo fisico

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgo biolégico

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Buenas practicas
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Lo que el titular del centro de Educacion Infantil debe saber sobre la Prevencién de Riesgos
Laborales

Titulo : Lo que el titular del centro de Educacion Infantil debe saber sobre la Prevencion de Riesgos Laborales
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE ENSENANZA

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE EDUCACION INFANTIL (CECEI)
Autor Secundario : FEDERACION DE SINDICATOS INDEPENDIENTES DE ENSENANZA

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE LA UNION SINDICAL OBRERA

Autor Secundario : ASOCIACION DE CENTROS DE ENSENANZA PRIVADA (ACADE)

Autor Secundario : CONFEDERACION DE CENTROS EDUCACION Y GESTION

Autor Secundario : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT (FSP)
Autor Secundario : FEDERACIO DE CENTRES D'EDUCACIO INFANTIL DE CATALUNYA

Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE ENSENANZA

Descripcion : Guia de accién preventiva para conocer y minimizar los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores
de centros de educacion infantil. Recoge las obligaciones y responsabilidades en materia de salud laboral que deben
cumplir los gestores titulares de dichos centros. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién: - Relacion entre trabajo y
salud. - Definicién de prevencion de riesgos laborales. - Definicién de riesgo laboral. 2. Obligaciones relacionadas con la
organizacién y condiciones de trabajo: - Evaluacién de Riesgos Laborales: « Prevencion de riesgos laborales en centros de
educacion. - La Seguridad en el trabajo: « Espacios de trabajo « Instalacion eléctrica « Riesgos fisicos ¢ Ruido ¢ Vibraciones ¢
Ambiente térmico ¢« Riesgos de incendios * Riesgos relacionados con la higiene en el trabajo * Riesgos quimicos * Riesgos
biol6gicos * Ergonomia « Concepcion y diseno de un puesto de trabajo * Carga de trabajo * Trabajo muscular *
Levantamiento manual de cargas ¢ Pantallas de visualizacién de datos (PVD) « Psicosociologia « Riesgos relacionados con
la Psicosociologia « Estrés « Sindrome del quemado o burntout - Sefalizacion de Seguridad. - Situaciones de riesgo grave e
inminente - Equipos de Trabajo 3. Obligaciones del empresario con respecto a los trabajadores: - Informacién, consulta y
participacion de los trabajadores y sus representantes. - Formacién de los trabajadores. - Vigilancia de la salud. - Proteccién
especial de trabajadores sensibles a determinados riesgos, de la maternidad de los menores. 4. Obligaciones de
organizacion de la prevencién en la empresa y su integracion en la estructura organizativa de la misma: - Obligaciones
sobre documentacién. - Modalidades de organizacion de la prevencion en la empresa: » Asuncién personal por el
empresario de la actividad preventiva. « Designar a uno o varios trabajadores para llevar a cabo las funciones preventivas. ¢
Constituir un servicio de prevencion propio ¢ Recurrir, mediante concierto, a un Servicio de Prevencién ajeno. « El Plan de
Prevencién. D. Comité de Seguridad y Salud . 5. Responsabilidades por incumplimiento de la normativa de Prevencién de
Riesgos Laborales . 6. Legislacion. 7. Resumen de la LPRL. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector de la educacion infantil.

Cddigo Accion : AE-0030/2011

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicaciéon de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el Sector de la Educacion Infantil (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 851 - Educacién preprimaria

CNAE : 856 - Actividades auxiliares a la educacion
Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO
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Palabra Clave :
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Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Enfermedad profesional

Sector de la ensefanza

: Accidente de trabajo

Riesgo ergonémico
Buenas practicas

Riesgo psicosocial

: Trastornos de la voz

Daros laborales
Lugar de trabajo
Condiciones de trabajo

Evaluacion de riesgos

Deposito Legal : M-41878-2011
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Manual accidentes en prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Manual accidentes en prevencion de riesgos laborales

Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE LA UNION SINDICAL OBRERA

Autor Secundario : ASOCIACION DE CENTROS DE ENSENANZA PRIVADA (ACADE)

Autor Secundario : CONFEDERACION DE CENTROS EDUCACION Y GESTION

Autor Secundario : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT (FSP)
Autor Secundario : FEDERACIO DE CENTRES D'EDUCACIO INFANTIL DE CATALUNYA

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE EDUCACION INFANTIL (CECEI)
Autor Secundario : FEDERACION DE SINDICATOS INDEPENDIENTES DE ENSENANZA

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE ENSENANZA

Editor : FEDERACION DE ENSENANZA DE LA UNION SINDICAL OBRERA

Descripcion : Manual que recoge los principios basicos a seguir para realizar actuaciones de primeros auxilios en los
centros de trabajo de educacion infantil (CEI) para garantizar unas condiciones de trabajo saludables adecuadas que
permitan reducir los riegos laborales en cada uno de los puestos de trabajo que se realizan en dichos centros. El contenido
es el siguiente: 1. Normas basicas. 2. Accidente de trabajo. Normas generales: - Accidentes de trabajo leves. - Accidentes
de trabajo graves. - Accidentes de trabajo mortales. - Evacuacién total o parcial del centro de trabajo. 3. Quemaduras: -
Recomendaciones generales. - Qué no hacer ante una quemadura. - Quemaduras quimicas. - Quemaduras eléctricas. 4.
Objetos extranos en los 0jos. 5. Luxaciones y esguinces: - En caso de heridas expuestas. 6. Fracturas. 7. Hemorragias. 8.
Intoxicaciones. 9. Atragantamientos. 10. Shocks. 11. Incendio. 12. Enfermedades profesionales: - Tramitacion de las
enfermedades profesionales Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la educacién
infantil.

Codigo Accion : AE-0022/2011

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicaciéon de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el Sector de la Educacién Infantil (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 856 - Actividades auxiliares a la educacion
CNAE : 851 - Educacion preprimaria

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Sector de la ensefianza

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Buenas practicas



Palabra Clave : Lesiones
Palabra Clave : Danos laborales
Palabra Clave : Enfermedad profesional

Deposito Legal : M-41878-2011
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Recetario de buenas practicas de promocion de la salud en las
PYME

Titulo : Recetario de buenas practicas de promocién de la salud en las PYME

Autor Principal : FULL AUDIT

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Guia de accién preventiva para fomentar la implantacion de actuaciones orientadas al fomento de la cultura
preventiva y de habitos saludables en la pequeria y mediana empresa. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2.
Contextualizacion: - Concepto de salud. - ;Qué son los ambientes de trabajo saludables? - ; Qué se entiende por
promocion de la salud en el trabajo? ; Empresas promotoras de la salud o empresas saludables?. - Haciendo un poco de
historia. - ¢ Por qué apostar por acciones / programas estructurados de promocion de la salud en el trabajo? - ; Cémo
implantar practicas o programas estructurados de promocién de la salud en el trabajo? 3. Bases conceptuales: -
Introduccidn. - Proceso de implantacion de un programa de promocién de la salud en el trabajo. Fases y etapas. 4. Fichas
de trabajo: - Introduccion. - Fichas de trabajo. - Buenas practicas en promocién de la salud. 5. Anexo: Recetario de buenas
practicas: Ficha 1: Disminucion de consumo de tabaco, drogas y alcohol. Ficha 2: Beneficios del ejercicio fisico en el
entorno laboral. Ficha 3: Hipertension arterial. Ficha 4: Hidratacién. Ficha 5: Nutricién. Ficha 6: Deteccién precoz de
patologias. Ficha 7: El suefo. Ficha 8: Lumbalgia. Ficha 9: Seguridad vial. Ficha 10: Proteccion frente al sol en el entorno
laboral. Ficha 11: Inteligencia emocional. Ficha 12: Estrés. Ficha 13: Niveles de colesterol en sangre. Ficha 14: Obesidad.
Ficha 15: Cefaleas. 6. Principal bibliografia de referencia. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
sectores de actividad.

Caddigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizaciéon, informacion, divulgacioén y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa
ISBN/ISSD : 978-84-617-6146-3

Deposito Legal : M-40143-2016
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Guia de buenas practicas: Campafia de informacion sobre buenas practicas para el manejo seguro de
combustibles alternativos en fabricas de cemento

Titulo : Guia de buenas practicas: Campana de informacion sobre buenas practicas para el manejo seguro de combustibles
alternativos en fabricas de cemento

Autor Principal : FUNDACION LABORAL DE AMBITO ESTATAL DEL CEMENTO Y DEL MEDIO AMBIENTE
Autor Secundario : FUNDACION LABORAL DE AMBITO ESTATAL DEL CEMENTO Y DEL MEDIO AMBIENTE
Editor : FUNDACION LABORAL DE AMBITO ESTATAL DEL CEMENTO Y DEL MEDIO AMBIENTE

Descripcion : Guia informativa en la que se analizan aspectos de seguridad y salud relacionados con la utilizacién de
combustibles preparados a partir de residuos en la industria cementera. El contenido es el siguiente: 1. Utilizacion actual de
combustibles alternativos y perspectivas de futuro: - Antecedentes. - Uso de combustibles alternativos y perspectiva de
futuro y en la UE. 2. Tipos de combustibles alternativos empleados: - Tipos de combustibles alternativos en la industria
cementera de Espana. 3. Riesgos para los trabajadores asociados al empleo de combustibles alternativos: - Descripcion
general de los trabajos. - Riesgos generales asociados. - Riesgos especificos de algunos combustibles. 4. Analisis de
protocolos de seguridad y buenas practicas para el manejo de combustibles derivados de residuos: - Recepcioén y descarga
del material. - Manipulacion de los combustibles alternativos con carretilla elevadora o pala cargadora. - Operacién de
desatasco. - Operaciones de limpieza. - Operaciones de mantenimiento. 5. Manejo seguro de combustibles alternativos: -
Combustibles derivados de la fraccion resto de residuos municipales e industriales (CDR). - Neumaticos fuera de uso
(NFU). - Harinas cérnicas. - Lodos de depuradoras urbanas. - Biomasa. - Disolventes. - Aceites. - Proteccién especial
contra el riesgo bioldgico. 6. Fichas informativas de combustibles alternativos. 7. Conclusiones. 8. Bibliografia. NOTA: Se
incluye una guia breve como contenido anexo. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del
sector del cemento.
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Guia de buenas practicas preventivas para la mejora de las condiciones de trabajo dirigida al personal de limpieza
de trenes y talleres ferroviarios

Titulo : Guia de buenas practicas preventivas para la mejora de las condiciones de trabajo dirigida al personal de limpieza
de trenes y talleres ferroviarios

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
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Descripcion : Guia de accién preventiva para dar a conocer y mejorar las condiciones de trabajo en las empresas de
prestacién de servicios en tareas de limpieza de trenes y talleres ferroviarios. Se incluyen recomendaciones y buenas
practicas para minimizar y/o evitar los riesgos derivados de dichas tareas. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2.
Objetivos del proyecto. 3. Prevencion de riesgos laborales y percepcién del riesgo en los trabajos de limpieza de trenes y
talleres ferroviarios: - Los riesgos laborales en el sector ferroviario. - Los riesgos laborales en los trabajos de limpieza de
trenes y talleres ferroviarios. - La percepcion del riesgo laboral. 4. Estudio de las condiciones de trabajo y la percepcion del
riesgo en los trabajadores/es de trenes y talleres ferroviarios: - Metodologia del estudio. - Analisis bibliografico y
documental. - Estudio cualitativo. - Difusién y comunicacién del proyecto. 5. Conclusiones: - Contexto del sector de limpieza
de trenes y talleres ferroviarios. - Riesgos laborales en el sector. - Percepcion del riesgo. 6. Buenas préacticas preventivas
dirigidas al sector de limpieza ferroviaria: - Buenas practicas preventivas dirigidas a las empresas. - Buenas practicas
preventivas dirigidas al personal de limpieza de trenes y talleres ferroviarios. 7. Bibliografia. Producto final destinado
prioritariamente a trabajadores de limpieza de trenes y talleres ferroviarios.
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