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Elaboración de recursos audiovisuales en materia de PRL para la gestión preventiva de las administraciones de
loterias

 

Exportadas un total de 13 entidades.

Título : Elaboración de recursos audiovisuales en materia de PRL para la gestión preventiva de las administraciones de
loterias

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Elaboración de recursos audiovisuales en materia de PRL para la gestión preventiva de las administraciones
de loterias

Código Acción : IS-0061/2011

Acción : 6144 - Elaboración de recursos audiovisuales en materia de PRL para la gestión preventiva de las
Administraciones de Loterías.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 920 - Actividades de juegos de azar y apuestas

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sector del juego

Estado : Producto publicado
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Plataforma ULISES 2.0 Módulo de
ergonomía

 

Título : Plataforma ULISES 2.0 Módulo de ergonomía

Autor Principal : AGRUPACIÓN DE EMPRESARIOS DE SERVICIOS (AGESFER)

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Principal : ASOCIACIÓN PROFESIONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA (ASPEL)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Recopilación de contenidos a incluir en el módulo de ergonomía para integrarlo en la plataforma ULISES2.0
de gestión de riesgos laborales en las empresas concurrentes del ámbito ferroviario: estaciones, andenes, vías; talleres;
bases de Mantenimiento Integral de diferentes líneas de trenes (cercanías, alta velocidad, larga distancia...); centros
logísticos para maniobras, formación, combustible, limpieza de trenes de mercancías... Los contenidos son los siguientes:
1. PLATAFORMA ULISES 2.0. - Coordinación de actividades preventivas. - Módulo de ergonomía: Cuestionarios de
autoevaluación. 2. PLATAFORMA ULISES 2.0. MÓDULO DE ERGONOMÍA. CUESTIONARIOS DE AUTOEVALUACIÓN:
Necesidades detectadas. Objetivos. Principales funcionalidades. ¿Cómo se utiliza? - Acceso al Módulo de ergonomía:
Cuestionarios de autoevaluación. - Presentación del Proyecto. - Fichas informativas. - Cuestionarios de autoevaluación.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector del ferrocarril.

Código Acción : IS-0041/2012

Código Acción : IS-0039/2012

Código Acción : IS-0040/2012

Acción : 7702 - Asistencia Técnica II: Plataforma Ulises 2.0. Módulo de ergonomía: cuestionarios de autoevaluación

Acción : 7649 - Asistencia Técnica II: Plataforma Ulises 2.0. Módulo de ergonomía: cuestionarios de autoevaluación.

Acción : 7339 - Asistencia Técnica II: Plataforma Ulises 2.0. Módulo de ergonomía: cuestionarios de autoevaluación.

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 493 - Otro transporte terrestre de pasajeros

CNAE : 492 - Transporte de mercancías por ferrocarril

CNAE : 491 - Transporte interurbano de pasajeros por ferrocarril

CNAE : 522 - Actividades anexas al transporte

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Manipulación manual de cargas

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Sector ferroviario

Palabra Clave : Buenas prácticas



Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Sector del transporte

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Estado : Producto publicado
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Guía prácticas para la gestión de accidentes de trabajo en las empresas de grúas móviles
autopropulsadas

 

Título : Guía prácticas para la gestión de accidentes de trabajo en las empresas de grúas móviles autopropulsadas

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS A LA CIUDADANÍA DE CC.OO.

Autor Principal : AGRUPACION EMPRESARIAL NACIONAL DE ALQUILADORES DE GRUAS DE SERVICIO PÚBLICO

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Guía de acción preventiva que recoge los criterios técnicos necesarios para que el empresario y los
trabajadores conozcan el proceso de investigación de accidentes y así poder establecer buenas prácticas. Los contenidos
son los siguientes: 1. La gestión de accidentes de trabajo en el sector de grúas móviles autopropulsadas: - Introducción. -
Objetivos del estudio. - Definiciones. - Normativa de referencia - accidente de trabajo. - Diagnóstico de situación del sector
de grúas autopropulsadas en materia de gestión de accidentes de trabajo. 2. Estudio cualitativo: - Introducción. -
Entrevistas en profundidad. Resultados obtenidos. 3. Resultados y conclusiones. 4. Guía práctica de gestión de accidentes
laborales: - Introducción. - Protocolo de actuación empresarial ante accidente laboral. - Procedimiento de gestión para la
comunicación de accidentes de trabajo. 4.4 Procedimiento de investigación de accidentes de trabajo. 5. Bibliografía. 6.
Anexos: Anexo I: Documentos oficiales ante un accidente de trabajo. Anexo II: Documentos internos de las empresas ante
un accidente de trabajo. Ficha informativa: ¿Como actuar frente a un accidente de trabajo? Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de empresas de alquiler de grúas móviles autopropulsadas.

Código Acción : IS-0107/2012

Código Acción : IS-0108/2012

Código Acción : IS-0088/2012

Acción : 7573 - GUÍA PRÁCTICA PARA LA GESTIÓN DE ACCIDENTES DE TRABAJO EN LAS EMPRESAS DEL
SECTOR DE GRÚAS MÓVILES AUTOPROPULSADAS

Acción : 7545 - GUÍA PRÁCTICA PARA LA GESTIÓN DE ACCIDENTES DE TRABAJO EN LAS EMPRESAS DEL
SECTOR DE GRÚAS MÓVILES AUTOPROPULSADAS

Acción : 7585 - GUÍA PRÁCTICA PARA LA GESTIÓN DE ACCIDENTES DE TRABAJO EN LAS EMPRESAS DEL
SECTOR DE GRÚAS MÓVILES AUTOPROPULSADAS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 522 - Actividades anexas al transporte

CNAE : 439 - Otras actividades de construcción especializada

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Investigación de accidentes

Palabra Clave : Condiciones de trabajo



Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Grúa torre

Palabra Clave : Grúa puente

Palabra Clave : Grúa móvil

Palabra Clave : Accidente de tráfico

Estado : Producto publicado
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Manual de acogida en prevención de riesgos laborales: personal de
guardarropa

 

Título : Manual de acogida en prevención de riesgos laborales: personal de guardarropa

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Principal : FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES DE OCIO NOCTURNO DE ESPAÑA

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS A LA CIUDADANÍA DE CC.OO.

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Manual de acogida que ofrece información básica sobre actuaciones y prácticas seguras en el puesto de
trabajo de personal de guardarropa. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Papel activo para la seguridad
laboral. 3. Conoce los riesgos: - Seguridad - Higiene - Ergonomía y psicosociología - Violencia de terceros. Pautas de
actuación - Derivados de la movilidad vial 4. Normas básicas de primeros auxilios. 5. Pautas de actuación en caso de
emergencias. 6. Cuestionario de conocimientos. 7. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente e empresas y
trabajadores del sector del ocio nocturno, salas de fiesta y baile.

Código Acción : IS-0016/2013

Código Acción : IS-0014/2013

Código Acción : IS-0015/2013

Acción : 100008820 - INSTRUMENTOS PREVENTIVOS DE ACOGIDA AL TRABAJADOR EN EL SECTOR DEL OCIO
NOCTURNO. ACCION DE CONTINUIDAD

Acción : 100008765 - INSTRUMENTOS PREVENTIVOS DE ACOGIDA AL TRABAJADOR EN EL SECTOR DEL OCIO
NOCTURNO. ACCION DE CONTINUIDAD

Acción : 100008739 - INSTRUMENTOS PREVENTIVOS DE ACOGIDA AL TRABAJADOR EN EL SECTOR DEL OCIO
NOCTURNO. ACCIÓN DE CONTINUIDAD.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Sector del ocio

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Movilidad



Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Detección e identificación de las variables Demandas/ Recursos organizacionales y Demandas/Recursos
individuales favorecedoras de la salud laboral

 

Título : Detección e identificación de las variables Demandas/ Recursos organizacionales y Demandas/Recursos
individuales favorecedoras de la salud laboral

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Principal : FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE HOSTELERÍA

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Guía para la mejora de la prevención de riesgos psicosociales en hostelería desde la perspectiva de la
"Psicología Positiva". El producto está enfocado a las fortalezas que permiten tanto a empresas como a trabajadores que
se puedan aplicar criterios y prácticas saludables en la gestión de la organización. Los contenidos son los siguientes: I. El
sector de la hostelería: - Subsectores del sector de la Hostelería. - Áreas funcionales, puestos y tareas. - Las condiciones de
seguridad y salud en el sector. II. Un nuevo enfoque de los riesgos psicosociales. La “psicología positiva”: - Psicología
Organizacional Positiva: Organización Saludable. El Trabajador Saludable. III. Detección e identificación de variables:
demandas/recursos organizacionales y demandas/recursos individuales: - Metodología seguida en la detección e
identificación de las variables: Datos cuantitativos extraídos del Cuestionario: A. Análisis de la tendencia que muestran los
datos cuantitativos. B. Tendencia que los datos cuantitativos aportan sobre la dinámica y sinergia entre las
demandas/recursos organizacionales y las demandas/recursos individuales (o del trabajador). - Datos cualitativos extraídos
de entrevistas y grupos de trabajo: A. Demandas Organizacionales B. Recursos Organizacionales C. Demandas
Individuales o del trabajador D. Recursos Individuales o del trabajador IV. Conclusiones. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector servicios de alojamiento y de comidas y bebidas.

Código Acción : IS-0119/2013

Código Acción : IS-0046/2013

Código Acción : IS-0118/2013

Código Acción : IS-0048/2013

Código Acción : IS-0047/2013

Acción : 100009100 - INFORMACIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA LEY DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERO. Acción presencial (Comunidades Autónomas: Castilla y León y Castilla - La
Mancha)

Acción : 100009098 - INFORMACIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA LEY DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERO. (Acción presencial Comunidades Autónomas de Andalucia y Castilla y León).

Acción : 100008689 - Información, sensibilización y promoción de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales en el sector
hostelero. Acción presencial (Comunidades Autónomas:Castilla y León Y Castilla -La Mancha.



Acción : 100008688 - Información, sensibilización y promoción de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales en el sector
hostelero. Acción presencial (Comunidades Autónomas: Andalucía y Castilla y León)

Acción : 100008647 - INFORMACIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA LEY DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERO. Acción presencial (Comunidades Autónomas: Castilla y León y Castilla La
Mancha)

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 562 - Provisión de comidas preparadas para eventos y otros servicios de comidas

CNAE : 563 - Establecimientos de bebidas

CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas

CNAE : 559 - Otros alojamientos

CNAE : 553 - Campings

CNAE : 552 - Alojamientos turísticos y otros alojamientos de corta estancia

CNAE : 551 - Hoteles y alojamientos similares

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Psicosociología

Estado : Producto publicado
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Manual de acogida en prevención de riesgos laborales: técnico de sonido/disc
jockey

 

Título : Manual de acogida en prevención de riesgos laborales: técnico de sonido/disc jockey

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Principal : FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES DE OCIO NOCTURNO DE ESPAÑA

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS A LA CIUDADANÍA DE CC.OO.

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Manual de acogida que ofrece información básica sobre actuaciones y prácticas seguras en el puesto de
trabajo de técnico de sonido (disc jockey). Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Papel activo para la
seguridad laboral. 3. Conoce los riesgos: - Seguridad - Higiene - Ergonomía y psicosociología - Violencia de terceros.
Pautas de actuación - Derivados de la movilidad vial 4. Normas básicas de primeros auxilios. 5. Pautas de actuación en
caso de emergencias. 6. Cuestionario de conocimientos. 7. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente e
empresas y trabajadores del sector del ocio nocturno, salas de fiesta y baile.

Código Acción : IS-0016/2013

Código Acción : IS-0014/2013

Código Acción : IS-0015/2013

Acción : 100008820 - INSTRUMENTOS PREVENTIVOS DE ACOGIDA AL TRABAJADOR EN EL SECTOR DEL OCIO
NOCTURNO. ACCION DE CONTINUIDAD

Acción : 100008765 - INSTRUMENTOS PREVENTIVOS DE ACOGIDA AL TRABAJADOR EN EL SECTOR DEL OCIO
NOCTURNO. ACCION DE CONTINUIDAD

Acción : 100008739 - INSTRUMENTOS PREVENTIVOS DE ACOGIDA AL TRABAJADOR EN EL SECTOR DEL OCIO
NOCTURNO. ACCIÓN DE CONTINUIDAD.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Movilidad

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención



Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Sector del ocio

Estado : Producto publicado
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Ejercicios de prehabilitación en el sector de flores y
plantas

 

Título : Ejercicios de prehabilitación en el sector de flores y plantas

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Informe de resultados sobre las condiciones ergonómicas de trabajo de los dependientes en comercio de
venta de plantas. El objetivo es la mejora de su capacitación física para minimizar y/o evitar los trastornos musculares a
través del ejercicio y una vida saludable. Los contenidos son los siguientes: Bloque 1. Introducción: - Gráficos de
respuestas al cuestionario de las visitas. - Preguntas sobre la jornada laboral. - Preguntas sobre el entorno de trabajo. -
Preguntas sobre las molestias músculo-esqueléticas. - Preguntas sobre ejercicio físico. - Preguntas sobre intenciones para
mejorar. - Sobre la satisfacción del servicio recibido. Bloque 2. Conclusiones de las visitas: - La importancia del eje
columna, tronco y cadera. - La sobrecarga positiva. - El entrenamiento estático y dinámico. - Los ejercicios de resistencia
muscular y los de flexibilidad. - Tus molestias no cambiarán si no cambias tu vida. Bloque 3. Como cuidar el aparato
locomotor: - El sistema muscular. - Como aparece el dolor en el aparato locomotor. - La contractura muscular como causa
del dolor. - ¿Qué solución podemos encontrar? - Factores de riesgo para el dolor y molestias músculo-esqueléticas . Bloque
4. Normas posturales: - En posiciones de sentado. - En posiciones de pie. - Sea cual sea su posición. Bloque 5. Una
alimentación equilibrada. Bloque 6. Programa de ejercicios: - ¿Cómo seguir nuestro programa de ejercicios? - El horario de
entrenamiento. - Lo que debe saber. - Los programas. - Vista general. - Vista detallada. Producto final es una guía y un
cartel informativo y está destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del pequeño comercio de plantas y flores.

Código Acción : IS-0314/2012

Código Acción : IS-0315/2012

Acción : 7848 - Promoción de los ejercicios de prehabilitación con visitas presenciales en el sector del pequeño comercio
de las flores y plantas.

Acción : 7878 - Promoción de los ejercicios de prehabilitación con visitas presenciales en el sector del pequeño
comerciode las flores y plantas.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 478 - Comercio al por menor en puestos de venta y mercadillos

CNAE : 477 - Comercio al por menor de otros artículos en establecimientos especializados

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Sector comercio

Palabra Clave : Ejercicio físico

Palabra Clave : Riesgo ergonómico



Palabra Clave : Posturas forzadas

Palabra Clave : Sobreesfuerzos

Palabra Clave : Jornada de trabajo

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Cuestionario

Estado : Producto publicado



8

Decálogo de prevención de riesgos laborales dirigido a los trabajadores del sector de grúas
autopropulsadas

 

Título : Decálogo de prevención de riesgos laborales dirigido a los trabajadores del sector de grúas autopropulsadas

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : AGRUPACION EMPRESARIAL NACIONAL DE ALQUILADORES DE GRUAS DE SERVICIO
PÚBLICO

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE SERVICIOS A LA CIUDADANÍA DE CC.OO.

Editor : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Recopilación de temas sobre las condiciones de trabajo de los profesionales del sector de grúas que permita
a estos trabajadores realizar de forma segura su trabajo, dando a conocer los riesgos que puedan encontrar en el curso de
su trabajo y las acciones preventivas para resolverlos. Los temas recogidos en el decálogo son los siguientes: 1. Derechos
de los trabajadores. 2. Reglas generales en prevención de riesgos laborales. 3. Reglas especificas para un trabajo seguro y
saludable: - Organización del trabajo. - Inspecciones a realizar a la grúa. - Desplazamiento al lugar de trabajo y montaje de
la grúas. - Cómo estabilizar la grúa. - El inicio de los trabajos. - Cómo actuar ante situaciones críticas que pueden darse
durante desarrollo de los trabajos. - Qué hacer al finalizar el trabajo. - Cómo actuar en caso de accidente. - Vida saludable:
“Alimentación sana”. - Vida saludable: “El deporte en la vida del trabajador/a”. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector de la construcción.

Código Acción : AS-0060/2015

Código Acción : AS-0061/2015

Acción : CÓDIGO DE BUENAS PRÁCTICAS EN SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DIRIGIDAS A LAS EMPRESAS DEL
SECTOR DE GRÚAS AUTOPROPULSADAS” Y “DECALOGO DE PRL DIRIGIDO A LOS TRABAJADORES (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 522 - Actividades anexas al transporte

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Conductor de grúas

Palabra Clave : Grúa móvil

Palabra Clave : Grúa puente

Palabra Clave : Grúa torre

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Derechos

Depósito Legal : M-37337-2016
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Código de buenas prácticas en seguridad y salud laboral dirigidas a las empresas del sector de las grúas móviles
autopropulsadas

 

Título : Código de buenas prácticas en seguridad y salud laboral dirigidas a las empresas del sector de las grúas móviles
autopropulsadas

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : AGRUPACION EMPRESARIAL NACIONAL DE ALQUILADORES DE GRUAS DE SERVICIO
PÚBLICO

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE SERVICIOS A LA CIUDADANÍA DE CC.OO.

Editor : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Guía de recomendaciones que recoge tanto normas como buenas prácticas a seguir en el sector de las
grúas móviles autopropulsadas, que deben ser integradas en el sistema de gestión de Prevención de riesgos laborales de
las empresas, de manera que el cumplimiento de este facilite a las mismas cumplir con sus obligaciones en materia de
prevención de riesgos y salud laboral. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Objetivos y metodología. 3. Estudio
técnico: - Análisis documental. 4. Investigación cualitativa: - Resultados de los estudios cualitativos. 5. Buenas prácticas en
seguridad y salud laboral dirigidas a las empresas del sector: - Dirigidas a la gestión de la prevención de riesgos laborales. -
Dirigidas al equipo de elevación (grúa móvil autopropulsada). - Dirigidas para hacer frente a los riesgos más relevantes del
sector. 6. Bibliografía. NOTA: Incluye dos newsletters informativas sobre el contenido de la presente guía de buenas
prácticas. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la construcción.

Código Acción : AS-0060/2015

Código Acción : AS-0061/2015

Acción : CÓDIGO DE BUENAS PRÁCTICAS EN SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DIRIGIDAS A LAS EMPRESAS DEL
SECTOR DE GRÚAS AUTOPROPULSADAS” Y “DECALOGO DE PRL DIRIGIDO A LOS TRABAJADORES (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 522 - Actividades anexas al transporte

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Conductor de grúas

Palabra Clave : Grúa puente

Palabra Clave : Grúa móvil

Palabra Clave : Grúa torre

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Depósito Legal : M-36206-2016
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Guía de Buenas Prácticas en la Manipulación de Residuos Biológicos Infecciosos dirigida a los trabajadores/as del
sector de la limpieza sanitaria

 

Título : Guía de Buenas Prácticas en la Manipulación de Residuos Biológicos Infecciosos dirigida a los trabajadores/as del
sector de la limpieza sanitaria

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Editor : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Guía de buenas prácticas para la correcta manipulación de residuos biológicos infecciosos por parte de los
trabajadores que desarrollan tareas de limpieza en ambientes sanitarios. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2.
Metodología aplicable. 3. Guía de buenas prácticas en el manejo de residuos biológicos infecciosos: - Definición de tipos de
agentes biológicos. - Vías de entrada de los agentes biológicos. - Riesgos y medidas preventivas en la manipulación de
residuos biológicos. 4. Conclusiones. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas de limpieza en el
sector sanitario.

Código Acción : AS-0018/2015

Acción : GUÍA DE BUENAS PRÁCTICAS EN EL MANEJO DE RESIDUOS BIOLÓGICOS INFECCIOSOS DIRIGIDA A
LOS TRABAJADORES/AS DEL SECTOR DE LA LIMPIEZA SANITARIA (2015)

Materias : 2 - Higiene industrial

CNAE : 81 - Servicios a edificios y actividades de jardinería

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Agente biológico

Palabra Clave : Sector limpieza

Palabra Clave : Sector sanitario

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Residuos peligrosos

Palabra Clave : Medidas preventivas
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Guía de buenas prácticas preventivas para la mejora de las condiciones de trabajo dirigida al personal de limpieza
de trenes y talleres ferroviarios

 

Título : Guía de buenas prácticas preventivas para la mejora de las condiciones de trabajo dirigida al personal de limpieza
de trenes y talleres ferroviarios

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Editor : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Guía de acción preventiva para dar a conocer y mejorar las condiciones de trabajo en las empresas de
prestación de servicios en tareas de limpieza de trenes y talleres ferroviarios. Se incluyen recomendaciones y buenas
prácticas para minimizar y/o evitar los riesgos derivados de dichas tareas. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2.
Objetivos del proyecto. 3. Prevención de riesgos laborales y percepción del riesgo en los trabajos de limpieza de trenes y
talleres ferroviarios: - Los riesgos laborales en el sector ferroviario. - Los riesgos laborales en los trabajos de limpieza de
trenes y talleres ferroviarios. - La percepción del riesgo laboral. 4. Estudio de las condiciones de trabajo y la percepción del
riesgo en los trabajadores/es de trenes y talleres ferroviarios: - Metodología del estudio. - Análisis bibliográfico y
documental. - Estudio cualitativo. - Difusión y comunicación del proyecto. 5. Conclusiones: - Contexto del sector de limpieza
de trenes y talleres ferroviarios. - Riesgos laborales en el sector. - Percepción del riesgo. 6. Buenas prácticas preventivas
dirigidas al sector de limpieza ferroviaria: - Buenas prácticas preventivas dirigidas a las empresas. - Buenas prácticas
preventivas dirigidas al personal de limpieza de trenes y talleres ferroviarios. 7. Bibliografía. Producto final destinado
prioritariamente a trabajadores de limpieza de trenes y talleres ferroviarios.

Código Acción : AS2017-0052

Acción : ESTUDIO DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO Y LA PERCEPCIÓN DEL RIESGO EN LOS TRABAJADORES
DE LIMPIEZA DE TRENES Y TALLERES FERROVIARIOS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 812 - Actividades de limpieza

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector limpieza

Palabra Clave : Sector ferroviario

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Orden y limpieza

Depósito Legal : M. 37608-2018 Guía; M. 37608-2018 Tríptico
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Manual para la gestión de los riesgos psicosociales derivados de la organización del trabajo en los grandes
almacenes: propuestas preventivas

 

Título : Manual para la gestión de los riesgos psicosociales derivados de la organización del trabajo en los grandes
almacenes: propuestas preventivas

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Editor : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Guía de acción preventiva para fomentar la aplicación de criterios de gestión preventiva responsable y para
promover buenas prácticas saludables que garanticen una protección total de la salud física, psíquica y social de
trabajadores y trabajadoras en los grandes almacenes. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Los riesgos
psicosociales derivados de la organización del trabajo en grandes almacenes (comercio al por menor): - Los puestos de
trabajo en los grandes almacenes. - Riesgos psicosociales en grandes almacenes. 3. Objetivos del proyecto. 4. Estudio de
los riesgos psicosociales derivados de la organización en grandes almacenes (comercio al por menor): - Metodología del
estudio. - Análisis bibliográfico y documental. - Estudio cualitativo. - Difusión de los resultados del estudio. 5. Conclusiones
del proyecto. 6. Buenas prácticas preventivas: - Buenas prácticas preventivas. - Buenas prácticas preventivas para los
trabajadores y trabajadoras de grandes almacenes. 7. Bibliografía. NOTA: Se incluye folleto informativo resumen del
contenido de la guía de acción preventiva. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de
grandes almacenes.

Código Acción : AS2017-0013

Acción : LOS RIESGOS PSICOSOCIALES DERIVADOS DE LA ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO EN GRANDES
ALMACENES (COMERCIO AL POR MENOR)

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 47 - Comercio al por menor; excepto de vehículos de motor y motocicletas

Formato : FOLLETO

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Centros comerciales

Palabra Clave : Sector del comercio al por menor

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Organización del trabajo

Depósito Legal : M-37610-2018
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Estudio de las necesidades formativas en prevención de riesgos
laborales

 

Título : Estudio de las necesidades formativas en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS A LA CIUDADANÍA DE CC.OO.

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Principal : ASOCIACIÓN EMPRESARIAL DE PRODUCTORES DE CULTIVOS MARINOS (APROMAR)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Guía de acción preventiva para detectar las necesidades en materia formativa en el sector de la acuicultura
marina según el ámito geográfico de apliación. Los contenidos son los siguientes: 1. El buceo profesional en el sector de la
acuicultura: 1.1. Introducción. Objetivos y alcance del estudio. 1.2. Requisitos sobre formación y capacitación para el
buceador profesional en el sector de la acuicultura: - Introducción. - Normativa aplicable. - Centros de formación. -
Contratación del buceador profesional. - Organismos Internacionales de referencia. 2. Investigación colectiva. Estudio
cualitativo: 2.1. Introducción. 2.2. Entrevistas en profundidad. Grupo de discusión. Resultados: - El buceo profesional.
Normativa reguladora - La formación del buceador profesional. Modalidades - Requisitos de contratación - Centros de
formación - Convalidación de títulos 3. Resultados y propuestas de mejora. Anexo I: Programa formativo. Anexo II:
Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector pesquero y acuicola.

Código Acción : IS-0081/2012

Código Acción : IS-0082/2012

Código Acción : IS-0083/2012

Acción : 7544 - ESTUDIO DE LAS NECESIDADES FORMATIVAS EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y
CRITERIOS DE VERIFICACIÓN POR CCAA Y REQUISITOS EUROPEOS PARA EL BUCEADOR ACUICULTOR

Acción : 7584 - ESTUDIO DE LAS NECESIDADES FORMATIVAS EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y
CRITERIOS DE VERIFICACIÓN POR CCAA Y REQUISITOS EUROPEOS PARA EL BUCEADOR ACUICULTOR

Acción : 7571 - ESTUDIO DE LAS NECESIDADES FORMATIVAS EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y
CRITERIOS DE VERIFICACIÓN POR CCAA Y REQUISITOS EUROPEOS PARA EL BUCEADOR ACUICULTOR

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 032 - Acuicultura

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Sector pesquero y acuícola

Palabra Clave : Buceo



Estado : Producto publicado




