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Título : Prevención de riesgos laborales en la negociación colectiva

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL VASCA (CONFEBASK)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM -CEOE)

Autor Secundario : SALIDO BANÚS, Jose Luis

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de las ponencias sobre la prevención de riesgos en el marco de la negociación colectiva, tanto
a nivel nacional como autonómica, realizadas el 22 de abril de 2015 por Ana Isabel Herráez Plaza, Departamento de
Relaciones Laborales. Confederación Española de Organizaciones Empresariales (CEOE) y Jordi García Viña. Director,
Departamento de Relaciones Laborales. Confederación Española de Organizaciones Empresariales (CEOE). Las
ponencias son las siguientes: 1. Análisis de las Cláusulas sobre Seguridad y Salud Laboral en los Convenios Colectivos
Publicados en la Comunidad de Madrid en 2014: - Toxicidad. - Formación. - La prevención como deber del trabajador. - Sin
referencias a la seguridad y salud en el trabajo. - Remisión a la Ley. - Riesgo durante el embarazo y la lactancia. -
Vigilancia de la salud. - Seguro. - Participación de los trabajadores. - Subcontratación. - Buenas prácticas. 2. Convenios
Colectivos y la Prevención de Riesgos Laborales. Amaia López Iriondo, Área de Prevención de Riesgos Laborales.
Departamento relaciones laborales CONFEBASK 3. La prevención de riesgos laborales en la negociación colectiva. Dr.
José Luis Salido Banús Prof. Titular de Derecho del Trabajo de la Universidad de Barcelona, Abogado Académico de
número de la Reial Acadèmia de Doctors. 4. Los acuerdos interconfederales de negociación colectiva y la prevención de
riesgos laborales. Producto final destinado a empresas y trabajadores de la todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0003/2014

Acción : Organización de actividades y divulgación general de la prevención de riesgos laborales 2014

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgos laborales



2

Percepción empresarial sobre la Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Percepción empresarial sobre la Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Análisis del trabajo de campo realizado, tanto cuantitativo como cualitativo, para detectar la percepción de la
gestión de la prevención de riesgos laborales en el ámbito empresarial, y realizar un diagnóstico de la situación para
establecer las debilidades y fortalezas de la integración de la prevención de riesgos desde la perspectiva empresarial. El
contenido del estudio es el siguiente: 1. Ficha técnica. 2. Análisis de resultados: - Importancia de la PRL en su empresa. -
Valoración de la PRL. - Organización del sistema de PRL. - Incidencia de la PRL. - Actitudes. - Campaña. 3. Conclusiones y
recomendaciones. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0007/2012

Acción : Diseño y realización de un estudio sobre la percepción empresarial de la PRL y diseño de una estrategia de
comunicación para desarrollar, mantener y mejorar la cultura preventiva en las pymes (2012)
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Título : Modelización matemática de predicción de costes de siniestralidad laboral: análisis por sectores productivos

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Estudio realizado por el grupo de investigación del Observatorio para la Prevención de Riesgos Laborales de
la Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA) cuyo objetivo es el diseño de modelos matemáticos predictivos de la
siniestralidad laboral para determinados sectores de actividad. La finalidad de los modelos es permitir a la dirección
empresarial conocer los costes anules derivados de la accidentalidad; así como la identificación de los factores que más
contribuyen a los accidentes con baja. El contenido del estudio es el siguiente: 1. Introducción. 2. Objetivos del estudio. 3.
Metodología del trabajo: - Introducción. - Datos de partida. - Definición de índices. - Desarrollo de modelo experimental. 4.
Resultados: - Modelos obtenidos. Verificación y fiabilidad: CNAE 014. Producción ganadera. CNAE 110. Fabricación de
bebidas. CNAE 107. Fabricación de productos de panadería y pastas alimenticias. CNAE 241-242-243. Fabricación de
productos básicos de hierro, acero y ferroaleaciones. CNAE 432. Instalaciones eléctricas, de fontanería y otras
instalaciones en obras de construcción. CNAE 471. Comercio al por menor en establecimientos no especializados. -
Resumen de los resultados significativos del modelo. - Interpretación de los resultados: CNAE 014. Producción ganadera.
CNAE 110. Fabricación de bebidas. CNAE 107. Fabricación de productos de panadería y pastas alimenticias. CNAE 241-
242-243. Fabricación de productos básicos de hierro, acero y ferroaleaciones. CNAE 432. Instalaciones eléctricas, de
fontanería y otras instalaciones en obras de construcción. CNAE 471. Comercio al por menor en establecimientos no
especializados. 5. Conclusiones. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AI2017-0019

Acción : Desarrollo y divulgación de estudios sobre análisis, investigación, promoción, apoyo, vigilancia y control de la
prevención de riesgos laborales (2017)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 110 - Fabricación de bebidas

CNAE : 107 - Fabricación de productos de panadería y pastas alimenticias

CNAE : 24 - Metalurgia; fabricación de productos de hierro; acero y ferroaleaciones

CNAE : 432 - Instalaciones eléctricas, de fontanería y otras instalaciones en obras de construcción

CNAE : 471 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados

CNAE : 014 - Producción ganadera

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Investigación de accidentes

Palabra Clave : Siniestralidad



Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Accidente de trabajo

ISBN/ISSD : 978-84-09-04324-8

Depósito Legal : M-28638-2018



4

Manual Trabajos en Movilidad en el ámbito
laboral

 

Título : Manual Trabajos en Movilidad en el ámbito laboral

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Guía de acción preventiva destinada a todos aquello trabajadores cuyas circunstancias permitan que sus
actividades laborales puedan desarrollarlas en cualquier sitio (vía pública, aeropuerto...) transformando así, un entorno
social en un entorno de trabajo profesional, con unas necesidades y pautas preventivas específicas. Los contenidos de la
guía son los siguientes: 1. Interacción entre el usuario y el equipo: - Física. - Visual. 2. Condiciones ergonómicas del lugar
de trabajo: - Posición adecuada para trabajar. - Trabajo sentado. - Trabajo de pie. - Trabajo semisentado. - Trabajo de pie-
sentado. - Consejos de salud. - Apps para condiciones ergonómicas. 3. Condiciones ambientales: - Requisitos de
iluminación: Iluminación en el entorno de trabajo. Deslumbramientos y reflejos. Requisitos para trabajos de gran exigencia
visual. Apps para medición de iluminación. - Requisitos acústicos: Requisitos para trabajos de gran concentración.
Recomendaciones. Apps para medición de ruido. - Requisitos termohigrométricos: Recomendaciones. Apps para la
medición de temperatura. 4. Adaptación práctica al entorno de trabajo. Soluciones exprés: - En desplazamientos. - En
lugares públicos. - Durante el alojamiento. 5. Conclusiones. 6. Check list de autodiagnóstico. 7. Anexos. Definiciones. 8.
Bibliografía. 9. Reglamentación y normas relacionadas con la guía. Producto final destinado a empresas y trabajadores de
todos los sectores de actividad.
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Título : Los trabajadores especialmente sensibles. marco jurídico y gestión preventiva

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Jornada sobre el marco jurídico y la protección del mismo a los trabajadores especialmente sensibles,
celebrada el 02/07/2015 . Las ponencias de la jornada han sido las siguientes: 1. Delimitación conceptual de los
trabajadores especialmente sensibles: Marco jurídico. Realizada por Raquel Serrano Olivares. Profesora Titular de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Barcelona. 2. Aspectos generales de la gestión preventiva con relación
a los trabajadores especialmente sensibles. Realizada por Marta Muñoz Nieto-Sandoval. Técnico Superior de la
Subdirección Técnica. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo y Juan Díaz Rokiski. Director Territorial.
Inspección de Trabajo y Seguridad Social de Castilla La Mancha. Producto final destinado a empresas, trabajadores y
delegados de prevención de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0003/2014

Acción : Organización de actividades y divulgación general de la prevención de riesgos laborales 2014
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Título : Los Accidentes de Trabajo: ámbito jurídico, prevención de riesgos laborales y protección social

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de jornadas realizadas el 27 de octubre de 2015 en el marco de la acción DI-0003/2014
respecto la gestión de los accidentes de trabajo en el ámbito jurídico de la prevención de riesgos laborales y protección
social. Las jornadas son las siguientes: 1. Accidentes de trabajo: visión preventiva y ámbito de actuación empresarial.
Realizada por Javier Blasco de Luna. Director Jurídico y de PRL. Adecco, S.A. 2. Consecuencias de los accidentes de
trabajo en prestaciones de seguridad social. Realizada por Javier Blanco Urzaiz. Inspector de Trabajo y Seguridad Social y
Jefe de la Unidad Especializada de Seguridad y Salud Laboral de Valladolid. 3. Accidente de trabajo: conceptos y criterios
jurisprudencia. Antonio V. Sempere Navarro, Magistrado de la Sala de lo Social del Tribunal Supremo y Catedrático de
Derechos del Trabajo de la Seguridad Social. 4. El accidente de trabajo y la actuación de los servicios de prevención.
Realizada por Rubén Rodríguez Martínez, Presidente. Federación de Servicios de Prevención Ajenos (ASPA). 5.
Estadísticas de siniestralidad laboral y análisis comparado. Realizada por Mª Victoria de la Orden Rivera, Coordinadora.
Observatorio Estatal de Condiciones de Trabajo (INSHT). Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de
prevención de todos los sectores de actividad.
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