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Manual práctico en prevención de riesgos
laborales

 

Exportadas un total de 4 entidades.

Título : Manual práctico en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : FORMAJOBS S.L

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : FORMAJOBS S.L

Descripción : Guía informativa para dar a conocer las obligaciones de trabajadores y empresas, respecto a qué
documentación es exigible, cómo actuar ante situaciones de riesgo, tipos de gestión preventiva, y cumplimiento de todas las
obligaciones establecidas por la normativa vigente en materia preventiva. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2.
Resumen de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales. 3. Derecho a la protección frente a riesgos laborales. 4. Derecho
de los trabajadores en materia de prevención. 5. Obligaciones de los trabajadores. 6. Preguntas frecuentes sobre
prevención. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0131/2014

Acción : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN
PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid
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Guía práctica en prevención de riesgos
laborales

 

Título : Guía práctica en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : FORMAJOBS S.L

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : FORMAJOBS S.L

Descripción : Guía informativa para dar a conocer las obligaciones de trabajadores y empresas, respecto a qué
documentación es exigible, cómo actuar ante situaciones de riesgo, tipos de gestión preventiva, y cumplimiento de todas las
obligaciones establecidas por la normativa vigente en materia preventiva. El contenido es el siguiente: 1 Introducción. 2
Riesgos ligados a las condiciones de seguridad. 3 La carga de trabajo. 4 Protección colectiva e individual. 5 Vigilancia de la
salud. 6 Glosario. 7 Bibliografía. 8 Marco normativo. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
la Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0131/2014

Acción : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN
PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Equipo de protección colectiva

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Depósito Legal : M-1358-2014
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Cuaderno de seguimiento para
empresas

 

Título : Cuaderno de seguimiento para empresas

Autor Principal : FORMAJOBS S.L

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : FORMAJOBS S.L

Descripción : Recopilación de vídeos sobre los riesgos más habituales en los centros de trabajo según datos ofrecidos por
el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el trabajo. Los vídeos son los siguientes: 1. Principales riesgos de
accidentes por caídas de objetos. 2. Principales riesgos de accidentes por caídas de personas. 3. Principales riesgos por
cortes. 4. Principales riesgos por electrocución, explosión y envenenamiento. 5. Principales riesgos derivados de los malos
hábitos posturales. 6. Principales riesgos derivados de la manipulación manual de cargas. 7. Principales riesgos que
pueden ocasionar daños por quemaduras. Producto final destinado prioritariamente a talleres de automóviles y trabajadores
de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0131/2014

Acción : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN
PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Duración : 2/3 min. cada uno

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Manipulación manual de cargas

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Riesgo eléctrico

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Caídas a distinto nivel

Palabra Clave : Caídas al mismo nivel

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Depósito Legal : M-31087-2015
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Título : Cuaderno de seguimiento para empresas

Autor Principal : FORMAJOBS S.L

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : FORMAJOBS S.L

Descripción : Plantilla para poder gestionar la prevención de riesgos laborales por parte de cualquier empresa. Se incluyen
los siguientes modelos: - Guión de visita (checklist). - Informe final de empresas. - Asesoramiento de empresas. Producto
final destinado prioritariamente a talleres de automóviles y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0131/2014

Acción : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN
PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Sector talleres mecánicos




