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Descripción : Guía de acción preventiva sobre el estrés laboral y los trastornos y conflictos que puede ocasionar. Los
contenidos son los siguientes: 1. Conceptos: 1.1. Estrés. 1.2. Estresores. 1.3. Consecuencias: - Consecuencias para la
salud. - Consecuencias para el entorno familiar, social, laboral. 2. Tipos de estrés: 2.1 Agudo/crónico. 2.2 Positivo/negativo.
3. Respuesta y sintomatología: 3.1 Fases de la respuesta al estrés. 3.2 Síntomas asociados al estrés. 4. Estrategias de
afrontamiento: 4.1 Medidas preventivas del estrés: - Pautas de conducta. - Actitudes cognitivas. 5. Situaciones
relacionadas: 5.1 Burnout: - Como puede reducirse el riesgo de sufrir Burnout. 5.2 Acoso en el trabajo: - ¿Qué hacer ante
un acoso? 6. El gabinete psicológico de la FSP-UGT. 7. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de La Rioja.
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Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos ocasionados por una deficiente organización del trabajo. Los
contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. Riesgos psicosociales. 3. Condiciones de un puesto de trabajo
satisfactorio. 4. Metodología para la evaluación de los riesgos psicosociales. 5. Medidas preventivas ante los factores de
riesgo psicosocial. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de La Rioja.
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Descripción : Análisis sobre los factores de riesgo psicosocial a los que están expuestos los trabajadores de correos. Para
dicho análisis se ha usado un cuestionario para identificar y evaluar el grado de satisfacción de los trabajadores, así como
la relación entre las variables y la incidencia existente según aspectos sociodemográficos. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de La Rioja.
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Descripción : Análisis de los factores de riesgo psicosocial en los trabajadores de la Administración General del Estado. Se
analizan las situaciones de riesgo y se evalúa el grado de satisfacción en función de la satisfacción laboral y la incidencia
sobre ella de los aspectos de tipo sociodemográfico. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores de la
Administraciñíon gernal del Estado en la Comunidad de La Rioja.
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